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1., HECHOS RELEVANTES EN EL PERIODO AUDITADO

La Universidad del Tolima en la vigencia fiscal del 2012 da inicio a la elaboracién e
implementacion de una Politica Laboral Integral que conduzca a la dignificacién de los
diferentes empleos, atendiendo tres sectores de la poblacién laboral universitaria: El
personal administrativo temporal o denominada supernumerario, los profesores de cétedra
en la modalidad presencial y a distancia y por Gltimo el personal administrativo de planta.

El propdsite de la politica laboral se fundd en la estabitidad y su dignificacion laboral, el
compromiso con la naturaleza, fos fines y las funciones de la Universidad.

Teniendo en cuenta la profunda crisis financiera por la que atraviesa actualmente la
Universidad del Tolima, podemos concluir que la Politica Laboral implementada en el afio
2012, contribuy6 en gran manera al déficit financiero que aqueja a la Universidad, dado que
de una planta de personal de 295 cargos, el ente universitario pasé a 639 cargos, con sus
implicaciones de caracter prestacional que tiene el aumento tanto de cargos como de
salarios, el estudio de viabilidad financiera llevado a cabo, para implementar dicha politica
no fue el mas adecuado, teniendo en cuenta que se basé en el comportamiento historico
de los recursos del balance, recursos estos que son inciertos, los cuales resultan al cierre de
cada periodo presupuestal, al comparar las obligaciones pendientes de pago con la
disponibilidad de efectivo, cuya diferencia que se considera libre de compromiso se debe
adicionar al presupuesto de la siguiente vigencia,

Otra fuente de financiacién con la que se soportd financieramente la implementacion de la
politica laboral, fueron las transferencias de la Nacién en aplicacién de la Ley 815 de 2003,
la cual contempla que, a partir del afio 2009, el Ministerio de Educacién transfiere a Ia
Universidad, el valor correspondiente en compensacién al beneficio que reciben los
estudiantes del 10% de descuento sobre el valor de la matricula, por haber ejercido el
derecho al voto en las Ultimas elecciones realizadas.

En el calculo de esta fuente de financiacién no se tuvo en cuenta que la misma, esta
sometida a la variacién def ndmero de estudiantes que se matriculen en cada semestre y
nunca se previo una posible disminucion de estudiantes matriculados como o refieja la
disminucién de los ingresos por servicios educativos, asi mismo, se pudo establecer, de
acuerdo a informacién suministrada por la Entidad, que la poblacién estudiantil ha
disminuido, de una cantidad de estudiantes de 36.523 en el primer semestre del afio 2012,
paso a 21.995 estudiantes en el primer semestre del afio 2015, estamos hablando de una
disminucién del 39.77% en cuatro afios, situacion que impacta de manera negativa
directamente a fa mencionada fuente de financiacién de la politica laboral.

En el cuadro siguiente se refleja contablemente, la incidencia financiera de la politica
laboral:
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INGRESOS
CUENTA 2012 - 2013 | 2013 - 2014 | 2014 -2015
INGRESOS TOTALES 14% 5% -5%
INGRESOS FISCALES -27% 76% -100
INGRESQS VENTA DE BIENES -3% -26% 94%
INGRESOS VENTA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS 11% -3% 8%
INGRESQS TRANSFERENCIAS 6% 20% -15%
GASTOS
CUENTA 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015
GASTOS ADMINISTRACION TOTALES 25.08% 5.20% 0.32%
SUELDOS ¥ SALARIO 27.81% 0.36% 6.60%
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 73.49% 54.75% -12.41
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 30.23% 2.07% 6.56%
APORTES SOBRE LA NOMINA -3.07% 12.33% 9.82%
COSTOS
CUENTA 2012 -2013 | 2013-2014 | 2014 - 2015
COSTOS TOTALES 26,16% 5.52% 6.88%
VENTA DE BIENES -17.99% -22.58% 30.02%
VENTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS 26.77% 5.77% 6.40%
MATERIALES -100% 100% 7712.07%
GENERALES 44.10% 24.87% -26.05%
SUELDOS Y SALARIOS 20.47% -9.50% 26.55%
CONTRIBUCIONES IIMPUTADAS 142.93% -6.88% 0.18%
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 20.19% 38.55% 5.74%
APORTES SOBRE LA NOMINA 68.60% 55.37% 8.73%

De otra parte, se determind que los procedimientos desarrollados alrededor del presupuesto,
no corresponden a lo sefialado en la Ley Orgénica de Presupuesto en cuanto a sus fases de
programacién, elaboracion, presentacién, aprobacién modificacién y ejecucion.

Lo anterior encuentra sustento en Ja omisién del principio de planificacion como pilar
fundamental para su elaboracion, como quiera que este no guarda coherencia con los
contenidos del Plan de Desarrollo 2013- 2022, igualmente se desconocid como parte del
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sistema presupuestal la inclusion de un plan de inversiones, plan financiero y un plan
operativo anual de inversiones. De otra parte, en su ejecucion no se cumplié con el principio
de anualidad como quiera que se asumen compromisos después del 31 de diciembre con
cargo a las apropiaciones det afio fiscal que se cierra en la respectiva vigencia, y los saldos
de apropiacion no afectados por compromisos son clasificados como recursos del balance;
esta situacion se pudo evidenciar en las tres vigencias auditadas.

Aunado a lo anterior, se establecid que la Universidad ne elabora el Plan Anual Mensualizado
de Caja — PAC, como instrumento mediante el cual se define el monto maximo mensual de
pagos con forme a los ingresos disponibles a fin de cumplir sus compromisos, de tal manera
que las obligaciones contraidas no sobrepasen las apropiaciones existentes, segdn lo
establecido en la Ley Organica de presupuesto Decreto 111 de 1996.

Otro hecho relevante gue marca un gran impacto en las finanzas de la Universidad, tiene
que ver con la determinacion y aprobacion del nimero de horas establecidas como actividad
docencia, la cual en su gran mayoria de los casos evaluados se fija por debajo del minimo
establecido (10 horas semanales), segin el Acuerdo No. 092 de 1991, situacidn due
conlleva necesariamente a la vinculacion de docentes catedraticos para suplir las horas que
como minima deberian ser asumidas por los docentes de planta, dentro de la jornada laboral
establecida.

La Universidad del Tolima viene reconeciendo y cancelando sin tener soporte juridico, unos
apoyos econdmicos y vidticos a los representantes estudiantiles ante los diferentes
estamentos Universitarios; se pudo evidenciar que por este concepto la Universidad del
Tolima canceld irregularmente durante los afios 2012, 2013, 2014 y 2015 la suma de
$150,000, 000. aproximadamente.

Incumplimiento de comisiones de estudios que generan detrimento fiscal a la Universidad
del Tolima al no hacerse efectivas las clausulas de cumplimiento de los contratos y/o carta
de Instrucciones, a los diferentes becarios y comisionados cuando se presenta
incumplimiento.

En cuanto a la parte contable se observd que los Estados Financieros no reflejan
razonablemente la situacion financiera de la Universidad con corte a 31 de diciembre de
2015, teniendo en cuenta que no contempla la totalidad de los hechos Econémicos que
afectan las finanzas del ente Universitario.

Otro hecho relevante es la disminucién del recaudo de la Estampilla Pro Universidad del
Tolima, donde las Leyes 066 de 1982, y la 664 de 2001, Autorizaron a la Asamblea
Departamental para que ordenaran la emisidn de la estampilla, quien mediante Ordenanza
057 del 28 de diciembre de 2001, ordend su emisién y facultd a los Concejos Municipales
para que hicieron obligatorio su uso, es asi que desde el afio 2010 el departamento del
Tolima gird $3.717.482.288 y en la vigencia 2015 sélo gird $254.680.572, como se explica
detalladamente mas adelante.
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Se suscribieron convenios interadministrativos con las diferentes entidades como
Gobernacién del Tolima, Alcaldia de Ibagué y CORTOLIMA entre otros, para ser ejecutados
a través de las diferentes facultades y/o programas de la Universidad, encontrandose una
serie de situaciones que inciden en el normat desarrollo y ejecucién de los mismos.

Pese a existir un Plan de Desarrollo debidamente Aprobado 2013-2022 por el Consejo
Superior, la ejecucién de los Programas y Proyectos, no obedece a una priorizacion que
conduzca a una mayor eficiencia en el proceso de contratacion llevado a cabo por la entidad,
como se pudo observar en el transcurso de las vigencias de 2013 al 2015, es decir, carece
de proyectos debidamente elaborados conforme a la metodologia y las normas técnicas
que los regulan para su posterior registro y conservacion, al igual que la creacién de las
correspondiente fichas técnicas que permitan su consulta y estudio para el debido
funcionamiento formal del Banco de Programas y Proyectos de Inversion

Los convenios suscritos y ejecutados por la Universidad del Tolima no estan contemplados
dentro del Plan de Desarrollo de la entidad, ademas los mismos son ejecutados con plena
autonomia por cada uno de los responsables de los respectivos programas académicos que
los gestionan, sin gue exista un adecuado control en su ejecucion por las instancias
correspondientes,

La inexistencia del Banco de Programas Proyectos e Inversion, contlevan necesariamente a

gue la entidad no cuente con un instrumento idéneo cuya finalidad no es otra que la de
administrar la informacion relacionada con la inversidn publica financiada con recursos del
estado y por ende, los flujos de informacién en las etapas de registro de proyectos,
programacion presupuestal y seguimiento a la ejecucion presupuestal se tornan inoperantes
e insuficientes como apoyo a las directivas en la toma de decisiones sobre la inversion de
los recursos, de tal modo, gue te permita con claridad meridiana consolidar los programas
y proyectos viables, técnica, financiera, econdmica, social, ambiental e institucionalmente
durante e! ciclo de vida, facilitando de esta manera, informacién veraz y confiable sobre los
resultados de la inversidn de los recursos publicos y que corresponda a las particularidades
que caracterizan a los proyectos universitarios, ademas, que contribuye con los procesos de
evaluacién ex ante, evaluacidn ex post y seguimiento sobre las decisiones de la inversion
publica.

Asi mismo, la Universidad del Tolima no ha considerado la imperiosa necesidad de consolidar
la implementacidén de un Sistema Integrado de Gestién, como un Sistema de informacion
con caracter gerencial que integre todos los componentes y sistemas de informacion
académicos y administrativos existentes.
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APOYOS ECONOMICOS

Otro aspecto gue amerita una gran relevancia dada la situacién financiera que agueja & la
Universidad del Tolima y pese a no estar debidamente autorizados y reglamentados, son ios
"APOYOS ECONOMICOS” que se destinaron para sufragar compromisos adquiridos en el
transcurso de las vigencias fiscales evaluadas 2013, 2014 y 2015, las cuales ascendieron en
su orden a $1.651'681.184, $2.621'137.619 y $2.106'949.883 para un total de
$6.379768.686, los cuales fueron asignados de manera indistinta a estudiantes, docentes,
administrativos y personal ajeno a la universidad procedente de otras localidades del orden
nacional e internacional de vista en el Alma Mater para atender situaciones de cardcter
académico, deportivo y/o culturales.

Los "APOYOS ECONOMICOS”, Segln la préactica universitaria se han creado con el fin de
cubrir gastos relacionados con la participacion en eventos académicos, cientificos, artisticos,
culturales y deportivos, sin embargo, el manejo indiscriminado dado a este concepto de
gasto ha permitido que se asuman gastos que en la préctica no corresponde a la finalidad
para el cual han sido concebidos, y que por su naturaleza y fines pertinente encajan en
conceptos que deberian estar clasificados y que a manera de ejemplo se exponen como
Proyectos Académicos (docencia, investigacidn vy extensidn); Desarrollo Institucional
(desarrollo organizacional y adecuacion normativa y administrativa, capacitacién y gestion
del talento humano, evaluacién institucional y sistema de indicadores y comunicacion,
medios y divulgacién cultural) y finalmente los Proyectos de Bienestar Universitario {salud
ocupacional, promocion y apoyo socioecondmico, desarrollo humano y social gestién
ambiental recreacion y deporte competitivo y no competitivo y conformacion y
fortalecimiento de grupos estudiantiles), en aras de dar un manejo més ordenado y ajustado
a los principios presupuestales de Planificacién y Especializacién entre otros.

La Universidad del Tolima no ejerce un adecuado contro! sobre la verificacién y validacion
de los requisitos y documentos soportes anexados, por quienes aspiran ingresar a la
universidad en calidad de docente con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en aras de garantizar gue los soportes no estén viciados de legalidad y por ende
se incurra en una posible conducta que se pueda tipificar dentro de una falta penal, en razén
a la presentacion de documentos que no cumplen las condiciones exigidas por la
universidad como efectivamente se presenta en la situacién expuesta, en donde el aspirante
con pleno conocimiento de la calidad de los documentos que esté aportando, persiste en su
interes induciendo a la universidad a efectuar un nombramiento sin el lleno de los requisitos
exigidos y lo que es alin mas delicado, el acceder al cobro de unas puntos viciados de
legalidad como quiera que no estan soportados en titulo debidamente convalidado conforme
a las regulaciones de nuestro ordenamiento juridico que regula la materia.

Es de resaltar las acciones que posteriormente realiza la Universidad del Tolima ante el
Juzgado Cuarto Laboral del Circuito sobre levantamiento de Fuero Sindical y confirmado por
el Tribunal Superior del Distrito Judicial Sala de Decisién Laboral por Proceso Especial de
Levantamiento de Fuero Sindical, con el fin de continuar con el tramite de las actuaciones
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administrativas correspondientes conforme a la resolucion No. 1705 del 26 de noviembre de
2013, sentencia que a la fecha de la vista de la comisién de auditoria no se le ha dado
cumplimiento en cuanto a las decisiones que se debian tomar frente a los hechos irregulares
que rodearon el nombramiento.

As{ mismo, se pudo establecer que la Universidad del Tolima reconoce a ios docentes Gastos
de Representacion como parte del salario devengado, sin que se haya podido establecer
norma alguna en la que fije tal sefialamiento como si sucede de manera tacita y categdrica
en el caso de los rectores de universidades publicas, el personal docente de la ESAP, los
empleos docentes de Experto I, IT y III, Instructor Asistente, Instructor Asociado y Profesor
Titular de la Universidad Nacional de Colombia. Es de suma importancia tener en
consideracion que la determinacion o asignacién de los gastos de representacién compete
directamente a una norma juridica que establezca especial determinacion del monto de las
asignaciones y la divisién de estas entre sueldo y gastos de representacion.
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2. DICTAMEN INTEGRAL

Ne7e

DCD  -100- 2016

tbague, L 3 BIC 2016 G oo
Doctor SALIDA Hao. 6974
OMAR MEJIA PATINO Fecha 06/12/2016

Hora 09:13a.m.
Rector (E)

Universidad del Tolima
Ciudad Doctor:

Asunto: Carta de Conclusiones

La Contralorfa Departamental del Tolima, con fundamento en las facultades otorgadas por
el Articulo 267 de la Constitucion Politica, practicd Auditorfa Reguiar a la Gestion realizada
por la Universidad del Tolima Vigencia 2013 ~ 2015 a través de la evaluacion de los principios
de transparencia, economia y responsabilidad, con que administré los recursos puestos a su
disposicion y los resultados de su gestion en el drea de actividad o proceso examinado.

Es responsabilidad de la Universidad del Tolima, ef suministro de la informacién para su
estudio y analisis posterior por parte de la Contralorfa Departamental del Tolima. La
responsabifidad de la Contraloria Departamental consiste en producir un Informe Integral
de Auditoria Regular que contenga el concepto sobre el examen practicado.

La evaluacion se llevd a cabo de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas,
con politicas y procedimientos de auditoria establecidos por la Contraloria Departamental,
consecuentes con las de general aceptacion; por lo tanto, requirid acorde con eltas, de
planeacion y ejecucion del trabajo de manera que el examen proporcione una base
razonable para fundamentar nuestro concepto.

La auditoria incluyd el examen, sobre la base de pruebas selectivas, de las evidencias y
documentos que soportan el area, actividad o proceso auditado y el cumplimiento de las
Disposiciones legales; los estudios y analisis se encuentran debidamente documentados en
papeles de trabajo, ios cuales reposan en los archives de la Contraloria Departamental,

2.1 GESTION Y RESULTADOS

En el desarrollo del proceso auditor, se examinaron las siguientes areas, actividades o
procesos de la Entidad.

Del Proceso Misional de la Universidad Gestién y Resultados: Plan de Desarrolio, la Docencia,
la Investigacion y fa Extension o Proyeccidn Social.
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Gestion de los Recursos Publicos: Area de Presupuesto, Area de Tesoreria, Estados
Contables, Compras, Almacén y contratacion.

Finatmente se tomd como linea fransversal la evaluacién del Sistema de Control Interno
incorporado a la Gestién Archivistica.

En materia normativa, la Universidad del Tolima se rige por la Ley 30 de 1992, por medio
del cual se organiza el servicio piblico de la educacién superior; el Decreto 860 de 2003,
por el cual se reglamenta el Articuio 14 de la Ley 30 de 1992; el Decreto 1279 de 2002, por
el cual se establece el Régimen Salarial y Prestacional de los Docentes de las Universidades
Estatales; el Decreto 111 de 1996, por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de
1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto.

En cuanto a su propia normatividad, esta regulada por el Estatuto General de la Universidad
del Tolima, el Acuerdo del Consejo Superior Numero 104 del 21 de diciembre de 1993, en
el cual se establecen los lineamientos generales para el adecuado funcionamiento de la
Universidad; El Acuerdo del Consejo Superior Nimero 031 del 14 de abril de 1994, por
medio del cual se expide el Estatuto Profesoral de la Universidad del Tolima; el Acuerdo del
Consejo Superior Nimero 006 del 01 de marzo de 1996, por medio del cual se expide el
Estatuto de los Estudiantes de la Universidad del Tolima; el Acuerdo Nimero 0019 del 15
de septiembre de 2005, por el cual se expiden las normas y procedimientos para la
realizacién de las convocatorias plblicas de becarios, conducentes a la formacion de
egresados de pregrado, aspirantes a participar en programas de formacion de postgrado
para la vinculacién como profesor de planta; el Acuerdo del Consejo Superior Namero 0023
del 11 de mayo de 2004, por el cual se reglamenta los concursos para la seleccion de
profesores de cétedra modalidad presencial y a distancia en los niveles de pregrado y
postgrado,

En lo referente al personal administrativo, la Universidad del Tolima esta regulada por el
Estatuto para el Personal Administrativo, contemplado en el Acuerdo del Consejo Superior
Nimero 001 del 29 de enero de 1996.

En materia contractual la Universidad del Tolima y en concordancia con los Articulos 16 y
57 de la Ley 30 de 1992, la cual le da el caréacter de institucion de educacién superior, a la
vez que la define como un ente universitario, auténomo y con régimen especial, establecid
mediante Acuerdo del Consejo Superior Niimero 011 del 28 de julio de 2005, posteriormente
mediante Acuerdo 043 del 12 de diciembre de 2014, se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Universidad del Tolima, en él se establece las reglas que en materia de
contratacién la rigen para garantizar los fines de la contratacion la cual debe estar siempre
orientada al cabal cumplimiento de los fines institucionales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos de la educacion superior y la salvaguarda de los derechos e
intereses de las personas y entidades que colaboran con ella, en la consecucién de dichos
fines, reglamentado mediante Resolucion No. 655 del 12 de mayo de 2015.
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MODIFICACIONES AL ACUERDO DEL CONSEJO SUPERIOR 104 DEL 21 DE DICIEMBRE DE
1993:

+ Acuerdo del Consejo Superior 021 del 21 de octubre de 1996, por ¢l cual se
establece el periodo der los representantes del sector productivo ante el Consejo
Superior de la Universidad del Tolima. En el Paragrafo 5 del Articulo 17 del Fstatuto
General de la Universidad del Tolima Acuerdo def Consejo Superior 104. La
expresion adicionada corresponde a: “...para un periodo de dos afios contabilizados
a partir de la fecha de su eleccién”.

+ Acuerdo del Consejo Superior 008 del 13 de septiembre de 1999, por el cual se
suprime una expresion de los literales (d, e, y f) del Articulo 17 del Estatuto General
de la Universidad del Tolima Acuerdo del Consejo Superior 104. La expresion
suprimida fue ®...no podrén tener vinculo laboral con la institucién”.

4 Acuerdo del Consejo Superior 036 del 26 de agosto de 2008, por medio del cual se
adiciona el numeral 9 al Articulo 19 del Estatuto General de la Universidad del Tolima
Acuerdo del Consejo Superior 104,

4= Acuerdo del Consejo Superior 002 del 30 de marzo de 2011, por medio del cual se
modifican los Articulos 28 y 30 def Estatuto General de la Universidad del Tolima
Acuerdo del Consejo Superior 104, relacionado con la eleccién de decanos.

4+ Acuerdo del Consejo Superior 021 del 31 de agosto de 2011, por medio del cual se
modifican los Articulos 23 y 24 del Fstatuto General de la Universidad del Tolima
Acuerdo del Consejo Superior 104, relacionado con la eleccidn de rector.

4+ Acuerdo del Consejo Superior 015 del 28 de septiembre de 2012, por medio del cual
se deroga el numeral 11 del Articulo 18, y se adiciona el numeral 19 al Articulo 22
del Estatuto General de [a Universidad del Tolima Acuerdo del Consejo Superior 104,
relacionado con las funciones del Consejo Superior y se dictan otras disposiciones.

4 Acuerdo del Consejo Superior 004 del 11 de abril de 2013, por medio del cual se
modifica el Articulo 17, fiteral (e) del Estatuto General de la Universidad del Tolima
Acuerdo del Consejo Superior 104.

+ Acuerdo del Consejo Superior 024 del 13 de noviembre de 2013, por medio del cual
se modifica los Articulos 50, 6° y 70 del Estatuto General de la Universidad del
Tolima.

4+ Acuerdo del Consejo Superior 015 del 28 de septiembre de 2012, por medio del cual
se deroga el numeral 11 del Articulo 18, y se adiciona el numeral 19 al Articulo 22
del Estatuto General de la Universidad del Tolima Acuerdo del Consejo Superior 104,
relacionado con las funciones del Consejo Superior y se dictan otras disposiciones,

PROCESO DE GESTION Y RESULTADOS: En el marco del Plan de Desarrollo Institucional
2013 - 2022 denominado “Por la Consolidacion de una Universidad eminentemente
académica, social y ambientalmente comprometida” el cual fue adoptado mediante Acuerdo
del Consejo Superior NGmero 023 del 13 de noviembre de 2013, bajo este contexto
normativo el equipo auditor fundamentd su andlisis en el plan de accidn y las actividades
relacionadas con la docencia, la investigacién v la extensién o proyeccion social.
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092 g.l.l CONTROL DE GESTION

La Contraloria General del Departamento del Tolima, como resultado de la auditoria
adelantada, conceptiia que el concepto del Control de Gestién, es DESFAVORABLE como
consecuencia de la calificacion de 29.1 puntos, resultante de ponderar los factores que se
relacionan a continuacion:

MATRIZ DE EVALUACION DE LA GESTION FISCAL.

ENTIDAD AUDITADA
VIGENCIA AUDITADA
Componente Calificacién Parcial Ponderacion Cal!;g:t:c;ién

1. Control de Gestién 39,4 0,5 19,7
2. Control de Resultados 15,1 0,3 45
3. Control Financiero 24,2 0,2 4.8
Calificacidn total 1,00 29,1
Fenecimiento NO FENECE
Concepto de la Gestion Fiscal DESFAVORABLE

RANGOS DE CALIFICACION PARA EL FENECIMIENTO

Rango Concepto
80 0 mas puntos FENECE
Menos de 80 puntos . NO FENECE

RANGO DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE LA GESTION FISCAL

Rango Concepto
80 o mas puntos FAVORABLE
Menos de 80 puntos DESFAVORABLE

2,1.2 CONTROL DE RESULTADOS

La Contralorfa General del Departamento del Tolima como resultado de la Auditoria
adelantada conceptia que el control de resultado, es DESFAVORABLE, como consecuencia
de la calificacion 15.1% del resultante de ponderar los factores que se relacionan a
continuacion.
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TABLA 2 1
CONTROL DE RESULTADOS
ENTIDAD AUDITADA
VIGENCIA
Factores minimos Calificacién Parcial Ponderacién Calilff;?ié"
1. Cumplimiento Planes
Programas y Provectos LI 1,00 15,1
Calificacidn total 1,00 15,1
Concepto de Gestion de
Resultados Desfavorable
RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE RESULTADOS
Rango Concepto
80 o mas puntos Favorable
Menos de 80 puntos Desfavorable

2.1.3 CONTROL FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

La Contraloria General de! Departamento del Tolima, como resultado de la auditorfa
adelantada, conceptla que el Control Financiero y Presupuestal, es DESFAVORABLE, como
consecuencia de la calificacion de 24.2 puntos, resultante de ponderar los factores que se
relacionan a continuacion:

TABLA 3

CONTROL FINANCIERQ Y PRESUPUESTAL
ENTIDAD AUDITADA

VIGENCIA
Factores minimos Califlcacién Parcial Ponderacién Ca’f:;‘;m"
1. Estados Contables 6,0 0,70 0,0
2. Gestion presupuestal 41,7 1 0.10 4,2
13. Gestidn financiera 100,0 0,20 20,0
Calificacién total 1,00 242
Concepto de Gastlon Financlero y Pptal Dasfavorable

RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONGEPTO FINANGIERO

Rango Concapto
80 o mas punios Favorable
Iﬂenos de 80 puntos Desfavorable

En cuanto al control fiscal interno se pudo establecer que presenta deficiencias y no
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contribuye en et mejoramiento de los diferentes procesos que ejecuta la administracion.
2.1.4 CONCEPTO SOBRE EL FENECIMIENTO DE LA CUENTA

Una vez analizada y evaluada la cuenta def periodo comprendido del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2015, rendida por la administracién de la Universidad del Tolima a través del
aplicativo SIA en cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 254 de Julio de 2013, se
pudo determinar que la rendicion no se hizo en su totalidad, encontrandose que la
informacién contractual diligenciada en los formatos F2 Movimiento Cuentas Bancarias, F12
Almacén, F14 Contratacion y Litigios y Demandas formato F21, no corresponde a la
totalidad bienes, de compromisos adquiridos a través de la contratacién celebrada durante
la vigencia 2015 por la administracion ni al valor tota! de los procesos judiciales, asi mismo
que presentan deficiencias que por su connotacién econdmica y juridica afectan el
patrimonio de la Universidad, por lo cual no se fenece.

Con base en la calificacién total de 29.1 puntos, resuftante de la aplicacion de la Matriz de
evaluacién de Gestidn Fiscal y Resuftados, la Contralorfa General del Departamento de
Tolima NO FENECE la cuenta de la Universidad del Tolima para la vigencia fiscal
correspondiente al afio 2015.

MATRIZ DE EVALUACION DE LA GESTION FISCAL

ENTIDAD AUDITADA
VIGENCIA AUDITADA
Componente Calificacion Parcial Ponderacion Call;lgtz T'on

1. Control de Gestidn 38,4 0,5 19,7
2. Contro! de Resultados 15,1 0,3 4.5
3. Control Financiero 24,2 0,2 48
Calificacién total 1,00 291
Fenecimiento NO FENECE
Concepto de la Gestion
Fiscal DESFAVORABLE

RANGOS DE CALIFICACION PARA EL FENECIMIENTO

Rango Concepto
80 o0 mas punios FENECE
Menos de 80 puntos NO FENECE

Aprobado 29 de septiembre de 2014
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RANGO DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE LA GESTION FISCAL - +
Rango Concepto
80 o mas puntos FAVORABLE
Menos de 80 puntos DESFAVORABLE

2.1.5 CONCEPTO SOBRE EL ANALISIS EFECTUADO

La Universidad del Tolima en el transcurso de las vigencias fiscales 2013, 2014 y 2015,
celebrd  la siguiente contratacién segln informacion del formato f14, rendida a la
Contraloria Departamental del Tolima a través del aplicativo SIA.

Finalmente y con base en la informacion analizada en su conjunto a los procesos y
procedimientos adelantados en las Areas de Presupuesto, Contabilidad, Tesoreria, Compras,
Almacén, Contratacion y el manejo dado a la administracidn del recurso humano docente,
la Contraloria Departamental de! Tolima colige que la Gestidn de la Universidad del Tolima
a partir de las vigencias fiscales de 2013 al 2015 no correspondié en su actuar ai
cumplimiento de los Principios que rigen la funcidn pablica y por lo tanto se puede colegir
que su gestion en el transcurso de éste periodo fue DESFAVORABLE al no realizarse en
todos los. casos evaluados con arreglo a los principios de transparencia, economia y
responsabilidad, entre otros.

RESUMEN DE LAS OBSERVACIONES

En desarrolio de la presente auditoria realizada a la vigencia fiscal 2013, 2014 y 2015 se
establecieron setenta y cinco (75) observaciones administrativas, sesenta y cuatro (64)
Disciplinarios, trece (13) penales, veintidds (22) fiscales que ascienden a la suma de tres
mil doscientos cuatro millones setecientos cinco mil cuatrocientos cincuenta y siete pesos
$3.204.705.457 y uno (1) sancionatoric

Atentamente

EDILBERTO PAV. BALLOS
Contralor Departafental del Tolima

i
! 5

Reviso: MileniSanchez Cuellar
Directora Téchica de Control Fiscal
Y Medio Ambiente.
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José Wilfran Girdn Riafio ./
Graciela Herrera Rojas
Maria Aida Fajardo Reyes
Lina Johana Flérez Diaz
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3. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

3.1 EVALUACION RENDICION DE LA CUENTA
Hallazgo de Auditoria Administrativa con incidencia Sancionatoria: No. 001

La administracién de la Universidad del Tolima rindid la cuenta anual correspondiente a la
vigencia 2015 dentro de los términos establecidos en la Resolucion 254 de 2013 emanada
de la Contraloria Departamental del Tolima,

Al analizar la informacién rendida y efectuar cruces de esta con los estados contables del
mismo periodo y documentos fuente se tiene el siguiente resultado:

Formato FO2- Movimientos de Cuentas Bancaria:

De acuerdo a la informacion suministrada a través del apficativo SIA, la Universidad del
Tolima al cierre de la vigencia fiscal del 2015 relacioné 94 cuentas bancarias las cuales
reportaron un saldo en bancos seglin extractos bancarios por valor de $32.886.888.377,
difiriendo del valor reflejado en tesoreria a través de los registros en libros y Contabilidad,
debido a las partidas conciliatorias como se aprecia a continuacion.

Cuadro No.001

NUMERO | (D) SALDO INICIAL | (D) SALDO INICIAL | (D) SALDO INICIAL
CUENTA TESORERIA CONTABILIDAD EXTRACTO
TODAS 32.975.138.209 27.944.502.476 32.886.888.387

Cuadro No. 002

" MOVIM, MOVIMIENTO

NUMERO CUENTA
_INGR. TESORERIA INGR. CONTABILIDAD
TODAS 250.231.342.251 238,842.513.177
Cuadro No.003
NUMERO MOVIMIENTO MOVIMIENTO
EGRESO.

e o EGRESO. CONTABILIDAD

TODAS 247.280.639.105 241.603.127.079

Se constatd que se viene dando cumplimiento al procedimiento de efectuar la conciliacion
bancaria mensualmente, no obstante, se verificd que las partidas conciliatorias
determinadas en las mismas, no son depuradas ni registradas oportunamente, lo cual se
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evidencia en la antigiiedad de dichas partidas, que datan de mas de un afio como es el caso
de la cuenta 300-09248-3 Banco del Occidente, donde hay partidas conciliatorias del mes
de febrero de 2014.

La anterior situacién se debe a deficiencias de control y seguimiento en ia aplicacion de los
procedimientos, lo cual conlleva a la no obtencién de saldos reales en los Estados Contables.

Cuadro No.004

NUMERO SALDO FINAL SALDO FINAL SALDO
CUENTA TESORERIA CONTABILIDAD EXTRACTO
TODAS 32,975.138.209 27.944.502.476 32.886.888.387

De acuerdo al andlisis efectuado por la Comisién de Auditoria y segun los soportes enviados
a la Contraloria Departamental a través del aplicativo SIA formato identificado
201602_fo2_cdt_anexo se evidenciaron en las conciliaciones partidas conciliatorias desde €l
afio 2014 que a 31 de diclembre de 2015, no se han legalizado,

Formato F12- Boletin de Almacén:

Al efectuar el respectivo andlisis se evidencié que la cuenta del boletin no esta homologado
a los cédigos contables del Plan General de Contabilidad Plblica, es decir, el fiujo de la
informacion contable entre Almacén y Contabilidad es deficiente, situacidn que dificulta la
realizacién de conciliaciones de manera oportuna que garantice la razonabilidad, objetividad
y verificabilidad tanto de los registros como de los saldos presentados en cada una de las
cuentas que conforman el Balance General y en consecuencia su no cumplimiento, conlieva
al desarrollo de un proceso contable sin la observancia de una de ias caracteristicas
cuantitativas, como es el de fa confiabilidad.

Formato F13~ Pdlizas de seguros:

Confrontada la informacion reportada en el FO_13 con las evidencias documentales
aportadas por la administracién de la Universidad del Tolima, se observd que la Entidad,
constituyd las polizas de Accidentes Personales Integral Estudiantil, Vida Grupo, Accidentes
Personales Integral Estudiantil, Responsabilidad Civil Extracontractual, Responsabilidad Civil
para empresas de vigilancia, Responsabilidad Civil Contractual para vehfculos de servicio
plblico pasajeros-colectiva, Seguros Automdviles Colectivos, Responsabilidad  Civil
Servidores Publicos, Responsabilidad Civil Clinicas Y Hospitales, Integral Navegacion y/o
P&l, Equipo Y Maquinaria, Riesgos Dafios Materiales, Incendio Tradicional, Manejo Global
Entidades Estatales, durante la vigencia 2015, la mayorfa de pélizas vencian el 23 de Octubre
de 2015, la comisién de auditoria verificé que las mismas estuvieran vigentes en el momento
de la revision {16 de mayo de 2016).
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Formato FO_14- Contratacion:

Dentro del proceso de depuracion gue se realizd en la fase de Planeacién y Ejecucién a la
contratacidn rendida a través del Formato FO_14 por la Oficina de Contratacién de la
Universidad del Tolima, se determinaron una serie de diferencias las cuales son el producto
del estudio y analisis efectuado en el desarrollo de la Auditoria y que afecta la razonabilidad
de la informacidn suministrada en la rendicién de la cuenta, las cuales se describen a
continuacion:

La Universidad del Tolima omitié relacionar en el Formato FO_14 la totalidad de los
contratos celebrados por la entidad en las diferentes modalidades, es asi que por drdenes
de compra se dejaron de relacionar 943 que ascienden a $3.406.767.761,00 y producto de
la circularizacion por parte de la Comisidn de Auditorfa que se efectud a las diferentes
facultades, se reportaron convenios que ascienden a la suma de $4.097.900.625.00, lo que
nos permite inferir que la informacion reportada al aplicativo SIA mediante el formato FO_14
no es real, es de aclarar que seglin Resolucién No. 01215 del 21 de septiembre de 2009,
proferida por el despacho del sefior Rector en el paragrafo del articulo uno se establece
“Fsta delegacion requeriré del visto bueno de la Asesoria Juridica. Dichos convenios marco,
contratos y convenios especificos deberan reposar en la Asesoria juridica, dependencia que
Hlevard el respectivo registro y control.” Articulo 2 El Asesor juridico, e/ director de la Oficina
ae Desarrollo Institucional y quien haya suscrito ef contrato o convenio respectivo,
conformaran un grupo de seguimiento a todos los convenios y contratos, el cual rendird un
informe mensual sobre Jos convenios suscritos en dicho periodo, el estado en que se
encuentran, su proceso de ejecucion, y las observaciones a que baya lugar, Copia de éste
informe mensual serd remitido a la oficina de Control de Gestidn”, Procedimiento que no se
estd cumpliendo con forme a lo establecido en la Resolucién reglamentaria.

Relacién de Convenios no reportados en el formato por facultad:

Cl_.ladl‘O No.005

" FECHA DE

ENTIDAD CON QUIEN SE SUSCRIBIO | . ~oNVENIO | SUSCRIPCION |  VALOR PLAZO

EL CONVENIO

FACULYAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMNISTRATIVAS “FACEA”

Gobernacién del Tolima ~ Secretarfa
de Desarrollo Econdmico 905-15 22/06/15| 129.056.320 —

129.056.320

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION “FEDU”

FECHA DE
ENTIDAD CON QUIEN SE >
SUSCRIBIO EL CONVENIO No. CONVENIO SUSCRIPCION VALOR PLAZO
Gobernacion del Tolima - Secretaria | Interadministrativo .
de Educacién y Cultura No. 0670 - 15 22/05/15 | 1.159.830.000 120 dias
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FECHA DE
ENTIDAD CON QUIEN SE -
SUSCRIBIO EL CONVENIO No. CONVENIO SUSCRIPCION VALOR PLAZO
Gobernacion del Tolima - Secretaria | Interadministrativo .
de Educacién y Cultura No. 1032 - i5 el 118.000.0C0 150 dias
Conv.cooperacién
interinstitucional
Asociacion Colombiana de|con la Asociacién 7
Universidades ASCUN Colombiana  de 08/10/15|  119.182.500 |70 dias
Universidades
ASCUN
1.397.012.500
ENTIDAD CON QUIEN SE FECHA DE ;
SUSCRIBIO EL CONVENIO No. CONVENIO SUSCRIPCION VALOR PLAZO
FACULTAD DE CIENCIAS
CORTOLIMA 5 13/04/15 6.510.770 | 10 MESES
Univer. De California Campus Davis 2015-17 06/03/15 5 ANOS
Gobernacién Del Tolima - Secretaria :
De Amblente Y Gestién De Riesgo 0775 06/11/15 70.000.000 | 180 DIAS
Fundaao;j Botanica Y Zoologica De DEI 009-15 17/06/15 2 AROS
Barranguilla 7
CORTOLIMA" 000016 22/06/15 5.209.569,75| 9 MESES
CORPOAMAZONIA" 0698 11/09/15 6.500.000 1 MES
76.510.770
ENTIDAD CON QUIEN SE SUSCRIBIO -EL No. FECHA DE
CONVENIO CONVENIO | suscripcIOn | VALOR g
FACULTAS DE CIENCIAS HUMANAS Y ARTES
L < . TRES
Gobernacién Del Tolima 0940/2015 19/01/15 173.000.000 | MESES
Unidad Administrativa Especial De Gestién De CINCO
Tierras Despojadas 1693/2015 24/06/151 194,000,000 | MESES
Ministerio De Cultura 2314/2015 05/07/15 12.000.000 SEIS MESES
Gobernacion Del Tolima 1044/2015 67/02/15 340.000.000 SEIS MESES
715.000.000
ENTIDAD CON QUIEN SE SUSCRIBIO EL No. . FECHA DE
CONVENIO CONVENIO | suscripcion | VALOR e
BIBLIOYECA
BANCO DE LA REPUBLICA [NA 26/03/15 | 400.000| 1 ARO

400.000
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ENTIDAD CON QUIEN SE SUSCRIBIO EL No. FECHA DE
CONVENIO GONVENIO | SUSCRIPCION | VALOR | PLAZO
FACULTAD DE AGRONOMIA “FIAGRONOMQ”
Gobernacion del Tolima 0942 14/07/15 79.000.000
Gobernacion del Tolima 0547 19/05/15 122.000.000
201.000.000
ENTIDAD CON-QUIEN SE ’ A FECHA DE
SUSCRIBIO EL CONVENIO No. CONVENIO | o\;scripcron | VALOR Beazo
FACULTAD DE INGENIERIA FORESTAL “FINGFORES”
ECOLOGIC S.AS 001-2015 23/02/15 1.500.000 5 Meses
Reforestadora de la Costa S.A.S. 002-2015 09/03/15 3.500.000 5 Meses
Asesorias Farestales Especiales LTDA. 003-2015 09/06/15 3.866.100 5 Meses
CORTOLIMA 004-2015 23/06/15 3.815.000 6 Meses
CORTOLIMA 005-2015 23/06/15 37.120.000 6 Meses
Corperacion Auténoma Regional del _ 360 dias acta
Quindio CRQ 006-2015 23/08/15 | 378.400.000]  de inicio
Fundacion parz la defensa de la madre .
tierra FUNMATI 007-2015 23/06/15| 5554 55p| 5 Meses
Asociacion gvSIG 008-2015 10/08/15 Indefinido
Tablemac SAS 009-2015 13/08/15 3.221.750 5 Meses
MCS Consultoria y Monitoreo Ambiental SAS 010-2015 09/09/15 3.221.750 5 Meses
Condominio campestre el Pefidn Forestal-011-15 01/10/15 3.221.750 5 Meses
Fundacién de Estudios Profesionales Forestal-012-15 01/10/15 2.000.000 5 Meses
CORPOCHIVOR Forestal-013-15 26/10/15 3 afos
Instituto Geografico Agustin Codazzi - IGAC Forestal-014-15 09/11/15 4 afios
686.176.200
ENTIDAD CON QUIEN SE FECHA DE |
SUSCRIBIO EL. CONVENIO HogCoRVENID SUSCRIPCION VALOR s
Marzo 03 a
Alcaldfa Municipal De Cajamarca 004 - 15 03/03/15 17.100.000 ?(n)c;gmbre 31 de
- : 4 Meses a partir de
Municipio de San Luis 03 -15 21/04/15 4.200.000 | Abrit 21 de 2015
L. . 90 dias calenario
Gobernacion del Tolima 1043- 2015 23/06/15 330.000.000 | Acta de Inicio
250 dias & partir de
de Thagué 0024 de 2015 24/04/15 Commty "
Municipio de Ibagué e onvenio
P : 73.062.110 | tasta Diciembre 15
de 2015)
6 meses a partir del
, Lo - acta de inicio (hasta
Alcaldia de Purificacion 016 de 2015 23/06/15 86.229.405 Didembre 23  de
2015)
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FECHA DE
ENTIDAD CON QUIEN SE | - - .
SUSCRIBIO EL CONVENIO No. CONVENIO .sUSCI:‘IPCIO VALOR PLAZO
11 meses a partir
de la suscripcién
Alcatdia De Coello 014 de 2015 06/02/15 4.639.320 | del Acta de Inicio
( Enero 16 de
2016)
515.230.835
ENTIDAD CON QUIEN SE|No. , 2
SUSCRIBIO EL CONVENIG | CONVENIO FECHA DE SUSCRIPCION |VALOR PLAZO
B s e s e S R e e i, . g e e e o =5 -
b S o e INVESTIGACIONES By o D00 | G S g,
CANACOL ENERGY COLOMBIA S.A 1 07/11/15 30.000.000 [ 3 MESES
GOBERNACION DEL TOLIMA 1063 23-06-15 04,354,000 [ 5 MESES
CORTOLIMA 022 23-06-15 37.120.0001 6 MESES
GQOBERNACION DEL TOLIMA 0985 23-06-15 11.000.000 | 45 DIAS
CORTOLIMA 026 23-06-15 185.440.000 | 12 MESES
357.914.000
FACULTAD MEDICINA VETERINARIA
ENTIDAD CON QUIEN SE|No. FECHA DE
FACULTAD | gicon1n10 EL CONVENIO | CONVENIO | SUSCRIPCION | YALOR )
MVZ Universidad de Cérdoba P-001-2015 |22/03/15 20.600.000 | 8 meses
MVZ Universidad Macionat de Paimira | 006-2015 13/04/15 2.000.000 | 8 semanas
22.600.000

Igualmente se evidencio que la informacién reportada en aiguno de los contratos en el
formato FO-14, no corresponden a las fechas reflejadas en los diferentes documentos que
lo soportan como son fas actas parciales de los mismos, estas difieren entre las fechas del
formato v las fisicas, tal es el caso del contrato de suministro 0439 de 2014,

Cuadro No.006
CLASE DE FORMATO F14 DOCUMENTO
DOCUMENTO CONTRATO
ACTA FINAL 29-06-14 29-06-15
CDP 616 20-03-14 27-01-14
RP No. 2200 14-03-14 13-03-14

Formato FO_21- Litigios y Demandas:

Se presentaron diferencias entre el valor reportado en el Formato FO_ 21y el valor reflejado
en el balance a 31 de diciembre de 2015, presentandose una diferencia de $190.000.000
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como se aprecia a continuacion:

Cuadro No.007

VALOR BALANCE A 31 DE

COD. CUENTA CONTABLE | YALOR FORMATO F21 DICIEMBRE 2015

DIFERENCIA

271005 760.000.000,00 570.000.000,00 190.000.000,00

En este orden de ideas y con base en las irregularidades ampliamente acotadas a lo largo
de la revision de la Cuenta Anual, la Universidad del Tolima, inobservo el cumplimiento de
los Articulos 3, 4, 6, 7 Parégrafo y 8 de la Resolucién 254 de julio de 2013, y por ende,
incurriendo en las acciones contempladas en la Resolucion No. 532 del 28 de diciembre de
2012, en concordancia con los Articulos 99, 100 y 101 de la Ley 42 de 1993, Articulo 35
numerales 1y 8 y el Articulo 48 numeral 2 de la Ley 734 de 2002.

Como se puede apreciar, la informacién suministrada no contempla la totalidad de la
informacion requerida en los términos solicitados por el Organismo de Control, de manera
tal que la misma permita expresar una opinién sobre Ia razonabilidad de la informacién
financiera y los conceptos sobre la gestién fiscal y el cumplimiento de los principios de
economia, eficiencia, eficacia y equidad, en otras palabras, la carencia de elementos de
Juicios originada por la falta de evidencia suficiente y competente, conllevan a que el Ente
de Controt emita un pronunciamiento de NO FENECIMIENTO de la Cuenta Anual vigencia
fiscal 2015.

Hallazgo de Auditoria Administrativa con Incidencia Disciplinaria No.2

Asi mismo, se evidencid que se adquirieron compromisos que no fueron relacionados en las
¢rdenes de compra, como tampoco en la relacién de contratos de prestacion de servicio
pero que fueron legalizados a través de la figura denominada apoyos economicos, sin que
los mismos correspondan en su adquisicion a los procedimientos reglados a través de | lo
Acuerdos del Consejo Superior Nimeros 011 del 28 de julio de 2005 043 del 2014, como
se aprecia a continuacién:

Cuadro No. 008

FORMA™. | BENEFICIARIO CONCEPTO VALOR SOPORTES
8949 DEL 17-11- | OSE ALEJANDRO | Apoyo econdmico para el Factura No. 047
15 VERA CALDERON | suministro de material del 25-11-15, por

publicitario  “invitaciones v valor de
cartilfas, requeride por Ia $6.946.867,
Facultad de Ciencias papergrafic punto
Econdmicas y Administrativas 7.000.000 | digital, Luisa
para  realizar  actividades Marla  Vergafio
dentro del Convenic No. S05 Yate

de 2015, firmado entre la

Universidad del Tolima y la

Gobernacion
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este evento se realizara en el
Auditorio Mayor, Auditorio de
musica en la Universidad del
Tolima de la ciudad de Ibagug,
el dia 12 de julio de 2014. A
favor de Carlos Montealegre
Hernandez

FORMATO BENEFICIARIO CONCEPTO VALOR SOPORTES
CUENTA
6555 del 10-07- | CARLOS Apoyo econdmico para acturas proforma
14 EDUARDO actividades logisticas que se de la Universidad
MONTEALEGRE requieren en el contrato del Tolima No.
HERNANDEZ Interadministrativo 567-2013,

07054=12-07-14
07045=12-07-14
07055=12-07-14
07056=12-07-14
07057=12-07-14
07058=12-07-14
07059=12-07-14
07048=12-07-14
07047=12-07-14
07046=12-07-14
07044=12-07-14
07043=12-07-14
07042=12-07-14
07050=12-07-14
07065=12-07-14
07052=12-07-14
07051=12-07-14
07053=12-07-14
07062=12-07-14
07063=12-07-14
07064=12-07-14
07061=12-07-14
07060=12-07-14
07066=12-07-14
No hay
evidencias, como
fotos e informes
del gasto
efectuado, como
transporte, agua,
pago de
fotografia, videos,
no hay soportes
de las personas
que asistieron al
evento, se
evidencio que se
evade el proceso
de contratacion y
los gastos no
obedecen a una
debida
planeacion.
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FORMATO
CUENTA

BENEFICIARIO

CONCEPTO

VALOR

SOPORTES

6947 del 01-03-
4014

CARLOS
EDUARDO
MONTEALEGRE
HERNANDEZ

Apoyo econdmico para el
contrato  Interadministrativo
567-2013 donde se realiza una
actividad de cierre la cual se
debe pagar almuerzos, flores,
recordatorio, transporte
decoracion del lugar misica y
equipos audiovisuales el dia 16
de julic de 2014

14.000.000

6108

CARLOS
EDUARDO
MONTEALEGRE
HERNANDEZ

Apoyo econémico para
actividades logisticas que se
requieren en el contrato
interadministrativo 567-2013,
este evento se realizard en el
Hotel Lemaya del Municipio de
Guamo el dia 12 de julio de
2014 a favor de Carlos Eduardo
Montealegre

11.940.000

No existe
planeacién y se
evade lo
plasmado en el
manual de
contratacion

12121 del 30 de
diciembre de
2014

CARLOS
EDUARDO
MONTEALEGRE
HERNANDEZ

Apoyo econdmico actividades
logisticas, alimentacion,
transporte hidratacién,
suministros y bienes que se
requieren en el contrato
interadministrativo No. 209-
2014, este evento se realizara
en jos  municipios de
Cajamarca, Rovira, Libano,
Fresno, Coello, Ibagué vy
Mariquita desde el 13 ai 21 de
diciembre de 2014, facultas de
ciencias econdmicas convenio
209

17.090.000

Legalizacion  de
Hechos cumplidos

8681 det 11-11-
15

CARLOS
EDUARDO
MONTEALEGRE
HERNANDEZ

Apoyo econémico para
desarroflar actividades dentro
del convenio
interadministrative 905-2013,
firmado entre la gobernacion
del Tolima y la Universidad del
Tolima, para aunar esfuerzos
técnicos  administrativos v
financieros entre la
Gobernacién del Tolima

12.929.900

Factura 109329
del 17-11-15, se
evade e proceso
de contratacidn y
se evidencia Ia
falta de
planeacidn.

Aprobado 29 de septiembre de 2014

Pégina 26 de 266




&

GONEEALORIA

MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR

Proceso: CF-Control Fiscal

Cédigo: RCF-27

Version: 01

FORMATO
CUENTA

BENEFICIARIO

CONCEPTO

VALOR

SOPORTES

8681 del 11-11-
15

CARLOS
EDUARDO
MONTEALEGRE
HERNANDEZ

— Secretaria de Desarrollo
Econdmico y la Universidad del
Tolima para el apoyo a la
esirategia de
internacionalizacion del
departamento y actividades y
eventos de promocion de
caracter Nacional e
internacional y de cooperacion
internacional. Es necesario el
suministro de un  salén,
equipas audiovisuales,
parqueaderos, alimentos vy
bebidas se realizara el 25 de
noviembre de 2015.

Factura 109329
del 17-11-15, se
evade el proceso
de contratacién y
se evidencia fla
falta de
planeacion.

12305 del 19 de
Diciembre de
2014

HUGO  OVALLE
RODRIGUEZ

Apoyo econdmico para realizar
taller de evaluacion semestre B
de 2014 y planeacion semestre
A 2015, con doceres
directivos y funcionarios de la
facultad de salud

2.500.000

12117 del 19-12-
14

RUBEN
CERQUERA
PRADA

Apoyo econdmico para cubrir
gastos relacionados con la
realizacion del informe de
gestion 2014 y proyeccion
2015 en la facultad de ciencias
basicas el dia 16 de Diciembre
de 2014

3.000.000

12200 del 18 de
diciembre de
2014

YESID BONOLLA
MARIN

Apoyo econémico para gastos
de reunién de entrega de
informes de gestidn del afio
2014 y para proyeccion para el
afio 2015 de la facultad de
tecnologia que se realizara el
dia 18 de diciembre de 2014

1.600.000

12171 del 18 de
diciembre de
2014

CARLOS TORRES
RAMIREZ

Apoyo ecohodmico para gastos
de reunidn de enirega de
informes finales de los
funcionarios de la facultad de
ciencias de la educacion el dia
18 de diciembre de 2014

1.600.000

8882 DEL 17-11-
15

JOSE ALEJANDRO
VERA CALDERGCN

Apoyo econdmico para compra
de suvenires requerida para el
homenaje a embajadores y
consul dentro del matco del
Convenio Interadmistrativo No.
905 el cual se realizd el 25 de
noviembre de 2015

2.000.000

Factura No. 229
por $1.395.000
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FORMATO BENEFICIARIO CONCEPTO VALOR SOPORTES
CUENTA
8949 del 17-11- | JOSE ALEJANDRC | Apoyc econdmico para el Factura 047 del
15 VERA CALDERON | suministro de Material Publico 25 de Noviembre
“Invitaciones y  Cartillas de 2015 por
requerido por la facultad de $6.946.967
Ciencias Econémicas y
Administrativas para realizar 7.000.000

actividades dentro del
Convenic  Interadministrativo
No. 905 -15 firmado entre la
Universidad del Tolima y la
Gobernacion del Tolima el dia
25 de Noviembre del 2015

9159 10 de | CRISTINA MUNOZ | Apoyo econémico para la
diciembre de | MONCALEANO realizacién de las cesiones del
2015 Consejo Superior los dias 11y 5.000.000
18 de diciembre de 2015

12187 del 23 de | JOSE MUNGZ | Apoyo econdmico para la
diciembre de | HERNANDEZ realizacion de informes de
2013 gestion de la decanatura del 1.600.000
afio 2014 que se realizard el dia
16 de diciembre de 2014

12199 de fecha | DIEGO  MEDINA | Apoyo econdmico para entrega
23 de diciembre | SANCHEZ de trabajos de grado,
de 2014 programa B arquitectura que 1.400.009
se realizara el dia 18 de

Legalizacion  de
hechos cumplidos

diciembre de 2014

Como se afirmara anteriormente se adquirieron compromisos que no fueron relacionados
en las érdenes de compra, como tampoco en la relacién de contratos de prestacion de
servicio pero que fueron legalizados a través de la figura denominada “APOYOS
ECONOMICOS”, siendo éstos creados segiin la préctica universitaria, con el fin de cubrir
gastos relacionados con la participacién en eventos académicos, cientificos, artfsticos,
culturales y deportivos, sin embarge, el manejo indiscriminado dado a este concepto de
gasto ha permitido que se asuman gastos que en la practica no corresponde a ia finalidad
para el cual han sido concebidos, y que por su naturaleza y fines pertinente encajan en
conceptos que deberian estar clasificados y que a manera de ejemplo se exponen como
Proyectos Académicos (docencia, investigacién y extension); Desarrollo Institucional
(desarrollo organizacional y adecuacion normativa y administrativa, capacitacion y gestidén
del talento humano, evaluacién institucional y sistema de indicadores y comunicacion,
medios y divulgacion cuftural) y finalmente los Proyectos de Bienestar Universitario (salud
ocupacional, promocién y apoyo socioecondmico, desarrollo humano y social gestidn
ambiental recreacién y deporte competitivo y no competitivo y conformacion y
fortalecimiento de grupos estudiantiles), en aras de dar un manejo mas ordenado y ajustado
a los principios presupuestales de Planificacién y Especializacién entre otros.
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De igual forma dichos elementos adquiridos no tienen entrada a almacén y por consiguiente
carecen de salida de los elementos, situacion que no permite tener un control real y efectivo
sobre el cumplimiento del objeto producto de la contratacion y sobre todo si la misma esta
orientada al cumplimiento de los fines del estado.

Articulo 34. Deberes. Son deberes de todo servidor piblico

1. Cumplir v hacer que se cumplan los deberes contenidos en la Constitucion, los tratados de
Derecho Internacional Humanitario, los demas ratificados por el Congreso, las leyes, fos
decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los estatutos de la entidad,
los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias,
las convenciones colectivas, los contratos de trabajo y las 6rdenes superiores emitidas por
funcionario competente.

Articulo 35 Prohibiciones. A todo servidor piiblico le esta prohibo:

Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la
Constitucion, los tratados internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos,
las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los estatutos de la entidad, los
reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciates vy disciplinarias, las
caonvenciones colectivas v los contratos de trabajo.

De otra parte dentro de la evaluacion a los expedientes contractuales, se revisé fa Funcion
Archivistica y se observé deficiencias en el manejo documental al margen del concepto de
expediente contractual, toda vez que en las carpetas de los contratos, sblo se encuentran
documentos de la etapa previa y contractuai; sin embargo, no reposan al interior de las
carpetas documentos tales como las Actas de Inicio, informes presentados por los
contratistas que den cuenta de la ejecucidn, avales e informes emitidos por la supervision
y/o interventoria, comprobantes de los pagos efectuados con sus respectivos soportes, actas
de terminacién y/o liquidacion, y en general, todos los documentos propios de la ejecucion
contractual.

3.2 EVALUACION A LOS PROCESOS DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD,
ACADEMICOS, ALMACEN Y CONTROL INTERNO

ANALISIS A LA EJECUCION DE INGRESOS

VIGENCIA 2013

El presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y Apropiaciones para la vigencia 2013, fue
aprobado por el Consejo Superior mediante Acuerdo 023 del 19 de diciembre de 2012, en

la cuantia de $143.449.270.418.00; Adicionado en la suma de $64.248.942.998.00, para un
presupuesto Final de $207.698.213.416.00 y un total recaudado de $141.361.682.171.00
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Cuadro No. 009

TOTAL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ’ % DE
NOMBRE ADICIONES RECAUDOS
INICIAL DEFINITIVO ACUMULADG | RECAUDO
ggif“‘é':gfs" 143,449,270,418 | 64,248,942,998 | 207,698,213,416 | 141,361,682,171| 68.06%

PRESUPUESTO DE INGRESOS

250.000.000,00 -— - -

200.000.000,00

207.698.213,00

150.000.000,00

100.000.000,00

50.000.000,00

e —— e
PRESUPUESTO DEFINITIVC TOCAL RECAUDADO

Informacion tomada de fa Ejecucién Presupuestal de la UT

Las principales fuentes que financiaron el presupuesto de la Universidad del Tolima fueron:
Del Total Recaudado, las Rentas propias representan un 29.86%, que corresponde a los
ingresos por venta de Servicios Educativos, Estampillas, Reintegro del IVA.,

Las Transferencias recibidas El 36.78% del total recaudado que corresponde a los Recursos
del Presupuesto General de la Nacién, descuento de votaciones, Resolucién 12116 de 2013,
Ley 1607 de 2012 CREE. Transferencias del Departamento aportes Ley 30 de 1992,

Los Recursos de capital el 19.04% del total recaudado que corresponde a los excedentes
de Tesoreria, Rendimientos Financieros y Reservas presupuestales.

Los Fondos el 14.32% del total recaudado que corresponden a los recursos de convenios
celebrados entre la Universidad del Tolima y otras entidades del Orden Nacional y
Departamental.

Se evidencié que la Universidad del Tolima, tiene un alto grado de dependencia de las
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transferencias del orden Departamental y Nacional, para su funcionamiento y la meta del
recaudo no se cumplié con respecto al total presupuestado, puesto que dejo de recaudar

un 31.94%, es decir, la suma de $66.336.531. 245.

GASTOS

La Ejecucién Presupuestal de Gastos para la Vigencia 2013, muestra un total comprometido
de 71.36%, donde los Gastos de Funcionamiento presentaron un mayor COMpromiso
representados en un 61.58%, Gastos de Inversién con un 29.80% y reservas presupuestales

con un 8.62%, como se puede apreciar en el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO DE GASTOS2013

250.000.000.000

207.698.213.416
200.000.000.000 -

148.214.042.733
150.000.000.000 o

102.907.376.841

100.000.000.000 w— 86:127.974.317

91271962 7.997

50.000.000.000

1.000

CUENTAS DE PRESUPUEST o} PRESUPUESTO
PLANEACION Y GASTQS DE SERVICIO DE LA
PPTO FUNCIONAMIENTO DEUDA PUBLICA

" PPTO DEFINITIVO = TOTAL COMPROMETIDO
100% 71.36%

Cuadro No. 010

44.163.072.397
’T’

PRESUPUESTQ DE
GASTOS DE
INVERSION

APROBADOS

EIECUCION P_RESU PUESTAL DE GASTOS VIGENCIA 2013

ADICIONES PPTO TOTAL % DE
NOMBRE PRTOIRICIAL | CREDITOS |CONTRCREDIT f oy DEFINITIVO  [COMPROMETIDO |GoMPROMI

08 0% 71368% 508
CUENTAS BE PLANEACION Y PPTO 143.449.270.418 | 8.026.204.623 | (8.026.204623) 64.248.942.997 | 207.698.213.416 | 148.214.042.733 71,36%
PRESUPUESTO GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 94.526.644.245 | 4.720.395.532 | [5.547.028.079) 9.207.365.142 | 102.907.376.841 | 91.271.627.997 61,58%
PRESUPUESTO SERVICIO BELADEUDAPUBLICA 1.000 1.000 0,005
PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION APROBADO]  48.922.625.173 | 3.305.805.091 ] {2.479.176.544)]  36.378.716.597 86.127.674.317 |  44.163.072.397 29,80%
RESERVA PRESUPUESTAL 18.662.861.258 |  18.662.861.258 [ 12.779.342.338 8,02%
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Hallazgo de Auditoria Administrativa con incidencia Disciplinaria: No. 003

El Estatuto Organico de Presupuesto (Decreto 111 de 1996), Capitulo 1 reza: “I, De/ sistema
presupuestal. ARTICULO 19 La presente ley constituye el estatuto organico def
presupuesto general de la Nacion a que se refiere el Articulo 352 de la Constitucion Politica.
En consecuencia, todas las disposiciones en materia presupuestal deben cefiirse a /as
prescripciones contenidas en este estatuto que regula el sistema presupuestal (L. 38/89,
art. 19 L. 179/94, art. 55, inc. 19).  ARTICULO 2°. Esta ley organica del presupuesto, su
reglamento, las disposiciones legales que ésta expresamente autorice, ademds de lo
sefialado en la Constitucion, serdn las dnicas que podrén regular fa programacion,
elaboracion, presentacion, aprobacion, modificacion v ejecucion del presupuesto, asi como
la capacidad de contratacion y Ia definicidn def gasto puiblico social, en consecuencia, todos
los aspectos atinentes a estas dreas en otras legisiaciones quedan derogados y fos que se
dicten no tendrdn ningun efecto (L. 179/94, art. 64).”

Una de las Funciones del Consejo Superior de la Universidad del Tolima es la de expedir los
Estatutos y normas especificas de la Universidad, (Acuerdo 104 de 1993, articulo 18 numeral
27).

La Universidad del Tolima, mediante oficio No. 4.1-065 de abril 15 de 2016, dirigido a esta
comisién de Auditoria, en su numeral 3, reza: “La Oficina de Desarrollo Institucional y
Division Contable y Financiera presentaron propuesta del Estatuto Presupuestal de la
Universidad del Tolima, el cual fue socializado ante el Consejo Académico a finales de Ia
vigencia 2015 y se encuentra en proceso de ajuste para presentarlo ante el Consejo Superior
Universitario”, documento firmado por el Director Financiero — Vicerrectoria Administrativa,

Por lo anterior se evidencié que la Universidad del Tolima no ha contado ni cuenta con un
Estatuto Presupuestal que regule los procesos y procedimientos presupuestales,
Contraviniendo posiblemente entre otras lo ordenado por los Articulos 34 numerat 10!, 302
; Arficulo 35 Numerales 197 y 164, en correspondencia con el Articulo 50 de la Ley 734 de
2002 y el cumplimiento de los principios presupuestales establecidos en la Constitucién v la
Ley.

1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales ¥y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

2 3. Formular, decidir oportunamente o ejecutar 1os planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir ias leyes y normas que
regulan el manejo de los recursos econdmices piblicos, o afectos al servicio publico.

31, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucién, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, fas decisiones judiciales y disciplinarias, las convencianas
colectivas vy los contratos de trabajo.

* 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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Hallazgo de Auditoria Administrativa con incidencia Disciplinaria: No. 004

Se evidencid que la entidad no lieva el Plan Anualizado de Caja, PAC. El ARTICULO 73 del
Decreto 111 de 1996, reza: “La ejecucion de fos gastos del presupuesto general de la Nacion
se hard a bravés del programa anual mensualizado de caja, PAC. Este és el instrumento
mediante el cual se define el monto méximo mensual de fondos disponibles en la cuenta
Unica nacional, para los drganos financiados con recursos de la Nacion, y el monto maximo
mensual de pagos de los establecimientos publicos del orden nacional en lo que se refiere
a sus propios ingresos, con el fin de cumplir sus compromisos. En consecuerncia, 10s pagos
se haran teniendo en cuenta ef PAC y se sujetarén a los montos aprobados en €l.”  El
ARTICULO 74. El programa anual mensualizado de caja, PAC, financiado con recursos de [a
Nacidn correspondiente a la vigencia, a las reservas presupuestales y a las cuentas por
pagar deberd ser aprobado por el Consejo Superior de Politica Fiscal, CONFIS. Las
modificaciones al PAC que no varien los montos globales aprobados por el CONFIS seran
aprobadas por la direccion general del tesoro del Ministerio de Haclenda y Crédito Publico,
El PAC y sus modificaciones financiados con ingresos propios de los establecimnientos
plblicos serdn aprobados por las juntas o consejos directivos con fundamento en las metas
globales de pagos fijadas por el CONFIS.  EJ Gobierno Nacional establecerd fos requisitos,
procedimientos y plazos que se deben observar para el cumplimiento del presente articulo
(L. 225/95, art. 10).”

El grupo Auditor, mediante oficios ARUT 001 y ARUT 043 del 26 de abril de 2016, solicitd a
la Universidad del Tolima el Plan anualizado de Caja y sus modificaciones previamente
aprobado por el Consejo Superior, a lo cual se recibid constancia de! 26 de febrero de 2016,
firmada por el Vicerrector Administrativo y Director Financiero, que en lo pertinente dice:
"Oue la Universidad del Tolima establece como Plan Anualizado de Caja PAC, el recaudo de
ingresos mensual para la ejecucion de los gastos, préctica que ha venido realizando hasta
la fecha y que se refleja en la ejecucion presupuestal”.

Con lo anterior se evidencia que la Universidad del Tolima, no tiene implementado el Plan
Anualizado de Caja ni existen los actos administrativos que lo aprueben y lo modifiguen.
Violando con ello los articulos 73 y 74 del Decreto 111 de 1996, en concordancia enfre
otras lo ordenado por los Articulos 34 numeral 105, 3% ; Articulo 35 Numerales 1°7 y 168,

31, Incumplir Ios deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, 0s acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y 10s contratos de trabajo.

6 3, Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regulan el mangjo de los recursos econémicos publicos, o afectos al servicio pubilico.

71. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritates y municipales, los
estatutos de la entidad, los regiamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contratos de trabajo.

8 16, Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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en correspondencia con el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.
Hallazgo de Auditoria Administrativa con incidencia Disciplinaria y Penal: No. 005

El Estatuto Organico del Presupuesto, compilado en el Decreto Nacional 111 de 1996,
determina las reglas para las "modificaciones al presupuesto”, como parte de la ejecucién
del mismo, en los articulos 76, 77, 79, 80, 81, 82, 83 vy 84, conforme a los cuales pueden
darse las siguientes situaciones: La reduccion o el aplazamiento de las apropiaciones
presupuestales total o parcialmente; Las adiciones al presupuesto o créditos adicionales y
los movimientos presupuestales, H articulo 80 del Decreto 111 de 1996 reza: “ & Gobierno
Nacional presentard al Congreso Nacional, provectos de ley sobre trastados y créditos
adicionales al presupuesto, cuando sea indispensable aumentar la cuantiz de fas
apropiaciones autorizadas inicialmente o no comprendidas en el presupuesto por concepto
de gastos de funcionamiento, servicio de la deuda publica e inversion (L. 358/89, art. 66; L.
179/94, art, 55, incs. 13 y 17)7, concordante entre otras lo ordenado por los Artfculos 34
numeral 102, 3010+ Articulo 35 Numerales 191!y 1612, en correspondencia con el Articulo 50
de la Ley 734 de 2002 y el cumplimiento de fos principios presupuestales establecidos en la
Constitucion y la Ley.

Asi las cosas, el Acuerdo 104 de 1993, expedido por el Consejo Superior de ta Universidad
del Tolima, en su articulo 18 (son funciones del Consejo Superior), numeral 13 reza:
“Autorizar las adiciones y lraslados presupuestales que se requieran en &l curso de cada
vigencia fiscal y los acuerdos mensuales de gastos, de acuerdo con 1as normas organicas de
presupuesto”;  sin embargo el mismo Consejo Superior viola fa norma, toda vez que
mediante Acuerdo 023 del 19 de Diciembre de 2012, articulos 10 v 17, autoriza al Rector
para que mediante Resolucion haga traslados presupuestales y adiciones iguales o inferiores
a 500 SMLV.” , observandose que con esta autorizacidon, el Consejo Superior se estéd
desprendiendo de una competencia gue le son propias en virtud de la misma norma
superior, como es la de realizar traslados y adiciones presupuestales.

Una vez revisada la ejecucidn presupuestal y los Actos Administrativos que modificaron el
presupuesto de la vigencia 2013, se pudo observar que el sefior Rector de la Universidad
del Tolima, realizé modificaciones al presupuesto de la vigencia 2013, (Adiciones) en la
cuantia de $2.987.986.285 vy traslados presupuestales en fa suma de $8.026.204.623, sin

1, Incumplir fos deberes o abusar de tos derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

19 3. Farmular, decidir opartunamente o ejecutar los planes de desarrolle v los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regulan el manejo de los recursos econdmicos plblicos, o afectos al servicio pablico.

11, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar fas funciones contenidas en fa Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por et Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos v los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas vy los contratos de trabajo.

2 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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tener facultades para ello.

Traslados Presupuestales 2013

Cuadro No. 011 )

NOMERE PPTO INICIAL CREDITOS CONTRCREDITOS
CUENTAS DE PLANEACION Y PPTO 143,449,270, 418 8,026,204,623 | (8,026,204,623)
Adiciones Rector 2013
CUADRO No. 012
ADICIONES EFECTUADAS POR EL SENOR RECTOR
VIGENCIA 2013
ACTO ADMINISTRATIVO FECHA DESPACHO ADICION
CLASE NUMERO

Resolucién 171 20-02-2013 | Rector 105.000.000
Resolucién 329 15-03-2013 | Rector 240.871.732
Resolucién 511 24-~04.2013 | Rector 220.000.000
Resolucién 525 29-04-2013 | Rector 200.000.000
Resolucién 636 20-05-2013 | Rector 51.000.000
Resolucion 651 23-05-2013 | Rector 72.500.000
Resolucién 784 20-06-2013 | Rector 117.920.000
Resolucién 867 11-07-2013 | Rector 135,820.000
Resolucién 978 30-07-2013 | Rector 250.492.761
Resolucién 1025 08-08-2013 | Rector 48.000.000
Resolucién 1045 14-08-2013 | Rector 220.000.000
Resolucién 1082 22-08-2013 | Rector 256.000.000
Resolucion 1181 13-09-2013 | Rector 25.000.000
Resolucion 1390 10-10-2013 | Rector 105.000.000
Resolucién 1492 06-11-2013 | Rector 171.341.563
Resolucion 1679 22-11-2013 | Rector 97.923.229
Resolucién 1680 22-11-2013 | Rector 172.800.000
Resolucién 1736 03-12-2013 | Rector 106.767.000
Resolucién 1782 10-12-2013 | Rector 55.000.000
Resolucion 1787 11-12-2013 | Rector 151.950.000
Resolucién 1788 11-12-2013 | Rector 165.000.000
Resolucion 1865 27-12-2013 | Rector 19.600.000
TOTAL 2.987.986.285

Fuente: Oficina Division Contable y Financiera
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Hallazgo de Auditoria Administrativa con incidencia Disciplinaria y Penal: No. 006

El Articulo 6 del Acuerdo 023 del 19 de diciembre de 2012, expedido por el Consejo Superior
de la Universidad del Tolima, por medio del cual se adopta el Presupuesto de Rentas,
Recursos de Capital y Apropiaciones y Gastos para la vigencia Fiscal 2013, reza: "Prohibase
lramitar actos administrativos u obligaciones que afecten el presupuesto de gastos, cuando
no rednan los requisitos legales, o se configuren como hechos cumplidos. Ef Representante
Legal, y el ordenador del gasto titular o delegado, responderdn disciplinaria, fiscal,
patrimonial y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma”

Cuadro No. 013

ACTO
ADMINISTRATIVO FECHA TIPO VALOR OBSERVAQI(')N
NUMERO .

Resolucidn 525 24-04-13 Trastado 200.000.000 La Resolucidn presenta inconsistencias en los

rubros del gasto. Ef mismo cédigo se muestra con
' dos nombres distintos.

Resolucion 811 27-06-13 Traslado 410.000.000 La certificacién de Contabilidad que respalda el
traslado tiene fecha posterior (28-06-2013)

Resolucién 1106 27-08-13 Traslado 15.540.146 La certificacién de Contabilidad que respalda el

traslado tiene fecha posterior (28-08-2013). Los
rubros presupuestales de la resolucidn son
diferentes a los de la certificacion.

Resolucién 1382 11-10-13 Traslado 381.011.890 En el considerando enuncia: “Acuerdo 039 de
2012 por medio del cual se determing el
presupuesto para el 2013” pero el Acuerdo es el
023 de 2012

Resclucién 1390 10-10-13 Adicion 105.000.000 La resolucién en el art 2, nombra el art 17 del
acuerdo 023 de 2012, facultades para incorporar
hasta 800 millones, pero el art 17 dice que es
hasta 500 miliones.

Reselucion 1443 29-10-13 Traslado 189.285.119 La resolucidén en el considerando 3, menciona
que el Comité de Desarrolio de la Docencia en
sesién del 1 de noviembre de 2013, acordd
redistribuir el presupuesto del Rubro de
CAPACITACION Y DESARROLLO DOCENTE,
Fecha posterior a la legalizacidn del trastado. Se
evidencia la legalizacidn de un hecho cumplido.

Resolucion 1483 01-11-13 Traslado 195.000.000 la certificacién de Tesorerfa (ios rubros) no
coinciden con los de la resolucion de trasfado
Resolucién 1695 25-10-13 Traslado 57.000.000 La ceriificacion de contabilidad tiene fecha

pesterior al traslado, es decir, nov 25 y la
resolucion  traslada del rubro 03212307
$11.000.000 vy ia certificacién dice saldo
$10.000.000

Resolucidn 1847 20-12-13 Traslado 1.252.535.446 No existe coherencia entre la certificacion de
saldos de presupuesto y contabilidad con la
resolucidn de traslado. La resolucidn tiene fecha
20 de diciembre y la certificacién 27 de
diciembre.
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De lo anterior se pudo observar que la Universidad del Tolima presenta deficiencias en la
elaboracién de los actos administrativos y falta de controles en la expedicidn de [os mismos,
dado que las resoluciones por las cuales se madifica el presupuesto deben tener condiciones
tales como: Existencia, validez y eficacia, por lo cual deben ser claros en su contenido de
fondo y no dar lugar a ambigiiedades de interpretacion, generando con eflo incertidumbre,
igualmente, se evidencié que no existe correspondencia. entre los actos administrativos de
modificacion al presupuesto y Jas certificaciones de disponibilidad de saldos expedidas por
la Division Contable y Financiera, dado que las fechas de los actos administrativos fueron
efectuados con anterioridad a la de la certificacién queriendo decir con este actuar que
posiblemente la Universidad esta legalizando hechos cumplidos.

Hallazgo de Auditoria Administrativa con incidencia Disciplinaria No. 007
Realizada la comparacién entre el CHIP y la Categoria CGR Presupuestal de la Universidad
del Tolima vigencia 2013, formulario Fjecucién de Ingresos, se presenta diferencia en el
total Recaudado en relacion a la Ejecucién presentada por la entidad al grupo auditor como
se muestra en el siguiente cuadro

Cuadro No.014

CHIP PRESUPUESTO DE INGRESOS 143,448,270,418 | 64,248,542,998 207,698,213 416 135,235,089,27%
EIECUCION  |PRESUPUESTO OE INGRESOS 143,049,270,418 | 64,248,942,958 207,698,213,416 141,361,682,171
DIFERENCIA - . . g (6,126,582,896)

La Universidad del Tolima presentd informacion diferente en el CHIP, Categoria CGR
Presupuestal —Ejecucion de Ingresos, en la suma de $6.126.582,896.00, Se pudo cbservar
que hay deficiencia por parte de |a Universidad del Tolima en lo concerniente al reporte de
la informacién a los entes de Control. Los valores no son razonables lo cual la Informacion
Presupuestal no es confiable, ni apta para la toma de decisiones, generando con ello
Incertidumbre en la informacidn presupuestal. Decreto Ley 267 de 2000, Ley 42 de 1993,
el articulo 32. En concordancia a lo normado en el Articulo 48 numeral 52 de la Ley 734 de
2002.

Hallazgo de Auditoria Administrativa con incidencia Disciplinaria No.8

El Decreto 111 de 1996, en el Capitulo X, articulo 67 v la Ley 38 de 1989 articuto 54, dictan
las normas del proceso liquidador del presupuesto que en lo pertinente dice: "1, Tomard
como base el Provecto de Presupuesto General de la Nacion presentado por el Gobierno a
la consideracion del Conareso. __2. Consolidara el presupuesto complementario, si hubiere
<ido aprobado total o parcialmente su financiamiento. 3. Agregard, rebajard o _suprimird
todo lo que hava sido agregado, rebajade o suprimido por e Congreso., 4. Corregird los
errores aritméticos o de levenda en_que haya incurrido, ajustando en la_forma mas
conveniente los renglones de rentas v recursos de capital o 1as apropiaciones para gastos
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en que se hubieren cometide dichos errores, a efecto de mantener ef equilibrio presyupuestsl,
5. Repetird con exactitud las leyendas de /as partidas que aparezcan tanto en el provecto
original como en las_modificaciones introducidas el _Congreso. 6. En Iz parte_de las
disposiciones generales incluird las que hubiere aprobado el Conareso. 7. como anexo af
decreto de liquidacion se insertard e/ detalle de Jas apropiaciones para el afio fiscal de que
se trale, con arreglo a /as _normas_anteriores. 8. Fl Gobierno adoptard las medidas
necesarias para armonizar el presupuesto aprobado o expedido manteniendo e/ principio del

equilibrio presupuestal.”

La Universidad def Tolima mediante Resolucién Rectoral No. 2633 del 28 de Diciembre de
2012 liquida el presupuesto para la Vigencia Fiscal 2013, con ella corrige error de
transcripcion del acuerdo 023, en su articulo 1, relacionado con la fecha. Igualmente,
revisada la ejecucion presupuestal de Gastos, en la apropiacién inicial, esta difiere a la de
la resolucion de liguidacion, como se evidencia a continuacién:

Cuadro No. 015

NOMBRE RUBRO VALOR APROBADO VALOR A'PROPIA_DO DIFERENCIA
POR ACUERDO Y EN LA EJECUCION
RESOLUCION
A, FUNCIONAMIENTO 88.470.859.780 94,526,644,246 6.055.784.466

En el Acuerdo 023 de 2012 del Consejo Superior y la Resolucion de Rectoria No. 2633 de
2012, asignan para gastos de funcionamiento de Ia vigencia 2013, la suma de
$88.470.859.780,00, siendo la cifra en la ejecucién de apropiacién de $94.526.644.246,00
aumentando los gastos de funcionamiento en $6.055.784.466,00 igualmente en &l acuerdo
y la resolucién de liquidacién de presupuesto no se asigné partida presupuestal para deuda
publica, pero en la ejecucidn esta aparece con apropiacion inicial de $1.000 no se evidencia
acto administrativo de la creacion del mismo.

Por lo anterior se evidencié que la Universidad Tolima no dio cumplimiento a las normas
presupuestales, El Decreto 111 de 1996, en el Capitulo X, articulo 67, toda ver que el
presupuesto no se repitié con exactitud cémo lo aprobd el Consejo Superior y las partidas
iniciales fueron modificadas. , Contraviniendo posiblemente entre otras lo ordenado por los
Articulos 34 numeral 1013, 3014 - Articulo 35 Numerales 10 > ¥ 16%; en concordancia con el Articulo
98 numerales 23 y 25, y con el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002,

1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales ¥y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

¥ 3. Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
reguian el manejo de los recursos econémicos piblicos, o afectos al servicio plblico.

151, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por et Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contrates de trabajo.

1% 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen fa cuantia de os montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC),
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Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia y Disciplinaria No.9

El Decreto 111 de 1996, en el articulo 46 que a la letra dice "Cuando en el efercicio fiscal
anterior a aguel en el cual se prepara el proyeclo de presupuesto resultare un deficit fiscal,
el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico incluird forzosamente la partida necesaria para
saldarlo. La no inclusion de esta partida, serd motivo para que la comisidn respectiva
devuelva el proyecto, Si los gastos excedieren el computo de las rentas y recursos de
capital, el gobierno no solicitard apropiaciones para los gastos que astime menos urgentes
y, en cuanto fuere necesario, disminuird las partidas o los porcentajes sefialados en leyes
anteriores,  En el presupuesto deberdn incluirse, cuando sea del caso, las asignaciones
necesarias para atender el déficit o las pérdidas del Banco de Ia Republica. £l pago podrd
hacerse con titulos emitidos por ef gobierno, en condiciones de mercado, previa autorizacion
de Ja Junta Directiva del Banco de la Republica (L. 38/89, art. 25; L. 179/94, art. 19), al
jgual que lo ordenado por los Articulos 34 numeral 197, 301 : Articulo 35 Numerales 197,
y 16%°; en concordancia con el Articulo 48 numerales 23 y 25, y con el Articulo 50 de la Ley
734 de 2002.

INGRESOS 2013

Cuadro No. 016

NOMBERE

PRESUPUESTO
INICIAL

ADICIONES

PRESUPUESTO
DEFINITIVO

TOTAL RECAUDOS
ACURMULADO

RENTAS PROPIAS

43,462,830,276

2,982,500,000

43,462,820,276

40,620,703,062

TRANSFERENCIAS RECIBIDAS

632,938,838,348

5,862,594,683

73,783,633,031

53,587,522,603

PRESUPUESTO NACIONAL

43.809,776.067

6.862,594.683

50,672,370.750

46,371,884,231

Conv. Interadmnistrativo Super Intendencia de Transportes y Puertos|

2,982,500,000

2,982,500,000

Transferencias Departamento

20,129,062,281

20,129,062,281

7,215,638,312

RECURSOS DE CAPITAL

25,195,075,634

26,229,745,259

52,424.820,893

26,909,006,154

Cacelacion Reservas

18.662,861,259

18,662,361,253

18,662,861,259

EXCEDENTES TESORERIA

2,219,562,000

2,1192,562,000

2,119,562,000

RENDIMIENTOS

492,064,634

492,065,634

679,260,835

Otros Recursos dal Balance

25,703,011,000

5,447,3232,000

31.150,3332,000

5.247,322,000

FONDOS

9,852,526,160

28,174,103.056

38,025,629,216

20,244,450,352

FONDBOS ROTATORIOS

9.852,526,158

2B,174.103,056

38.026.529.214

20,243,450.352

FONDOS ROTATORIOS

3,181,111,223

24,388,871,732

27,569,982,955

11,302,474,013

Fondo de Investigaciones

2,416,225,854

24,388,871,732

26,805,097,586

10,964,785,376

FONDOS ESPECIALES

6,671,414,937

3,667,311,324

10.338,726,261

8,795,886,694

TOTAL PRESUUPUESTO INGRESOS

143,439,270,418.11

63,248,942,998.06

207.698,213,816.17

143,361,682,171.07

WIENOS RESERVAS PRESUPUESTALES

18,662,861,259.00

18,662,861,259.00

418,662,.861,259.00

MENOS FONDO DE INVESTIGACIONES

2,316,225,854.13

24,388,871,732.00

26,805,097,555.13

10,964,785,276.00

TJTOTAL PRESUPUESTO DE INGRES0S

141,033,034,563.98

39,860,071,2606.00

162,230,254,571.03

111,734,035,536.07

171, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritates v municipales, los
estatutos de fa entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contrates de trabajo.

3 3, Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regulan el manejo de los recursos econémicos publices, ¢ afectos al servicio publico.

191 Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de le entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, 1as convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

2 1. Asumir obligacienes o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en ef Programa Anual
Mensualizade de Caja (PAC).
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GASTOS 2013

Cuadro No. 017

NOMBRE Y PPTOINICIAL - ADICIONES PPTO DEFINAIVO- -] COMPROMISOS - -
- 22 ¥ ¥ v
PRESUPUESTO GASTOS OE FUNCIGNAMIENTO 94,526,644,246 9,207.365,142 102,807,376,841 91,271,627 597
GASTOS DE PERSONAL APROBATIOS 74,498,475808 7,444,385,425 32,194,926,505 73.222,373 342
Servicios Personales Posgrados-Sducacion Continuada y Convenics 6,722,043,868 5040465128 11,243,928,747 6,842,193,315
GASTOS GENERALES APROBADOS 11,423,308.758 1,762,.979,717 13,335,073,194 11,033,958,704
Gastos Generales Posgrados-Educadion Continuada y Convenios 4,218,973,405 851 807,493 4,713,139 283 2,847,437,107
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8,050,980,507 - 6,833,488,869 6,571,417,779
GASTOS DE COMERCIALIZACION ¥ PRODUC.APROBADOS 543,878,173 543,878,173 543,878,173
RRESUPULRTO SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1,000 1,000 "
PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION APROBADOS 48922,625173 36,378,716,597 86,137,974,317 44,163,072,397
PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION APRCBADOS 48,922,625173 36,378,716,597 86,127,974 317 44,163,072 357
OTROS PROGRAMAS DE INVERSION 18,087,313.960 24515871,732 42,701,957,204 9,508,710,583
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - 24,148.000,000 24,143,000,000 322,654,371
RESERVA PRESUPUESTAL 18,662 851,258 18,661 861,258 12,779,392,338
RESERVAS PRESUPUESTALES 17,243,683,392 17,243,683,392 12,061,739,754
VIGENCIAS EXPIRADAS 1,419.177,866.00 1,419,177 866.00 717.602,584.00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 143449,270,418 64,248.942,997 207,698,713,416 148.214.042.732
MENOS RESERVA PRESUPUESTAL - 18,662 861,258.00 18,662,861,258.00 12,779,3¢2,338.00
MENOS FONDO DE INVESTIGACIONES SGR : 15,148,000,000.00 24.i48,000,000.00 322,654,371.00
TOTAL PRESUPUESTO 143,449,270,418.92 21,438081,738.16 | 164,887,352,157.58 | 135,112,046,023.26

En la vigencia 2013, la Universidad del Tolima no definid las fuentes de los ingresos que
sirvieron de base para financiar el Gasto, ni realiz6 seguimiento y controtl al flujo de ingresos,
conllevando a la Universidad a asumir compromisos sin los recursos existentes, ocasionando
un déficit presupuestal al cierre de la vigencia 2013 en la suma de $23.378.010.487, lo
anterior se debid a que los compromisos fueron mayores a sus ingresos.

Total, Recaudado: 111.734.035.536
Total, comprometido: 135.112.046.023
Déficit presupuestal 2013: 23.378.010.487

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria y Penal No.010
Controles a la Constitucion de las Reservas Presupuestales

E/ Decreto 111 de 1996, articulo 89 reza: "Las apropiaciones incluidas en el presupuesto
general de la Nacion, son autorizaciones méximas de gasto que el Congreso aprueba para
ser efecutadas o compromelidas durante la vigencia fiscal respectiva. Después del 31 de
diciembre de cada afio eslas autorizaciones expiran y, en consecuencia, no podran
comprometerse, adicionarse, transferirse, ni contracreditarse. Al cierre de la vigencia fiscal
cada organo constituird /as_reservas_presupuestales con los compromisos que al 31 de
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diciermbre no se havan cumplido, siempre y cuando estén legalmente contraldos y
desarrolfen el objeto de la apropiacion. Las reservas presupuestales sélo podran utilizarse
para cancelar los compromisos que les dieron origen. Igualmente, cada érgano constituira
al 31 de diciembre del afio cuentas por pagar con las obligaciones correspondientes a los
anticipos pactados en fos contratos y a la entrega de bienes y servicios, El Gobierno
Nacional establecera los requisitos y plazos gue se deben observar para el cumplimiento del
presente articulo (L. 38/89, art. 72; .. 179/94, art. 38; L. 225/95, art. 8°),

Informacion tomada de la Circular 031 de 2011, procuraduria General de la
Nacion.

“En el mismo sentido, el Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico califica las reservas
presupuestales como “un instrumento de uso excepcional, o sea, esporadico y justificado
Unicamente en situaciones atipicas y ajenas a la voluntad de la entidad contratante que
impidan la ejecucidn de los compromisos en las fechas inicialmente pactadas dentro de la
misma vigencia en que éste se perfecciono, debiendo desplazarse la recepcidn del respectivo
bien o servicio a la vigencia fiscal siguiente, lo cual conlleva a que en tales eventos se
constituya ia respectiva reserva presupuestal. Para la Procuraduria General de la Nacion el
término “excepcional”, deberd entenderse como 1o define el Diccionario de la Real Academia
de la Lengua Espafiola; como un evento extraordinario que “constituye la excepcién a la
regla comuin ¢ aquelio que se aparta de lo ordinario o que ocurre rara vez.” De tal manera
que el uso excepcional de las reservas presupuestales ante la verificacion de eventos
imprevisibles se complementa en aquellos eventos en los que de manera sustancial se afecte
el ejercicio basico de la funcidn plblica, caso en el cual ias entidades territoriales que
decidan constituir reservas presupuestales deberan justificarlas por el ordenador del gasto
y el jefe de presupuesto.  Las reservas presupuestales no se podran utilizar para resolver
deficiencias generadas en la falta de planeacion por parte de las entidades territoriales.”

= Reserva Presupuestal: Son los compromisos legalmente constituidos que tienen
registro presupuestal pero cuyo objeto no fue cumplido dentro del afio fiscal que
termina y seran pagados dentro de la vigencia siguiente,

Las Reservas Presupuestales que se constifuyan son responsabilidad del Ordenador def
gasto, de conformidad con lo dispuesto en la normatividad. Las Reservas Presupuestales,
solo procederdn en casos excepcionales de fuerza mayor o caso fortuito, que debe ser
explicable de la constitucion y por lo tanto se debe llevar el control de las apropiaciones por
cada uno de los rubros presupuestales que lo integran y por consiguiente, previamente se
ha debido efectuar la verificacidn de los beneficiarios con los cuales se han suscrito
contratos.

La Universidad del Tolima, Mediante Resolucién Rectoral No. 1870 de 2013, aprobd las
reservas presupuestales para la vigencia 2014 en la suma de $41.492.373.524.19, de las
cuales se constituyeron reservas sin el previo lleno de los requisitos como lo es el Registro
presupuestal en la suma de $21.539,644.326,00 como se evidencia en la siguiente tabla.
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JORGE MARIO VERA 301 814.051
03201305 |Catedras SUSAN AGUILAR SOTO 328 83,000,000
03201305|Catedras LORENZO PELAEZ-CONVENIO 731-13 GOB. 317 1,056,266
321913308 Arrendamientos FACULTAD BE CIENCIAS BASICAS 322 2,938,430
08300201 |RESERVAS MATERIALES Y AVANTIKA COLOMBIA 303 723,950
66779190|BECARIOS 05361701 |CAPACITACION ¥ DESAR| GARCIA QUINTERD INDIRA 1515 Y QTROS 308 249,902,067
30328162{CAPACITACION DO, 05361702 |BECARIOS BERIAUDEZ CARDONA MARIA BIANEY Y OTH 305 465,225,083
05361301 [FOMENTO A LA INVESTIGIOVENES INVESTIGADORES 305 €00,000,000
05369025|Prayeccicn Social PROYECTO UT SOLIDARIA-PRIMER CONCUR 305, 10,582,387
05389025]Prayeccion Social PROYECTC UT SOLIDARIA-FORTALECIMIEN] 305 20,000,000
C5369025 |Proyaction Sacial PROVECTO UT SOLIDARIA-DISENOS ARQUIT 305 20,000,600
“ 05369025 Proveccion Soctal PROYECTD UT SOUDARIA-FORTALECIMIEN 305 20,000,000
g 05269025 Proyeccion Social PROYECTO UT SOUIDARIA-RESPONSABLIDS 305 20,000,000
§ 05369025|Proyeccion Social PROYECTO UT SOHIDARIA-FORMACION CO 305 20,000,600
:3; 05369025 |Proyeccion Social PROYECTO UT SOLIDARIA-DESARROLLO INT 305 20,000,000
8 05369025 Proyeccion Sacinl PROYECHO UT SOUIDARIA-ESTABLECINIENT 305 20,000,060
S 05369025 ]Prayeccion Social PROYECTO UT SOLIDARIAESTRATEGIAD B 305 20,000,000
a 05369025 Prayeccion Sacial PROYECTO UT SOLIDARIA-FORTALECIMIEN] 305 20,000,000
] 05369025 |Prayeccion Social PROYECTO UT SOUDARIA-ESCUELADE CAM 305 20,000,000
£5369025|Proyeccion Social PROYECTO UT SOLIDARIA-CAPACITACION E 305 20,000,000
G5369025(Proyeccion Secial PROYECTC UT SOLIDARIA-FORTALECER LA § 305 20,000,000
00032007 |PERSONAL SUPERNUMER CURDN 336 %,560,600
DO032106MATERIALES ¥ SUMINISICURDN 336 8,086,128
03210701 |MANTENIMIENTO Y REP[CURDN 336 17,086,322
©3219108[SERVICIO DE VIGILANCI{CURDN 336 6,302,675
D3211301]VIATICOS Y GASTOS DE YINVERSA SA 303 748,255
05361215 |BIENESTAR GRANJAS NILSON JEFFERSON MURILO 3430 1.500,000
05210701 |Mantenimiento y Rep. LJE3US MARIA CUERO 330 2,728,000
00032008 [JORNALES FRANCELINO MINA 340 3,600,000
03201302 1SALDO CONVENIO HCA-JCENTRO FORESTAL BAID CALIMA 340 138,958,810
427 05369005] PROYECTOS DE INVESTI|HOTELES ESTELAR S.A/ PRESTAR EL SERVICI 335 50G,480
428 05369005 | PROYECTOS DE INVESTI|HOTELES ESTELAR S.A. /PRESTAR SERVICIO 335 227,720
i212 05369005 PROYECTOS DE INVESTI[S & O BAUOKSTORE LTDA/ COMPRA DE LIBR 335 256,500
1980 05369005 PROYECTOS DE INVEST!{ PRESTAR SERVICIO DE ANALISIS ESTADISTIC 335 3,000,000
4240 ©5362005] PROVECTOS DE INVESTI|PRESTAR SERVICIO PARA ELABORASR LA ME] 335 5,000,000
2461 05368005 PROYECTOS DF INVEST!{ PAGO DE TARIFA DE SEGUIMIENTO AMBIEN 335 330,000
4944 05368005] PROYECTOS DE INVESTI|PRESTAR SERVICIO PARA REALIZAR AMAUSI 335 2,000,000
4989 05368005 PROYECTOS DE INVESTI{CONYRATACION 3 ENFERMERAS REQUERID! 335 22,615,100
5506 05369003 PROYECTOS DE INVESTI VALOR HORAS CATEDRA PARA DESARROLAR 335 6,281,391
5814 05363005| PROYECTOQS DE INVESTY COMPRA DE ELEMENTOS: OXIGEMO (ASES 335 274,833
5300 05363005 PROVECTOS DE INVESTI|PRESTAR SERVICIO PARA REALIZAR ACTUAL 335 1,600,000
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6024 05369005 PROVECTOS DE INVESTIREALIZAR ANALISIS DE AMONID A 20 MUE] 335 1,300,000
6126 05255005 PROYECTOS DE tNVESTH PRESTAR SERVICIO DE ESTUDIO AMBIENTA] 335 2,500,000
G203 05368005] PROYECTOS DE INVESTI|PRESTAR SERVICIO PARA REALIZAR LA INPH 335 5,500,000
5320 05363005] PROYECTOS DE INVESTHPRESTAR SERVICIO PARA REALIZAR CORSD] 335 8,000,000
6655 05869005) PROYECTOS DE INVESTIHCOMPARA DE EQUIPOS DE COMPUTO Y VIO 335 19,343,453
&77% 05365005 PROYECTOS DE INVESTI|PRESTAR SERVICIO COMO PASANTE DEL PH 338 1,200,000
8776 05369005 | PRGYECTOS DE INVESTI|PRESTAR SERVICIO COMO PASANTE EN ACT 335 1,200,000
6779 05369005 PROYECTOS DE INVESTH COMPRA DE LEMENTOS DE LASO RATORIO: 335 02572
7271 05365005 PROVECTOS DE INVESTH PRESTAR SERVILIQ DE MANTENIMIENTO Y 335 641,155
7832 (5365005| PROYECTOS DE INVESTHAMPARAR COMPRA BE EQUIPQ TA RHDFLU 335 313,000,000
7E36 05369005 PROYECYOS BE INVESTI|PRESTAR SERVICIODE DIAGRARIACION-DIY 335 £,876,000
7665 05369005! PROYECTOS DE INVESTI AMPARAR CONTRADO 02 PRESTACION T 335 1,456,380
7857 05369005] PROYECTOS DE INVESTI[PRESTAR SERVITIO PARA REALIZAR LA IM/PH 335 1,590,000
3005 05363005} PROVECTOS DE INYESTHCOMPRA DE ELEMENTOS DE LABORATORI 335 6,418,280
8162 05369005 | PROYECTOS DE tHYESTI{ COMPRA DE ELEMENTOS: TOALLA A3S0RA 335 EC0.000
81843 05365005 | PROYECTOS DE INVESTI|COMPRA DE ELEMENTOS: MICROPIPETAM 335 870,000
8165 05369005] PROYVECTOS DE INVESTY COMPRA DE ELEMENTOS OE LABDRATORIC 335 2,869,631
8414 053363005| PROYECTOS DE INVESTIICOMPRA DE ELEMENTOS: BIOTIN CONIUGA 335 660,759
5533 053630051 PROYECTOS DE INVESTH COMPRA DE ELEMENTOS: PIPETAS PASTEUH 335 104,858
8625 05369005 PROYECTOS DE HiVESTIICOMPRA BE ELEAENTOS: ACETILENO QE Al 335 366,506
8887 05385005 PROYECTOS DE INVESTI| COMPRA DE ELEMENTOS: ACETONA P/ANAY 335 120,000
8730 05369005! PROYECTOS DE INVESTI|PRESTAR SERVICIO PARA REALIZAR CORRE] 335 1,633,000
9200 05365005] PROYECTOS DE INVESTI[PRESTAR SERYICIO PARA IDENTIFICAR-CAR| 335 9.916,000
9232 05355005} PROYECTOS DE INVESTI|COMPRA DE ECUIFOS ¥ ELEMENTOS DE LA 335 11,106,127
9304 ©5369005| PROYECTOS DE INVESTI|CONSTRUIR & MURGS Y SUS CANALES BEA 335 4,600,000
5334 05365005 | PROVECTOS DE INVESTH| COMPRA DE MATERIALES: HIPOCLORITO D 335 107,068
933% 05365005 PROYECTOS DE INVESTI{COMPRA DE MATERIALES: PINZA FAETALICH 335 131,950
G201 DS 369005| PROYECTOS DE iNVESTI AMAPARAR CONVOICATORIA PARA REMODEY 335 3,819,626
9452 05365005| PROYECTOS UE INVESTI COMPRA DE MATERIALES DE LABORATORIG 335 973,948
353 05365005 PROYECTOS DE INVESTI COMPRA DE MATERTALES ¥ ELEMEMTOS DE 335 595,936
9455 053690051 PROYECTOS BE INVESTI|COMPRA DE MATERTALES: TWENMN 20 PARA 335 399,922
9456 N5359005] PROYECTOE DE INVESTHCOMPRA DE MATERIALES DE LABORATORIY 335 291,618
9466 85369005 PROYECTOS OF INVESTH COMPRA DE EQUIPO Y ELEMENTOS DE OF) 235 622,895
9476 05355005, PROYECTOS DE INVESTI|AMPARAR ADICIONAL CL CONTRATO 67 1t 335 £00,0600
8633 05368005) PROVECTOS DE INVESTH{ COMPRA DE MATERIALES: AGAR XD 5006 335! 220,168
8676 05565005| PROYECTOS TE INVESTH PAGO BE MATRICULA DEL PRIMER SEMEST: 335 5,000,000
9578 05269005 | PROYECTOS DE INVESTI{ COMPRA DE ELEMENTOS: BEOLSAS DE CIERA 333 §13.000
8506 05365005] PROYECTOS DE INVESTI|COMPRA DE MATERIAL BIBLICGRAFICO: F( 335 286,800
9528 05363005 PROYECTOS DE INVESTH COMPRA BE EQUIPOS DE LASORATORIO: K 335 12,453,780
8565 05355005] PROYECTOS DE INVESTHRECONOCIMIENTO DE ESTthULOS ECOND 335 22,042,300
95E6 05365005 | PROYECTOS DE INVESTHCOMPRA OF EQUIPOS DE LASORATORIO: & 335 7,012,200
9567 05369005| PROYECTOS DE INVESTI|COMPRA DE FOUIPO DE LABORATORIQ: M 335 11,568,000
9571 05369005! PROYECTOS DE INVESTI{ COMPRA DE EGUIRO: BARIO SEAQLOGICO 335 2,780,324
9572 05365005] FROYECTOS DE INVESTI| COMPRA DE HORND-ESTUFA DE DE SECADY 338 3,016,463
9578 05369005 PROVECTOS D INVESTIICOMPRA DE EQUIPO: ECOGRAFQ SOHOSCS 335 14,000,000
9613 03369005 PROYECTOS NE INVESTI{ COMPRA DE EQUIPD: NEVERA VERTICALU 335 3,980.001
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9614 05369005 PROYECTOS DE INVESTI{ COMPRA OE EQUIROS: COMPUTACOR POH 335 1.531,856
9616 05369005 PROYECTOS DE INVESTI|COMERA DE EQUIPD: CENTRIFUGA DE MES] 335 3,735,200
617 05369005| PROYECTDS DE INVESTI|COMPRA DE EQUIPOS: fAICROSCOPIO TRI 335 5,203,678
9619 85369005 PROYECTOS DE INVEST!COMPRA DE ELEMEKTOS QE LASORATORIO 235 133,930
5623 C5383005, PROYECTQS DE INVESTICOMPRA DE ELEMENTOS: JUEGD DE PIPETH 335 1,503,000
9626 05353005 PROYECTOS DE INVEST!|CORPRA DE ELEMENTOS: TIRAS DE LACTAT 335 §65,120
9627 C5355005| PROYECTGS DE INVESTH COMPRA DE ELEMENTOS: VENTILADOR PO 335 8,7G0.000
9637 05365005 PROYECTOS DE INVESTI| COMPRA DE ELEMENTOS DE LABDRATORIC 335 1,508,000
2465 C5365007 |CONVOCATORTA 2. GRUJCOMPRA DE DiSCO DURQ EXTERNO DE 504 335 155.000
6153 03368603 |CONYOCATORIA 4. GRU|PAGO DE INSCRIPCION DE MARIA NATALIA 335 730,000
3593 ©05365010{ TRASAIOS DE GRADO Y {COMERA DE ELEFENTOS DE LABORATORIC] 335 58,00
3402 05363010 TRABAIOS E GRADO ¥ §PAGD DE SERVICIO DE 2NALISIS OF PiROSH 335 2,030,284
5864 05365010|TRABAIOS DE GRADD Y §PAS0 DE INSCRIPCION OF TATIANA TORO- 335 800,600
8275 05368020/ TRABAIOS DE GRADO ¥ JCOMPRA DE ELEMENTOS: CARTUCHOS HP- 335 182,434
8082 05369010 TRABAIOS DE GRADO Y §COMPRE DE ELEMENTOS: BINOCULARES VA 835 892,000
9336 05369010|TRABAIOS DE GRADO Y ICOMPRA DE ALCOHOL ETILICO ABSOLUTO 333 246,848
9461 05365010{TRABAICS DE GRABO Y §COMPRA DE INSURMOS DE LABORATORIO: ass 379520
9518 05369010/ TRABAIOS DE GRADO ¥ JCOMPRA DE ELEMENTOS: RODENTINA LAS] 335 1,699,550
9621 05353010|TRABAIOS DEGRADD Y §COMPRA DE ELEMENTOS DE LASORATORIC 335 1,633,440
9624 05369010 TRABAIDS DE GRADO ¥ §COMPRA DE ELEMENTOS: TARIETA I-STAT ¢ 335 931500
9825 05263010 TRABAIOS DE GRADO Y COMPRA DE ELEMENTOS. TIRAS DE LACTATI 335 382,560
9528 05365010|TRABA)OS BE GRADO ¥ $COMPRA DE ELEMENTOS DE LARGRATORIC 335 1,103,160
3629 05365010|TRABAIOS DE GRADO Y JCOMPRA DE ELEMENTOS DZ LABORATOR!IO 335 953520
3630 05369010{TRABAIOS DE GRAZO ¥ § COMPRA DE ELEMENTOS GE LASORATORIY 335 592,600
9631 05569010|TRABAIOS BE GRADO ¥ §COMPRA OF ELEMENTOS DE LABORATORIC 335 1177505
9632 05365010\ TRASAIOS DE GRADO ¥ §COMPRA DE ELEMENTOS: SUPLEMENTO Civ 335 366,558
98 05369011 {COLCIENCIAS NORMA KARINA RUEDAS REALIZAR AISLAR 335 3,401,200
238 05363011/ COLCIENCIAS LEIDY AZUCENA RAMIREZ/ PRESTAR SERVIC 335 39,102,300
5250 05369011|COLCIENCIAS PAGO DE ANALISIS OF CALCIO A B MUESTR 335 135,200
5874 05365011 {COLCIENCIAS COMPRA DE EQUIPOS ¥ MATERIALES: TRNS 335 1,289,920
asea 05359020|TRABAIOS DE GRADO ¥ {COMPRA DE REACTIVOS: DYANASEADS ANT] 335 3,505,984
9509 05369010 TRABAIOS OE GRADD Y §COMPRA DE REALTIVOS ¥ MATERIALES DE 335 480,680
8510 05365010 TRABAIOS DE GRADO Y JCOMPRA DE REACTIVOS Y MATERIALES DE 335 2,522,602
8822 05359010  TRASAIOS GE GRADG ¥ $COMPRA DE MATERIALES: CALDO TETRATI(] 335 3£89.262
5311 C53569013(CORTOLIMA PRESTAR SERVICIO PARA COORDINAR-REAL 335 8,400,000
55 £5362016{ OTROS FONDOS LEGN GRAFICAS {TDA/ FRESTAR EL SERVICK I35 1,318,000
1718 05369016, OTROS FGNDOS PRESTAR SERVICIO PARA RESLIZAR EN 300 335 11,500,600
2851 C5368016( DTROS FONDOS COMPRA DE MATERIAL BISLIOGRAFICO: 1] 335 549,325
4085 05363016| OTROS FONROS PRESTAR SERVICIO APRA REALIZAR ESTUDI 335 2,000,000
4315 G5369016) GTROS FOMNDOS COMFRA DE ELEMENTOS: CONGELAGOR VE| 338 1.369,000
4563 05369016( OTROS FONDOS PRESTAR SERVICIO DE IMPRESION DE 2 LIg} a3s 17,600,000
4564 B5369016] OTROS FONBOS COMPRA OE ELEMENTOS DE LABORATORIC] 335 678.600
4738 05368016; OTROS FONDGS PRESTAR SERVICIO PARA REALIZAR LABORE 335 6,300,000
9210 05369016| OTROS FONDOS COMPRA DE ELEMENTOS DE LABGRATORIC 335 783564
5580 05368016 OTROS FONDOS PRESTAR SERVICIO PARA EVALUAR LGS EVE| 335 2,000,000
5310 05363016 OTROS FONDOS COMPRA DE ELEMENTOS PARA COLECTA O 335 109,347
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6027 ©5369016] OTROS FONDOS PAGO DE INSCRIFCION DE YESSICATATIANG 335 500,000
6773 D5369016| OTROS FONDOS COMPRA DE RUAST AWRY X 475 ML PARA 335 217,600
6966 05359016| OTROS FONDOS COMPRA DE ELEMENTOS DELASDRATORIC, 335 10,208,000
7005 053623016 OTROS FONDOS COMPRA DE NEVERAS PLASTICAS CONCARY 335 659,998
7430 05368016] OTROS FONDOS COMPRA DE ELEMENTOS: S0 TAPASPARA A 335 155,045
7465 05369016} OTROS FONDDS PRESTAR SERVICIO PARAEVALUAR LAS VAR 335 2,520,700
7701 05369016 OTROS FONDOS PRESTAR SERVICIO PARACODRDINAR LA3G 335 ,160,400
§230 05369016| OTROS FONDOS PRESTAR SERVICLO PARAREALIZAR ANELISY 335 1,750,000
8415 05359016} OTROS FONDOS COMPRA DE ELEMENTOS: CAIA PORTALAM| 335 238,960
8416 05369016| CTROS FORDOS COMPRA DE ELEMENTOS: AZUL-EOSINADE] 335 198,824
8688 05365016] OTROS FORDOS COMPRA DE MATERIAL O LABORATORIO: 335 1.549,960
8959 05368016] OTROS FONDOS PRESTAR LOS SEAVICIOS QE DIGITACION DY 335 8,500,000
8980 05365016 OTROS FONDOS CORPRA DE ELEMENTOS: HINCLL - 100, At 335 1,378,423
8022 05365015 OTROS FOHDOS PRESTAR SERVICIO PARA APOYAR LABORES] 335 750,000
9063 05369016| OTROS FONDOS PRESTAR SERVICIO COMO PASANTEPARAR 335 1,768,500
9159 05365016| OTROS FONDOS PRESTAR SERVICIO PARA ARPOYAR LAELABO 335 5,500,000
5235 05369016] OTROS FONDOS PRESTAR SERWICIO PARAAPOYOR LA DISFY 336 3,000,000
9236 05363016] OTROS FONDOS PRESTAR SERVICIO PARA IDENTIFICARLOS| 335 8,000,000
9304 05369016| OTROS FONDOS CONSTRUIR 3 MURDS ¥ SUS CANALES DEAY 335 23,000,000
9311 05369016] OTROS FONDOS REALIZAR ACTIVADADES DE EVALUACIONDY 335 3,500,000
9457 05360016) GTAOS FONDQS CONPRA DE MATERIALES DELABORATORIY 335 981,540

358 05369016] OTROS FONDOS COMPRA DE MATERIALES: CARBDN ACTIVA] 335 1,861,348
3459 05563016] GTROS FONDOS COMPRA DE MATERIALES: FOSFATO DIBASY| 335 716,138
5460 05369016| OTROS FORDOS CORIPRA DE MATERIALES: XILOLUSP 500N 835 143,376
9462 05369016 OTROS FORDOS COMPRA OE MATERIALES DE LABORATORI] 335 461,680
9463 05369016] QTROS FONDOS COMPAS DE EEEMENTOS DELABORATORIQ 335 2,936,540
9464 05369016| OTROS FONDOS COMPRA DE MATERIAL DE LABORATORIO: 335 §38,000
9578 05369016] OTROS FONDOS COMPRA DE FRASCO DE VIDRIO DE1/5 DE[ 335 638,000
3577 05369016| OTRGS FORDOS COMPRA DE MORTERQ Y FISTILO EN AGATY 335 542,936
8615 05366010| TRARAIOS CE GRADO Y §COMPRA DE EQUIPO: COMPRACOMPUTAY 335 7,197,000
9577 05365005 PROVECTOS DE IKVESTI|CONPRA DE ELEMENTOS: CARTUCHO HP L) 335 409,028
Fa2 05360017 |CONYOCATORIA ESPECH INES YOMANNA PINZON MARIN-OTROS/ VA 335 479,602
6466 05359017 | CONVOCATORIA ESPECH PRESTAR SERVICHO PARA REALIZAR DISENO} 335 2,700,000
8355 05369017 | CONVECATORIA ESPECI{PRESTAR SERVICIO PARAESTABLECER MOT} 335 1,956,566
8367 05363017 | CONVOCATORIA ESPECUDISENG ¥ MONTAJE EM INTERNET DZLA P&l 335 2,000.000
85449 05364017 |[CONVOCATOR!A ESPECI} COMPRA DE EQUIPOS Y ELEMENTOS: AIRE 335 1,846,720
9308 05369017 | CONVOCATORIA ESPECH| PRESTAR SERVICIO DE CONSTRUCCION DEY 335 14,000,000
9310 05369017 |CONVOCATORIA ESPEC! PRESTAR SERVICIO DE DISERO Y DIAGRAMYL 335 5,018,700
9312 05365017 |CONVOCATORIA ESRECH PRESTAR SERVICIO PARAREALIZAR EL £OC 335 6,600,000
9402 DS363017 | CONVOCATORIA ESPECH AMPARAR CONVOCATORIA PARA LADOTAY 333 9,680,373
9576 05369017 | CONVOCATORIA ESPECI{COMPRA DE COMPUTADOR CORPORRATIVG 335 2,146,852
BiGL 0536501901 ] SISTEMA GENERAL DE R PRESTAR SERVICIOS PROFESIOHALES PARA] 335 13,000,000
8462 0536001301 |SISTEMA GENERAL DE HE PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA] 335 16,000,000
3463 0536901901 [SISTEMA GEHIERAL DE REPRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA| 335 12,200,000
8464 0536501901 |S1STEMA GENERAL DE Rﬂ PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA| 335 12,000,000
8155 0536901901 | 515TEMA GENERAL DE p.q PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA| 335 3,000,000
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8692 0536901901 | SISTEMA GENERAL DE RH PRESTAR SERVICIOS FROFESIONALES PARA] 835 12,000,000
8360 0536801901{SISTEMA GENERAL DE REPRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARAF 335 13,000,000
8958 C536501901{5!STEMA GENERAL DE REPRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA| 335 10,000,600
8979 0536901501 |SISTEMA GENERAL DE AE PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA| 335 14,000,000
8332 0536901901 SISTEMA GENERAL DE RHESTIMULO ECONGMICOS A 12 DOCENTES-] 335 20,748,320
9403 0536901801 [SISTEMA GENERAL DE REPRESTAR SERVICIO DE 200 REFRIGERIOS Y 335 2,960,000
2000 0S35301901 |SISTEMA GENERAL DE REPRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA] 335 54,600,600
9638 D536501901 |SISTEMA GENERAL DE RECOMPRA OF EQUIPO OE COMPUTO: COMH 338 3,735.000
96339 0536901501 | 5ISTEMA GENERAL DE RH COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO: 6 O] 335 11,157,318
9540 0536501901 1SISTENA GENERAL DE RECOMPRA DE IMPRESORA MULTIFUNCIONA] 335 1,148,560

0536501901 |SISTEMA GENERAL DE RYPRESTAR SERVITIO DE SUMINISTRO DESDY 335 14,400,000

0536901901 |SISTEMA GENERAL DE REELASORAR LA PAGINAVWES CONSURESPE] 335 3,320,000

0536501901 | SISTEMA GENERAL DE RF PRESTAR EL SERVICIO DESURMINISTRODEN 335 2,000,000
1433 05363020| PROTECTOS DE INVESTIGHATALY RUIZ QUIRORES/ PRESTAR SERVICH 335 3,600,000
4411 05363020|PROYECTOS DE HIVESTIJAMPARAR CONTRATO AC, NUMERO 0342 -] 335 10,733,896
5351 05563020] PROYECTOS DE INVESTI(PAGO DE ISBN Y CODIGO DE BARRAS DE 2 335 232,000
5370 B5369020[PROYECTOS DE INVESTI{PRESTAR SERVICIC DE PASANTIA COMO AR 335 1,768,500
5889 ’ 05363020/ PROYECTOS DE INVESTH{PRESTAR SERVICIO COMD PASANTE DELSE] 335 1,768,500
7698 05365020 [PROVECTOS DEINVESTI(PAGOD PARA PARTICIPACION DELSELLEEDH 335 170,000
7958 05369020| PROYECTOS DE INVESTI{PRESTAR SERVICIO PARAREALIZAR DISERO] 338 6.000.000
8539 05369020{PROYECTOS DE INVESTIPRESTAR SERVICIO DE IMPRESION-DIAGRA| 335 20,530,000
8803 03363020[PROYECTOS DE INVESTI{PRESTAR SERVICIO PARA REALIZAR MANTE 335 3,200,000
9862 D536902D| PROYECTOS DE INVESTI{PAGO DE PUBLICACION DEL ARTICULO "0 335 805,000
9330 05369020 PROYECTOS DE INVESTIfPAGO BF SERVICIO COMO PAR EVALUADO] 2335 294,750
9582 Q5365020|PROYECTOS DE INVESTI{PRESTAR SERVICIO DE IMPRESIGN-DISERO| 335 1,954,112
4562 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS IlCOMPRA DE TARJEAS I-STAT, CGS PARAELH 335 3,564,000
6392 083201 [VIGENCIAS EXPIRADAS H COMPRA DE MATERIALES; CONCENTRADO 335 861,303
6371 083201 [VIGENCIAS EXPIRADAS I|COMPRA DE CONCENTRADO LABDIET AUTd 535 £61,309
7936 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS 1| COMPRA DE EQUIFD; COMPUTADOR PORY 335 3,260,760
8541 085201 [VIGENCIAS EXPIRADAS I{ PRESTAR SERVICIO PARA REALIZAR aNAusl| 235 500,000
8689 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS I{COMPRA DE ELEMENTOS: MONOCIONALA] 335 1673996
8898 083201 {VIGENCIAS EXPIRADAS I COMPRA DE ELEMENTOS DE LABORATORI 335 203,000
8900 083201 [VIGENCIAS EXPIRADAS HCOMPRA DE ELEMENTQS DE LABORATORIG 335 266,336
8901 083201 {VIGENCIAS EXPIRADAS IFCOMPRA DE ELEMENTOS DE LASORATORIGE 335 1,173,500
9507 083201 VIGENCIAS EXPIRADAS {COMPRA DE MATERIALES DF LASORATORI]  a3s 57,280
9573 083201 [VIGENCIAS EXPHIADAS H{ CONMPRA DE TERMOMETRO INFRARDIO DI 335 1,078,800
9575 083201 VIGENCIAS EXPIRADAS I| COMPRA DE ELEMENTOS: GAS HELIO UAP-H 335 1,761,586
9620 083201 [VIGENCIAS EXPIRADAS COMPRA DE EQUIPO: COMPUTADOR PORT 335 3,764,101
3294 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS || COMPRA DE INSUMOS: ACCUTREND PLUS1 335 490,500
5106 DB3201|VIGENCIAS EXPIRADAS ||COMPRA DE ELMENTOS DE LABORATORIC:] 335 126,672
3950 083201 [VIGENCIAS EXPIRADAS 1| COMPRA DE ELEMENTOS Y REACTIVOS: AG 335 102 560
4565 OB3201{VIGENCIAS EXPIRADAS I|COMPRA DE BOLSA PARA ENCILAIE - caned 335 374,660
5332 033201 |VIGENCIAS EXPIRADAS I{PAGOD DE INSCRIPCION ALVH CONGRESO {335 420,000
SE675 085202 |VIGENCIAS EXPIRADAS I{COMPRA DE INSUMOS: CREATININA. BUN. 335 S07.500
5812 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS IICOMPRA DE PINZA PUNTA EXTRAFINA - Pt 335 339,590
6215 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS 1| COMPRA DE ELEMENTOS DE LABORATOR! 335 4,352,320
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6526 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS I{COMPRA DE EL LIBRO:; ELPAISAIEENLAOR) 335 280,000
FI04 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS 1{ COMPRA OF LEMENTOS: TUBOS PARACULT, 335 646,120
8163 083202 |VIGENCIAS EXPIRADAS 1| COMPRA DE ELEMENTOS OE LABORATORIQ 335 521,304
8624 (983201 | VIGENCIAS EXPIRADAS || COMPRA OF EIEMENTOS: NITRO BLUE TETH 335 378,508
9612 033701IVIGENCIAS EXPIRADAS HCOMPRA DE ELEMENTOS: CUCHILLAPARAE 335 150,996
8273 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS IHCOMPRA DE EQUIPO; LECTOR DEMICRORY 335 50,460,000
4983 083201 |VIGENCIAS EXPIRADAS IFACADEMIC PUBLICATIONS LTD/ PAGO DEF} S35 550,000
7001 033201 [VIGENCIAS EXPIRADAS 1HULIETH KARINNE QUINTERO ESPINOSA/ PR 335 1,000,000
7:0%4 (83201 |VIGENCIAS EXPIRADAS I{REVISTA COLOMBIANA DE ENTOMOLOGIA] 835 550,000
7105 083201 [VIGENCIAS EXPIRADAS HHENTORMOLOGICAL SCCIETY OF AMERICAN/ 335 1,500,000
7364 085201 |VIGENCIAS EXPIRADAS IHFLORIDA ENTOMOLOGICAL SOCIETY/ PAGG 335 1,200,000
UIGENTIAS EXPINADAS COBERTURA - PROGRAMAS TECHIT
o e 812,477,541
CACIVTAD DE NG AGEAMOMICS

05360102{IHVERSIONES ESTAMPILCONSTRUCCION HOSPITAL YETERIANRIO 303 6,513,004,200

AMPARAR LICITACION PUBLICA PARA LA
05360102 INVERSIONES ESTAMPIL| CONSTRUCCION DEL BLOQUE DE UALAS Y 303 11,461,361,272

LAS RESINENCIAS ESTUDIANTI ES

TOTAL RESERVA SINRP 21,539,644,326

Fuente tomada de la Resolucidn de Reservas y sus anexos, financiera presupuesto.

Con lo anterior se evidencié claramente que la Universidad del Tolima.violé ta norma
establecida en el Decreto 111 de 1996, en su ARTICULO 71. Que reza: "Todos los actos
administrativos que afecten las apropiaciones presupuestales deperan contar con
certificados de disponibilidad previos que garanticen /a existencia de apropiacion suficiente
para atender estos gastos.  Igualmente, estos compromjsos deberan contar con_egistro
presupuestal para que los recursos con él financiados no sean desviados a_ningdn otro fin.
En este registro se deberd indicar claramente el valor y €l plazo de las prestaciones a las
que hava lugar. Fsta operacion _es un_requisito _de perfeccionamiento de estos actos
administrativos.  En consecuencia, ninguna autoridad podra contraer obligaciones sobre
apropiaciones inexistentes, o en exceso de/ saldo disponible, o sin Ja autorizacion previa del
CONFIS o por quien éste delegue, para comprometer vigencias futuras y /a adquisicion de
compromisos con cargo a los recursos del crédito autorizados.  Para las modificaciones a
las plantas de personal de los 6rganos que conforman el presupuesto general de la Nacion,
gue impliguen incremento en los costos actuales, serd requisito esencial y previo la
obtencion de un certificado de viabifidad presupuestal, expedido por la direccion general de/
presupuesto nacional en que se garantice la posibilidad de atender estas maodificaciones.
Cualauier compromiso_que _se_adguiera_con violacion _de _estos preceptos creard
responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien asuma_estas obligaciones (L. 38/89,
art. 86; L. 179/94, art. 49)".

Por lo anterior, se evidencié que el Rector asumio funciones que no le correspondian, toda
vez que reconocié Reservas presupuestales sin tener la facultad para hacerlo, siendo esta

Aprobado 29 de septiembre de 2014 Pégina 47 de 266




E s

Q;ﬁ MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR j

weiliiws | Proceso: CF-Control Fiscal Coédigo: RCF-27 Varsion: 01 ’

una obligacion del Consejo Superior, Decreto 111 de 1996, articulo 89 y sin el previo lleno
de requisitos, segln certificacion, de fecha 19 de mayo de 2016, expedida por el Técnico
Administrativo Universidad del Tolima, LUIS CARLOS LOZANC REINOSO.

VIGENCIA 2014

El presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y Apropiaciones para la vigancia 2014, fue
aprobado por el Consejo Superior de la Universidad del Tolima, mediante Acuerdo 027 del
12 de diciembre de 2013, en la cuantia de $145.868.839.576, con Resolucidn Rectoral
No. 1871 del 27 de diciembre de 2013, el Rector realiza la distribucidn y clasificacion del
presupuesto de Ingresos y Gastos de la Universidad para la vigencia 2014.

El presupuesto de ingresos de la Universidad del Tolima para la vigencia fiscal 2014,
inicialmente fue de $145.868.839.576, durante la vigencia se adiciond la suma de
$73.432.488.367, para un presupuesto definitivo de $219.301.327.943, y el recaudo
efectivo fue de $174.853.154.174, es decir un 79.73%.

Las principales fuentes de financiacién de la Universidad son:

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2014

90.000.000.000 e
77.601 DERBTS
‘“

80.000.000.000
70.000.000.000 - - - : Al :
60.000.000.000 —— e 5’73%_3‘:@_&3‘7&%&& —
50.000.600.000 W“_ﬁ&%gm .

40.000.000.000 — —
30.000.000.000

20.000.600.000

10.000.000.000

82.040.713.83739 <38 197.122,

o .. LY
W e—

PR = Sk S

RENTAS PROPIAS TRANSFERENCIAS  RECURSQS DE CAPITAL FONDOS
® PRESUPUESTO DEFINITREZIBIDNFOTAL RECAUDOS ACUMULADO...

Rentas propias con un 23.28%, corresponde a los ingresos por venta de servicios
educativos, Estampillas, Reintegro de IVA.

Transferencias recibidas 30.22%, corresponde a los Recursos del presupuesto General de
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la Nacién, descuento de votaciones Ley 403 de 1997, Desempefio de indicadores, Ley 1607
de 2012 CREE.

Recursos de capital 24.04%, corresponde a los excedentes de Tesorerfa, Rendimientos
Financieros, Reservas presupuestales y recursos del crédito.

Fondos 22.46%, corresponden a los recursos de convenios y proyectos especiales.

Cuadro No. 018

73,432,483,3067 219,301,327,943 £74,853,15%,173 S44a8,173, 763

35,086,688,105

5,272,924,61F

TRANSFERENCIAS RECITIDAS 77,641,056,505 8 77,641,056,905 51,832,6€9.200 29,802,256,705

RECURSOS DE Capiral

032,285 a31,492,373,525 26,1455,389,850 $1.050,713,857 14.694,671,973

5,585.59L. 280 IL052,208,592 52,518,197,L22 39.205.875.6-7 272,320,27%

Se evidencié que la Universidad del Tolima, tiene un alto grado de dependencia de ias
transferencias para el desarrollo de sus actividades. La meta del Recaudo no se cumplié con
respecto al total presupuestado.

GASTOS

La Ejecucion de Gastos de la Universidad del Tolima vigencia 2014, fue gjecutada en un
76.39%. La mayor ejecucion del presupuesto se present6 en los gastos de Funcionamiento
con un 56.13%, gastos de inversién con un 23.06% y reservas presupuestales 20.82%.

120.000.000.000,00100.580.061.169,31

100.000.000.000,00 94,019.802.771,32

nETT
80.000.000.000,00 75.943:378.780,00

60.000.000.000,00
41.043.637.991,18

40.000.000. 000,01 —
0,00 38.621.067,678,44 34°874:528.050,51

20.000.0600.600,00
1.734.250.000,00

PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO DE RESERVA
GASTOS DE SERVICIC DE LA GASTOS DE PRESUPUESTAL
FUNCIONAMIENTO DEUDA PUBLICA INVERSION
APROBADOS
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— WO DS CONTRCRDTS AD!CIOF%ES PFTODEFIIHHIVU (OMPROMISOS 3% DE ’
5035 100k 76.3%% EECUCUION

CUENTAS DE PLANEACION Y PPTO

145.865.839.575,10

THLE833H

MBI

TIA3L488.365.70

1530132734140

167515353501, 28

76,35%

PRESUPUESTO GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

8735131573631

373154200

(3.620.28197400)

3121.712.6500

1003800611693

94019.802771,31

3,13%

PRESUPUESTO SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

1885500000

[161.000.80800)

L34 50000,40

PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION APROBADO)

6217383839

35278659060

(102438354100

2881840257651

15383378.78000

386210626784

B38%

RESERVA PRESUPUESTAL

597.447.265,00

(051827980

41482313.50.19

4104363799019

34874.528.05051

KA

Incurriendo la administracion a lo establecido entre otras lo ordenado por fos Articulos 34
numeral 19 , 39 ; Articulo 35 Numerales 10 , y 16 ; en concordancia con el Articulo 48
numerales 23 y 25, y el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria y Penal No.011

El Decrefo 111 de 1996, en ef Capitulo X, articulo 67 v la Ley 38 de 1989 articulo 54, dictan
las normas del proceso liguidador del presupuesto que en los pertinente dice: 1. Tomard
como base el Proyecto de Presupuesto General de la Nacion presentado por ef Gobierno a
fa_consideracion del Congreso. 2. Consolidard el presupuesto complementario, si hubiere
sido aprobado total o parcialmente su financiamiento. 3. Agregard, rebajard o suprimird
todo Jo que haya sido agregado, rebajado o suprimido por el Congreso. 4. Correqgird los
errores _arftmeéticos o de leyenda en que_hayva incurrido, ajustando en la forma mas
conveniente los renglones de rentas y recursos de capital o /as apropiaciones para gastos
en que se hubieren cometido dichos errores, a efecto de mantener el equilibrio presupuestal.
5. Repetird con exactitud /as leyendas de [as partidas que aparezcan tanto en el provecto
ariginal como en las modificaciones introducidas por el Congreso. 6. En la parte de las
disposiciones generales incluird 1as gue hubiere aprobado el Congreso. 7. Como anexo af
decreto de liquidacion se insertard ef detalle de las apropiaciones para el afio fiscal de aue
se trate, con arregle a las normas anteriores. 8. £l Gobierno adoptars las medidas
necesarias para armonizar el presupuesto aprobado o expedido manteniendo el principio del
equilibrio presupuestal.

El Consejo Superior de La Universidad del Tolima Mediante Acuerdo 027 de Diciembre 12
de 2013 aprueba el presupuesto para la vigencia 2014 y para gastos de funcionamiento la
suma de $92.400.255.457, mediante Resolucion Rectoral 1871 del 27 de Diciembre de 2013
se liquida el mismo y para gastos de Funcionamiento la suma de $92.400.255.457, pero
revisada la ejecucion presupuestal de Gastos de Funcionamiento en la apropiacién inicial,
esta cifra difiere a la del Acuerdo y la Resolucidn de Liguidacion, como se evidencia a
continuacidn:
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Cuadro No. 020

VALOR APROBADO | VALOR APROPIADO
NOMBRE RUBRO POR ACUERDO Y EN LA EJECUCION DIFERENCIA
RESOLUCION
A. FUNCIONAMIENTO 92.400.255.457 97.351.315.736.31 4.951.060.279.31

Por lo anterior se evidencié que la Universidad Tolima no dio cumplimiento a las normas
presupuestales, £ Decreto 111 de 1996, en el Capitulo X, articulo 67, numeral 5toda vez
que el presupuesto no se repitié con exactitud cémo lo aprobé el Consejo Superior y las
partidas iniciales fueron modificadas al igual que contraviene entre otras lo ordenado por
los Articulos 34 numeral 10, 39 ; Articulo 35 Numerales 1° , y 16; en concordancia con el
Articulo 48 numerales 23 y 25, y el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.012

El Acuerdo 027 del 12 de diciembre de 2013, expedido por el Consejo Superior de la
Universidad del Tolima, por medio del Cual se adopta ef Presupuesto de Rentas, Recursos
de Capital, y Apropiaciones, en su articulo 5 reza: "Prohibase tramitar actos administrativos
u obligaciones que afecten el presupuesto de gastos, cuando no retnan os requisitos
legales, o se configuren como hechos cumplidos. £l Representante Legal, y el ordenador
del gasto titular o delegado, responderdn disciplinaria, fiscal, patrimonial y penalmente por
incumplir lo establecido en esta norma”

Mediante Resolucidn Rectoral No. 1871 del 27 de diciembre de 2013, el Rector realiza la
distribucién v clasificacién del presupuesto de Ingresos y Gastos de la Universidad para la
vigencia 2014. En las disposiciones varias, Articulo Décimo Quinto reza: “El presente
Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga todas ias disposiciones que le
sean contrarias”.

De lo anterior se pudo observar que la Universidad del Tolima presenta deficiencias y falta
de controles en la expedicion de los actos Administratives, puesto que las resoluciones por
las cuales se liquida el presupuesto y se hacen las modificaciones al mismo deben tener
condiciones tales como existencia, validez y eficacia, por lo cual deben ser claros en su
contenido de fondo y no dar lugar a ambigliedades de interpretacion, generando con ello
incertidumbre.

Revisados los actos administrativos que modificaron el presupuesto de la vigencia 2014, se
encontré que estos presentan deficiencias y falta de controles en la expedicién de los
mismos, puesto que las resoluciones por las cuales se modifica el presupuesto deben tener
condiciones tales como existencia, validez y eficacia, por lo cual deben ser claros en su
contenido de fondo y no dar jugar a ambigliedades de interpretacion, generando con ello
incertidumbre.
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ACTO
ADMINISTRATIVO
NUMERO

FECHA

TIPO

VALOR

OBSERVACION

Resolucion 0337

06-03-2014

Trastado

15.000.000

a certificacion de la division contable y
financiera de los recursos, tiene fecha
posterior a la Resolucion, 31-03-2014 se
evidencia la legalizacién de un hecho
cumplido

Resolucién 0838

12-06-2014

Traslado

98.740.000

La certificacion de la division contable y
financiera de los recursos, tiene fecha
posterior a la resolucion, 18-06-2014.
se evidencia la legalizacidén de un hecho
cumplido.

Resolucion 0925

01-07-2014

Adicién

327.905.000

La Resolucion no anexa la certificacion
de la division contable y financiera de los
recursos existentes

Resolucion 0933

10-07-2014

Adicion

92.740.405

La Resolucion no anexa la certificacion
de la division contable y financiera de los
recursos existentes

Resclucion 1069

22-07-2014

Traslado

12.600.000

La certificacidn de la division contable y
financiera de los recursos, tiene fecha
posterior a fa Resolucion ,23-07-2014.
se evidencia la legalizacion de un hecho
cumplido.

Acuerdo 0010

07-03-2014

Adicion

326.150.000

El Acuerdo no detalia el rubro del
ingreso al que se va adicionar, no anexa
la certificacion de la divisién financiera
de los recursos, LOS RECURSOS NO SE
ADICIONARON AL RUBRO DEL GASTO
QUE MENCIONA EL ACUERDQ, estos
fueron adicionados a otros rubros
presupuestales. Es decir, al 05360502
$214.883.000 y los rubros 0321911309
$24.437,827.50, ‘0321911316
$23,582.772.50, 03201302
$32.200.000, 03201306 $31.046,400
valores y rubros gue difieren del
Acuerdo.

La Resolucton nombra el acuerdo 010 de
2014 con el que se adicionaron los
recursos a los rubros 05360407 vy
05360105, pero al hacer el traslado
toma otros rubros diferentes
0321911309, 0321911316, 05360502,
NO  existe coherencia en los
considerandos del acto administrativo.

Resolucion 1069

22-07-2014

Traslado

12.600.000

La certificacion de Contabilidad que
respalda el traslado tiene fecha
posterior (23-07-2014)

Aprobado 29 de septiembre de 2014
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Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.013

El Estatuto Orgénico del Presupuesto, compilado en el Decreto Nacional 111 de 1996,
determina las reglas para las “medificaciones al presupuesto”, como parte de la ejecucion
del mismo, en los articulos 76, 77, 79, 80, 81, 82, 83 y 84, conforme a los cuales pueden
darse las siguientes situaciones: L& reduccidn o el aplazamiento de las apropiaciones
presuptiestales total o parcialmente, Las adiciones al presupuesto o créditos adicionalesy
los movirmientos presupuestales.

El caso que nos ocupa, son las adiciones al presupuesto o créditos adicionales. Alo cual el
articulo 80 del Decreto 111 de 1996 reza: “£/ Gobierno Nacional presentard al Congreso
Nacional, proyectos de ley sobre traslados y créditos adicionales al presupuesto, cuando sea
indispensable aumentar la cuantia de las apropiaciones autorizadas inicialmente o no
comprendidas en el presupuesto por concepto de gastos de funcionamiento, servicio de Ja
deuda publica e inversion (L. 38/89, art. 66; L. 179/94, art. 55, incs. 13y 17)",

Asi las cosas, la competencia para traslados y créditos adicionales al presupuesto es del
Congreso a iniciativa del Gobierno Nacional, porque se estan variando las partidas que el
mismo Congreso aprobd. El Gobierno Nacional asume esta competencia cuando las
adiciones sean Unica y exclusivamente para atender gastos ocasionados por la declaratoria
de estados de excepcidn. Por io anterior, la facultad para hacer las adiciones al presupuesto
de la Universidad del Tolima, es competencia exclusivamente del Consejo Superior y no dei
Rector,

El Consejo superior de la Universidad del Tolima, mediante Acuerdo 0027 del 12 de
Diciembre de 2013, adoptd el presupuesto de Rentas, Recursos de Capital y Apropiaciones
y Gastos para la vigencia fiscal 2014 y en el articulo noveno reza: "Se podrén hacer
movimientos presupuestales de ingresos y gastos, dentro de las respectivas secciones, sin
cambiar el valor total de la misma, mediante Resolucion del Rector de la Universidad’ el
mencionado Acuerde no autoriza ni faculta al Rector para hacer adiciones al presupuesto.

Una vez revisada la ejecucidn presupuestal y los Actos Administrativos que modificaron el
presupuesto de la vigencia 2014, se pudo observar que el sefior Rector de la Universidad
del Tolima, realizé modificaciones al presupuesto (Adiciones) en la cuantia de
$14,176.224.713.00, sin tener facultades para ello.

Contraviniendo posiblemente entre otras lo ordenado por los Articulos 34 numeral 1°, 39 ;
Articulo 35 Numerales 19, y 16 ; en concordancia con el Articulo 48 numerales 23 y 25,y
el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.
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Cuadro No. 022

ADICIONES 2014

ACTO ADMNISTRATIVO

ACTO RESOLUCIO FECHA ‘RDESPACHO ADICION

Resolucién "0023 21-01-2014|Rector 9.701.762.802
Resclucion 0038 24-11-2014 |Rector 346.000.000
Resolucion "0508 04-04-2014 |Rector 193.511.092

Resolucidn "0645

08-05~2014

Rector

185.898.009

Resolucién "0925

01-07-2014

Rector

327.909.000

Resolucidn Q972

a8-07-2014

Rector

22.1668.706

Resolucidn Qo33

10-07-2014

Rector

92.740.405

Rescolucion 1160

01-08-2014

Rector

2768.747.711

Resaolucién 1220

11-08-2014

Rector

1465.439.509

Resolucién 1308

25-08-2014

Rector

57.600.000

Resclucion 1440

09-09-2014

Rector

30.000.000

Resolucidn 1443

10-09-2014

Rector

817.950

Resolucidn 1484

17-09-2014

Rector

5.895.000

Reasolucién "001

15-09-2014

Director ofc, In

709.060.000

Resolucion 1569

30-09-2014

Reactor

192.000.000

Resoclucion 1654

15-10-2014

Rector

136.000.000

Resojucian 1668

17-10-2014

Ractor

197.000.000

Resolucion 1751

31-10-2014

Rector

187.650.000

Resolucion 1745

29-10-2014

Reaector

366.189.000

Resolucidn 1782

04-11-2014

Rector

215.829.127

Resolucidn 1836

14-11-2014

Rector

229.103.738

Resolucidn 1839

14-11-2016

Rector

495.994.294

Resolucidn 2078

28-11-2013

Rector

180.000.000

Resolucidn 2093

02-12-2013

Rector

165.382.000

Resolucidn 2105

04-12-20%4

Rector (E )

78.127.972

Resclucion 2142

09-12-2014

Rector

87.500.000

Resoiucidn 2148

10-12-2014

Rector

24.900.398

Versién: 01

TOTAL 14.176.224.713

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.014

Con Resolucion nimero 0023 de enero 21 de 2014, el Rector de la Universidad del Tolima,
incorporé  al presupuesto de la vigencia 2014 la suma de $9.701.762.802, recursos
aprobados por la OCAD del fondo de Ciencia y Tecnologia e Innovacién del Sistema General
de Regalias, para el funcionamiento del proyecto “Formacion de Talento Hurnano de Afto
Nivel en segunda lengua, maestrizs, doctorados, posdoctorados y estancias especializaclas
en el ambito Regional, Nacional, e Internacional”y cuyo monto total aprobado por la OCAD
fue de $9.948.000.000.

Se solicitd informacion al respecto via email al Sefior Luis Carlos Lozano Reinoso, Técnico
Administrativo Divisién Contable y Financiera, Seccién de Presupuesto de {a Universidad del
Tolima, quien da respuesta el 25 de Mayo de 2016 expresando lo siguiente:  "segun
acuerdo 011 del 13-09-2013, se adicionaron al presupuesto de Iz Vigencia el total de
$9.948.000.000, y se ejecutaron en la misma vigencia los $246.237.198,00 quedando en
recursos de balance sin ejecutar el valor de $9.701.762.802,00 los cuales se adicionaron
segiin Resolucion 023 - 2014 en la vigencia 2014%
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Al verificarse el movimiento presupuestal de los recursos, se evidencié que el fotal de
compromisos para la vigencia 2013 fue de $322.654.371 y no de $246.237.198, como lo
manifest el sefior Luis Carlos Lozano Reinoso. Ver tabla

Cuadro No. 023
EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS 2013

_ SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

SISTEMAGENERAL DEREGALIAS 24148000000 [ 24,143,000.000 322654 374 23825345618
SISTEMAGENERAL DE REGALIAS-GPINIO3 36R . . - 9.948,000,000 9,348, 000.600 33265830 9625,345,61¢
SISTEMAGENERAL DE REGALIAS-BPINISH S6R . . . 14200000000 | 24,200,000,000 . 14 200,000,000
Informacion tomada de la efecucicn presupuestal.
Reporte Chip 2013 SGR
Cuadro No. 024
D UN U an OMEBRE DEL PRO 0 APROPIACIO OMPRO 0S OB ACIO AGO
/A 24,148,000.00 246,237.00 37,988.60 21688.000
NjA 24,148,000.00 1746,237.80 22,988.00 27988.000
24,148,000.00 346,237.00) 22,958.00 27988.000

IMPLEMBNTACION DE UNA ESTRATEGIA DE
APRCPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO BASADA

]
FONDO DE CIENCIA TECNOLOGIAE. |y it INNOVACION PARA LA TNFANCLS, LA i 14,200,000.00

13
INNOVACION DE LMIGENIA ADGLESCENCIA ¥ LA JUVENTUD DEL DEPARTAMENTO

DEL TOLIMA

0.000

Al verificarse la informacién reportada en el CHIP vs Ejecucion presupuestal vigencia 2013,
se observé que esta difiere una de la otra en el total comprometido, es decir, la ejecucion
muestra un compromiso de $322.654.371, y en el chip un total comprometido de
$246.237.000, arrojando una diferencia de $76.417.371.

Las cifras no son razonables, por lo cual la Informacidn Presupuestal no es confiable, ni apta
para la toma de decisiones, generando con ello Incertidumbre en la informacion
presupuestal. Decreto Ley 267 de 2000, Ley 42 de 1993, articulo 32.

Igualmente se evidencié que al cierre de la vigencia 2013, guedaron recursos por
comprometer det SGR,-BPIN103 (segin ejecucion presupuestaf) la suma de $9.625.345.629
y confrontada la adicidn con la ejecucion presupuestal 2014, se observé una adicién por la
suma de $9.701,762.802, un mayor valor de $76.417.173 lo que significa que este proyecto
en la ejecucién de gastos fue presupuestado en un mayor valor sin tener en cuenta la
disponibilidad del recurso.
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Ejecucion de gastos 2014, SGR

Cuaro No. 25

S1STEMA GENERAL DE RECALAS-BPINLO3 SER LOHI385400 ] 409507388400 | 73032003500
SISTEMAGENERAL DE REGALIALBPINA03 S6R 700760800001 970176280200 155,485,168.00
SISTEMA BENERAL DE REGALIAS-BPIN136 S6R LLI00M000000 | 1420000000000 64277833120
SSTEMA GENERAL DE REGALLAS-PROYECTO OESARROUC TE 193.511,082.00 19351109200 119.937,765 (1)

Las anteriores irregularidades contravienen lo ordenado por los Articulos 39 numeral 1, 3;
Articuto 35 Numerales 1° 2!, y 16%2; 23; en concordancia con el Articulo 48 numerales 23 y
25, y el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.015

El Decreto 111 de 1996, en el articulo 46 reza "Cuando en el ejercicio fiscal anterior a aguel
en e/l cual se prepara el proyecto de presupuesto resultare un déficit fiscal, el Ministetio de
Hacienda y Crédito Publico incluird forzosamente la partida necesaria para saldarlo, La no
inclusion de esta partida, serd motivo para que la comision respectiva devuelva el proyecto.
Si los gastos excedieren el computo de las rentas y recursos de capital, el gobierno no
solicitard apropiaciones para los gastos que estime menos urgentes y, en cuante fuere
necesario, disminuird las partidas o los porcentajes sefialados en leyves anteriores. En el
presupuesto deberan incluirse, cuando sea del caso, las asignaciones necesatias para
atender e/ déficit o las pérdidas del Banco de la Reptiblica. El pago podrd hacerse con titulos
emitidos por el gobierno, en condiciones de mercado, previa autorizacion de fa Junta
Directiva del Banco de la Republica (L. 38/89, art. 25; L. 179/94, art. 19). Igualmente £/
codigo disciplinario ley 734 de 2002 en su Articulo 48, Faltas Gravisimas, literal 25 reza: “Mo
adoptar las acciones establecidas en el estatuto orgdnico del presupuesto, cuando [3s
apropiaciones de gasto sean superiores al recaudo efective de los ingresos”.

En ia ejecucion presupuestal de la vigencia 2014, la Universidad del Tolima no reconocid el
déficit presupuestal de la vigencia 2013, por la suma de $23.378.010.487, y por consiguiente
el presupuesto fue aprobado sin tenerio en cuenta, conllevando al aumento del déficit de la
Universidad del Tolima.

211, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de ta entidad, los reglamentos y los manuaies de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contratos de trabajo.

2 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantfa de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).

3 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen fa cuantfa de los montos aprobados en €l Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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Para la vigencia 2014, no definid las fuentes de los ingresos que sirvieron de base para
financiar el Gasto, ni realizé seguimiento y control al flujo de ingresos, conllevando a la
Universidad a asumir compromisos sin los recursos existentes, ocasionando un déficit
presupuestal al cierre de la vigencia 2014 en [a suma de $13.660.749.170.38 como se
evidencia en la siguiente tabla:

INGRESOS

Cua o. 0

RENTAS PROPIAS 45,099,772,156 886,915,950 45,986,688,106 40,713,763,490
OTROS INGRESQS 1,447,983,615 886,915,950 2,334,899,565 2,683,692,748
TRANSFERENCIAS RECIBIDAS 17,681,056,905 77,641,056,905 52,832,800,200
PRESUPUESTO NACIONAL 58,709,159,945 58,709,159,945 52,832,800,200
TRANSFERENCIAS DEPARTAMENTOS 18,931,896,960 18,931,896,960

RECURSOS DE CAPITAL 14,643,012,285 41,492,373,525 56,135,385,810 42,040,713,837
Recursos def Credito 10,000,000,000 10,000,000,000

Cancelacion de Reservas 41,492,373,525 41,492,373,525 41,492,373,525
RENDIMIENTOS 666,310,987 666,310,987 548,340,312
Otros Recursos del balance 3.976,701,298 3,976,701,298

FONDOS 8,434,998,230 31,053,198,892 39,538,197,122 39,265,876,647
FONDOS ROTATORIOS 8,484,998,230 31,053,198,892 39,538,197,122 39,265,876,647
FONDOS ROTATORIOS 3,032,900,645.32 | 26,071821,998.00 | 29,104,722 643.32 | 26,213,210,941.00
Fonda de Investigaciones 2.371546,851.32 | 26,071,821,998.00 | 28443,368,849.32 | 25,952,454,941.00
PROYECTOS ESPECIALES 9,452,097 585.00 | 4,656,655513.80 [ 10,108,753,098.80 | 7,791,007 107.01
TOTAL PRESUPUESTRO DE INGRESQS 145,868,839,576 73,432,488367 | 219,301,327,943 174,853,154,174
MENGS RESERVAS 41,492373,525.00 |  41,492,373,525.00
MENOS FONDO DE INVESTIGACIONES 28,443,368,849.32 | 25,952,454,941.00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 149,365,585,568.80 | 107,408,325,708.38
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GASTOS

Cuadro.No.027 .

PRESUPUESTO GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 935131573631 | 312171206500 ] 1005800611693 | 9401080277232
GASTOS DE PERSONAL APROBADOS 7617036254960 2101854390001 7869110283360 7463169849938
GASTOS GENERALES APROBADOS 12,461.883.277.04 39982007500 | 1357004707304 | 11,618,304.446.09
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8.150,155,600.67 20,037,600.00 7,155,997,353.67 1,206,895,911.85
GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUC APROBADOS 562,913,509.00 562,913 509.00 56291390900
PRESUPUESTO SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1,895,250,000.00 1,734.250,000.00

PRESUPUESTO DE GASTOS D INVERSION APROBADOS 4662221383939 | 2881840257651 | 7594337878050 |  38,621,062,678.44
PRESUPUESTO DE INVERSION FONDO DE IRVESTIGACIONES 237154685031 | 26070801998001 2844336884831 | 1157170057200
RESERVA PRESYPUESTAL - 4149257352419 | 4104363799109 | 3487452805052
(UENTAS DE PLANEACION Y PPIO 145868839,57570 | 734324883650 |  219301,327,94140 |  167,515,393,501.28
MENOS RESERVAS A5,043631,991.59 | 34,874,528,050.52
MENOS FONDO DE INVESTIGACIONES 1844336884931 | 14,571,790572.00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 145,814321,10030 | 121,069,074.878.76

Total Recaudado:
Total comprometido:
Déficit Presupuestal:

107.408.325.708.38
121.069.074.878.76
13.660.749.170.38

Lo anterior por falta de mecanismos de control presupuestal, la no implementacién del PAC,
la no reglamentacion de las fuentes y usos de los recursos y la ausencia de controles
efectivos sobre la gestion Financiera por parte del Ordenador del gasto y el Director
Financiero.

CContraviniendo posiblemente entre otras lo ordenade por los Articulos 34 numeral 1024,
302 ; Articulo 35 Numerales 1°%, y 16?7; en concordancia con el Articulo 48 numerales 22,
23y 25, y el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.

#1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales Yy municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentas y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

25 3, Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las {eyes y normas que
regulan el manejo de los recursos econdmicos piblicos, o afectos al servicio ptiblico.

1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales ¥y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y fos manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contratos de trabajo.

# 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en el Programa Anuai
Mensualizado de Caja (PAC).
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Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.016

El Sistemna de Gestién de Calidad (GF.P01) version 04 de la Universidad del Tolima establecié
el procedimiento mediante el cual se deben realizar las adiciones presupuestales, que en lo
pertinente reza: “Adiciones presupuestales: La Adicién es un incremento en el total de
ingresos y gastos como consecuencia de la estimacion de fuentes adicionales o nuevas de
ingresos”. Revisada la Ejecucidn presupuestal de la vigencia 2014, se evidencid que la
Universidad no estd cumpliendo con las normas y procedimientos definidos, toda vez que
en la vigencia 2014 se presentd un mayor recaudo en los aportes de la Nacién en la suma
de $234.164.347.00 y rendimientos financieros en la suma de $778.152.188.00, recursos
estos que no fueron adicionados, generando con elflo informacion poco confiable,

Contraviniendo posiblemente entre otras lo ordenado por ios Articulos 34 numeral 102, 302,
Articulo 35INumerales 19%, y 16; en concordancia con el Articulo 48 numerales 23y 25,y
el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.017
Controles a la Constitucion de las Reservas Presupuestales

E/ Decreto 111 de 1996, articulo 89 reza: "Las apropiaciones incluidas en el presupuesto
general de la Nacidn, son autorizaciones maximas de gasto_que el Congreso aprueba para
ser ejecutadas o comprometidas durante la vigencia fiscal respectiva. Después def 31 de
diciembre de cada afio estas autorizaciones expiran y, en consecuencia, no podran
comprometerse, adicionarse, transferirse, nj contracredjtarse. Al cierre de la vigencia fiscal
cada drgano constituird las reservas presupuestales con los compromisos que al 31 de
diciembre no se hayan cumplido, siempre y cuando esten legalmente contraidos y
desarrofien el objeto de la apropiacion. Las reservas presupuestales solo podran utilizarse
para cancelar los compromisos gue fes dieron origen.  Igualmente, cada drgano constituiré
al 31 de diciembre del afio cuentas por pagar con las obligaciones correspondientes a los
anticipos pactados en los contratos y a fa entrega de bienes y servicios. El Gobierno
Nacional establecerd los requisitos y plazos que se deben observar para el cumplimiento def
presente articulo (L. 38/89, art. 72; L. 179/94, art. 38; L. 225/95, art. 89).

281, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y ios manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciphnarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

2 3. Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regutar: el manejo de los recursos econdmicos piblicos, o afectos al servicio plblico.

301 Incumplir fos deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
intemnacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, tos reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contratos de trabajo.

3 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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La Universidad dei Tolima en la vigencia 2014 reconocié Reservas presupuestales para la
vigencia 2015 en la suma de $34.942,077.725, de las cuales se constituyeron reservas sin
el previo lleno de los requisitos como lo es el Certificado de disponibilidad presupuestal y el
Registro presupuestal en la suma de $9.762.449.572, como se evidencia en la siguiente

tabla:

Cuadro No. 028

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

RELACION DE RESERVAS PRESUPUESTALES SIN CDP Y RP 2014

TERCERO NTERCERQ VR. RESERVA coP RUBRO RP_|c.cosT]
41749943 EILIANA MARGARITA DEL BASTO SABO) 6.160.000,00 1366601 /053601038 305
800176618 EXPRESS ESTUDIOS GRAFICOS Y DIGH 100.000.000,00 1338826/05360112 305
ACUERDO CS No.42 DEL 12-12-1SALA DE SISTEMAS CURDN 40.119.989,00 1476953 08301504 3432
OPS 0791-2013 CICERON CAICEDO DUARTE 4.000.000,00 08030103 204
€O -1012-2013 CONSORCIO UT 2013 9.549.571,00 08301501 203
CP5-1095-2013 AL ANZA SOLIDARIA COOPERATIVA M 5.800.000,00 08301501 303
CO - 1293- 2013 JORGE EDGAR RUBIO CALDERON 8.656.040,00 08301501 303
CP5-1305-2013 LILIANA ROCI O DELGADILLO MIRQUES 8.559.540,00 08030103 327
CPS 1307-2013 HECTOR MAURICIO HERNANDEZ SARA 16.506.000,00 08030103 327
CP5-1318-2013 VIVIANA ANDREA RODRI GUEZ MURIO 1.886.400,00 08030103 327
CPS-1318-2013 AGUSTIN GRANIA VALVERDE 9.139.830,00 08030103 327
RESERVA GRANIA ARMERO MABEL ZABALETA BARRETO 6.380.000,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERQ IMPORTACIONES ARDILA Y CARRERNG 4.100,000,00 08200234 336
RESERVA GRANJA ARMERC KASSEL GROUP S.A.S 6.793.540,00 08300234 336
RESERVA GRANIA ARMERC KASSEL GROUP 5.AS 24.924.108,00 08300234 336
RESERVA GRANIA ARMERO ACAQUILABS 2.163.400,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERO ANDITECNICAS 24.275.320,00 08300224 336
RESERVA GRANIA ARMERO NOVO COLOMBIA $AS 39.745.312,00 08300234 3385
RESERVA GRANJA ARMERO ACEQUILABS 2.273.600,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERO DANILO GUITIERRES 24.115.000,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERO YESID ROA MARTINEZ 30.828.542,00 08300234 338
RESERVA GRANJA ARMERO YESID ROA MARTINEZ 8.872.832,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERO EUROAGRO LTDA 3.500.000,00 08300234 338
RESERVA GRANIA ARMERO FIDUBOGOTA 5.A. EF ENERTOLIMA, 3.048.461,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERO MOTORAGRO 2.439.000,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERQ EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS AR 419.050,00 08300234 336
RESERVA GRANIA ARMERO SUPERTRIGAL DE ORO 500.000,00 08300234 336
RESERVA GRANIA ARMERO JULIO C. MARTINEZ 1.000.000,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERG SEGURIDAD SARA LTDA. 6.564.179,00 08300234 336
RESERVA GRANIA ARMERQ STELLA RICO Y OTROS 3.435.821,00 08300234 336
RESERVA GRANIA ARMERO FORTIALAMBRE 5.465.400,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERO DIANA ALEJANDRA SANCHEZ 3.800.000,00 08300234 336
RESERVA GRANIA ARMERO COMBUSTIBLE Y LUBRI CANTES DEL NG 1.000.000,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERO YAMAHA ALTO DEL ROSARIO 5.630.000,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERO INSTRUMENTOS Y AUTOMATIZACION 6.000.316,00 08300234 336
RESERVA GRANJA ARMERO IBASCULAS LTDA 4.000.000,00 08300234 3135
RESERVA GRANJA ARMERO DATUM INGENIERIA SAS 39.500.000,00 08300234 336
RESERVA GRANIA ARMERO BLAMIS DOTACIONES LABORATGRIO 10.375.040,00 08300234 336
CONSTRUCICON POLIDEFORTIVO LA MARIA-RECURSOS CREE-2014 824.459.960,00 1482295 08301504 342
CONSTRUCICON BLOQUE DE_AULAS SEDE CENTRAL-RECURSOS CREE-2d  5.756.455.321,00 1482295] 08301504 342
CONSTRUCICON DOTACION HOSPITAL VETERIANRIO-RECURSOS CREE-]  2.700.000.000,00 1482295] 08301504 342

[rovaL 9.762.449.572,00

linformacion suministrada por la UT, en la Resofucion de reconocimiento de Reservas
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Con lo anterior se evidencid claramente que la Universidad del Tolima viold la norma
establecida en el Decreto 111 de 1996, en su ARTICULO 71. Que reza: "Todos fos actos
administrativos que afecten las apropiaciones presupuestales deberdn contar con
certificados de disponibilidad previos que garanticen la existencia de apropiacion suficiente
para atender estos gastos.  Iqualmente, estos compromisos deberdn_contar con_tegistro
resupuestal para que Jos recursos con 8l financiados no sean desviados a ningun otro fin.
Fn este reqistro se deberd indicar claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las
que hava lugar. Esta operacion es un reguisito_de_perfeccionamiento de estos actos
administrativos. En consecuencia, ninguna autoridad podrd contraer obligaciones sobre
apropiaciones inexistentes, o en exceso del saldo disponible, o sin la autorizacion previa del
CONFIS o por quien éste delegue, para comprometer vigencias futuras y la adquisicicn de
compromisos con carge a los recursos del crédito autorizados.  Para las modificaciones a
las plantas de personal de los drganos que conforman el presupuesto general de la Nacion,
que impliquen incremento en los costos actuales, serd requisito esencial y previo Ia
obtencion de un certificado de viabilidad presupuestal, expedido por fa direccidn general def
presupuesto nacional en que se garantice /a posibilidad de atender estas modificaciones.
Cualauier compromiso _que.__se adquiera con violacion de esfos preceptos creard
responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones (L. 38/89,
art. 86; L. 179/94, art. 49)".

Aunado a ello Contravino entre otras lo ordenado por los Articulos 34 numeral 1932, 30%3;
Articulo 35 Numerales 19% y 16%; en concordancia con el Articulo 48 numerales 23y 25, y
el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002,

VIGENCIA 2015

El presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y Apropiaciones para la vigencia 2015, fue
aprobado por el Consejo Superior mediante Acuerdo 041 del 12 de diciembre de 2014, en
la cuantia de $170.009.599.681.47; con Resolucién Rectoral No. 2201 del 30 de diciembre
de 2014 el Rector realiza la distribucién y clasificacién del presupuesto de Ingresos y Gastos
de la Universidad para la vigencia 2015.

La Apropiacion inicial del presupuesto de ingresos de la Universidad del Tolima para la
vigencia fiscal 2015, fue de $170.009.599.681.47, tuvo adiciones en $64.733.857.792, y

32t Incumplir Jos deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucicn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, 1as leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y ios manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

¥ 3, Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regulan el manejo de los recursos econdmicos ptiblicos, o afectos al servicio publico.

#1, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en Ja Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por e! Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de ta entidad, los reglamentos v los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contrates de trabajo.

35 16. Asumir obligaciones o compremisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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Reducciones en la suma de $40.903.638.563, para un presupuesto definitivo de
$193.839.818.911, v el recaudo efectivo fue de $170.594.756.106., es decir, un 88.01%.

EJECUCION DE INGRESOS 2015

PRESUPUESTO DEFINITIVO TOTAL RECAUDOS ACUMULADO

|:55.623.461.030 |

| 4s.089.470.345 |

TRANSFERENCIAS FCNDOS

RECIBIDAS

RECURSQOS DE
CAPITAL

RENTAS PROPIAS

Las principales fuentes que financiaron el presupuesto de la Universidad del Tolima fueron:

Cuadro No. 029
ESECUCION DE INGRESOS 2015

FRESUPUESTO DEINGRESOS 170,009,595,682.00 | 64,733,857,792 40,903,638,563 193,839,518,821 170,534,756,106 88.00%
RENTAS PROPIAS 45,266,030,594 |  4,444,000,000 4,620,610.648 45,039,470,146 55,623,461,030 28,70%
TRANSFERENCIAS RECIBIDAS 75,930,328,957 312,590,139 10,412,545, 350 65,830,373,736 56,211,332,036 29.00%
RECURSOS DE CAPITAL 34,805,517,355 | 27,818,660,467 23,949,664,506 38,674,512,916 24,843,816,871 12.82%
FONDQS 10,007,672,386 | 32,158,207,186 1,920,417,659 48,245,461,913 33,916,146,170 17.50%

Fuente ejecucion de ingresos vigencia 2015

Rentas Propias con $55.623.461.030.00 equivalentes al 28.70%,
ingresos por venta de Servicios Educativos, Estampillas,

Transferencias Recibidas con $56.211.332.036.00 e
corresponden a los Recursos del
Votaciones Ley 403 de 1997, Desempefio de indicadores, Le

Presupuesto General

quivalentes al
de la Nacién, Descuento de
v 1607 de 2012 CREE.

29.00%,

que corresponden a los
Reintegro de IVA.

que

Recursos de Capital con $24.843.816.871.00 equivalentes al 12.82%, corresponde a los
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excedentes de Tesorerfa, Rendimientos Financieros, Reservas Presupuestales y Recursos

del crédito.

Fondos con $33.916.146.170.00 equivalentes al 17.50%, correspoenden a los recursos de
Convenios y Proyectos Especiales.

Se evidencié que la Universidad del Tolima para la vig

encia 2015, dej6 de percibir la suma

de $23.245.062.805, frente al presupuesto definitivo, noténdose con ello la sobrestimacion

de los Ingresos. La meta del Recaudo no se cump

i con respecto al total presupuestado.

COMPARACION INGRESOS EFECTIVAMENTE RECAUDADOS 2014 VS 2015

Cuadro No. 030

NOMBRE EJECUCION EJECUCION VARIACION | VARIACION
INGRESOS TOTAL | INGRESOS ABSOLUTA RELATIVA
ECAUDADO 2014 TOTAL
RECAUDADO
2015

PRESUPUESTO INGRESOS 174,853.154.174 170.594.756.106 | -4.258.398.068 | -2.44%
RENTAS PROPIAS 40.713.763.490 55.623.461.030 | 14.909.697.540 | 36.62%
TRANSFERENCIAS RECIBIDAS | 52.832.800.200 56.211.332.036 | 3.378.531.836 6.39%
RECURSOS DE CAPITAL 42.040.713.837 54.843.816.871 | -17.196.896.966 | -40.91%
FONDOS 39.265.876.647 33.916.146.170 | -5.349.730.477 | -13.62%

De lo anterior se observé que el recaudo efectivo de la vigencia 2015, frente al total
recaudado de la vigencia 2014, disminuy6 en un 2.44%, el recaudo de las Rentas Propias
aumentd en un 36.62% Y las transferencias recibidas aumentaron en un 6.39%, los recursos
de capital y los fondos disminuyeron en un 40.91%y 13.62% respectivamente con respecto
a la vigencia anterior,

GASTOS

La Ejecucién de Gastos de la Universidad del Tolima vigendia 2015, fue ejecutada en un
76.79%, es decir, se comprometid en la suma de $148,852.483.948.00 y la mayor ejecucion
del presupuesto se presentd en los Gastos de Funcionamiento en Ja suma de
$102.975.416.280.00 con un 69.18%, los Gastos de Inversidon en la suma de
$29.052.908.953.00 con un 19.52% vy Reservas Presupuestales en [a suma de
$16.284.158.714.00 los cuales representan el 11.30%.
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EJECUCION DE GASTOS 2015

PPTO DEFINITIVO COMPROMISOS
100% 76.397

| 103.106.003.145 |

| 102.975.416.280 |

[ 56.314.280.914

34.419.534.853
|yt S —
i 24.052.908.953 | 16.524,158.714 |

PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO DE RESERVA
GASTOS DE SERVICIO DE LA GASTOS DE PRESUPUESTAL
FUNCIONAMIENTO DEUDA PUBLICA INVERSION
APROBADOS

Cuadro No. 031

CUENTAS DE PLANEACION Y PPTO 178.089595.682 46.503.638.963 63733857790 | (93830880111 L4EB5IsBINE 76.79%

PRESUPLIESTO GASTOS DE FUNCIONAMIENTO i00.376.525.558 3110100588 4514310485 | (02106003195 | 103975416280 69.18%
PRESUPUESTO SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1378856538 : 0.00%
PRESUPUESTO DE GASTOS DF INVERSION APROBADOS| 6819201585 37303518575 IBITIE0551 | 5831518084 | 29052978953 19.52%
RESERYA PRESYPUESTAL : Q1017715 | 34419530857 | 16834338 TLS 11.30%

Fuente ejecucion de ingresos vigencia 2015
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Como se observa a continuacion, los rubros presupuestales de gastos de funcionamiento de
la vigencia 2015 que mas variaron con respecto a la vigencia 2014 fueron:

Cuadro No. 032

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2015

NOMBRE RUBRO INCREMENTO %

Sueldos 6.577.122.596.00 33.11%
Otros Gastos Personales 2,935,428,958.27 13.83%
Comunicaciones y Transporte $20,663,911.69 59.80%
Servicios Publicos e Internet 694,610,188.00 67.64%
Arrendamientos 396,103,863.00 182.70%
Gastos Financieros -Comisiones Bancatrias 54,092,525.00 24.72%
Transferencias Corrientes 923,117,120.15 12.81%
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COMPARACION GASTOS COMPROMETIDOS 2014 VS 2015

Cuadro No. 033
ECUCION EIECUCION
NOMBRE VI?EN;A 2014 VIGENCIA 2015. Gy g e — "
~ | COMPROMETID{ ~ | COMPROMETIL ~ e~ il
PRESUPUESTO GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 84,019,802,772.32 102,975,416,280 3,055,613,507.68 |9.53%
GASTOS DE PERSONAL APROBADOS 74,631,688,499.38 B83,880.979,309 9,249,290,809.62 |12.39%
Sueidos 19,864,363,750.00 26,441,486,346 6,577,122,596.00 {33.11%
Primha Técnica 719,263,717.91 791,207,682 71,945,364.09 [10.00%
Otros Gastos Personales 21,219,806,189.73 24,155,235,148 2,935,428,958.27 {13.33%
Horas Extras y Festivos e Indemnizaciones 516,200,921.87 469,133,941 (47,066,580.87)|~9.12%
Jarnales 31,018,304.00 21,648,854 {9,369,450.60) |- 30.21%
Servicio Perscnal Transitorio 4,603,501,4772.78 3,857,824,655 {745,676,822.78)}~16.20%
Honorarios i,154,418,672.83 950,248,360 {204,170,312.83)|-17.69%
Remuneracion Servicios Técnicos 210,804,233.30 56,627,184 {154,177,049.30)]-73.14%
HORAS CATEDRA 16,864,515,760.55 16,624,305,558 (240,120,202.55)|-1.42%
Sewvicios Personales Posgrados 7,157,633,492.00 7.668,816,698 511,183,206.00 [7.24%
Cajas Compensacldn Famillar Comfenalco 1,308,665,131.08 1,625,305,993 21.6,640,863.91 {24.20%
Icar 981,458,848.32 1,219,648,450 237,550,641.68 |24.20%
GASTOS GENERALES APROBADOS 11,618,304,446.09 10,475,607,001 (1,142,697.445.09) |-9.84%
hMateriales y Suministros 1,061.375,469.45 718,302,269 {343,072,500.45){-32.32%
Mantenimiento B46,752,662.79 435,693,052 {411,059,610.79)|-48.55%
Comunicaciones vy Transporte 34,552,753.31 55,216,665 20,663,911.69 |59.80%
impresos y Publicaciones 575,793,761.58 354,088,093 {181,705,668.58){-31.56%
Serviclos Pablicos e Internet 1,026,900,483.00 1,721,510,671 694,610,188.00 |67.64%
S8RUros £38,146,856.40 532,851,366 {105,295,490.40)|-156.50%
Arrendamientos 216.808,840.00 612,912,703 396,103,863.00 |182.70%
Vi titos y Gastos de Viaje 817,584,290.70 545,189,414 {272,384,876.70)|-33.32%
SENTENCIAS ¥ CONCILIACIONES 654,335,000 64,435,000.00
CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS 156.106.896.00 84,515,027 (71,591,969,00) |-45,86%
Gastos Finandieros -Comisiones Bancarias 218,807,022.00 272,899,547 54,082,525.00 [24.72%
OTROS GASTOS POR ADQLISICION DE BIENES Y SERY 65,025,47%5,310.86 5,037,982,494 {987,492,816.86)|-16.39%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7,206,895,917.85 8,130,013,038 923,117,120.15 |12.81%
Transferencia Control Fiscal $3,360,432.00 244,852,328 151,531,896.00 |162.31%
Transferencia Previsién y Seguridad Soclal Otras 7,113,535,485.85 7.880,358,805 766,823,319.15 |10.78%
Transfercncia Convenios Y Educacion Continuada - 4,761,305 4,761,905.00
GASTOS DE COMERCIALIZACION ¥ PRODUC.APROBA 562,913,905.00 488,816,932 {74,006,577.00}{-13.16%

Es de anotar que a pesar de la crisis econdmica en la que viene Ia Universidad, se evidencid
que esta no ha hecho un esfuerzo fiscal por reducir los gastos de funcionamiento, donde
sin lugar a dudas el afio 2015 fue el mas alto de las Gitimas dos vigencias, tal es el caso de
los servicios publicos donde se COMPROMETIERON $1.721.510.571, correspondiente a los
pagos de energla, acueducto, aseo, teléfonos e internet, como se evidencia en la siguiente

tabla.
Cuadro No. 034
TIPO DE SERVICIO PUBLICO VALOR CANCELADO

Energia 831,341,067.00
Teléfonos Fijos e Internet 571,568,040.00
Servicios otras sedes 148,437 ,355.00
Celulares — Plan Corporativo 71.977.765.00
Acueducto 48,582 337.00
Aseo 47.479.265.00
TV Satelital 2.124.742.00
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Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.018

El Decreto 111 de 1996, en ef Capitulo X, articulo 67 v [ Ley 38 de 1989 aritculo 54, dictan
las normas del proceso liquidador del presupuesto que en los pertinente dice: 1. Tomard
comio base el Proyecto de Presupuesto General de la Nacion presentade por el Gobierno a
la_consideracion del Congreso. 2. Consolidard el presupuesto complementario, si hubiere
sido_aprobadoe total o parciaimente su financiamiento. 3. Agregard, rebajard o suprimird
todo lo qgue haya sido agregado, rebajado_o suprimido por el Congreso. 4. Correqird los
errores aritmeéticos ¢ de [feyenda en que hava incurrido, ajustando en la forma mas
conveniente los renglones de rentas y recursos de capital o 1as apropiaciones para gastos
en gue se hubleren comelido dichos errores, a efecto de mantener el eguilibrio presupuestal,
5. Repetird con exactitud as leyendas de las partidas gue aparezcan tanto en el provecto
original como en /as moedificaciones introducidas por el Congreso. 6, Fn la parte de /3s
disposiciones generales incluird las que hubiere aprobado el Congreso. 7. Como anexo al
decreto de fiquidacion se insertard el detalle de las apropiaciones para el afic fiscal de gue
se trate, con arreglo a las_normas anteriores. 8. £ Gobierno adoptard fas_medidas
necesarias para armonizar ef presupuesto aprobado o expedido manieniendo &l principio del
equilibrio presupuestal,

El Consejo Superior de La Universidad del Tolima Mediante Acuerdo 041 del Diciembre 12
de 2014 aprueba el presupuesto para la vigencia 2015 y con Resolucién Rectoral 2201 del
30 de Diciembre de 2014 se liquida el presupuesto, donde se aprueba para gastos de
funcionamiento la suma de $94.607.226.650.93; pero revisada la ejecucién presupuestal de
Gastos de Funcionamiento en la apropiacidn inicial, esta cifra difiere a la del Acuerdo y la
Resolucion de Liquidacion, como se evidencia a continuacion:

Cuadro No. 035
i VALOR APROBADO |~ VALOR APROPIADO
NOMBERE RUBRO POR ACUERDO Y EN LA EJECUCION DIFERENCIA
RESOLUCION '
A. FUNCIONAMIENTO 94,607.226.650.93 100.376.525.,559 5.769.298.908.07

Por lo anterior, se evidencio que la Universidad del Tolima no dio cumplimiento a las normas
Presupuestales, £/ Decrefo 111 de 1996, en el Capitila X, articulo 67, numeral 5 toda vez
que el presupuesto no se repitié con exactitud cémo lo aprobo el Consejo Superior y las
partidas iniciales fueron modificadas.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.019

El Acuerdo 041 del 12 de Diciembre de 2014, expedido por el Consejo Superior de iz
Universidad del Tolima, por medio del cual se adopta el Presupuesto de Rentas, Recursos
de Capital, y Apropiaciones, en su articulo 5 reza: “Prohibase tramitar actos administrativos
u obligaciones que afecten el presupuesto de gastos, cuando no retnan los requisitos
legales, o se configuren como hechos cumplidos, Fl Representante Legal y ef ordenador
del gasto o en quienes éstos hayan delegado, responderdn disciplinaria, fiscal, patrimonial
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y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma”

Revisados los actos administrativos gue modificaron el presupuesto de la vigencia 2015, se
observd que estos presentan inconsistencias como se evidencia en la siguiente tabla:

Cuadro No. 036

ACTO
ADMINISTRATIV FECHA TIPO VALOR OBSERVACION
O.NUMERO R P A

Resolucion 0190 11-02-2015 | Adicion 186,215,754 | La Resolucidn de Adicidn la firma el sefior Rector
encargado DAVID BENITEZ MOJICA, quier no estd
facultado para hacer modificaciones at presupuesto.

Resolucidn 0349 03-03-2015 | Adicion 216.000.000 | La certificacién de la division contable y financiera de
los recursos, tiene fecha posterior a la resolucion, 09-
03-2105, se evidencia con ello la legalizacion de un
hecho cumplide.

Resolucién 0523 16-04-2015 | Traskado 110.000.000 | La certificacidn de la division contable y financiera de
los recursos, tiene fecha posterior a fa resolucién {abrit
28 de 2015). Ademas, Ia certificacion no esta firmada
v los rubros no coinciden con los de la resolucién

Resolucién 0624 25-05-2015 | Traslado 50.000.000 | La certificacién de la division contable y financiera de
los recursos, tiene fecha posterior & la resclucion
(mayo 26 de 2015.)

Resolucion 1738 16-12-2015 | Reduccién 28.704.599.981 | La Resolucidn de reduccién no anexa los soportes,
como lo es la autorizacién del Consejo Superior, El
rector no tiene facultades para ello.

Es de anotar que los Actos Administrativos que modifiquen el presupuesto deben tener
condiciones de existencia, validez v eficacia, ademas deben ser claros en su contenido de
fondo, Para el caso que nos ocupa, la Universidad del Tolima no cumple con estas
condiciones en sus actos Administrativos, toda vez que estos presentan deficiencias y dan
lugar a ambigiedades de interpretacién, generando con elio incertidumbre y duda; lo
anterior por falta de controles en la expedicién de los mismos.

Aunado a ello Contravino posiblemente entre otras lo ordenado por los Articulos 34 numeral
103 3037 Articulo 35 Numerales 1%, y 16; en concordancia con el Articulo 48 numerales
23y 25, y el Articuio 50 de fa Ley 734 de 2002.

361, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, fos tratados
intermacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos v los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

37 3, Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las ieyes y normas que
regulan el manejo de los recursos econdmicos plblicos, o afectos al servicio piblico.

381, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucién, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, ias leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, ios
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v ios contratos de trabajo.

3% 16, Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen fa cuantia de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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Hallazgo de Auditoria Administrative con incidencia Disciplinaria y Penal No.020

El Consejo Superior de la Universidad del Tolima, mediante Acuerdo 041 del 12 de diciembre
de 2014, adoptd el Presupuesto de Rentas, Recursos de Capital y Apropiaciones y Gastos
para la vigencia fiscal 2015. En el articulo noveno reza: "Se podrdn hacer movimientos
presupuestales de ingresos y gastos, dentro de las respectivas secciones, sin cambiar ef
valor total de la misma, mediante Resolucidn del Rector de la Universidad’ el mencionado
Acuerdo autoriza al Rector para hacer adiciones al presupuesto general de la Universidad
del Tolima hasta un monto de (1.000) SMMLV.

Una vez analizadas las modificaciones al presupueste de la vigencia 2015 de la Universidad
del Tolima, se observd. que el Consejo Superior no tuvo en cuenta los parametros
establecidos en el Estatuto Orgénico del Presupuesto, Decreto Nacional 111 de 1996,
articulos 76, 77, 79, 80, 81, 82, 83 y 84, en los que determinan las reglas para las
modificaciones al presupuesto, tales como fa reduccién o el aplazamiento de las
apropiacicnes presupuestales total o parcialmente: las adiciones al presupuesto o créditos
adicionales y los movimientos presupuestales, toda vez que el sefior Rector mediante
Resolucion realizé Adiciones en la suma de $7.422.808.750 Yy reducciones en
$28.704.599.981, observandose que con esta autorizacion el Consejo Superior de la
Universidad del Tolima se desprendid de una competencia que le son propias en virtud de
la misma norma superior, como se evidencia en la siguiente tabla:

Cuadro No. 037
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Contraviniendo posiblemente entre otras lo ordenado por los Articulos 34 numeral 104, 304
+ Articulo 35 Numerales 1942, y 16%; en concordancia con el Articulo 48 numerales 23 y 25,
y con el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.21

RESERVAS PRESUPUESTALES

E| Acuerdo 041 del 12 de diciembre de 2014, por medio dei cual se determina el presupuesto
de rentas y recursos de capital y apropiaciones para la vigencia fiscal 2015, en su articulo
12, Paragrafo, en lo pertinente dice: “Las reservas presupuestales correspondientes al afio
fiscal de 2014 que no hubieren sido ejecutadas a 31 de diciembre de 2014, expiran sin
excepcion”.

Mediante Resolucién 1780 del 30 de diciembre de 2015, expedida por el Rector de la
Universidad del Tolima, aprabé la relacion de reservas presupuestales de la vigencia 2015
para el afic 2016, en la suma de $18.302.725.558.00, en ella se reconocieron reservas de
las vigencias 2013 y 2014 por la suma de $2.944.136.585.00, configurando con ello
conductas que realmente entrafian la existencia de un déficit fiscal y presupuestal, como se
evidencia en la siguiente tabla.

Cuadro No. 038

RESERVAS PRESUPUESTALES RECONOCIDAS EN LA VIGENCIA 2015 PARA EA VIGENCIA 2016 DE VIGENCIAS
ANTERIORES

BENEFICIARIO VALOR CONTRATO FECHA
De pamplona 28,971,500 | Contrate 131 de 2014
Ingenieria SA Proing 170,366,745 | 614-14 otro si 30-07-2014
Alonso Mosos Torres 1,350,000 | 637 13-10-2013
Hotel Estelar SA 762,614 | 654-14 29-07-2014
Fernando Pava Pava 63,553,201 | 1140-14 11-12-2014
Compusystemas Sas 1,015,000 | sin, aparece con nota 30-09-2014
Quimicos y Reactivos SA 682,080 | sin, aparece con nota 09-10-2014
German Casallas Devia 638,000 | sin, aparece con nota 12-12-2014
Rosa Edith Navarro 3,320,000 ) 1196 18-12-2014

01, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratades
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, 10s decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

M 3 Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir 1as leyes y normas que
reguian el manejo de los recurses econdmicos publicos, o afectos al servicio plblico.

721, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

4 16, Asumir obligaciones o compramisos de pago que superen la cuantia de los montos apraobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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BENEFICIARIO VALOR CONTRATO FECHA
Consorcio Interventores Asociados 181,390,641 | 764 05-05-20614
Consorcio CLB Tolima 2014 1,822,338,347 [ 671 05-08-2014
Colombia Telecomunicaciones 69,769,275 | 959 16-12-2014
Empresa de Telecomunicaciones de Bogota 27,929,918 | 960 29-12-2014
Media Commerce Paterns SA 27,425,132 | 961 09-12-2014
& C Ingenieria SAS 99,150,443 | 742 02-12-2001
Rodrigo Alberio Osorio Diaz 2,400,000 761-14 02-09-2014
Sin, aparece con nota pedido
Hernando Restrepo Huelgos 35,000,000 ; 839 12-06-2014
Sin, aparece con nota pedido
Cristina Santiago Castiblanco 20,000,000 | 839 12-06-2014
Jair Gustavo Echeverri Bayona 50,600,000 | 406 24-01-2014
Gonzalo Reyes Moscoso 25,549,580 402 24-01-2014
Hernan Dario Maiin Acufia 3,000,000 | 201 24-01-2014
IVERSUR Colombia 794,152 | 1009-14 07-11-2014
Universidad de Caldas 126,486,486 | 527-14 10-02-2014
Universidad de Caldas 102,361,200 | 858-14 10-02-2014
Universidad de Thagué 14,000,000 | 614-14 10-02-2014
Leon Graficas Limitada 15,822,400 | 794-14 10-09-2014
Verdelogico Sa 14,300,000 | 1089-14 25-11-2014
Oscar Julian Mujioz Rivera 4,000,000 [ 480-14 30-05-2014
Laserex UT 31,159,871 30-05-2014
TOTAL 2,944,136,585

Contraviniendo posiblemente entre otras lo ordenado por los Articulos 34 numeral 10%,
39%; Articulo 35 Numerales 19%, y 16¥; en concordancia con el Articuio 48 numerales 23
y 25, y el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.

Hallazgo de Auditoria con incidencia Administrativo y Disciplinaria N0.022
Controles a la Constitucion de las Reservas Presupuestales

E/ Decreto 111 de 1996, articulo 89 reza: “Las apropiaciones incluidas en el presupuesto

*1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos v los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

* 3. Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regulan el manejo de los recursos econdmicos pliblicos, o afectos al servicio publico,

%1, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de 1a entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

Y 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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general de la Nacidn, son autorizaciones méximas de gasto que el Congreso aprueba para
ser ejecutadas o comprometidas durante fa vigencia fscal respectiva, Después del 31 de
diciembre de cada afio estas autorizaciones expiran y, en consecuencia, no podrén
comprometerse, adicionarse, transferirse, ni contracreditarse, Al dlerre de la vigencia fiscal
cada drgano constituird /as reservas presupuestales con los compromisos que al 31 de
diciembre no se hayan cumplido, siempre y cuando estén legalmente contraidos y
desarrollen el objeto de la apropiacion. Las reservas presupuestales solo podran ulilizarse
para cancelar los compromisos que les dieron origen. Igualmente, cada drgano constituird
al 31 de diciembre del afio cuentas por pagar con las obligaciones correspondientes a los
anticipos pactados en los contratos y a la entrega de bienes y servicios.  El Gobierno
Nacional establecerd los requisitos y plazos que se deben observar para el cumplimiento del
presente articulo (L. 38/89, art. 72; L. 1 79/94, art. 38; L. 225/95, art. 89).

Informacion tomada de la Circular 031 de 2011, procuraduria General de la
Nacion.

“En ef mismo sentido, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico califica las reservas
presupuestales como “un instrumento de uso excepcional, 0 sea, esporadico y Jjustificado
Unicamente en situaciones atipicas y ajenas a la voluntad de /a entidad contratante que
impidan la efecucion de los compromisos en las fechas inicialmente pactadas dentro de fa
misma vigencia en que éste se perfecciond, debiendo desplazarse fa recepcion del respectivo
bien o servicio a la vigencia fiscal sigulente, lo cual conlleva a que éen tales eventos se
constituya la respectiva reserva presupuestal, Para 1a Procuraduria General de la Nacidn e/
término “excepcional”, deberd entenderse como lo define e/ Diccionario de la Real Academia
de /a Lengua Espariola; como un evento extraordinario que “constituye la excepcion a la
regla comdn o aguello que se aparta de lo ordinario o que ocurre rara vez.” De tal manera
que el uso excepcional de las reservas presupuestales ante la verificacion de eventos
imprevisibles se complementa en aquelios eventos en Jos gue de manera sustancial se afecte
el ejercicio bdsico de la funcion publica, caso en el cual 1as entidades territoriales que
decidan constituir reservas presupuestales deberdn justificarias por el ordenador del gasto
v el jefe de presupuesto.  Las reservas presupuestales no se podran utilizar para resolver
deficiencias generadas en la falta de planeacion por parte de las entidades territoriales.”

Por lo anterior, se verific la Relacion de las Reservas presupuestales constituidas mediante
Resolucion Rectoral numero 1780 de! 30 de Diciembre de 2015, en ella se reconocieron
reservas presupuestales que no tienen la connotacién de una reserva, es decir, los
honorarios profesionales, impresos y publicaciones y remuneracién por servicios técnicos
entre otros, puesto que las reservas son de uso excepcional y esporadico.

Igualmente se evidencié que en la vigencia 2015, se adiciond al presupuesto de Ingresos la
suma de $27.818,660.467 como Reservas Presupuestales de la vigencia 2014 y en la
ejecucién de gastos se adiciond la suma de $34.942.077.725, presentandose una diferencia
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de  $7.123.417.258, mostrando con ello, desorden administrativo y  desequilibrio
presupuestal en las adiciones de las reservas, cifra que difiere al total de la Reservas
aprobadas mediante Resolucién 2205 del 30 de Diciembre de 2014, por valor de
$34.942.077.725. Ver tabla

Ejecucién de ingresos 2015

Cuadro No. 039

RECURSOS CE CAPITAL 34,805,517,355 27,318,580,467 23,843,664,506 38674512916 24,2843 816,871 13,830,696,045
Recursos del Crédita 20,000,600,000 23,528 000,600 6,472,000,000 6,472,000,006
LCancelaciin ée Reservas 27 852 680457 27 B1EESCART 240138055783 3,580,604, 732
RENDMIENTOS £89,631,872 632,631,372 §05.758 138 83,873,736
Cieoz Recurses del balancs +,115,885,483 421664506 §,554,200,577 3684220577

Ejecucién de Gastos 2015

Cuadro No. 040
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RESERVAS GASTOS PERSONALES 130,00 3560424 )16 385510006 335,186,008 B7.5%007
RESERVAS GASTOS GENERALES 314359854 2013601663 1738082509 187459164 W07
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Contraviniendo posiblemente entre otras o ordenado por los Articulos 34 numeral 104, 304
; Articulo 35 Numerales 19%, y 165!, en concordancia con el Articulo 48 numerales 23 y 25,
y con el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.

1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en fa Constitucion, los tratados
internacionales ratificades por e! Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales ¥ municipales, los
estatutos de fa entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contratos de trabajo. ‘

* 3. Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrolio ¥ los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regutan el manejo de los recursos econdmicos pubiicos, o afectos al servicio pUbilico.

%01, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o exiralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, {os tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales Y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

5 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.023

F ARTICULO 73 del Estatuto Orgénico de Presupuesto, Decreto 111 de 1 996, reza: "La
ejecucion de los gastos del presupuesto general de la Nacidn se hard a traves del programa
anual mensualizado de caja, PAC. Este es el instrumento mediante el cual se define ef mornto
maximo mensual de fondos disponibles en la cuenta dnica nacional, para los 6rganos
financiados con recursos de la Nacion, y el monto maximo mensual de pagos de los
establecimientos publicos def orden nacional en lo que se refiere a sus proplos ingresos, con
el fin de cumplir sus compromisos. En consecuencia, los pagos se harén teniendo en cuenta
el PAC y se sujetaran a los montos aprobados en él.”

El grupo Auditor, evidencid que Ia Universidad del Tolima, no implementd el Plan Anualizado
de Caja ni existen los actos administrativos que lo aprueben y lo modifiquen en la vigencia
2015, seguin constancia expedida por el Vicerrector Administrativo y Director Financiero el
26 de febrero de 2016, violando con ello lo normado en el articulo 73 del Decreto 111 de
1996, en concordancia con lo ordenado por los Articulos 34 numeral 102, 3053 ; Articulo 35
Numerales 195 vy 16%; Articulo 48 numerales 23 ¥ 25, en correspondencia con el Articulo
50 de la Ley 734 de 2002.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.024

El Decreto 111 de 1996, en el articulo 46 reza “wyando en el ejercicio fiscal anterior a aquel
en el cual se prepara el proyecto de presupuesto resultare un déficit fiscal, el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico incluird forzosamente la partida necesaria para saldarlo. La no
inclusion de esta partida, sera motivo para que la comision respectiva devuelva el proyecto.
Si los gastos excedieren éf computo de las rentas y recursos de capital, el gobierno no
solicitard apropiaciones para los gastos que estime menos urgentes y, en cuanto fuere
necesario, disminuird las partidas o los porcentajes sefialados en leyes anteriores, £n ¢l
presupuesto_deberdn _incluirse, cuando sea del caso, las_asignaciones necesarias_para
atender el déficit o las pérdidas del Banco de la Republica. £l pago podrd hacerse con titulos
emitidos por el gobierno, en condiciones de mercado, previa autorizacion de fa Junta
Directiva del Banco de la Repdblica (L. 38/89, art. 25; L. 179/94, art. 19).

Revisada la Ejecucion presupuestal de ingresos y gasios de la vigencia 2015, se observo

521, Incumnplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Cangreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, 108 acuerdos distritales y municipales, tos
estatutos de la entidad, 1os reglamentos y los manuales de funciones, las decisicnes judiciales y disciplinarias, fas convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

53 3, Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regulan el manejo de los recursos econdmicos plblicos, o afectos at servicio piblico.

541 Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar 1as fundiones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionates ratificados por el Congreso, las teyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contratos de trabajo.

55 16, Asumir abligaciones o compromisos de pago que superen ta cuantia de los montos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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GASTOS 2015

Cuadro No. 042

T - ’ o .
) NOMBRE . ,1" _ PPTO iNJCIAl.' V" . R!::DUCC[ONE{‘"" ADFCIONE.‘.‘{; PPT'd DEFINIT!\{“:' COMﬁ?:)’:;ISOE 2
CUENTAS DE PLANEACION Y PPTO 170,009,559,682 40,903,638,563 | 64,733,857,792 193,819,818,912 148,852,483,948
PRESUPUESTD GASTOS DE FUNCIONAMIENT( 100,376,525,959 3,110,120,488 |  4,514,320,485 103,106,003,145 102,975,416,280
GASTOS DE PERSONAL APROBADOS 78,397,030,729 1,202,716,083 3,171,084,053 83,880,979,363 83,880,979,308
Servicios Personales Posgrados 5,916,601,050 930,532,159 3,135,084,099 7,668,816,698 7,668,816,698
GASTOS GENERALES APROBADOS 11,459,827,984 1,773,448,158 |  1,317,454,481 10,606,133,866 10,475,607,001
Gastos Generales Posgrados 2,773,662,472 763,612,026 837,454,431 2,098,762,235 2,088,762,235
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9,337,051,350 133,956,247 25,781,905 $,130,013,038 8,130,013,038
GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCA 382,615,856 - - 488,816,932 488,816,932
PRESUPUESTO SERVICIO DE LA DEUDA pUBHJ 1,378,959,638 - B -

PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION APH 68,254,114,485 |  37,793,518,075 | 25,277,439,582 56,314,280,514 25,052,908,353
PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION APH 68,254,114,485 | 37,793,518,075 | 25,277,459,582 56,314,280,914 29,052,508,553

EJE 1: EXCELENCIA ACADEMICA 9,336,503,667 1,431,998,665 - $,686,707,338 6,302,965,736
£IE 2: COMPROMISO SOCIAL 5,385,402,119 221,323,818 359,744,596 5,578,239,028 5,148,543,262
£JE 3: COMPROMISO AMBIENTAL 548,369,571 255,475,202 - 233,894,369 144,527,483
EJE 4: EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA ADMINI 26,720,404,781 |  20,031,560,504 1  3,612,590,135 10,045,080,871 3,357,192,412
INVERSIQNES DE POSGRADOS 936,739,504 315,434,493 40,000,000 661,245,411 255,087,506
INVERSIONES DEEDUCACICN CONTINUADA 564,447,509 258,665.412 - 405,782,097 238,218,335
INVERSIONES DE CONVENIOS 213,529,760 102,000,000 756,424,838 867,954,538 200,112,866
PRESUPUESTO DE INVERSION FONDO DE INV] 3,327,563,712 - 20,322,084,255 23,648,647,367 14,168,291,043
PRESUPUESTO DE INVERSION CERE 32,831,485 - - 32,831,485 15,619,200
Aportes del Deparfamento 2010y 2011y dife 11,083,282,027 5,176,559,931 - 5,906,682,056 -

FONDO DE BECAS-DONACIONES 186,215,754 186,215,754 182,351,050
RESERVA PRESUPUESTAL 34,942,077,725 34,415,534,853 16,324,158,714
RESERVAS PRESUPUESTALES 16,431,156.424 15,909,308,562 8,961,5%4,367
RESERVAS VIGENCIAS EXPIRADAS 18,510,921,291 18,510,225,231 1,862,564,347
TOTAL PRESUPUESTOQ DE GASTOS 170,009,599,682 |  40,303,638,563 | ©4,733.857,792 193,839,818,312 148,852,453,348
MENOS RESERVA PRESUPUESTAL - - 34,942,077,725 34,419,334,833 16,824,158,714
MENGS FONDO DE INVESTIGACIONES SGR 3,327,563,712 - 20,322,084,255 23,649,647,967 14,168,291,043
TOTAL PRESUPUESTO 166,682,035,970 |  40,903,638,563 | 44,411,773,537 170,180,170,545 134,684,192,905

En la vigencia 2015 la Universidad del Tolima, no definid las fuentes de los ingresos que
sirvieron de base para financiar el Gasto, ni realizd seguimientoy control al flujo de ingresos,
conllevando a la Universidad a asumir compromisos sin los recursos existentes, ocasionando
un déficit presupuestal al cierre de la vigencia 2015 en la suma de $13.154.079.912, lo
anterior por causas de la no utilizacion de las herramientas adecuadas en el calcdlo de los
ingresos y gastos, al igual que la sobre estimacion de los Ingresos; es de anotar que estas
fallas se presentaron desde la etapa de preparacion del presupuesto, siendo responsables
del mismo quienes lo elaboran, aprueban y ejecutan.

121.530.112.993
134.684,192.905

Total Recaudado:
Total comprometido:
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que la Universidad del Tolima no reconocié el déficit presupuestal de la vigencia 2014,
estimado en $13.660.740.170.38, conllevando con ello al déficit de la vigencia 2015.

INGRESOS 2015

CuadroNo.041

I |

RENTAS PROPIAS 49.265,080,994 4,444,000,000 4620,610,648 48,089 470,346 55,623,461,030
TRANSFERENCIAS RECIBIDAS 75.930,328.947 312,930,139 10,312 945,350 65,830,373,73% 56,211,332,036
PRESUPUESTO NACIORAL 58,853,891,809 312,390,139 5,286,345,359 53,430536,679 52,864,813415
TRANSFERENCIAS DEPARTAMERTOS 17.075,437,048 . 5,176,553.531 11,395.837057 3346518621
RECURSOS DE CAPITAL 34805,517,385 21,818,660,457 23,949,664,506 38,674512,916 24843816871
Recursos del Crédito 30,000,000,000 23,528,000,000 6,472.000,000

Cancelacidn dz Reservas 27,818,660,467 27,818,660,467 24, 256,058,735
RENDIMIENTOS 689,631,872 688,631,872 605,758,136
Oiros Recursos del balance 4,115,885,483 421,664,905 3,694.220577

FONDOS 10,007,672 386 32,158,.207,186 1520,417,659 40,2454619:3 33,916,145,170
FONDOS ROTATORIOS 10,007,672,386 32,158,207,186 1520,417,659 40,245461,913 33,916,146,170
FONDOS ROTATORIOS 4,012,064,889 27,445,501,513 . 31,457 566,402 25,348,835379
Fondo de invastisaciones 3,327,563,712 27,445,501,513 . 30,773,065,225 26,326,984379
Centro Regional del Norte 684,501,177 684,501,177 522,261,000
PROYECTOS ESPECIALES 5811,085,417 4526,489.918 1,520,417,659 8417,132,677 7478,828274
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 170,005,599,682 54,733,857,192 40,903,638,563 193,835,818,911 178,594,756,106
MENOS RESERVAS PRESUPUESTALES - 27,918,660,467 - 27,818660,467 24,238,058,735
MENOS FONDO DE INESTIGACIONES 3,327,563,112 27,445,501,513 g 30,173,065,225 24,826,584,379
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 166,682,035,970 9,469,695,812 40903,638,563 135,248,093,219 121,530,112,993

Aprobado 29 de septiembre de 2014 Pagina 74 do 266




MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR

Proceso:; CF-Control Fiscal Codigo: RCF-27 Version: 01

Déficit presupuestal 2015; 13.154.079.912

Contraviniendo posiblemente entre otras lo ordenado por los Articulos 34 numeral
1036, 3057 Articulo 35 Numerales 19%, y 1659 en concordancia con el Articulo 48
numerales 23 y 25, v con el Articule 50 de la Ley 734 de 2002.

Hallazgo de Auditoria Administrativa con incidencia Disciplinaria y Penal No.025

El Decreto 111 de 1996, en su ARTICULO 71, Que reza: "Todos los actos administrativos
que afecten las apropiaciones presupuestales debersn contar con cerfificados de
disponibilidad previos que garanticen I3 existencia de apropiacion suficiente para atender
estos gastos, Igualmente, estos compromisos deberdn contar con registro presupuestal para
que los recursos con él financiados no sean desviados a ningun otro fin. En este registro se
deberd indicar claramente el valor y ef plazo de las prestaciones a las que haya lugar, Fsta
operacion es un reguisito de perfeccionamiento de estos actos administrativos, En
consecuencia, ninguna gutoridad podrd contraer obligaciones sobre apropiaciones
inexistentes, o en exceso del saldo disponible. o sin la autorizacion previa def Confis o por
quier éste deleque, para comprometer vigencias futtras v la_adquisicion de compromisos
con _carge a [os recursos del crédito autorizados,  Cualauier COMpPromiso que se adaqlicra
con violacion de estos preceptos creard responsabilidad personal ¥ pecuniaria a carqgo de
quien asuma estas obligaciones (1. 38/89, art. 86; L. 179/94, art. 49),

Revisada la ejecucion presupuestal de la vigencia 2015, se observé gue la Universidad del
Tolima incorpord recursos del balance inexistentes bajo ia denominacidn de “reservas
presupuestales” que carecen de respaldo en efectivo en la tesoreria Yy pess a ello se
contabilizan como un recaudo. Estos “recursos” de papel generan disponibilidades de 1a
misma naturaleza en el presupuesto de gastos y a su vez es la principal causa de la actual
situacion de iliquidez, como se videncia en la siguiente tabla saldo por Recaudar.

%1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por ef Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, log
estatutos de la entidad, los reglamentas y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

%7 3. Formular, decidir oportunamente o efecutar los planes de desarrollo v fos presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regulan e manejo de los recursos econémicos publicos, o afectos al servicio publico.

381, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar fas funciones contenidas en la Constitucién, los tratados
internacionales ratificados por ¢l Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales ¥ municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decislones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas vy los contratos de trabajo.

¥ 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en €l Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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CUADRO No.043

13,830,636,045

RECURSOS DE CAPITAL 30,805,517,355 | 27,816,690,467 | 23,909,664,906 /A6 | 2,843,516871

Recursos del Crédito 30,000,000,000 23528,000,000 6472,000,000 6,472,000000
Cancelacion de Reservas 27 318,560,467 RI8H60467 | 20238058735 | 3580601722
RENDIMIENTOS 630631872 GOGBLET| 6057816 BT
Otros Recursos del balance 4115385483 121,664,906 369,220,577 3694220577

Informacién tomada de la ejecucion presupuestal vigencia 2015

Contraviniendo posiblemente entre otras lo ordenado por los Articulos 34 numeral
1060 3061 » Articulo 35 Numerales 1962, y 16%; en concordancia con el Articulo 48
numerales 23 y 25, y con et Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.

PRINCIPIOS DE PLANEACION Y ANUALIDAD
Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria y Penal No.026

E| Decreto 111 de 1996 en Articulo  13. Planificacion, El presupuesto general de la Nacion
deber4 guardar concordancia con los contenidos del plan nacional de desarrollo, del plan
nacional de inversiones, del plan financiero y del plan operativo anual de inversiones (L.
38/89, art. 99; L. 179/94, art. 5°).

El Decreto 111 de 1996 en su Articulo 14. Principio de Anualidad. El afio fiscal comienza el
10 de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio. Despues def 31 de diciembre no
podran asumirse compromisos con cargo a las apropiaciones del afio fiscal que se cierra en
gsa fecha y los saldos de apropiacion no afectados por compromisos caducaran sin
excepcion (L. 38/89, art. 10).

La Universidad del Tolima, no dio cumplimiento a lo estipulado en los articulos 11y 14 del

€41, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar tas funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, 1as ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales vy disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

813 Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrolio y los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regulan el manejo de fos recursos economices publicos, o afectos al servicio pabhco.

€] Incumplir los deberes o abusar de los derechos © extralimitar Ias funciones contenidas en la Constitucién, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, 1os decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

8 36. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los montos aprobados en &l Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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Decreto 111 de 1996, al celebrar 274 contratos de prestacidn de servicio que ascienden a
$3.602.429.235, traspasando la siguiente vigencia como se puede apreciar a continuacion:

CUADRO No.044

NUMERO FECHA VALOR PLAZO
CONTRATO CONTRATO NOMBRE CONTRATISTA CONTRATO
i3 02/02/2015 HOTELES ESTELAR S A ‘ 12.000.000 360
23 06/02/2015 OPORTUNA CONSULTORIAS AS 44.000.000 330
142 02/03/2015 GUSTAVO ADOLFO GALLARDO OLAYA 22.050.000 315
143 02/03/2015 CESAR BUENDIA CORREA 22.050.000 315
144 02/03/2015 ANGELA MARIA COLLAZOS RINCON 22.050.000 315
145 02/03/2015 JULIAN OCTAVIO MURILLO 22.050.000 315
146 02/03/2015 ERICKZON ROJAS DIAZ 13.230.000 315
147 02/03/2015 ANGELICA MARIA TORRES PENUELA 49.612.500 315
148 02/03/2015 EMILIA HERRERA RODRIGUEZ 22.050.000 315
221 11/03/2015 ANDRES MAURICIO POTES MORALES 17.000.000 300
222 11/03/2015 JOSE ROGGER HERRERA MARTINEZ 12,600.000 300
225 12/03/2015 IPS COMFENALCO TOLIMA 20.000.000 300
253 18/03/2015 RICARDO ALVARQ AGUILAR CUARTAS 4.233.600 300
254 18/03/2015 JOSE DAVID ARENAS BUSTAMANTE 3.024.000 300
255 18/03/2015 JUAN CARLOS MUNOZ 4.233.600 300
256 18/03/2015 STEVEN TABARES MARULANDA 2.419.200 300
257 18/03/2015 JHON JAIRO RQIAS 32.000.000 300
269 20/03/2015 SARA ISABEL OLARTE HERRERA 4.233.600 300
280 24/03/2015 E LIBRO LTDA 28.325.000 365
282 - 24/03/2015 ALIRIO GARCIA GARCIA 4.536.000 300
283 24/03/2015 SANTIAGO DUQUE CAMPERC 4.536.000 300
290 06/04/2015 SEGURIDAD ElL PENTAGONO 190.113.148 300

COLOMBIANQ LIMITADA SEPECOL LTDA

306 09/04/2015 HUGO ANDRES ZULUAGA GIRALDO 3.024.000 300
317 16/04/2015 ANDRES JOSIAS ORTIZARISTIZABAL 10.600.000 360
318 16/04/2015 VANNESA ALEJANDRA MONOYA 22.000.000 330
337 21/04/2015 COLORS EDITCRES S A S 10.440.000 360
360 29/04/2015 MARCOS SANCHEZ BLANCO 15.050.000 270
365 30/04/2015 CESAR AUGUSTO VELANDIA JAGUA 34.000.000 270
372 04/05/2015 ORGANIZACION RADIAL OLIMPICA 35.356.552 360
374 05/05/2015 LEIDY KATHERINE GONZALEZ CESPEDES 26.000.000 300
385 07/05/2015 DAVID FELIPE GOMEZ RODRIGUEZ 26.000.000 300
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NUMERO FECHA VALOR PLAZO
CONTRATO CONTRATO . NOMBRE CONTRATISTA CONTRATO
386 07/05/2015 EDITORIAL AGUAS CLARAS S.A 59.485.084 300
391 1170572015 JOSE ALEJANDRO RODRIGUEZ LOZANO 29.351.979 240
392 11/05/2015 WILLIAM ANDRES MAHECHA VARGAS 26.864.250 240
397 12/05/2015 OSCAR BLANDON SUAREZ 13.000.000 240
401 15/05/2015 NATHALI MORENQ BOHORQUEZ 25.000.000 240
416 15/05/2015 CARLOS ANDRES DIAZ  AGUILAR/ 5.940.000 240
INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS
EDUCATIVOS- INSED
462 31/07/2015 YHON WISNER GARCIA FRANCO 7.800.000 180
463 31/07/2015 RICARDQO BARAJAS 6.650.000 210
466 04/08/2015 NEYVA YISSETH MENDOZA BENITEZ 9.600.000 i80
469 04/08/2015 JAIME ORLANDO PENA SERRATO 11.200.000 210
472 06/08/2015 MARIA DEL CARMEN PULIDO CHINDICUE 6.000.00C 150
473 06/08/2015 JUSTINIANO PAYA CUPAQUE 6.000,000 150
474 06/08/2015 EILEEN FAISURY ROMERO QVIEDO 7.500.000 150
479 12/08/2015 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 49.696.000 360
480 12/08/2015 CARLOS { EONARDO GRANADQOS 17.500.000 180
VERGARA
489 19/08/2015 JOSE JOAQUIN HERNANDEZ BURGOS 9.100.000 210
490 19/08/2015 DIEGO . FERNANDO GUTIERREZ 12.000.000 180
LONDCNQO
491 19/08/2015 GLORIA ANGELICA ARANDA ZABALA 12.000.000 180
492 19/08/2015 ROGER ADRIAN LUGO LOZANO 12.000.000 180
493 20/08/2015 DANIEL RICARDO RENGIFQ CARDCZO 12.000.000 180
4G4 20/08/2015 DIANA MARCELA BELTRAN POVEDA 18.000.000 180
495 20/08/2015 LUIS ENRIQUE CABALLERQ ANDRADE 12.000.000 180
498 20/08/2015 JUAN CARLOS ANDRADE CASTANC 18.000.000 180
499 20/08/2015 LUIS CARLOS RAMIREZ GONZALEZ 12.000.000 180
500 20/08/2015 LUZ ETNIS RODRIGUEZ GOMEZ 18.000.000 180
501 21/08/2015 EMILIA HERRERA RODRIGUEZ 18.000.000 180
502 21/08/2015 FREDY LEONARDO MORENO BELTRAN 18.000.000 180
503 21/08/2015 FANNY PENUELA PENUELA 18.000.000 180
509 25/08/2015 LILTANA CAROLINA TORRES ESPITIA 5.500.000 150
514 26/08/2015 CARLOS ISMENIO VAQUIRO CAPERA 15.000.000 180
540 27/08/2015 SERVICIOS PROFESIONALES EN 14.400.000 360
TETWORKINGS AS
543 28/08/2015 SHIRLY ALEJANDRA ESPINOSA GUZMAN 10,500.000 150
545 31/08/2015 DIANA MARCELA PAEZ BARRETO 17.500.000 150
546 01/09/2015 CAROL MILDRED GUTIERREZ AVENDANO 10.000.000 150
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NUMERO FECHA VALOR PLAZO
CONTRATO CONTRATO NOMBRE CONTRATISTA CONTRATO

556 07/09/2015 PEDRO ALFONSO CASTRO CAMPOS 10.000.000 150
558 08/09/2015 JULIAN ANDRES PRADA BETANCOURT 16.000.000 120
559 09/09/2015 NESTOR ROBERTO CARDOSO ERLAM 15.750.000 135
560 09/09/2015 RUBEN SOLANO CARDOZO 35.000.000 150
562 1670972015 JCHANNA CAROLINA MEDINA PARRA 4.200.000 120
563 16/09/2015 FLOR ALBA VARGAS SILVA 10.000.000 150
564 16/09/2015 LINA MARIA SANCHEZ MUNOZ 4.200.000 120
566 17/09/2015 ZATRA VANNESA RAVAGLI RODRIGUEZ 10.800.000 120
567 17/09/2015 SERGIO ANDRES MORALES ORJUELA 18.000.000 120
571 22/09/2015 ALVARQO JAVIER URREA VARON 6.800.000 120
574 25/09/2015 ALEJANDRO LEAL CASTRO 12.500.000 150
578 30/09/2015 JENNIFER IVON TORRES VARGAS 20.500.000 180
580 02/106/2015 ANDRES GUILLERMO CASTELLANOS 5.600.000 120

ALARCON
581 02/10/2015 EILEEN FAISURY ROMERQ OVIEDO 4.000.000 120
582 02/10/2015 JHON JAIRO BARRIOS JIMENEZ 10.000.000 180
583 05/10/2015 DIVA ESTHER GARZON PALOMINO 24.000.000 180
586 06/10/2015 HUMBERTO GALINDO PALMA 12.000.000 120
588 06/10/2015 CARLOS FELIPE QUINONES PADILLA 7.000.000 150
5380 07/10/2015 DIEGO ANDRES CARANTON AYALA 12.500.000 150
591 07/10/2015 EDID YOHANA LEMUS VINA 8.000.000 120
592 07/10/2015 LAURA ALEJANDRA GARCIA GONGORA 7.500.000 150
593 07/10/2015 JUAN CAMILO GOMEZ CEBALLOS 5.120.000 120
594 07/10/2015 JHON FREDY SANCHEZ CRUZ 5.120.000 120
595 08/10/2015 HEIDY GABRIELA GONZALEZ BASTIDAS 8.000.000 150
600 08/10/2015 CRISTIAN CAMILO DONCEL MARTINEZ 6.400.000 240
602 08/10/2015 CARMEN ELENA VALENCIA ROBLES 9.000.000 150
603 08/10/2015 VERONICA AVENDANO TORO 9.000.000 150
604 08/10/2015 TATIANA MORENQ ARCINIEGAS 4.838.460 90
605 08/10/2015 SANDRA LILIANA GALEANO MINA 3.958.800 80
605 08/10/2015 ALEXY CARGLINA TRIANA RODRIGUEZ 1.979.400 a0
607 08/10/2015 HEINER YAMID BERNAL VANEGAS 1.979.400 a0
608 08/10/2015 JOSEPH URREGO CLAVIIO 1,979,400 W’
609 08/10/2015 YONATHAN LIBARDO CASTRO VALDES 3.958.800 S0
610 08/10/2015 MARIA  VICTORIA DEL ROSARIO 7.500.000 G0
VALENCIA ROBLES
611 08/10/2015 ARNOL EDUARDO CALDERON SANCHEZ 3.750.000 &
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NUMERO FECHA VALOR PLAZO

CONTRATO | = CONTRATO NOMBRE CONTRATISTA, CONTRATO
612 08/10/2015 CARLOS ANDRES ROJAS MARIN 3.600.000 60
613 08/10/2015 DAVID LEONARDO CAMPOS RODRIGUEZ 3.750.000 90
614 09/10/2015 ANDRES FELIPE SANTOS LOZANO 18.000.000 120
615 09/10/2015 JAIME RAFAEL ROYS PICHON 4.500.000 360
617 13/10/2015 AURA MARIA FERNANDEZ DE ACEVEDO 3.958.800 90
618 15/10/2015 MARIA ELENA RIVAS ARENAS 18.000.000 90
619 16/10/2015 CARLOS DAVID LEAL CASTRO 10.000.000 120
620 20/10/2015 DIANA AMPARO GONZALEZ NUNEZ 9.300.000 90
621 20/10/2015 HENRY GIOVANY CARDENAS ROA 2.375.000 75
624 21/10/2015 CICERON CAICEDO DUARTE 14.000.000 90
625 21/10/2015 SONIA MARCELA PRADO 12.000.000 90
626 21/10/2015 NICOLAS GALVIS RIVERA 9.000.000 90
628 21/10/2015 PEDRO LUIS ALVAREZ PINEDA 8.000.000 90
633 28/10/2015 ALBA AMPARC MARTINEZ MOYA 8.800.000 90
634 28/10/2015 GLORITA MILENA CRUZ ALZATE 10.000.000 90
636 28/10/2015 JULIA ESTHER GALLEGO SANTOS 3.500.000 120
637 29/10/2015 CARLOS ALFONSO MOSOS TORRES 6.750.000 75
638 29/10/2015 MARIO ANDRES NARANJO RODRIGUEZ 5.200.000 90
639 29/10/2015 RAFAEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ 18.000.000 90
641 03/11/2015 UNION TEMPORAL MAPFRE SEGUROS 360

GENERALES DE COLOMBIA SA-SEGUROS 269.696.838

DEL ESTADO SA Y LA PREVISORA SA CIA

DE SEGURQS i
642 03/11/2015 UNION TEMPORAL POSITIVA COMPANTA 128.800.000 150

DE SEGUROS S.A- MAPFRE COLOMBIA

VIDA SEGUROS S.A- LA PREVISORA S.A

COMPANIA DE SEGURQS
646 03/11/2015 MARY ALEJANDRA MORENO RAMIREZ 10.000.000 90
648 03/11/2015 JOSE GABRIEL ORTIZ ABELLA 3.765.000 60
649 03/11/2015 MARIA JULTANA VARGAS NARANIO 1.320.000 60
651 03/11/2015 LEIDY AZUCENA RAMIREZ FRANCEL 7.500.000 60
652 03/11/2015 KEVIN GONZALEZ GUTIERREZ 1.320.000 60
653 03/11/2015 KATERINE CANAS ARBELAEZ 1.320.000 60
654 03/11/2015 HAIDER ANDRES VARGAS GUZMAN 1.320.000 60
655 03/11/2015 JONNATHAN MANUEL GIL NORENA 1.320.000 60
656 03/11/2015 GERSON CAMILO BELTRAN TORRES 4.200.000 60
657 03/11/2015 KATIUSKA ANDREA FONSECA PRADA 1.320.000 60
658 03/11/2015 EDISON JAHIR DUARTE RAMOS 4,200.000 60
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659 03/11/2015 GUSTAVO FABIAN PACHECO VARGAS 4.200.000 60
660 03/11/2015 CRISTIAN DAVID GAITAN GARCIA 4.200.000 60
661 03/11/2015 DIANA CAROLINA MONTOYA OSPINA 4.200.000 60
662 03/11/2015 GLORIA TATIANA TORO SANCHEZ 4.200.000 60
663 03/11/2015 DIANA MARCELA JIMENEZ CAMPINO 4.200.000 60
664 03/11/2015 CARLOS ALBERTO GUZMAN RUIZ 4.200.000 60
665 03/11/2015 ANDRES FABIAN SANTOS MANRIQUE 4.200.000 60
666 03/11/2015 JOSE LUIS LOZANQ GRIMALDO 1.320.000 60
667 03/11/2015 CAMILO ANDRES MONRGY HERNANDEZ 1.320.000 60
669 04/11/2015 LUIS ADALBERTO PEREZ 6.250.000 75
670 04/11/2015 DAVID ALFONSO BEJARANO BONILLA 6.000.000 60
671 04/11/2015 LAURA STEPHANIE POSADA PERDOMO 2.375.000 75
672 04/11/2015 MARIANA HERRERA YANEZ 2.375.000 45
673 05/11/2015 DIRLEY MARITZA RUIZ CUBIDES 10.000.000 120
675 09/11/2015 JOSE ARISTIDES CARO WILCHES 6.000.000 180
676 09/11/2015 MARIO ANDRES NARANIO RODRIGUEZ 5.200.000 90
678 11/11/2015 LINNA JULIETH OSPINA RODRIGUEZ 4.420.000 60
683 12/11/2015 JAIME MARCELO PENA YARA 5.000.000 60
684 12/11/2015 LUISA FERNANDA OSORIO MURTLLO 10.619.308 120
685 12/11/2015 JAIRO ALEJANDRO VALBUENA CUBILLOS 10.616.308 120
686 12/11/2015 JUAN DAVID VELEZ BETANCUR 5.000.000 120
687 12/11/2015 FABIO ALBERTO MOLINA ORJUELA 13.500.000 90
688 12/11/2015 DIANA YINED VILLABON GOMEZ 9.900.000 90
689 12/11/2015 SANDRA YOLIMA CARG SOLER 9.900.000 90
690 12/11/2015 EDGAR  ALEXANDER  RODRIGUEZ 9.900.000 90

GUZMAN

691 12/11/2015 JOSE EDERSSON LOZANO TIMOTE 4,000.000 60
692 12/11/2015 RICARDO ERNESTO GIL ARAGON 4.000.000 60
693 12/11/2015 HENRY BERNAL CONDE 9.900.000 %0
694 12/11/2015 MARIA CECILIA CALLES ALZATE 9.500.000 90
695 12/11/2015 GELDA NAYIVE ROJAS AVELLANEDA 9.900.000 90
696 12/11/2015 BETHY DOLLY MONTOYA RODRIGUEZ 6.000.000 90
697 12/11/2015 FABER MORENO 9.000.000 90
598 12/11/2015 YESMIN JADIVE SIERRA BOTERO 12.000.000 90
699 12/11/2015 PAUL VICENTE RIANO SEGURA 9,900.000 90
700 12/11/2015 MARTHA CECILIA AVILA SANDOVAL 3.600.000 90
701 1271172015 EDINSON DELGADO HINCAPIE 12,000,000 90
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702 12/11/2015 JAIME HUMBERTO VERA AGUIRRE 12.000.000 90
703 12/11/2015 GUSTAVO ADOLFC MURILLO PARAMO 9.900.000 90
704 12/11/2015 WILLIAN GEOVANY RODRIGUEZ 9.000.000 20
GUTIERREZ
705 12/11/2015 HILDA SAGRARIO BELTRAN CIFUENTES 9.900.000 90
706 12/11/2015 CARLOS HUMBERTO CASTELLANOS L. 9.900.000 90
707 12/11/2015 OFIR MARIN FALLA 9.900.000 90
708 12/11/2015 JOSE GREGORIO SANCHEZ ESCOBAR 9.900.00C 90
709 12/11/2015 BOLEMA SMIDIA GARCIA DEVIA 9.900.000 90
710 12/11/2015 JOHN EDWIN TRUWILLO PAREDES 9.800.000 S0
711 12/11/2015 JUAN PABLO OVIEDO ROA 9.900.000 90
714 19/11/2015 JOHN ARMANDO VERGEL RODRIGUEZ 14.000.000 120
715 19/11/2015 VIVIANA ALEXANDRA CASTRO 21.000.000 180
HERNANDEZ
728 25/11/2015 ANUAR ANDRES AGUIRRE CESPEDES 5.600.000 45
740 02/12/2015 FEDERICO GUILLERMO GIRALDO R. 59.102.000 720
743 02/12/2015 CONTROLES EMPRESARIALES LTDA 94.948.366 360
748 04/12/2015 KAGSEL GROUP SAS 800.400 45
754 09/12/2015 GLORIA ESPERANZA TARAZONA GOMEZ 10.264.000 120
756 11/12/2015 JORGE ALEXANDER BOHORQUEZ L. 36.000.000 360
758 11/12/2015 DIANA PATRICIA CARVAJAL HENAO 11.980.822 120
760 14/12/2015 YHON WISNER GARCIA FRANCO 2.600.000 60
761 14/12/2015 SIGIFREDO CLAVIIO GARZON 1.600.000 30
762 14/12/2015 HERLY DANIELA BONILLA CESPEDES 2.550.000 90
763 14/12/2015 FLIZABETH BELTRAN TALERO 11.980.822 120
764 14/12/2015 MARTHA YAMILE CIFUENTES SILVA 7.269.20C 120
765 14/12/2015 JULIO BCRIS SANCHEZ ARENAS 4.992.632 120
766 14/12/2G15 JAZBLEYDI PATRICIA GAMBA 120
ECHEVERRIA 2.750.000
767 14/12/2015 HERNAN HUMBERTO CRIALES 120
GUTIERREZ 3.991.116
768 14/12/2015 LUIS DANIEL DAZA RAMIREZ 12.000.000 20
769 14/12/2015 HERNAN FELIPE TRUJILLO QUINTERO 8.000.000 20
770 14/12/2015 ORION (CARLOS EDUARDO VASQUEZ 4.000.000 20
CHAMBUETA
771 14/12/2015 NELSON FERNADO BERMEQ REINOSO 10.000.000 20
772 14/12/2015 WTILMER ALONSO RINCON ZULUAGA 7.000.000 20
773 14/12/2015 YURIETH CATERINE ACOSTA MOLINA 10.000.000 20
774 14/12/2015 DIEGO FERNANDO RAMIREZ ESCOBAR 12.000.000 20

Aprobado 29 de septiembre de 2014

pagina 83 de 266




@‘: MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR
' GONIEALORIA Proceso: CF-Control Fiscal Codigo: RCF-27 Version: 01
NUMERO FECHA \'IA.LOR PLAZO
CONTRATO CONTRATOQ . NOMBRE CONTRATISTA CONTRATO
775 14/12/2015 LAURA CATALINA AVILA TORRES 10.000.000 20
776 14/12/2015 DIEGO ALEJANDRO GUZMAN COBCS 10.000.000 20
777 14/12/2015 JENNIFER NOHELIA CASTRO PINILLA 3.000.000 30
778 14/12/2015 FAYVER ANDRES BARRAGAN TORRES 3.000.000 30
' 779 14/12/2015 LILTANA LONDONO MOGOLLON 3.000.000 30
780 14/12/2015 KELLY JOHANA HUERTAS FARIAS 660.000 30
781 1471272015 JESSICA NATHALITA SANCHEZ GUZMAN 1.320.000 60
782 14/12/2015 NORVEY ALIENDY VEGA CORTES 1.320.000 60
783 14/12/2015 ANDREA CATHERINE RODRIGUEZ TORO 660.000 30
l 784 14/12/2015 SERVIENTREGA 20.000.000 120
: 785 14/12/2015 ERIKA SIERRA RAMIREZ 7.000.000 60
786 14/12/2015 WILLINGTON ARIAS HERNANDEZ 6.000.000 3¢
788 14/12/2015 JENNY ELENA RQJAS SAAVEDRA 4.000.000 60
789 14/12/2015 LEIDY DAIAN VARON 2.750.000 120
791 14/12/2015 UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 15.000.000 30
792 14/12/2015 ADRIANA MARCELA FORERO CESPEDES 15.000.000 180
793 14/12/2015 JUAN DIEGO MARIN HERRERA 8.400.000 120
794 14/12/2015 LEONARDO ALBERTO OSPINA LOPEZ 4.200.000 60
795 14/12/2015 JORGE ELIECER MAYOR CAMACHO 8.400.000 120
796 14/12/2015 CRISTIAN FELIPE GALEANO HERRAN 1.320.000 60
I 797 14/12/2015 JERSON JAHIR CANDELA GONZALEZ 8.400.000 120
798 14/12/2015 JAIME LEONARDO LOZANO BRAVO 10.000.000 30
799 14/12/2015 LECN GRAFICAS LTDA 36.000.000 30
800 14/12/2015 CRISTOBAL BOTERO PARIS 9.900.000 120
801 1471272015 MARTIN ALONSO ROJAS 2.538.080 15
802 14/12/2015 JAIME GONZALEZ ARENAS 9.670.000 30
803 14/12/2015 CARLOS ANDRES GUTIERREZ PADILLA 9.900.000 120
804 14/12/2015 NATALIA TORRES FORERO 9.900.000 120
805 14/12/2015 EDICSON ENRIQUE RUBIANO ARANZALES 120
24.750.000
806 14/12/2015 CARLOS ALBERTO GUZMAN RUIZ 3.000.000 40
807 14/12/2015 MARIA ANGELICA MOLINA ROJAS 18.000.000 120
808 14/12/2015 MATILDE ANTIA RUIZ 18.645.429 120
809 14/12/2015 COORPORACION PARA EL DESARROLLO 7
l TERRITORIAL Y EMPRESARIAL 10.000.000
810 14/12/2015 DIANA BOLENA CALDERON MORALES 16.050.000 30
811 14/12/2015 EDNA SOFIA GALEANO BUITRAGO 9.000.000 30
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812 14/12/2015 IRMA YASMIN VILLANUEVA BARRAGAN 6.000.000 30
813 14/12/2015 ANGELA LORENA OSORIO GUTIEREZ 11.700.000 30
814 14/12/2015 JHONNY ANDRES GARCIA MERCADO 8.250.000 30
815 14/12/2015 JUAN CAMILO GUILLEN MORALES 8.400.000 30
816 14/12/2015 KAREN MELISA LOZANC CASTANEDA 12.000.000 30
817 14/12/2015 LUIS CARLOS POLANCO VEGA 8.400.000 30
818 14/12/2015 LUIS GUILLERMO PARAMO ROJAS 6.000.000 30
819 14/12/2015 MARTHA ISABEL BORJA GOMEZ 11.100.000 30
821 14/12/2015 CRISTIAN JOAN RODRIGUEZ LEAL 6.000.000 90
826 16/12/2015 KEILY LIZETH QUIROGA BARRIOS 3.900.000 90
827 16/12/2015 XPRESS ESTUDIO GRAFICO Y DIGITAL 8.997.000 30
828 16/12/2015 MARIA MAGDALENA ECHEVERRY DE 60
POLANCO . 18.000.000
831 16/12/2015 HABITAT 21 ARQUITECTO SAS 26.940.000 150
832 16/12/2015 GERMAN LORENZO DIAZ RIVERA 22.500.000 120
833 16/12/2015 GERMAN GUILLERMO BONILLA 10
HERNANDEZ 7.500.000
835 16/12/2015 AUDIOSALUD INTEGRAL LTDA 3.631.200 120
836 16/12/2015 RUBBY GOMEZ MONTOYA 2.997.074 120
837 16/12/2015 CONSORCIO REACCION UN MUNDO DE 150
SEGUROS Y CIA LTDA Y MARIA DEL -
ROCIO MARTINEZ GUTIERREZ
839 16/12/2015 FRANCISCO JOSE ROPRIGUEZ 60
VELASQUEZ 3.500.000
840 16/12/2015 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 360
49.696.000
| 841 16/12/2015 LTLIANA CAROLINA TORRES ESPITIA 5.500.000 150
842 16/12/2015 YOLANDA RIVERA ORTIZ 5.800.000 90
843 16/12/2015 MARIA ELENA MORENO RUBIO 3.384.000 120
844 16/12/2015 LINA MARIA SANCHEZ MUNOZ 4,200.000 120
845 16/12/2015 MAIRA ALEJANDRA CASTILLO 30
GUTIERREZ 2.639,160
846 16/12/2015 EDISON AUGUSTO PERALTA ARC. 2.000.000 60
847 16/12/2015 BASILIO ALEXANDER VICENS MURILLO 4,500.000 60
848 16/12/2015 BLEYDI TATIANA LUNA LOZANO 4.500.000 60
849 16/12/2015 PEDRO LUIS ALVAREZ PINEDA 8.000.000 90 I
850 16/12/2015 KAREN LORENA GALLEGO LOPEZ 20.000.000 90
851 16/12/2015 ANA CECILIA AGUDELO VALDERRAMA 12.000.000 120
853 16/12/2015 TVAN FERNANDO PERDOMO SUAREZ 10.000.000 10
854 16/12/2015 MARIO SAMUEL RODRIGUEZ BARRERO 11.000.000 10
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855 16/12/2015 FRANCISCO JAVIER VASQUEZ 10
RODRIGUEZ 16.128.907
856 16/12/2015 DANIEL ALFONSO PINEDA ROJAS 12.000.000 i0
858 16/12/2015 FITCH RATINGS COLOMBIA S.A. 365
SQCIEDAD CALIFICADORA DE VALORES 17.400.000
859 16/12/2015 EDGAR ANDREY SOSA POLANIA 9.600.000 180
3.602.429.235

La planificacién y anualidad presupuestal, son factores claves en materia presupuestal, dado
que la finalidad, de la primera es adelantarse a los posibles situaciones que se puedan dar
en el futuro y por ende contar con las previsiones en caso de presentarse, de ahi que se
deban definir las acciones con contenida de estrategia, asegurando que las cosas sucedan
como quiere la administracién dentro del término de la anualidad, que es la regla general,
que no se pierda de vista, con e argumento que los compromisos estan amparados y
legalizados en la vigencia y que por ello se puede realizar, cuando normalmente es la
excepcion a la regla y solo opera en caso de imprevisibles,

Contraviniendo posiblemente entre otras, lo ordenado por los Articulos 34 numeral
1064, 3065 « Articulo 35 Numerales 19%6, y 1657; en concordancia con el Articulo 48
humerales 23 y 25, y con el Articulo 50 de la Ley 734 de 2002.

DISMINUCION DE LOS INGRESOS:
Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria No.027
I COBRO DE ESTAMPILLAS
Criterio
Segun la Ley 664 del 2001 en su “Articuio 3o, Atribucion, Autorizase a la Asamblea

Departamental TOLIMA para que por medjo de ordenanza establezca las tarifas, hechos
economicos, sujetos pasivos, bases gravables y demds asuntos referentes al uso obligatorio

81, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extrafimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los dacretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales Y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contratos da trabajo.

© 3. Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo ¥ los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que
regulan & manejo de los recursos econdmicos plblicos, o afectos al servicio piblico.

1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extraiimitar fas funciones contenidas en fa Constitucion, los tratados
internadionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

57 16. Asumir obligaciones o compromisos de pago que superen la cuantia de los mentos aprobados en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).
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de la estampilia en las operaciones que se deban realizar en el departamento de Tolima.

Las ordenanzas que expida la Asamblea Departamental del Tolima en desarrolfo de fa
presente ley, serdn llevadas a conocimiento del Gobierno Nacional a través del Ministerio de
Hacienda y Crécdito Pdblico - Direccion General de Apoyo Fiscal”.

ARTICULO 40. El articulo 4° de la Ley 66 de 1982 quedara asf:

varticulo 4o. La Asamblea Departamental del Tolima podrd facultar a los Concejos de los
Municipios que conforman €f Departamento, para que hagan obligatorio el uso de ja
estampilla, cuya emision se autoriza por esta ley siempre con destino a la Universidad del
Tolima”.

ARTICULO 69°. Destinacién. El valor recaudado por concepto de la venta de la estampilla se
destinara exclusivamente para la construccion y dotacion de la planta fisica en la actual sede
de la Universidad del Tolima de Ibagué, hasta CIEN MIL MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($100.000.000.000) a valor constante a la fecha de expedicion de la presente
ley. La tarifa con que se graven los distintos actos no podra exceder del tres por ciento (3%)
del valor de los hechos a gravar.

ARTICULO 79, El articulo 7° de la Ley 66 de 1982 quedara asi:

“rticulo 70, Recaudos. Los recaudos por fa venta de la estampilla estarén a cargo de la
Secretaria de Hacienda Departamental y las Tesorerias Municipales, de acuerdo a la
ordenanza que la reglamenta.”

Mediante Ordenanza 057 del 28 de diciembre de 2001, La Asamblea Departamental ordena
la emisién de la Estampilla “Pro Universidad del Tolima, y faculta a los Concejos Municipales
para que hagan obligatorio su uso.

En su articulo Quinto Hecho Generador y Base Gravable General reza “Generan la obligacion
de cancelar la estampilla “Pro universidad del Tolima”, los siguientes hechos, actos v/0
trimites que adelanten los sujetos pasivos ante las siguientes entidades u organismos
pablicos en las tarifas discriminadas a continuacion:

CONTRATOS

Para la liquidacion del valor de la estampilla se aplicara una tarifa equivalente al 1% para
todos los contratos.

Los contratos de suministro, de obra que celebren los particulares para con la administracion
Departamental, las entidades descentralizadas del orden Departamental, organismos
adscritos o vinculados de! orden departamental, la Contraloria Departamental, los entes
Universitarios Auténomos, la Corporacién Auténoma Regional del Tolima “CORTOLIMA” y
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las entidades prestadoras de servicios publicos domiciliarios”.

B) “Los contratos de suministros, obras y prestacion de servicios profesionales que celebre los
particulares con entidades del orden Nacional con sede en el Departamento.”

En el paragrafo 2 “Se autoriza a los Concejos de los Municipios del Departamento del Tolima
para que dispongan del uso de la estampilia de acuerdo a lo indicado en el Articulo 5 de
esta Ordenanza, la tasa o tarifa no podrd exceder el 2% del hecho sujeto al uso de la
estampilla”.

Segun el analisis efectuado al comportamiento de las trasferencias por concepto estampilla
Pro Universidad del Tolima, girados por la Gobernacion, se observa que desde el afio 2010
se ha reducido el recaudo por concepto de Estampilla Pro Universidad del Tolima, como se
aprecia en el siguiente cuadro.

GIROS EFECTUADAS POR LA
GOBERNACION
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Cuadro No.045

ANO RECAUDO
2010 1.770.535.560,32
2011 3.383.531.514,17
2012 603.261.963.45
2013 736.856.418
2014 1.269.463.201.91
2015 248.931.197.89
TOTAL 6.879.062.555,00
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Asi mismo, el Concejo Municipal de Ibagué a través del Acuerdo 023 del 12 de agosto de
2010, en uso de sus atribuciones constitucionales, legales y en especial la que le confiere
los articulos 287, numeral 4 y articulo 313, numeral 4 de la Constitucion Politica de Colombia,
la Ley 664 del 30 de julio de 2001, y el de la Ordenanza 057 de diciembre 28 de 2001.

El Articulo Primero del Acuerdo 023 del 12 de agosto de 2010, reza “Dispongase en el
Municipio de Tbagué, el uso de la estampilla Pro Universidad del Tolima, de acuerdo a lo
establecido en el articulo quinto pardgrafo 2 de la Ordenanza 057 del 28 de diciembre de
2001.

El Municipio de Ibagué ha girado a la Universidad del Tolima por concepto del cobro del
0.5% de la Estampilla Pro Universidad del Tolima las siguientes sumas.

GIROS DE LA ALCALDIA IBAGUE

1E+09
900000000
800000800
700000000
600000000
500000000
408000000
300000000
200000000
106000000
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| S SR I [ S 1
‘:_ANO ' 2002 | 2m3 | 2014 ]
= RECAUDO 169.000.450 | 266.247.075 | 186.656.540 | 257.373.999 | 915.974.746 |

—J

Cuadro No.046

ANO RECAUDO
2011 169.000.480
2012 266.247.075
2013 186.656.540
2014 257.373.999
2015 915.974.746
TOTAL 1.795.252.840

Los municipios del departamento del Tolima, no estén dando cumplimiento a lo ordenado

Aprobado 29 de septiembre de 2014 ——




@‘ﬁ MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR
’.’

CONTRALOQ R[ A

rrsavare Biviie | Procesoy CF-Control Fiscal Cédigo: RCF-27 Version: 01

en la Ley 664 de Julio 30 de 2001 en su articulo 4, a la Ordenanza 057 del 28 de diciembre
de 2001 articuio quinto paragrafo 2, donde se Autoriza a los Concejos municipales del
Departamento para que dispongan ef uso de ta estampilla de acuerdo a lo indicado en el
articulo 5 de la Ordenanza. La tasa o tarifa aplicable no podra exceder del 2% del hecho
sujeto al uso de [a estampilla,

De otra parte, se observa gue se ha desdibujado por parte de la Asamblea Departamental
del Tolima y el Departamento del Tolima, lo contemplado por la Ordenanza 057 de 2001,
dado que se han aprobado diferentes estatutos tributarios donde se ha variado el hecho
generador pero en ningln momento la Ordenanza de reglamentacién de la estampilla se ha
modificado, conllevando con estas actuaciones que la Universidad del Tolima deje de percibir
cuantiosas sumas de dinero para la construccidn de Infraestructura y dotacién de la misma
Universidad.

Advirtiendo la existencia de un posible incumplimiento entre otras a lo ordenado por [os
Articulos 34 numeral 19%, 18%, Articulo 35 Numerales 197°, concordancia con el Articulo 50
de la Ley 734 de 2002.
ANALISIS CONTABLE Y FINANCIERO

BALANCE GENERAL COMPARATIVO

Balance General Comparativo

Analisis Horizontal

2014 - 2013
Cuadro No.047 Miles de Pesos
: i VARIACION
; SALDO FINAL | SALDO FINAL | VARIACION | RELATIVA

CORIGO NOMBRE DIC-2014 PIC - 2013 ABSOLUTA (%)
1 ACTIVOS 318,793,747 317,876,569 917,178 0.29%
11 EFECTIVO 56,368,977 64,977,188 -8,608,211 -13.25%

DEPOSITOS EN INSTITUCIONES
1110 | ZEPReIOS 56,368,977 64,977,188 8,608,211 13,555

1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de 1a entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales v disciplinarias, las
convenciones colectivas y los contratos de trabajo.

% 18. Hacer los descuentos conforme a la ley o a las drdenes de autoridad Judicial y girar en el término que sefale la ley o la
autoridad judicial los dineros correspendientes.

1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contertidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales ¥y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las
tonvenciones colectivas y los contratos de trabajo.
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) VARIACION
- SALDO FINAL | SALDOFINAL | VARIACION | RELATIVA
CODIGO- NOMERE DIC-2014 DIC - 2013 ABSOLUTA (%)
INVERSIONES E INSTRUMENTOS | )
1.2 DERIVADOS 2,802,263 141,304 2,660,959 1883.14%
INVERSIONES ADMINISTRACION
1202 |DE LIQUIDEZ EN TITULOS 2,665,173 4,214
PARTICIPATIVOS 2660,959|  63145.68%
INVERSIONES  PATRIMONIALES
1207 |EN ENTIDADES NO 159,910 159,910
CONTROLADAS 0 0.00%
PROVISION PARA PROTECCION
1.2.80 | g INVERSIONES {CR) -22,820 ~2250 0 0.00%
1.4 DEUDORES 9,172,036 5,354,196 3,817,840 71.31%
1.4.06 | VENTA DE BIENES 8,298 3,528 4,770 135.20%
1.4.07 | PRESTACION DE SERVICIOS 86,956 88,698 1,742 1.96%
1413 | TRANSFERENCIAS POR COBRAR 5,543,028 3,666,500 1877,428 51,20%
AVANCES Y ANTICIPCS
1420 | CNTREGADOS 2,596,223 852851 1,736,332 201.92%
ANTICIPOS O SALDOS A FAVOR
1.4.22 |POR IMPUESTOS Y 873,909 797,714
CONTRIBUCIONES . 76,195 9.55%
DEPOSITOS ENTREGADOS EN
1425 | 2ol 7,700 7,700 o 0.00%
1.470 | OTROS DEUDORES 140,978 19,984 120,994 605.45%
PROVISION _PARA  DEUDORES
1480 | i) -85,956 -89,819 5,863 430%
1.5 INVENTARIOS 140,511 135,407 5,104 3.77%
1.5.05 | BIENES PRODUCIDOS 1,564 2,043 479 .23.45%
1.5.10 | MERCANCIAS EN EXISTENCIA 139,018 133,435 5 583 4.18%
PROVISIGN PARA PROTECCION
1.5.80 | pE INVENTARIOS (CR) 71 71 0 0.00%
16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 154,075,530 150,808,632 3,266,898 2.17%
1605 | TERRENOS 122,885,167 122,299,566 585,601 0.48%
1.6.10 | SEMOVIENTES 129,529 135,339 5,810 -4.29%
1615 | CONSTRUCCIONES EN CURSO 2,055,725 1,803,741 251,084 13.97%
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
1625 | eN TRANSITO 111,074 115,596 4,922 -4.24%
1635 | BIENES MUEBLES EN BODEGA 917461 992,125 74,664 -7.53%
1640 | EDIFICACIONES 25,310,654 24,401,225 909,429 3.73%
1.645 | PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES 630,118 630,118 0 0.00%
1650 | REDES, LINEAS Y CABLES 1,210,872 541,127 669,745 123.77%
1.655 | MAQUINARIA Y EQUIPO 828,861 572,336 256,525 44.82%
1.6.60 | EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 5,053,352 4.805,110 1,148,242 23.90%
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE
1685 | oFicina J 1,584,858 1,110,883 473,975 42.67%
EQUIPOS DE COMUNICACION Y
1670 | roMPUTACION 8,147,376 6,575,166 1,572,210 23.91%
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. . . VARIACION
. SALDO FINAL SALDO FINAL DIC VARIACION

CODIGO NOMBRE DIC-2014 - 2013 ABSOLUTA RELATIVA (%}
EQUIPOS DE  TRANSPORTE,

1875 | TRACCION Y ELEVACION 2,101,913 s 628,025 42.61%
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA,

1680 | pEspeNsA Y HOTELERTA N 229,327 63,886 27.86%

1.6.85 | DEPRECIACION ACUMULADA (CR) -13,046,629 -10,818,185 -3,128,444 28.92%
PROVISIONES PARA PROTECCION

1.6.95 |DE PROPIEDADES, PLANTA Y -4,138,014 -4,059,130
EQUIPO (CR) -78,884 1.94%
BIENES DE USO PUBLICO E

1.7 HISTORICOS Y CULTURALES 599,500 593,500 0 0.00%

1.9 OTROS ACTIVOS 95,634,930 95,860,342 2254132 -0.24%
BIENES Y SERVICIOS PAGADOS

1.9.05 | por ANTICIPADO >17,823 Sliees -64,062 -11.01%

1.0.10 | CARGOS DIFERIDOS 85,664 100,047 14,383 -14.38%

1.9.60 | BIENES DE ARTE Y CULTURA 163,263 130,878 32,385 24.74%,

1.9.70 | INTANGIBLES 379,919 543,382 163,463 230.08%
AMORTIZACION ACUMULADA DE

1975 | INTANGIBLES (CR) ~215,343 ~198,251 -17,092 8.62%

1.0.00 | VALORIZACIONES 94,703,604 94,702,401 1,203 0.00%

2 PASIVOS 47,455,753 33,443,501 14,012,252 41.90%

24 CUENTAS POR PAGAR 39,468,650 27,874,767 11,593,883 41,59%
ADQUISICION DE BIENES Y

2401 | SERVICIOS NACIONALES i -357,051 1,832,748 142.40%

2.4.25 | ACREEDORES 4,742,874 2,306,110 2,436,764 105.67%

2430 | SUBSIDIOS ASIGNADOS 47,573 24,051 23,522 97.80%
RETENCION EN LA FUENTE E

2435 | IMPUESTO DE TIMBRE 273,537 . 52,941 24.00%
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y

2440 | Tasas POR PAGAR i g 228 -38.71%
RECURSOS  RECIBIDOS  EN
OBLIGACIONES LABORALES Y DE

2.5 SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 3,394,246 2,510,193 884,053 35.22%
SALARIOS Y  PRESTACIONES

2505 | SALARIOS 3,394,246 2,510,193 T 35.22%

2.7 PASIVOS ESTIMADOS 598,000 511,000 87,000 17.03%
PROVISION PARA

2.7.10 CONTINGENCIAS 598,000 510,000 88,000 17.25%
PROVISION PARA PRESTACIONES

2715 | GOIALES 0 1,000 -1,000 -100.00%

56.81%

2.9 OTROS PASIVOS 3,994,857 2,547,541 AT
RECAUDOS A FAVOR  DE

29.05 | TepceRoS 2,789,741 613,770 2,175,971 354.53%
INGRESOS _ RECIBIDOS _ POR

2910 | aNTICIPADO 1,205,116 1.983,771 -728,655 -37.68%
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1 VARIACION
: SALDO FINAL | SALDO FINAL | VARIACION | RELATIVA
CoD1GO el DIC-2014 DIC-2013 | ABSOLUTA (%)
3 PATRIMONIO 271,337,994 284,433,068 -13,095,074 -4.60%
3.2 PATRIMONIQ INSTITUCIONAL 271,337,994 284,433,068 -13,095,074 -4.60%
3.2.08 | CAPITAL FISCAL 56,375,010 84,723,454 -28,348,444 -33.46%
3.2.30 |RESULTADOS DEL EIERCICIO -1,951,428 137,749 -2,089,177 -1516.65%
3.2.35 | SUPERAVIT POR DONACION 121,819,014 120,774,872 1,044,142 0.86%
SUPERAVIT POR FORMACION DE
3237 | INTANGIBLES 99,447 95,447 0 0.00%
3.2.40 | SUPERAVIT POR VALORIZACION 94,703,604 94,702,401 1,203 0.00%
PATRIMONIO  INSTITUCIONAL
3.255 | [NCORPORADO 3,532,311 3,455,943 76,368 2.21%
PROVISIONES, DEPRECIACIONES ) )
3270 |y AMORTIZACIONES (DB) 3,239,964 19,460,798 16,220,834 83.35%
Balance General Comparativo (miles de pesos)
ST 284.433.068
400.000.000 SR 271.337.994
300.000.000 :
J 33.443.501 /A
200.000.000 ‘ f
/ 47.455.753 <D
100.000.000 , -
t & ™ -
4]
ACTIVOS PASIVOS PATRIMONIO
2014 ®m2013

Para la vigencia fiscal 2014, la Universidad del Tolima presenta un aumento en sus activos
del 0.29%, en sus pasivos del 41.9% v en el patrimonio una reduccion del 4.6%.

Dentro de los activos la cuenta de Depésitos en Instituciones Financieras refleja una
reduccidn del -13.25% al pasar de un saldo en el 2013 de $64.977.188 (miles de $) a un
valor de $56.368.977 (miles de $), para una variacion absoluta de $-8.608.211 (miles de $).

La cuenta Deudores muestra un aumento importante del 71.31%, pasando de $5.354.196
(miles de $) para la vigencia 2013 a $9.172.036 (miles de $) para la vigencia 2014, que
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corresponde a una variacién absoluta del $3.817.840 (miles de $).

Ahora, en cuanto a los Pasivos, estos reflejan un aumento del 41.90%, donde las Cuentas
por Pagar presentaron aumento del 41.59%, al pasar de $27.874.767 (miles de $) en el
2013 a $39.468.650 (miles de $) en la vigencia del 2014; Las Obligaciones Laborales
crecieron el 35.22%; lo mismo gue Otraos pasivos con un incremento del 56.81%

En cuanto al Patrimonio, se reporta una reduccién del -4,60% impulsado principalmente
por la cuenta Resultados del Ejercicio, con una disminucién del -1516.65%, debido a que
los excedentes del ejercicio presentaron una variacidn absoluta de $-2.089.177 (miles de

$).

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran representadas en miles de pesos.

ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO.

Cuadro No.048

SALDO SALDO - VARIACION
C6DIGO NOMBRE FINAL DIC- | FINAL DIC - ‘2‘;“516‘3?: RELATIVA
2014 2013 (%)

4 INGRESOS 106,859,522 | 102,994,822 3,864,700 3.75%
4.1 INGRESOS FISCALES 1,497,608 851,148 646,450 e 95%
4.1.10 | NO TRIBUTARIOS 1,497,608 851,148 646,460 75.95%
4.2 VENTA DE BIENES 282,500 384,009 -101,509 126.43%

PRODUCTOS  AGROPECUARIOS, DE
42.01 | 5 VICULTURA, AVICULTURA Y PESCA 2650 366,150 102,210 97.91%
4.2.10 | BIENES COMERCIALIZADOS 18,560 17,859 701 3.93%
43 VENTA DE SERVICIOS 43,007,343| 44,596,467 1,499,124 -3.36%
43.05 | SERVICIOS EDUCATIVOS 43,733,658| 45,010,146 1,276,488 -2.84%

DEVOLUCIONES, REBAJAS v
4395 |DESCUENTOS EN VENTA DE SERVICIOS 636,315|  -413,679

(DB) -222,636 53.82%
4.4 TRANSFERENCIAS 57,654,790 | 53,026,218 4,628,572 8.73%
4.4.28 | OTRAS TRANSFERENCIAS 57,654,790 | 53,026,218 4,628,572 8.73%
48 OTROS INGRESOS 4,327,281| 4,136,980 190,301 4.60%
4.8.05 | FINANCIEROS 1,368,623| 1,464,509 95,886 6.55%
4.8.08 | OTROS INGRESOS ORDINARIOS 118,781 77,839 40,942 52.60%
4.8.10 | EXTRAORDINARIOS 1,468,230] 1,414,899 53,340 3.77%
4.8.15 | AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES 1,371,638| 1,179,733 191,905 16.27%
5 GASTOS 39,440,776 | 35,126,260 4314,516 12.28%
5.1 DE ADMINISTRACION 36,927,387 | 35,101,173 1,826,214 5.20%
5.1.00 | SUELDOS Y SALARIOS 26,784,770 26,687,414 97,356 0.36%
5.1.02 | CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 552,325 356,924 195,401 54.75%
51,03 | CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 2,843,920 2,786,216 57,713 2.07%
5.1.04 | APORTES SOERE LA NOMINA 325,154 289,474 35,680 12.33%
5.1.11 | GENERALES 5,747,044| 3,395,003 2,352,041 69.31%
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SALDO SALDO — | VARIACION

CODIGO NOMBRE FINAL DIC- | FINAL DIC - “’A‘:;I(‘;EJ.?X‘ RELATIVA
2014 2013 (%)
5.1.20 |IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 673,265| 1,586,142 - —
PROVISIONES,  DEPRECIACIONES Y

5.3 AMORTIZACIONES 483,396 158,219 325,777 205.90%
5314 | PROVISION PARA CONTINGENCIAS 318,000 30,000 288,000 960.00%
53.45 | AMORTIZACION DE INTANGIBLES 165,996 128,219 37.777 29.46%
5.8 OTROS GASTOS 77,965 4,617 73,348 1588.65%
5802 | COMISIONES 0 79 79 -100.00%
5.8.05 | FINANCIEROS 530 4,538 4,008 88.32%
5.8.15 |AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES 77,435 0 77.435 100.00%
6 COSTOS DE VENTAS Y OPERACION 71,321,602| 67,593,064 3,728,538 5.52%
6.2 COSTO DE VENTAS DE BIENES 463,860 599,180 -135,320 20 58%
6.2.05 | BIENES PRODUCIDOS 463,860 583,126 -119,266 20.45%
6.2.10 | BIENES COMERCIALIZADOS 16,054 16,054 -100.00%
6.3 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 70,857,742 | 66,993,884 3,863,858 5.77%
6.3.05 | SERVICIOS EDUCATIVOS 70,857,742 | 66,993,884 3,863,858 5.77%

COMPARATIVO ESTADO DE RESULTADOS
VIGENCIAS 2013 - 2014

2G0.000.600
100.000.000

0 . . = K 37 :‘
INGRESOS GASTOS

= 2014

COSTOS DE
VENTAS Y
OPERACION

2013

Con respecto al Estado de Resultados, podemos concluir que para la vigencia 2014 los
ingresos tuvieron un aumento del 3.75% al igual que un aumento en los gastos de 12.28%,
lo que refleja claramente que los ingresos, no permiten financiar los gastos, lo que genera
un déficit, que termina en un endeudamiento.

Al interior de los Ingresos, la cuenta de mayor incremento esta dada por los Ingresos
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Fiscales, con un aumento del 75.95% equivalente a $646.460 (miles de $); al igual que las
Transferencias presentan un aumento del 8.73% con relacién de una vigencia a la otra, en
la cuenta de venta de servicios, se refleja una disminucién del 3.26% equivalente a una
variacién absoluta de $-1.499.124 (miles de $).

Ahora bien, en cuanto a los Gastos estos reflejan un incremento del 12.28%, dentro de las
cuentas mas representativas por su incremento tenemos: Los Gastos Generales 69.31%
equivalente a una variacién absoluta de $2.352.941 seguidos los Gastos de Administracion
5.20% correspondiente a $1.826.214 (miles de $), seguido por las Contribuciones
Imputadas con una variacion relativa del 54.75% y una variacion absoluta de $195.401
{miles de $).

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran representadas en miles de pesos.
APLICACION DE INDICADORES FINANCIEROS
Indicadores de liquidez y Solvencia
Razon Corriente: nos muestra la capacidad que tiene la entidad para cubrir sus deudas en
el corto plazo, ya que indica por cada peso que se debe, con cuantos se cuenta para

respaldario.

Formula: Activo Corriente / Pasivo Corriente
(cifras en miles de pesos)

Activo Corriente:

Efectivo 56.368.977
Inversiones e Instrumentos Derivados 2.802.263
Deudores 9,172.036
Inventarios 140511
$68.483.787
Pasivo Corriente:
Cuentas por Pagar 39.468.650
Obligaciones Laborales 3.394.246
42.862.896

Razén Corriente
$68.483.787/442.862.896 1.59

El anterior resuitado nos muestra que por cada peso que la Universidad del Tolima debe a
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corto plazo, cuenta con 1.59 pesos en activos corriente para cubrirlos, to que significa que
la mencionada Institucion refleja liguidez suficiente para cubrir sus pasivos de corto plazo.

CAPITAL NETO DE TRABAJO
El capital neto de trabajo es el resultado de restar del activo corriente los pasivos a corto
plazo de la entidad. El capital de trabajo se considera como aquelios recursos que necesita

la entidad para operar.

Formula: Activo Corriente — Pasivo Corriente
(cifras en miles de pesos)

$68.483.787- $42.862.896 = $25.620.891

El anterior resultado nos indica que el ente territoriai cuenta con suficientes recursos propios
para operar.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Este indicador nos presenta el porcentaje de participacion de los acreedores dentro de los
activos del ente territorial.

Formula: Pasivo Total con Terceros / Activo Total
(cifras en miles de pesos)

$42.862.896 /$318.793.747 = 13%

El anterior resultado nos indica que del total de activos que posee la Universidad del Tolima,
el 13% esta siendo financiado por los acreedores.

RAZON DEL PATRIMONIO

Nos muestra hasta qué punto la entidad tiene independencia financiera ante sus acreedores,
se determina dividiendo e! valor del patrimonio entre el activo total.

Formula: Patrimonio Total / Activo Total (cifras en
miles de pesos)

$ 271.337.994/ 318.793.747 = 85.11%

El porcentaje establecido anteriormente nos indica que el 85.11% de los activos, estan
siendo financiados con capital propio.

Aprobado 29 de septiembre de 2014 S—,




MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR

Proceso: CF-Control Fiscal

Codigo: RCF-27

Version: 01

BALANCE GENERAL COMPARATIVO

Balance General comparativo
2015 - 2014

Analisis Horizontal

Cuadro No.049

Miles de $
e ORRRE SALDO FINAL | . S9H00 | VARIACION | VARIACION
DIC - 2015 Loy ABSOLUTA | RELATIVA

1 ACTIVOS 373,801,810 318,793,747| 55008063 17.26%

11 EFECTIVO 57,101,388 56,368,977 732,411 1.30%
DEPGSITOS  EN  INSTITUCIONES

1110 | FinanciEras °7/101,388) 56,368,377 732,411 1.30%
INVERSIONES  E _ INSTRUMENTOS

1.2 DERIVADOS 646,015  2802263| 1o 49 -76.95%
INVERSIONES  ADMINISTRACION  DE

1.202 | 10UIDEZ EN TITULOS PARTICIPATIVOS R 2O0AB | o 156248 -80.90%
INVERSIONES  PATRIMONIALES  EN

1.2.07  TENTIDADES NO CONTROLADAS S iy 0 0.00%
PROVISION PARA  PROTECCION  DE

12,80 | [\ERSIONES (CR) -22,820 -22,820 . 0.00%%

14 DEUDORES 9,075,691| 9,172,036 -96,345 -1.05%

1.4.06 | VENTA DE BIENES 7,597 8,298 -701 -8.45%

1.4.07 | PRESTACION DE SERVICIOS 85,956 86,956 0 0.00%

14.13 | TRANSFERENCIAS POR COBRAR 5,616,702| 5,543,928 72.774 131%

1.4.20 | AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS 1,799,417| 2,596,223 796,806 30.60%
ANTICIPOS O SALDOS A FAVOR POR

1422 | 1MpPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 841,446 873,509 132,463 3.71%

1.4.25 | DEPOSITOS ENTREGADOS EN GARANTIA 7,700 7,700 0 0.00%

14.70 | OTROS DEUDORES 801,829 140,978 660,851]  468.76%

1.4.80 | PROVISION PARA DEUDORES (CR) 85,956 85,956 0 0.00%

15 INVENTARIOS 64,344 140,511 76,167 -54.21%

1.5.05 | BIENES PRODUCIDOS 1,147 1,564 417 -26.66%

1.5.10 | MERCANCIAS EN EXISTENCIA 63,268 139,018 75,750 -54.49%
PROVISION  PARA  PROTECCION  DE

1580 | ;NVENTARIOS (CR) 71 sk 0 0.00%

16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 162,488,052 | 154,075530| 8412522 5.46%

1.6.05 | TERRENOS 124,954,250 | 122,885,167 | 2.069,083 1.68%

1.6.10 | SEMOVIENTES 116,953 129,529 112,576 -9.71%

1.6.15 | CONSTRUCCIONES EN CURSO 2,475,027 | 2,055,725 419,302 20.40%
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO EN

6. : ' 78,870 074

1825 | ypinstTo 8 111,07 -32,204 -28.99%

1.6.35 | BIENES MUEBLES EN BODEGA 684,559 917,461 -232,902 -25.39%

1.640 | EDIFICACIONES 28,113,655|  25,310,654] 2,803,001 11.07%
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SALDO ”
. SALDO FINAL VARIACION | VARIACION
CODIGO NOMBRE DIC - 2015 ”";‘;'121‘:' ABSOLUTA | RELATIVA
1645 | PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES 630,118 630,118 0 0.00%
1650 | REDES, LINEAS Y CABLES 2197622| 1,210,872 986,750 81.49%
1655 | MAQUINARIA Y EQUIPO 888,589 828,861 59,728 7.21%
1.6.60 | EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 8,721,510 5,953,352 2,768,158 46.50%
16.65 | MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 1,054,253 1,584,858 369,395 2331%
EQUIPOS  DE  COMUNICACION Y

1670 |EQUIPOS D 9,010,601| 8,147,376 . (0.60%
EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y

1.6.75 | E'EVACION 2,111,611 2,101,913 9,698 0.46%
EQUIPOS DE  COMEDOR,  COCINA,

{1.680 | SEcpENSA Y HOTELERIA 298,910 293,213 5,607 1.94%

1685 | DEPRECIACION ACUMULADA (CR) 115483448 -13,946,629|  -1,536,819 11.02%
PROVISIONES PARA PROTECCION DE )

1.6.95 | bpOPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (CR) 4,265,028| 4,138,014 -127,014 3.07%
BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y

L7 CULTURALES 599,500 599,500 0 0.00%

1.7.15 | BIENES HISTORICOS Y CULTURALES 599,500 599,500 0 0.00%

1.9 OTROS ACTIVOS 143,826,820 | 95,634,930 48,191,890 50.39%
BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR

1.9.05 | ANTICIPADO 516,476 517,823 11,347 -0.26%

1910 | CARGOS DIFERIDOS 2,577 85,664 83,087 -96.99%

1.9.60 | BIENES DE ARTE Y CULTURA 185,825 163,263 22 562 13.82%

1.9.70 | INTANGIBLES 467,286 379,919 87,367 23.00%
AMORTIZACION ACUMULADA DE

1975 | NTANGIBLES (CR) -257,327 -215,343 41,084 10.50%

1.0.09 | VALORIZACIONES 142,011,083 | 94,703,604 48,208,379 50.90%

2 PASIVOS 83,026,210 47,455,753 | 35,570,457 74.95%

2.4 CUENTAS POR PAGAR 38,603,004| 39,468,650 -865,556 -2.19%
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

2401 | hogoe it 3,377,349 3,119,799 257,550 6.26%

2425 | ACREEDORES 6,358,220 4,742,874 1,615,346 34.06%

2.430 | SUBSIDIOS ASIGNADOS 84,218 47,573 36,645 77.03%
RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE

2436 | EIERC 269,395 273,537 142 L51%
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

2440 | oo PAGAR 413 - 52 14.40%
RECURSOS RECIBIDOS EN

2453 | ADMINISTRACION 28,513,499 31,284,506 ;94 ng7 -8.86%
OBLIGACIONES  LABORALES Y  DE

2.5 SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 1L,797176| 3394296 o455 930|  247.56%

25.05 | SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 11,797,176 | 3,394,246  8,402,930]  247.56%

27 PASIVOS ESTIMADOS 574,000 598,000 -24,000 4.01%

27.10 | PROVISION PARA CONTINGENCIAS 574,000 508,000 -24,000 -4.01%
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e o SALDO FINAL | . “AtB0 | vaARTACION | VARTACION
DIC - 2015 2004 ABSOLUTA | RELATIVA
2.9 OTROS PASIVOS 32,051,940 3,994,857 28,057,083 702.33%
2.9.05 |RECAUDOS A FAVOR DE TERCEROS 535,513 0 535,513 100.00%
2.9.10 |INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO 31,516,427 1,205,116 | 30,311,311]  2515.22%
3 PATRIMONIO 290,775,600 | 271,337,994 19,437,606 7.16%
3.2 PATRIMONIO INSTITUCIONAL 290,775,600 | 271,337,994| 19,437,606 7.16%
3.2.08 | CAPITAL FISCAL 41,252,570 | 56,375,010  -15,122,440 -26.82%
3.2.30 | RESULTADOS DEL EJERCICIO -18,933,136|  -1,951,428]| -16,981,708 870.22%
3.2.35 | SUPERAVIT POR DONACION 124,546,627 | 121,819,014 2,727,613 2.24%
SUPERAVIT POR  FORMACION  DE
3237 | INTANGIBLES 99,447 adaid 0 0.00%
3.2.40 | SUPERAVIT POR VALORIZACION 142,911,983]  94,703,604| 48,208,379 50.90%
PATRIMONIO INSTITUCIONAL
3255 | 1NCORPORADO 3,768,506 3,532,311 236,195 6.69%
PROVISIONES, ~ DEPRECIACIONES Y ] ]
3270 | AMORTIZACIONES (DB) 2,870,397 3,239,964 =5 5y 11.419%
Balance General Comparativo (miles de S)
400.000.000
300.000.000
200.000.000 12015
100.000.600 ELaas
0
PATRIMONIO

Para |la vigencia fiscal 2015, la Universidad del Tolima refleja un aumento en sus activos del
17.26%, en sus pasivos un incremento del 74.95% y en el patrimonio un alza del 7.16%,

comparado con las cifras del afio 2014,

Dentro de los Activos la cuenta de Depodsitos en Instituciones Financieras refleja un
incremento de tan solo el 1.30% a! pasar de un saldo en el 2013 de $56.368.977 (miles de
$) a un valor de $57.101.388 (miles de $), para una variacidn absoluta de $732.411 (miles
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de $).

La cuenta Deudores muestra una disminucion def 1.05%, es decir $96.345 (miles de $) del
2014 al 2015, por su parie la Propiedad Planta y Equipo nos muestra un aumento en su
saldo del 5.46%, al pasar de la suma de $154.075.530 miles de $ en el 2014, a un valor en
el 2015 de $162.488.052 miles de pesos.

Ahora, en cuanto a los Pasivos estos reflejan un aumento considerable del 74.95%, donde
las Obligaciones Laboraies y de Seguridad Social reflejan el mayor aumento de las cuentas
del pasivo con el 247.56%, esto tiene su explicacion en el hecho que ia Universidad del
Tolima, debido a su crisis de liquidez a 31 de diciembre de 2015 no canceld los salarios y la
prima de navidad de los funcionarios administrativos, asi como la parte profesoral de planta.

En cuanto al Patrimonio, se reporta con un aumento del 7.16%, no obstante haber
generado un deficit en el ejercicio fiscal 2015 por la suma de $18.933.136 miles de $, es
decir gue comparado con el 2014 porcentualmente tuvo un aumento del 870.22%.
Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO.

Estado de Actividad Financiera, Econdmica y Social Comparativo
2015 - 2014

Analisis Horizontal

Cuadro No. 050 Miles de $
. SALDO FINAL | SALDO FINAL| VARIACION | VARIACION

Irtiay D DIC-2015 | DIC-2014 | ABSOLUTA | RELATIVA
4 INGRESOS 104.146.450 |  106.850.522|  -2.713.063 -2,54%
4.1 INGRESOS FISCALES 0|  1497.608]  -1.497.608|  -100,00%
4.1.10 NO TRIBUTARIOS 0]  1.497.608]  -1.497.608]  -100,00%
4.2 VENTA DE BIENES 547,553 282.500 265.053|  93,82%

PRODUCTOS AGROPECUARIOS, DE
4.2.01 SILVICULTURA, AVICULTURA Y 509.563 263.940

PESCA 245.623|  93,06%
4.2,10 BIENES COMERCIALIZADOS 37.990 18.560 19.430]  104,69%
4.3 VENTA DE SERVICIOS 46.701.458 | 43.097.343| _ 3.604.115 8,36%
4.3.05 SERVICIOS EDUCATIVOS 47215111|  43.733658| _ 3.481.453 7,96%

DEVOLUCIONES,  REBAJAS Y
4.3.95 DESCUENTOS EN VENTA DE -513.653 -636.315

SERVICIOS (DB) 122.662 -19,28%
4.4 TRANSFERENCIAS 48.990.159|  57.654.790|  -8.664.631|  -1503%
4.4.28 OTRAS TRANSFERENCIAS 48.990.159 |  57.654.790|  -8.664.631]  -15,03%
4.8 OTROS INGRESOS 7907289  4327281| _ 3ss0008]  82,73%
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SALDO FINAL | SALDO FINAL| VARIACION | VARIACION
CODIGO NOMBRE ng = %1;‘ ﬁ:c-z?u ABSOLUTA | RELATIVA
4.8.05 FINANCIEROS 1.105.694 1.368.623 -262.929 219,21%
4.8.08 OTROS INGRESOS ORDINARIOS 80.892 118.781 -37.889 231,00%
4.8.10 EXTRAORDINARIOS 2.766.742 1.468.239 1,298,503 88,44%
4.8.15 ﬁf\IUT%EORES DE EIESIRSS 3.953.961 1.371.638 e 188, 27%
5 GASTOS 46.854.062|  37.480.348 9.364.714 24,98%
5.1 DE ADMINISTRACION 37.046.620|  36.927.387 119,233 0,32%
5.1.01 SUELDOS Y SALARIOS 28.553.267|  26.784.770 1,768.497 6,60%
5.1.02 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 483.765 552.325 _68.560 -12,41%
5.1.03 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 3.030.620 2.843.929 186.601 6,56%
5.1.04 APORTES SOERE LA NOMINA 357.084 325.154 31,930 9,82%
5.1.11 GENERALES 3.765.946 5.747.944|  -1.981.998 -34,48%
PUESTOS, CONTRIBUCT
5.1.20 IT':SXES » CONTRIBUCIONES Y 855.938 673.265 169,673 27.13%
PROVISIONES, DEPRECIACIONES Y
5.3 AMORTIZACIONES e30.924 I -253.072 -52,29%
5.3.14 PROVISION PARA CONTINGENCIAS 318.000 -318.000]  -100,00%
5.3.45 AMORTIZACION DE INTANGIBLES 230.024 165.996 64.928 39,11%
58 OTROS GASTOS 9.576.518 77.965 9.498.553| 12183,10%
5.8.02 COMISIONES 115 77.965 -77.850 -99,85%
5.8.05 FINANCIEROS 2.764 530 2234 42151%
AJUSTE DE EJERCICIOS

58.15 ANTERIORES ’ SE972E533 1465S 9.496.204 | 12263,45%
6 COSTOS DE VENTAS Y OPERACION 76.225.533|  71.321.602 4,903.931 6,88%
6.2 COSTO DE VENTAS DE BIENES 835.030 463.850 371.170 80,02%
6.2.05 BIENES PRODUCIDOS 792.209 463.860 328.349 70,79%
6.2.10 BIENES COMERCIALIZADOS 42.821 0 42.821 100,00%
6.3 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 75.390.503 |  70.857.742 4.532.761 6,40%
6.3.05 SERVICIOS EDUCATIVOS 75.390.503 |  70.857.742 4.532.761 6,40%

120.000.000
100.000.000
B0.000.000
G0.000.000
40.C00.000
20.000.000

Estado de Actividad Financiera Economica v Social Comparativo
{mifes de $)

106.859.522

INGRESOS

GASTOS

37.485.342 75,

71.321.602

COSTOS DE VENTAS
Y OPERACION

= 2015 m2014

Aprobado 29 de septiembre de 2014

20149

2015

Pagina 102 de 266




f ,{)\ MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR

CRLENYEL | proceso: CF-Control Fiscal Cédigo: RCF-27 Versién: 01

Con respecto al Estado de Resultados, podemos concluir que para la vigencia 2015 los
ingresos tuvieron una disminucion del 2.54% al igual gue un aumento en los gastos de
24.98% lo que refleja claramente que los ingresos, no permiten financiar los gastos, lo que
genera un déficit en el ejercicio fiscal.

Lo anterior principalmente a que los ingresos fiscales representados en el recaudo por la
estampilla, para la vigencia 2015 con respecto al 2014, no registra ninguln recaudo.

Por otra parte, los ingresos por transferencias también disminuyeron un 15.03%, una
variacion absoluta de $-8.664.631 miles de pesos, con respecto a lo registrado en el 2014,
no obstante, lo anterior los ingresos por venta de servicios educativos se incrementaron el
8.36%, al igual que la venta de bienes el 93,82%.

Ahora bien, por su parte Gastos se incrementaron en el 24,98%, dentro de las cuentas
mas representativas por su incremento tenemos: los Sueldos y Salario el 6.60%, las
Contribuciones Efectivas el 6,56%, los Aportes Sobre {a Némina el 9.82% vy los Impuestos
Tasas y Contribuciones el 27.13%, comparados con las cifras reflejadas en el 2014.

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

APLICACION DE INDICADORES FINANCIEROS
Indicadores de liquidez y Solvencia

Razén Corriente: Nos muestra la capacidad que tiene la entidad para cubrir sus deudas
en el corto plazo, ya gue indica por cada peso gue se debe, con cuantos se cuenta para

respaldarlo.

Formula: Activo Corriente / Pasivo Corriente (cifras
en miles de pesos)

Activo Corriente:

Efectivo 57.101.388.
Inversiones e Instrumentos Derivados 646.015,
Deudores 9.075.691.
Inventarios 64.344

66.887.438

Pasivo Corriente:

Cuentas por Pagar 38.603.094
Obligaciones Laborales 11.797.176
50.400.270
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Razdn Corriente
$66.887.438/$50.400.270 1.32

El anterior resultado nos muestra que por cada peso que la Universidad del Tolima debe a
corto plazo, cuenta con 1.32 pesos en activos corriente para cubrirlos, o que significa que
la mencionada Institucién refleja liquidez suficiente para cubrir sus pasivos de corto plazo,
sin embargo comparado con el resuitado del 2014 refleja una reduccidén de 0.34,
desmejorando su indice de liquidez, esto debido tanto a la disminucién de sus activos
corrientes como al aumento de su pasivo corriente.

CAPITAL NETO DE TRABAJO
E! capital neto de trabajo es el resultado de restar del activo corriente los pasivos a corto
plazo de la entidad. El capital de trabajo se considera como aquellos recursos gue necesita

ta entidad para operar.

Formula: Activo Corriente — Pasivo Corriente
(cifras en miles de pesos)

$66.887.438- $50.400.270 = $16.487.168

El anterior resultado nos indica que la Universidad del Tolima cuenta con suficientes recursos
propios para operar.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Este indicador nos presenta el porcentaje de participacion de los acreedores dentro de los
activos de la Universidad del Tolima.

Formula: Pasivo Total con Terceros / Activo Total
(cifras en miles de pesos)

$82.452.210 /$373.801.810 = 22%

El anterior resultado nos indica que del total de activos que posee la Universidad del Tolima,
el 22% esta siendo financiado por los acreedores.

RAZON DEL PATRIMONIO

Nos muestra hasta gué punto la entidad tiene independencia financiera ante sus acreedores,
se determina dividiendo el valor del patrimonio entre el activo total.

Formula: Patrimonio Total / Activo Total (cifras en
miles de pesos)
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$290.775.600/$373.801.810 = 77.78%

El porcentaje establecido anteriormente nos indica que el 77.78% de los activos, estan
siendo financiados con capital propio.

No obstante, para la vigencia fiscal 2015 la Universidad del Tolima presenta indices
financieros aceptables, es notoria su disminucién con respecto a los calculados con la
informacion de la vigencia 2014.

EVALUACION A LOS ESTADOS FINANCIEROS VIGENCIA 2015

La Contraloria Departamental del Tolima evalué el Balance General y el estado de actividad
financiera, econdmica y social a 31 de diciembre de 2015 presentado por ia Universidad del
Tolima.

La preparacion de los Estados Contables y de la informacidn econdmica y social es
responsabilidad de la Entidad; la de la Contraloria Departamental consiste en producir un
informe en el cual se expresa la opinién sobre la razonabilidad de dichos estados.

- OBSERVACIONES GENERALES

Las cifras presentadas en los Estados Financieros son inconsistentes toda vez que a las
mismas no se le ha efectuado proceso alguno de revisién, verificacién, comprobacion y
conciliacién exhaustivas o aleatorias en aras de presentar informacion real de la entidad
inobservando de esta manera lo estipulado en la Resolucion No 119 del 27 de abril de 2006
por la cual se adopta el Modelo Estandar de procedimientos para la sostenibilidad del
sistema de informacion contable plblica expedida por la Contaduria General de la Nacion.

Los documentos que soportan los registros contables, no cuentan con la codificacion
contable de acuerdo al Plan General de Contabilidad Piblica, impidiendo de esta forma el
correcto seguimiento a los hechos econdémicos que afectaron las finanzas de la Universidad
durante la vigencia 2015,

El flujo de informacion entre las dependencias y el area contable y financiera es deficiente,
no cuentan con un software de trabajo en linea, la mayoria de la informacion es enviada a
la contabilidad a través de un proceso denominado interfaz, cuyo proceso por experiencia
propia puede generar errores al momento de realizar los asientos contables.

As{ mismo, la universidad cuenta con tesorerias independientes como lo son el Fondo de
Investigaciones y Desarrollo Cientifico, La Granja de Armero y el Centro de Investigaciones
el Bajo Calima, dependencias con autonomia en la ordenacién del gasto y ejecucion
presupuestal, las cuales carecen de toda clase de control por parte de la sede central y cuya
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informacidn es remitida en medio fisico al 4rea contable y financiera.
OBSERVACIONES ESPECIFICAS

1105 — CAJA GENERAL
110502 —~ CAJA MENOR

Con relacion a esta cuenta la Universidad del Tolima, para la vigencia 2015 constituyé cuatro
(4) cajas menores asi:

Cuadro No. 051

RESOLUCION DEPENDENCIA VALOR
Resolucidn 145 de 2013 Seccion Compras (sede Central $34.150.550
um
Oficina de Investigaciones $19.330.500
Granja de Armero $7.087.850
Centro Tropical Bajo Calima $7.087.850

En los procedimientos adelantados en el desarrolic de la Auditoria y atendiendo unas
denuncias ciudadanas, se pudo verificar que el manejo de dichos recursos de caja menor es
muy irregular y la faita de control en la ejecucién de los mismos ha provocado que se
extravien recursos por este concepto, como lo es el caso de la caja menor de la sede central,
Yy €n otros casos que se realicen compromisos con presunta documentacion falsa o que los
servicios o suministros cancelados con los mencionados recursos no se hayan prestado o
entregado, ¢ en el peor de lo casos, como se comprobé en el manejo de la caja menor de
la Oficina de Investigaciones y Desarrollo Cientifico.

Las anteriores irregularidades ya fueron objeto de un informe definitivo, cuyo resultado final
fue hallazgos administrativos con incidencia Fiscal, Penal y Disciplinaria, ademés qgue se
comprometieron mediante un plan de mejoramiento a implementar acciones tendientes a
prevenir que dichas irregularidades se vuelvan a presentar.

1110 — DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

Con respecto a la presente cuenta, en el desarrollo de |a auditoria integral se pudo establecer
que no obstante cumplir con los principios de causacidn vy la caracteristica cualitativa de la
informacion contable plblica, Universalidad que consiste en incluir la totalidad de los hechas
financieros, econdmicos, sociales y ambientales de ia entidad contable pdblica, debidamente
reconocidos y medidos en términos cuantitativos y/o cualitativos, en las conciliaciones
bancarias se reflejan partidas conciliatorias con antigliedad superior a seis (6) meses,
cuando lo correcto es registrarlas en el mes siguiente al que se est3 conciliando, en el cuadro
siguiente se presentan las cuentas mas representativas de este grupo con Dartidas
conciliatorias sin registrar a diciembre 31 de 2015:
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Cuadro No. 052
CUENTA BANCO VALOR PARTIDAS ANTIGUEDAD
CONCILIATORIAS

163042591 Bogota Notas Debito $2.024.056 Mas de sies (B)
Notas Crédito $6.372.409 meses

166070622864 Davivienda Notas Debito $772.505 Seis (6) meses

166070589675 Davivienda Notas Debito $485.435 Cinco (5) meses

166069997194 Davivienda Notas Debito $8.724.412 Cinco (5) meses

220550086896 Popular Notas Debito $903.080 Seis {(6) meses

220550086912 Poputar Notas debito $3.525.101  Notas | Seis (6) meses
Crédito $3.330.000

2205500865920 Popular Notas debito $492.844 Seis (6) meses

220550086938 Popular Notas debito $730.226 Seis (6) meses

220550086961 Popuiar Notas debito $726.751 Cinco (5) meses

220550122512 Popular Notas debito $1.106.000 Cinco (5) meses

220550239800 Popular Notas debito $741.798 Seis (6) meses

43400156899 Bancolombia Notas debito $12.443,831 Notas | Seis (6) meses
crédito $15.437.818

001308520200000181 BBVA Notas debito $26.796.863 Tres (3) meses

000224990721 Davivienda Notas debito $10.811.227 Notas | Ocho (8) meses
crédito $22.111.938

163034648 Bogotd Notas debito $148.203.119 Notas | Diez (10) meses
Crédito $148.767.225

300845906 Occidente Notas debito $20.395.97% Notas | Trece (13) meses
crédito $2.806.147

300862083 Occidente Notas debito $50.496.557 Notas | Veinte (20) meses
crédito $19.991.216

300092483 Qccidente Notas debito $32.746.776 Notas
Crédito $24.484.245

00551141125464 Pichincha Notas debito $32.104.805 Notas | Cuatro (4) meses
crédito $41.272.165

110550040166 Popular Notas debito $35.491.889 Notas | Dieciocho (18)
crédito $85.347.246 meses

Hallazgo de Auditoria Administrativo No.028

De acuerdo con ef cuadro anterior,

se pudo evidenciar que 10s recaudos de matriculas del

mes de dicembre de 2015, efectuados directamente por los estudiantes a las diferentes

cuentas bancarias dispuestas p
de los meses anteriores, aparecen como parti
lo que significa que siguen
razonabilidad de la cifra re
valores tienen incidencia dire

existiendo parti

or la Universidad para tal fin, asi como los gastos financieros
das conciliatorias en el mes de enero de 2016,
das por registrar que afectan directamente la
flejada en el Balance General, teniendo en cuenta gue dichos
ctamente tanto los ingresos de la entidad como los gastos, y

debieron haber quedado registrados en la vigencia en que se produjeron.

Asi las cosas, la cuenta Depdsitos en Instituciones Financieras presenta una sobre

estimaciéon en la suma de

$389,723.254, correspondiente a las notas debito no registradas

a diciembre 31 de 2015, y reflejadas en las conciliaciones bancarias de las cuentas revisadas
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en la muestra.

Asi mismo, la cuenta Depdsitos en Instituciones Financieras presenta una subestimacion por
valor de $345.436.224, correspondiente a notas crédito no registradas a diciembre 31 de
2015, vy reffejadas en las conciliaciones bancarias de las cuentas revisadas en la muestra.

14 — DEUDORES
Hallazgo de Auditoria Administrativo No.029

Con respecto al saldo reflejado por esta cuenta en el Balance General a diciembre 31 de
2015, podemos conciuir que se encuentra subestimado en la suma de $1.305.101.779
afectando asi la razonabilidad de la cifra, teniendo en cuenta que la Universidad del Tolima,
durante las vigencias 2012 y 2013, mediante acto administrativo declard como deudores del
alma mater a seis (6) profesores de tiempo completo, beneficiarios del programa de becarios
para adelantar estudios de postgrados en el exterior, no obstante lo anterior la Universidad
cuenta con los documentos soporte para efectuar el registro contable de dicha informacion,
ya que ademas del acto administrativo que declara deudor, tiene respaldada la deuda con
un titulo valor.

16.- PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

La Universidad del Tolima, cuenta en su estructura organizacional con el drea de Almacén
General, la cual esta encargada def manejo de los bienes de su propiedad, esto significa que
esta dependencia debe ser la que suministra la informacion de registro para el proceso
contable; de aqui gue los reportes generados por aimacén, deben ser iguales a los refiejados
en el Balance General emitido por la direccion de contabilidad,

De otra parte, el numeral 18 del Capitulto 11T Procedimiento Contable “para el reconacimiento
y revelacién de hechos relacionados con las Propiedades Plantas Y Equipos establece que la
actualizacion debe efectuarse con periodicidad de tres (3) afios a partir de la dltima
realizada.”

De acuerdo con lo anterior, se determind gue [a entidad cuenta con una serie de inventarios
de bienes de su propiedad, sin embargo, no fue posible confrontar dichas cifras con los
saldos reflejados en el Balance General, ya que los mismos no se encuentran homologados
a los cédigos contables.

No obstante, lo anterior, confrontado el valor de los bienes inmuebles reflejados en ia
relacion suministrada por el area de aimacén, con el saldo a 31 de diciembre de 2015 de!
Balance Generai tenemos las siguientes diferencias:
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Cuadro No. 053

TERRENOS EDIFICIOS Y CASAS
Saldo Balance General (miles de $) $124.954.250 $26.642.623
Saldo Relacion de bienes (miles de §) $136.092.793 $2.166.984
Diferencia (miles de $) $11.138.543 $24.475.639

Lo anterior significa que la cifra reflejada en el Balance General en la cuenta Terrenos, se
encuentra subestimada en la cuantia reflejada en el cuadro anterior, y la cuenta Edificios y
Casas, por el contrario se encuentra sobrestimada, de acuerdo con los registros
suministrados por el &rea de almacén.

Asi mismo, no obstante el inventario de elementos devolutives suministrado por la
Universidad del Tolima no estd homologado a los codigos contables del Plan General de
Contabilidad Publica, se procedié a sumar los valores reflejados en el Balance General a 31
de diciembre de 2015, de las cuentas 1655 Magquinaria y Equipo, 1660 Equipo Médico v
Cientifico, 1665 Muebles, Enseres y Equipos de Oficina, 1670 Equipos de Comunicacion y
Computacion, 1675 Equipos de Transporte, Traccion y Elevacion y 1680 Equipo de Comedor,
Cocina, Despensa y Hoteleria, y compararlo con la sumatoria del listado de Inventario de
Elementos de Propiedad de la Universidad a 31 de diciembre de 2015, estableciéndose la
siguientes diferencias:

Hallazgo de Auditoria Administrativo No.030

Cuadro No. 054
(Miles de $)

SALDOFINAL | SALDO SEGUN

2015BALANCE |INVENTARIO DIC-

COBIGO CUENTA GENERAL 2015 DIFERENCIA
1.6.55 MAGUINARIA Y EQUIPO 888,589
1.6.60 EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 8,721,510
1.6.65 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 1,954,253

EQUIPOS DE COMUNICACION ¥

1.6.70 )
COMPUTACION 9,010,601
EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y
1.6.75 y
ELEVACION 211,611
16.80 EQUIPOS DE COMEDOQR, COCINA, 298910
- DESPENSA Y HOTELERIA ’
TOTAL 22,985,474 28,797,515 -5,812,041

La diferencia reflejada en el cuadro anterior, nos indicia que el saldo reflejado en el Balance
General terminado en la fecha auditado se encuentra subestimado en la suma de $5.812.041
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miles de $, lo que genera incertidumbre sobre la razonabilidad de las cifras de las cuentas
de Propiedad Planta y Equipo.

Igual situacion sucede con el saldo reflejado en la cuenta 1635 Bienes Muebles en Bodega
en el Balance General a 31 de diciembre de 2015 de la Universidad del Tolima, el cual se
encuentra sobre estimado en la suma de $676,664 miles de $, diferencia establecida al
confrontar ef saldo reflejado en el Balance General y el Inventario de bienes muebles en
bodega como se demuestra en el siguiente cuadro:

Cuadro No. 055

SALDO FINAL 2015 SALDO SEGUN
CODIGO CUENTA BALANCE GENERAL | INVENTARIO DIC- 2015 | DIFERENCIA

1.6.35 BIENES MUEBLES EN BODEGA 684,559 7,895 676,664

De otra parte con relacion a los bienes denominados como devolutivos, en los
procedimientos adelantados al drea de almacén de la Universidad del Tolima, se comprobé
que dicha dependencia carece de toda clase de medidas de control, el software por medio
del cual se maneja los registros relacionados con las entradas, salidas y saldos de existencias
de bienes muebles no estd en linea con el drea de contabilidad, realizando la transferencia
de informacion por interfaz, proceso que puede generar errores al momento de la
transferencia.

Formalmente no poseen comprobantes de responsabilidad, el mencionado sistema genera
un reporte de lo que ha recibido cada funcionario, soportado con la firma del comprobante
de salida de almacén, es asf como en el conteo fisico efectuado en algunas dependencias,
tomando como muestra algunos funcionarios, encontramos que existen elementos en poder
de servidores pdblicos, que no se encuentran relacionados en el reporte enunciado
anteriormente, asf mismo se pudo establecer gue la Universidad def Tolima, si bien es cierto
posee un inventario fisico de fos bienes muebles o bienes devolutivos a 31 de diciembre de
2015, no fue posible validar su veracidad, dado que no se encuentra dividido por
dependencias, méxime si se tiene en cuenta la magnitud de la entidad, representada en la
cantidad de dependencias que posee el alma mater.

De otra parte, en el conteo fisico adelantado a diferentes dependencias, se determing que
la Universidad del Tolima al corte diciembre 31 de 2015, no adelanté procedimientos de
actualizacién de los elementos de Propiedad Planta y Equipo como lo establece el numeral
18 del el Capitulo Tercero — Procedimiento contable para el reconocimiento y revelacion de
hechos relacionados con las Propiedades Planta y Equipo de las Normas y Procedimientos
establecidos por la Contaduria General de la Nacidn, la cual dice que como minimo se deben
gfectuar actualizaciones cada tres (3) afios; lo anterior teniendo en cuenta que en
dependencias como la Secretarfa de la Rectoria y el Laboratorio de Quimica existen
elementos con fecha de adquisicién superior a diez (10} afics, los cuales claramente va
superaron su vida Util, pero siguen apareciendo en el inventario.
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Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Fiscal No.031

Los comprobantes de responsabilidad de elementos devolutivos en un entidad publica, son
documentos internos que permiten establecer como su nombre lo indica la responsabilidad
de los funcionarios en el evento en que se pierda o extravié alguno de los elementos
entregados para su uso, conservacion y custodia.

De la prueba selectiva de inventario efectuada en algunas dependencias de la universidad,
se establecié el faltante de algunos elementos, los cuales a continuacion se detallan.

Cuadro No. 056
DEPENDENCIA RESPONSABLE ; ELEMENTO VALOR

IDEAD ELIZABETH CASTRO PACHECO | COMPUTADO PORTATIL INTEL 1,270,000
CORE I5-2 10GHZ RAM 4GB S/N
5CG3090ZD7 PLACA DE
ALMACEN 338281

OFICINA DE RAMIRO QUINTERO GARCIA COMPUTADOR PORTATIL HP 1,400,000
DESARROLLO 1000-1324 S/N 5C62523DLG
INSTITUCIONAL PLACA ALMACEN 334067
2.670.000
TOTAL

Asi las cosas, de acuerdo con lo antetior la Universidad del Tolima por la falta de cuidado
por parte de los funcionarios relacionados en el cuadro anterior, sufrié un presunto dafio
patrimonial en la suma de $2.670.000

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Fiscal No.032

1 os comprobantes de responsabilidad de elementos devolutivos en una entidad plblica, son
documentos internos que permiten establecer como su nombre lo indica la responsabilidad
de los funcionarios en el evento en que se pierda o extravie alguno de los elementos
entregados para Su uso, conservacion y custodia.

De acuerdo con e} requerimiento efectuado a fa Oficina de Control Interno Disciplinario de
la Universidad de! Tolima, se establecié que la misma adelanta procesos disciplinarios por
la pérdida de algunos equipos de computo y equipos de oficing, situacion que para la
comision de auditor{a se convierte en un presunto detrimento patrimonial, de acuerdo con
lo estipulado en el cuadro que a continuacion se expone:
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Cuadro No. 057
PROCEDIMIENTO DE EQUIPOS PERDIDOS QUE SON OBJETO DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA
A VALOR DE
No. FECHA DE DESCRIPCION
HECHOS RESPONSABLE LA
PROCESO INICIO DEL BIEN PERDIDA
366 2013-01-23 | PRESUNTA PERDIDA | Computador Andrés Felipe
DE TRES PORTATILES | Portatil HP | Veldsquez
Y UN DVD FACULTAD | PROBOOK 45305 | Mosquera
PE EDUCACION S/N CNU2191BW1- | Sandra Patricia
CNU2191BWH Martinez Granada
Computador
Portatil HP
PROBOOK 45305
s/n CNU 2191BV9 et
Computador
Portatil HP
PROBOOK 45305
S/N CNU 21919RK
DVD LG Ref, DV246
5/N
711SHTX306049
367 2013-01-23 | PRESUNTA PERDIDA | Video Beam EFSON | Jests Maria Alvarez
DE UN VIDEOBEAN | modelo H3668A Murillo
QOFICINA DE 2,180,800
AUDIOVISUALES
4787 2013-01-23 | PRESUNTA PERDIDA | Computador Hugo Ernesto
DE DOS PORTATILES | Portétit  COMPAQ | Ovaile Mabel
FACULTAD DE | C700 S/N | Elena Bohorquez
CIENCIAS DE LA | CND8453793 4,787,800
SALUD Computador
Portdtili HP S/N
CNO725106K
383 2013-05-08 | PRESUNTA PERDIDA | Video beam EPSON | Carlos Hernan
DE VIDEQ BEAN | modelo H434A | Cubillos 1.568.103
OFICINA DE | POWER LIFE ! d
GRADUADQS
390 2013-06-25 | PRESENTA PERDIDA | Balanza de Plato | Carlos Antonio
DE BALANZA | libre DENVER | Rivera
LABORATORIO INSTRUMENT 2,976,923
LASEREX Modelo APX323
393 2013-07-09 | PRESUNTA PERDIDA | Computador Carlos Antonio
DE UN PORTATIL | Portatil HP Color | Rivera
FACULTAD DE | negro 17" 2,112,069
CIENCIAS
ECONOMICAS
394 2013-07-09 | PRESENTA PERDIDA | Computador Carlos Antonio
DE UN PORTATIL | Portatii TOSHIBA | Rivera
FACULTAD DE | SATTELITE S/N 2.013.000
INGENIERIA £6455P4003L Color .
AGRONOMICA negro 14"
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No.
PROCESO

FECHA DE
INICIO

HECHOS

DESCRIPCION
DEL BIEN

RESPONSABLE

VALOR DE
, LA
PERDIDA

395

2013-07-09

PRESUNTA PERDIDA
PORTATIL
VECERECTORIA
ADMNISTRATIVA

Computador
Portdtit COMPAQ
PRESARIO  6G40-
406 S/N CND
9511VB6

José Victor Pizén

1,280,000

404

2013-09-19

PRESUNTA PERDIDA
DE CAMARA
FOTOGRAFICA
OFICINA DE
COMUNICACIONES E
IMAGEN
INSTITUCIONAL

Camara Fotografica
CANON EQST3118-
1 S/N
232076017161

Marcela Barragan

Urrea

1,809,483

407

2013-09-23

PRESUNTA PERDIDA
DE DOS PORTATILES
CREAD DE MEDELLIN

Computador
Portatii HP INTEL
450 S/N
5CG30127G2
Computador
Portétii HP INTEL
450 S/N
56G3192GNR

Jairo
Ruiz

Rodriguez

2,540,000

413

2013-10-23

PRESUNTA PERDIDA
DE VIDEOBEAN SEDE
REGIONAL POPAYAN

REPOSICION S/N
M5FF051292L
Video Beam EPSON
POWER LITE W10+
S/N MS5FFO60208L
NUEVO

Julidn Andrés Varén
Grijalva

2,262,000

421

2014-01-17

PRESUNTA PERDIDA
DE UN VIDEOBEAN
EN LA VECERECTORIA
DE DESARROLLO
HUMANO

Video Beam NS-
M350XG

tibardo
Celemin

Vargas

2,040,698

423

2014-01-21

PRESUNTA PERDIDA
COMPUTADOR
PORTATIL DE
OFICINA
POSTGRADOS
EDEAD

LA
DE
DEL

Computador
Portatil HP
COMPAQ 6538 S/N
CNU 93594FD

Carlos
Gamboa

Arturo

3,008,332

424

2014-01-20

PRESUNTA PERDIDA
DE UN COMPUTADOR
PORTATIL DEL
PROGRAMA DE
CIENCIAS
NATURALES
IDEAD

DEL

Computador
Portdti HP 6730B
S/N CNU 9279HY]

Juan Carlos Lozano
Guerrero

3,999,998
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No. FECHA DE PESCRIPCION
HECHOS RESPONSABLE LA
PROCESGC INICIO DEL BIEN PERDIDA
436 2014-05-21 | PRESUNTA PERDIDA Computador Luis Catlos
PORTATIL Y | Portatil HP | Traslavifia
VIDEOPROYECTOR PAVIL.LON BDV6
DEL OBSERVATORIO | 7382LA CORE 17
DE PAZ Y DERECHOS | S/N 2CE 3210JGL 3,546,736
HUMANOS. Video Proyector
POWERLIFE X S/N
PTPK3600009
438 2014-05-21 | PRESUNTA PERDIDA Computador Lourdes Regina
DE 4 | Portdtil TOSHIBA | Diaz Pefia
COMPUTADORES Y | SATELITE REF
UN VIDEO BEAM DE | L645-5T403L S/N
LA FACULTAD DE | 7A12592wW
EDUCACION Computador
Portdtii  TOSHIBA
SATELITE L645-5T-
4003L SN
8A129944W
Computador
Portatit TOSHIBA 8,908,730
SATELITE L365-
53106 S/N
2B072054Q
Computador de
mesa
DC5850MT5200
S/N MXJ933040P7
con monitor
Video Beam SANYO
PLCXW250 S/N
69709399
443 2014-06-10 | PRESENTA PERDIDA Computador Gloria Inés
PORTATIL CREAD - | Portatil HP 450 S/N | Vilialohos Lozano 1,270,000
CALI 5CG 3051wst il
452 2014-09-05 | PRESUNTA PERDIDA | Video Beam | José Humberto
DE UN | POWERLIFE  S/N | Quimbayo Diaz
VIDEOPROYECTOR TUWF381232L
FACULTAD DE 1,274,000
CIENCIAS DE LA
SALUD ]
456 2014-09-23 | PRESUNTA PERDIDA | Computador Alvaro Bejarano
DE PORTATIL DEL | Portdtili  TOSHIBA Crjuela
LABORATORIQ DE | SATELITE S/N 1,913,000
REPRODUCCION 7A133906W
ANIMAL
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460

2014-11-12

PRESUNTA PERDIDA
DE COMPUTADOR
PORTATIL CREAD -
PEREIRA

Computador
Portati COMPAQ
PRESARIO
CQ40605LA  S/N
CND9431DR2

Gloria
Villalobos Lozano

Inés

1,280,000

469

2015-01-27

PRESUNTA PERDIDA
DE- COMPUTADCR
PORTATIL DENTRO
DE UN CARRO FAC
CIENCIAS
ECONOMICAS

Computador
Portatil HP

Alberto
Cortes

Delgado

1,545,455

476

2015-02-20

PRESUNTA PERDIDA
DE  COMPUTADOR
PORTATIL DEL
CENTRO DE
EDUCACION
PERMANENTE
PROYECCION SOCIAL
EN SALUD

Computador

Portatil  PROBOOK
HP440S  COUND
S/N 2CE3360CQR

Betty Sanchez de
Parada

1,454,622

492

2015-06-09

PRESUNTA PERDIDA
DE UN VIDEOQO BEAM
DEL SALON 402 DEL
BLOQUE 32

Video Vean

Carmen
Montero

Adela
1,284,483

493

2015-06-09

PRESUNTA PERDIDA
PORTATIL FACULTAD
DE INGENIERIA
AGRONOMICA

Computador
Portatii HP CORE
15 S/N FBR7

Carlos
Rivera Barrero

Antonio

1,679,000

496

2015-06-09

PRESUNTA PERDIDA
COMPUTADOR
PORTATIL FACULTAD
CIENCIAS DE LA
SALUD

Computador
Portatil HP
2CE3360DF  S/N
4440SCOUND

José Eliu Méndez
Ramirez

1,454,622

498

2015-06-02

PRESUNTA PERDIDA
DE PORTATIL
FACULTAD DE
TECNOLOGIA

Computador
Portdtii HP S/N
5CG3051UURS

Luz FErika Archila
Mosquera

1,270,000

499

2015-06-04

PRESUNTA PERDIDA
DE PORTATIL FAC.
CIENCIAS BASICAS

Computador
Portatil HP
CORUND 22111474

Pedro José Gallego
Tejada

1,676,000

507

2015-08-18

PRESUNTA PERDIDA
DE VIDEO BEAM LA
FACULTAD DE
MEDICINA
VETERINARIA Y
ZOOTECNIA

Video Beam EPSON
LIMINES XGA S/N
V11H553021

L uis Eduardo Rivera
Varon

1,590,000
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506

2015-08-20

PRESUNTA PERDIDA
DE VIDEO
PROYECTOR FAC DE
MEDICINA
VETERINARIA Y
ZOOCTENIA

Video Beam EPSON

POWER LITE S18
S/N 1556887

Cindy Lisbeth |
Villanueva
Rodriguez

1,539,000

524

2015-10-20

PRESUNTA PERDIDA
DE COMPUTADCR
PORTATIL  OFICINA
DE

INFRAESTRUCTURA

Computador
Portatil HP
PRESARIO C769LA
S/N CDNB453YCW

Maritza
Mendoza

Beatriz

2,100,800

526

2015-10-20

PRESUNTA PERDIDA
DE UN COMPUTADOR
PORTATI. DE LA
OFICINA DE
POSTGRADOS
FACULTAD DE
AGRONOMIA

Computador
Portatii  TOSHIBA
color negro disco
de 4 GB y memoria
RAM 300

Carlos Antonio
Rivera

2,027,650

528

2015-11-11

PRESUNTA PERDIDA
DE UN PORTATIL DE
LA DIRRECCION DE
ARTES PLASTICAS

Computador
Portatit HP S/N
8C6437037M

Claudia Ortiz Prieto

2,027,650

535

2015-11-25

PRESUNTA PERDIDA
DE UN COMPUTADOR
PORTATIL A CARGO
DE UN DOCENTE

Computador
Portatii. HP S/N
26E3492L VM

Alfonso
Saavedra

Truiilio

1,270,000

536

2015-12-16

PRESUNTA PERDIDA
COMPUTADOR
PORTATIL
PROGRAMA DE
TOPOGRAFIA

Computador
Portdtli HP S/N
5CG30902D3

Wilmar Mauricio

Parra

1,270,000

TOTAL

79,502,575

De acuerdo con la informacion del cuadro anterior, el ente de control considera gue, por la
falta de cuidado por parte de los funcionarics relacionados en el cuadro anterior,
responsables de la tenencia y custodia de los elementos alli relacionados, la Universidad del
Tolima sufrié un presunto dafio patrimonial en cuantia de $79.502.575.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Disciplinaria No.033

De la revision y andlisis a los registros de la presente cuenta, se evidencié de acuerdo con
la documentacién suministrada por la entidad, que e! célculo de la misma se hace en forma
global por cada subcuenta contable, no dando cumplimiento a fo establecido en el Capitulo
Tercero — Procedimiento contable para el reconocimiento y revelacion de hechos
relacionados con las Propiedades, Planta y Equipo, numeral 4 el cual establece que la
depreciacion asi como la amortizacidn, se deben calcular para cada activo individualmente
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considerado.

Lo anteriormente expuesto incide negativamente en la razonabilidad de las cifras reflejadas
en el Balance General a 31 de diciembre de 2015, toda vez que la entidad no cuenta con
informacién necesaria para la toma de decisiones en cuanto al retiro y baja de bienes por
cumplimiento de vida Util, ya que las fechas de adquisicion de los bienes o elementos
devolutivos por simple l6gica deben ser diferentes, asi mismo, no cuenta con informacién
sobre mejoras en los mismos, que en determinado momento puedan aumentar la vida util,
de tgual manera por esta razon es que la entidad no cuenta con datos o registros necesarios
para llevar a cabo las actualizaciones de la Propiedad Planta y Equipo que contempla el
Capftulo Tercero — Procedimiento contable para el reconocimiento y revelacion de hechos
relacionados con las Propiedades Planta y Equipo, numeral 29.

24 — CUENTAS POR PAGAR
Hailazgo de Auditoria Administrativo No. 034

Evaluada la razonabilidad de la cifra reflejada en el Balance General con corte a diciembre
31 de 2015, la presente cuenta, se evidencié lo siguiente:

Cuadro No. 058

miles de
30 [ & KESU o [ 8
CODIG ] M A g » RESER R CLE o L DIFERENCIA
) [}
2.4 CUENTAS POR PAGAR
ADQUISICION DE BIENES Y
2.4.01 SERVICIDS NACIONALES 3,377,349 3,228,079 149,270
2.4.25 ACREEDORES 6,358,220 6,213,293 144,927
TOTAL 294,197

Es asf, como la cuenta objeto de evaluacién refleja una sobreestimacion por la suma de
$294,197 miles de $, diferencia establecida al confrontar los saldos del Balance con la
resolucidn de constitucidn de la reserva de cuentas por pagar, Resolucion 1779 del 30 de
diciembre de 2015,
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4- INGRESOS

4.1.10 NO TRIBUTARIOS

4.1.10.27 ESTAMPILLAS

Hallazgos de Auditoria Administrativo con Incidencia Disciplinaria No. 035

Con respecto a la presente cuenta, en ef andlisis efectuada a la documentacién que soporta
los registro contables, se pudo establecer que el saldo de la misma no es real, va que
consultada la ejecucidon presupuestal de lngresos vigencia 2015 refleja un recaudo
acumulado por la suma de $5,251,641,812 ; asi mismo, la Gobernacién del Tolima y la
Alcaldia de Tbagué certificaron como recaudo y traslado a la Universidad del Tolima, por
concepto de Estampillas Pro — Universidad la suma de $254.680.572 y $915.974.746,
respectivamente, y a 31 de diciembre de 2015 en el Estado de Actividad Financiera,
Econdmica y Social no refleja ningdn valor.

La anterior situacion, genera incertidumbre sobre la razonabilidad de los ingresos del ente
universitario auténomo, teniendo en cuenta que no contempla la totalidad de los hechos
financieros y econdmicos generados en la vigencia.

Hallazgo de Auditoria Administrativo No. 036

En el andlisis efectuado al presente grupo de cuentas, se establecié que el valor reflejado
en ef Estado de Actividad Econdmica, Social y Ambiental se encuentra sobreestimado en la
suma de $2.592.762.579, correspondlente a las cuentas 430515 Educacidn Formal
Postgrados vy 430527 Educacidn No Formal Formacion Extensiva, asi mismo presenta una
subestimacion en la suma $9.375.559.623 reflejada en la cuenta 430514 Educacién Formal
Superior formacién Profesional; diferencia establecida al confrontar lo registrado en el
mencionado estado financiero con lo recaudado en la ejecucidn presupuestal de ingresos,
lo anterior significa que la administracion municipal en el registro de las operaciones
relacionado con los ingresos, no esta dando cumplimiento al principio de prudencia, el cual
establece que con relacidn a los ingresos, deben contabilizarse Unicamente los realizados
durante el periodo contable y no los potenciales o sometidos a condicién alguna.

Cuadro No. 059

SALDO BALANCE| SALDO EJECUCION
CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA GENERAL DIC - CIERRE INGRESQS DIFERENCIA
2015 2015
430514 EDUCACION FORMAL SUPERIOR FORMACION PROFESIONAL 31,322,653,546) 40,688,213,169 | -9,375,558,623
430515 EDUCACION FORMAL POSGRADOS 8,227,304,935 8,040,002,019 187,302,916
430527 EDUCACION NG FORMAL FORMACION EXTENSIVA 4,438,553,522 2,033,093,859 | 2,405,458,663

La anterior comparacién entre contabilidad y presupuesto es viable realizarla y proporciona
una base razonable para nuestro pronunciamiento, teniendo en cuenta que la el momento
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en que la universidad debe causar sus ingresos es cuando el estudiante paga el valor de su
matricula, dado que el solo hecho de emitir los recibos de pago no se convierte en obligacion
que genere derechos para el alma mater, ya que la decision de pagar 0 no su matricula estd
dada exclusivamente para el estudiante, y no es obligatorio para el mismo.

5 GASTOS
Hallazgo de Auditoria Administrativa No.037

La falta de codificacién contable en los comprobantes de pago proferidos por la Universidad
del Tolima, durante la vigencia 2015, no permitié hacerle seguimiento a las cuentas de
gastos, ya que no fue posible reconstruir el movimiento en los meses de Junio y Diciembre,
escogidos como muestra para realizar la verificacién de los registros contables de cada mes;
sin embargo y por la caracteristica de partida doble que le asiste a los asientos contables,
podemos manifestar que los gastos para la vigencia 2015 se encuentran subestimados en
la suma de $389.723.254, por concepto de notas debito no contabilizadas reflejadas en las
conciliaciones bancarias, correspondientes a gastos financieros.

OPINION

De acuerdo con las observaciones enunciadas anteriormente, y segin la calificacion a la
variable “Estados Contables” de la Matriz de Evaluacion de la Gestién Fiscal aplicada a la
Universidad del Tolima, la Contraloria Departamental del Tolima Opina que los Estados
Financieros Balance General y Estado de Actividad Financiera, Econémica y Social
terminados en la fecha 31 de diciembre de 2015, No Presentan Razonablemente la
situacion financiera del ente universitario, teniendo en cuenta que las diferencias agui
planteadas superan at 10% del valor del activo total.

RESULTADO DE LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO FISCAL

De acuerdo al resultado obtenido en la Matriz de Calificacién de la Gestién Fiscal en la cual
se obtuvo un puntaje del 60.1%, después de controles, nos muestra un resultado de
operatividad del Control Interno Fiscal para en la Universidad del Tolima “Con
deficiencias”, lo que significa que no obstante estar implementados los controles estos en
su mayoria son ineficientes; en este aspecto es importante resaltar que el resultado de la
calificacion del Sistema de Control Interno, guarda concordancia con la evaluacidn efectuada
por la Oficina de Control de Gestion dependencia que hace las veces de Oficina de Control
interno al interior del alma mater, la cual obtuvo una calificacién del 63.15% segun el
Informe Anual de Evaluacidon del Sistema de Control Interno vigencia 2015, enviado al
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, deslumbrando las mismas deficiencias
establecidas por el ente de control, asi:

- La falta de un sistema de informacion adecuado a las necesidades de la Universidad,
de modo que genere informacion real y confiable para la toma de decisiones.
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- Ef deficiente sistema de comunicacién e informacién entre los diferentes procesos,
ha provocado que la universidad en sus informes de gestidn y financieros no reflejen
la totalidad de los hechos econdémicos.

De otra parte en cuanto a la calificacién dada al control interno contable en el Informe
Ejecutivo de Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable, remitido con la
Informacion Contable Publica de la Vigencia 2015 a la Contaduria General de la Nacién; Ia
cual alcanzo un puntaje de 3.76 ubicandolo en un rango de “Satisfactorio”, para el ente de
control no es aceptable dicha calificacién, teniendo en cuenta las observaciones plasmadas
en el presente informe con respecto a la parte contable, que dieron origen a una opinion
negativa sobre la razonabilidad de los estados financieros.

Asi mismo, las deficiencias detectadas en la evaluacién a dichos estados financieros, como
la carencia de un sistema de informacién en linea, que integre todas las reas que inciden
en el registro de la informacidn financiera, la falta de procesos de conciliacidn entre el drea
contable y las demas dependencias que surten de informacién a la mencionada 4rea para
si consolidacion, la no codificacidn contable de los documentos soporte de los registros y el
incumplimiento de normas contables como las relacionadas con los hechos que afectan la

Propiedad Planta y Equipo; inciden directamente en la evaluacién del Sistema de Control
Interno Contable.

ANALISIS COMPORTAMIENTO GASTOS DE ADMON, COSTOS FRENTE AL
COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS VIGENCIAS 2012 AL 215

Cuadro No. 060 miles de $
coDIGO | NoweRe |SALDOFINAL | SALDO FINAL | VARIACION | vARIACION
5.1 DE ADMINISTRACION 35.101.173,00 | 28.062.305,00 7.038.868,00 25,08%
5.1.01 SUELDOS Y SALARIOS 26.687.414,00 |  20.869.842,00 5.817.572,00 27,88%
5.1.01.01 | SUELDOS DEL PERSONAL 14.835.327,00|  9.030.784,00| 5 .804.543,00 64,28%
5.1.01.03 | HORAS EXTRAS Y FESTIVOS 471.189,00 304.557,00 166.632,00 54,71%
5.1.01.05 | GASTOS DE REPRESENTACION 421.778,00 426.271,00 -4.493,00 -1,05%
5.1.01.07 | PERSONAL SUPERNUMERARIO 2.770.446,00| 5.957.411,00| -3.186.965,00 -53,50%
5.1.01.09 | HONORARIOS 0,00 40,00 -40,00 -100,00%
5.1.01.13 | pPRIMA DE VACACIONES 593.075,00 421.782,00 171.293,00 40,61%
5.1.01.14 | prIMA DE NAVIDAD 2.116.133,00 1.941.931,00 174.202,00 8,97%
5.1.01.19 | BONIFICACIONES 759.514,00 346.215,00 413.299,00 119,38%
5.1.01.23 | AUXILIO DE TRANSPORTE 242.995,00 196.043,00 46.952,00 23,95%
5.1.01.24 | cpsanTias 1.106.742,00 325.078,00 781.664,00 240,45%
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: SALDO FINAL | SALDO FINAL | VARIACION | VARIACION
CODIGO NOMBRE 2013 2012 ABSOLUTA | RELATIVA
5.1.01.25 | INTERESES A LAS CESANTIAS 8.715,00 58.497,00 -49.782,00 -85,10%
DOTACION Y SUMINISTRO A
5.1.0L31 | 1pABATADORES 14.000,00 3.826,00 10,174,00 265,92%
GASTOS DEPORTIVOS Y DE
5.1.0.33 | RECREACION 0,00 1.200,00 -1.200,00 -100,00%
5.1.01.52 | PRIMA DE SERVICIOS 2.040.361,00 958.479,00 |  1.081.882,00 112,87%
5.1.01.60 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 230.759,00 156.724,00 74.035,00 47,24%
5.1.01.64 | OTRAS PRIMAS 1.075.477,00 741.004,00 334.473,00 45,14%
5.1.01.90 | OTROS SUELDOS Y SALARIOS 903,00 903,00
5.1.02 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 356.924,00 205.737,00 151.187,00 73,49%
5.1.02.02 | SUBSIDIO FAMILIAR 90.825,00 - 48.929,00 41,896,00 85,63%
5.1.02.03 | INDEMNIZACIONES 162.993,00 131.594,00 31.399,00 23,86%
OTRAS CONTRIBUCIONES
5.1.02.90 | 10 TADAS 103.106,00 25.214,00 27.892,00 308,92%
5.1.03 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 2.786.216,00 |  2.139.383,00 646.833,00 30,23%
5.1.03.01 | SEGUROS DE VIDA 588,00 588,00
APORTES A CAJAS DE
5.1.03.02 | -MpENSACION FAMILIAR 494.519,00)  477.351,00 17.168,00 3,60%
COTIZACIONES A SEGURIDAD
5.1.03.03 | gheiaL EN SALUD 867.759,00| 57595800 599 go1 .00 50,66%
COTIZACIONES A  RIESGOS
5.1.03.095 | pROFESIONALES 269.639,00)  183.123,00 86.516,00 47,24%
COTIZACIONES A ENTIDADES
5.1.03.06 | ADMINISTRADORAS DEL 387.559,00 293.010,00
REGIMEN DE PRIMA MEDIA 94.549,00 32,27%
COTIZACIONES A ENTIDADES
5.1.03.07 Qggllaéimoogé\s AHOIEI% 766.152,00]  609.941,00
INDIVIDUAL 156.211,00 25,61%
5.1.04 APORTES SOBRE LA NOMINA 289.474,00 298.642,00 -9.168,00 -3,07%
5.1.04.01 | APORTES AL ICBF 289.474,00 258.642,00 -9.168,00

-3,07%

De la vigencia fiscal 2012 al 2013, los gastos de administracién de la Universidad del Tolima
se incrementaron en un 25.08%, es decir, que de un valor de $28.062.305 (miles $) en el
2012, paso a la suma de $35.101.173 (miles de $) en la vigencia 2013, para una variacion
absoluta en cuantia de $7.038.868 (miles de $).

La cuenta mas representativa en cuanto a st incremento fue la de Sueldos de Personal, la
cual nos muestra un incremento del 64.28% representado en ia suma de $5.804.543 (miles

de $),

las prestaciones sociales, es asf como el an

con las fijas consecuencia que tiene un incremento en los salarios que se refleja en
alisis horizontal 2012-2013 nos muestra que la

cuenta Horas Extras y Festivos aumentaron su valor en el 54.71%, la Prima de Vacaciones
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en el 40.61%, la Prima de Navidad el 8.97%, el Auxilic de Transporte el 23,95%, las
Cesantias en el 240.45% , la Dotacién y Suministro a Trabajadores se incrementd en el
265.92% y la Prima de Servicios en el 112.87% entre los mas representativos.

Asi mismo, el incremento en los salarios o el aumento de la planta de personal tiene su
repercusion en los aportes parafiscales y en los aportes al régimen de seguridad social en
salud, es asi como, el cuadro de andlisis horizontal nos muestra que la cuenta Contribuciones
Imputadas refleja un incremento del 73.49% con respecto al 2012; por otra parte, las

Contribuciones Efectivas presentan un aumento del 30.23%.

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

Cuadro No. 061

Miles ($)

OD 0 0 BE
e 4+ a [ AL 3 i !
3 INGRESOS 101,815,089 B9,689,586] 12,125,503 14%
a1 INGRESOS FISCALES 851,148 1,162,858 513,710 27%
2.1.16 NO TRIBUTARIOS 851,148 1,162,858 311,710 27%
4.1.10.27 [ESTAMPILLAS 851,148 1,162,858 311,710 7%
4.2 VENTA DE BIENES 384,000 396,145 12,136 3%
PRODUCTOS AGROPECUARIOS, DE
4.2.61 SILVICULTURA, AVICULTURA Y PESCA 366,150 381,468 -15,318 1%
3.2.01,01_|PRODUCTOS AGRICOLAS 153,982 397,396 104,414 5%
3.2.01.04 |SEMOVIENTES i70.087 81,369 88,715 105%
OTROS PRODUCTOS AGROPECUARIOS, DE
#2.01-90 |o1 wICULTURA, AVICULTURA Y PESCA 3,081 2,703 378 14%
4.2.10 BIENES COMERCIALIZADOS 17,859 14677 3182 229%
4.2.10.04 |IMPRESOS Y PUBLICACIONES 17,859 12,677 3,182 22%
2.3 VENTA DE SERVICIOS 43,596,467 40,207,474 3,388,993 119%
3.3.05 SERVICIOS EDUCATIVOS 45,010,146 40,641,888 4,368,256 11%
EDUCACION FORMAL - SUPERTOR
#3.05.3% |FORMACION PROFESIONAL 32,087,055 30,069,936 2,017,119 7%
EDUCACION FORMAL- SUPERIOR
4.3.05.15 [COUCACTON E 6,214,496 5,466,849 47,647 14%
EDUCACION NG FORMAL -~ FORMACION
4.3.05.27 [EOUCACION 3,745,763 2,970,831 ——— -
4.3.05,50_|SERVICIOS CONEXGS A LA EDLUCACION 3,962,832 2,134,275 828,560 39%
DEVOLUCIONES, REBAJAS ¥ DESCUENTOS
it EN VENTA DE SERVICIOS (DBE) —13,679 ~434,414 20,735 5%
4.3.05 01 |SERVICIOS EDUCATIVOS 373,676 435,414 20,735 =
£ TRANSFERENCIAS 53,026,218 45,556,658 7,469,560 1695
4.4.28 OTRAS TRANSFERENCIAS 53,026,218 45,556,658 7,469,560 16%
4,4.28.02_|PARA PROYECTOS DE INVERSION 4,767,689 1 4,767,888] _476788800%
4.4.28.03_|PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTS 48,191,329 35 556,657 2,634.672 6%
4.4.58,05_ |PARA PROGRAMAS DE EDUCACION 37,000 c 37,000 100005
4.4.28.90 |OTRAS TRANGFERENCIAS 30,000 0 30,000 100065
T.8 OTROS INGRESOS 2,557,247 3,366,451 550,796 25%
3.8.05 FINANCIEROS 1,464,509 833,942 630.567 76%
4.8.05,04  |[INTERESES DF DEUDORES 350,434 13.169 437,265 3320%
RENDIMIENTO POR REAIJUSTE
4.8.05.07 |RENOIMIENT 670,772 602,974 67,708 -
INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN
48.05.22 1N e ITUCIONES FINANCIERAS 341,810 214,657 127,253 59%
4.8.05.90_|OQTROS INGRESOS FINANCIEROS 1,393 3,142 1,749 56%
%.8.08 OTROS INGRESOS ORDINARIOS 77,835 126,976 9,137 —35%
4.8.08.01_|ALIMENTACION A EMPLEADOS 3,419 570 2,499 2529,
4.8.08,17 |ARRENDAMIENTOS 74,420 126,006 51,586 41%
4.8.10 EXTRAORDINARIOS 1,414,899 1,405,533 9,366 1%
4.8.10.07 _|SOBRANTES 153 357 334 66%
4.8.10.08 |RECUPERACIONES 702 35,362 —2B.660 -98%
4.8.10.47 |APROVECHAMIENTOS 502 124 78 63%
4.8.10.90 _JOTROS INGRESCS EXTRAGRDINARIOS 1,413,872 1,375,650 38.182 3%

De otra parte, en cuanto al comportamiento de los ingresos el cuadro de analisis horizontal
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nos muestra que de la vigencia 2012 al 2013 tuvieron un aumento de tan solo el 14% es
decir la suma de $12.125.503 (miles de $), incluido los ingresos para inversion gue una vez
restados nos daria un incremento por valor de $7.357.614 (miles de $).

Es asf como, las cuentas que apalancaron el incremento en fos ingresos fueran los Servicios
Educativos los cuales del 2012 al 2013 tuvieron un aumento del 11% eqguivalente a la suma
de $4.368.258 (miles de $) en términos reales; de alli que la cuenta Servicios Conexos a la
Educacion presente el mayor porcentaje de aumento con el 39%, seguida de ia Educacion
no Formal — Formacién Extensiva con el 26%, Educacién Formal — Superior Postgrados el
14% y Educacion Formal — Superior Formacion Profesional el 7%. ‘

Por otra parte, la cuenta Transferencias nos muestra un aumento del 16% con respecto a
la vigencia 2012, una suma de $7.469.560 (miles de $), de ahl que la de mayor aumento
fue las transferencias para Proyectos de Inversion, que de un peso en el 2012, paso a la
suma de $4.767.889 (miles de $) en el 2013 vy las Transferencias para Gastos de
Funcionamiento por su parte, incrementaron su recaudo en el 6% es decir $2.634.672 (miles
de $) mas que en la vigencia 2012.

Los Ingresos Fiscales por su parte, que lo componen las estampillas reflejan una disminucién
del 27% es decir $311.710 (miles de $); asi mismo, la cuenta Venta de Bienes tuvo una
disminucién del 3%.

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

Cuadro No. 062 Miles de $
)
D & * BR b - O AR A g ¥
0 A 0 AB )
6 COSTOS DEVENTAS Y OPERACION 67,593,064 53,575,903 14,017,161, 26.16%
6.2 COSTO DE VENTAS DE BIENES 599,180 730,635 -131,459 -17.99%,
6.2.05 BIENES PRODUCIDOS 583,126 692,239 -109,113 -15.76%
6.2.05.27 SEMQVIENTES 264,707 215,019 49,688 23.11%
PROBDUCTOS AGROPECUARIOS, DE
Srens SILVICULTURA, AVICULTURA Y PESCA 815,418 . -158,445 -33.23%
6.2.05.80 OTROS BIENES PRODUCIDOS o] 356 -358 - 100.00%
6.2.10 BIENES COMERCIALIZADOS 16,054, 38,400 -22,346 -58.19%
g 38,400 -38,400 -100.00%
6.2.10.04 ESPECIES VALORADAS 16,054, 0 16,054 100.00%
6.3 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 66,993,884 52,845,264 14,148,620 26.77%
6.3.05 SERVICIOS EDUCATIVOS 66,993,884 52,845,264 14,148,620 26.77%
EDUCACION FORMAL - SUPERIOR FORMACION
6.3.05.08 PROFESIONAL 66,993,884 52,845,264 16,148,620 26.77%
7.2 SERVICIOS EDUCATIVOS [& 0 0 0.00%
7.2.08 EDUCACION FORMAL SUPERIOR - FORMACION o o
PROFESIONAL 0 0.00%
7.2.08.01 MATERIALES a 840 -640 -100.00%
7.2.08.02 GENERALES 17,978,360 12,476,464 5,501, 896 44.10%
7.2.08.03 SUELDOS Y SALARIOS 40,348,622 33,492,252 6,856,370 20.47%
7.2.08.04 CONTRIBUCIONES |MPUTADAS 330,376 135,998 194,378 142.98%
7.2.08.05 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 7,514,176 6,252,158 1,262,018 20.19%
7.2.08.06 APORTES SOBRE LA NOMINA 822,350 487,752 334,598 68.60%
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Finalmente, en cuanto a los Costos de Ventas y Operacidn los mas relevantes son los Costos
de Ventas de Servicios Educativos que estan relacionados directamente con los ingresos por
servicios educativos, es decir que estos reflejan el valor de los gastos en que incurre la
Universidad del Tolima, en el desarrollo de sus programas académicos durante caca
vigencia, pues bien, al respecto tenemos que de la vigencia 2012 al 2013 los Costos por
Servicios Educativos en la Universidad del Tolima se incrementaron en el 26.77% una cifra
equivalente a $14.148.620 (imiles de $).

De las cuentas gue componen este grupo, los Sueldos y Salarios que en la practica
corresponden a lo que cuesta en términos monetarios los profesores de planta del alma
mater, refleja un aumento del 20.47% es decir que de un valor en el 2012 de $33.492.252
(miles de $) paso al 2013 a una cifra de $40.348.622, para un incremento en términos reales
de $6.856.370 (miles de $); consecuente con lo anterior, y por el mismo efecto que en los
Gastos de Administracion los costos relacionados con un aumento de Salarios, era 16gico
que deberian aumentar, es asi como en el cuadro de analisis horizontal a las vigencias
cuestion de analisis los costos por Contribuciones Imputadas refleja un aumento del
142.93%, las Contribuciones Efectivas un incremento del 20.19% y los Aportes Sobre la
Noémina el 68.60%.

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

ANALISIS VIGENCIAS 2013 - 2014

Cuadro No. 063 Miles de $
VARIACION
SALDO SALDO | VARIACION
copIco SOEIEHE FINAL 2014 | FINAL 2013 | ABSOLUTA RE'EQI)WA
4 INGRESOS 105.487.884 | 101.815.089 3.672.795 4%
41 INGRESOS FISCALES 1.497.608 851.148 646,460 =
4.1.10 | NO TRIBUTARIOS 1.497.608 851.148 646,460 6%
4.1.10.27 | ESTAMPILLAS 1.497.608 851.148 646,460 =
42 VENTA DE BIENES 282.500 384.009 1000 6%
PRODUCTOS AGROPECUARIOS,
42.01 |DE SILVICULTURA,
AVICULTURA Y PESCA 263.940 366,150 102,210 -28%
4.2.01.01 | PRODUCTOS AGRICOLAS 116,022 192,982
-76.960 -40%
4.2.01.04 | SEMOVIENTES 147.918 170.087 2 169 3%
OTROS PRODUCTOS
4.2.01.90 | AGROPECUARIOS, DE
+2-01.90 | oy \ICULTURA, AVICULTURA Y
PESCA 0 3,081 -3.081 -100%
42.10 | BIENES COMERCIALIZADOS 18.560 17.859 201 .
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VARIACION
. SALDO SALDO VARIACION
CoDIGO NOFEHE FINAL 2014 | FINAL 2013 | ABSOLUTA RE"L@SVA
4.2.10.04 | IMPRESOS Y PUBLICACIONES 18.560 17.859 701 4%
43 VENTA DE SERVICIOS 43.097.343| 44.596.467 1.499.124 39,
4,3.05 | SERVICIOS EDUCATIVOS 43.733.658| 45.010.146 -1.276.488 3%
EDUCACION  FORMAL -
4.3.05.14 | SUPERIOR FORMACION
PROFESIONAL 29,788.135|  32.087.055 -2.298.920 7%
4.3.05.15 EDUCACION FORMAL-
T SUPERIOR POSTGRADOS 6.735.695 6.214.496 521,199 8%
4.3.05.27 | EDUCACION NO FORMAL -
e FORMACION EXTENSIVA 4.425.833 3.745.763 680.070 18%
SERVICIOS CONEXOS A LA
4.3.05.50 | EUCACION 2.783.995 2.962.832 178,837 %
DEVOLUCIONES, REBAJAS Y
43.95 |DESCUENTOS EN VENTA DE
SERVICIOS (DB) -636.315 -413.679 -222.636 54%
3.95, SE v -636. -413.679
4.3.95.01 | SERVICIOS EDUCATIVOS 636.315 13 992,636 Sa%h
4.4 TRANSFERENCIAS 57.654.790| 53.026.218 4.628.572 9%
4.4.28 | OTRAS TRANSFERENCIAS 57.654.790| 53.026.218 4.628.572 9%
PARA PROYECTOS DE
4.28.02 . 4.767.889
4:4.28.021 nvERSION 0 6 -4.767.889 -100%
PARA GASTOS DE
4.4.28.03 | cUNCIONAMIENTO 57.654.790 | 48.191.329 0 463.461 0%
PARA PROGRAMAS DE
4.28.05 . 37.000
44.28.05 | ey jeacION 0 -37.000 10000%
4.4.28.90 | OTRAS TRANSFERENCIAS 0 30.000
-30.000 10000%
4.8 OTROS INGRESOS 4.327.281 2.957.247 1.370.034 46%
4.8.05 | FINANCIEROS 1.368.623 1.464.509 -95.886 7%
4.8.05.04 | INTERESES DE DEUDORES 212.403 450.434
-238.031 -53%
RENDIMIENTO POR REAJUSTE
4.8.05.07 558.937 670.772
MONETARIO ’ -111.835 -17%
INTERESES SOBRE DEPOSITOS
4,8.05.22 | EN INSTITUCIONES
FINANCIERAS 597.283 341.910 255.373 75%
OTROS INGRESOS
4.8.05.90 | Lo 0 1.393 A -
OTROS INGRESOS
48.08 | orpinARIOS 118.781 77.839 40.942 53%
4.8.08.01 | ALIMENTACION A EMPLEADOS 0 3.419
-3.419 -100%
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. VARIACION |
; {  saLpO SALDO | VARIACION
CODPIGO -NOMBRE | FINAL 2044 | FINAL 2013 | ABSOLUTA RE'('QI)WA
4.8.08.17 | ARRENDAMIENTOS 118.781 74.420
44.361 60%
4.8.10 | EXTRAORDINARIOS 1468.239|  1.414.899 53.340 58
4.8.10.07 | SOBRANTES 374 123
251 204%
4.8.10.08 | RECUPERACIONES 113 702
-589 -84%
4.8.10.47 | APROVECHAMIENTOS 0 202
202 -100%
OTROS INGRESOS ‘
48.10.90 | Do ot 1467.752|  1.413.872 3.65 o

Para la vigencia 2014, comparada con el 2013 Jos ingresos totales de la Universidad
crecieron un 4% es decir la suma de $3.672.795 (miles de $), los ingresos fiscales
(estampillas) por su parte aumentaron su recaudo en el 76%, lo que significa que de un
valor de $851.148 (miles de $) en el 2013, paso a la suma de $1.497.608 (miles de $)enel
2014, para una variacion absoluta de $646.460 (miles de $).

De otra parte, los ingresos por venta de bienes para el 2014 comparado con las cifras del
2013, disminuyeron su recaudo en el 26%, equivalente a fa suma de $101.509 (miles de $)
y finaimente ios ingresos por venta de servicios educatives, que es la razén de ser del ente
auténomo universitario refleja una disminucién del 3%, es decir un valor de $1.499.124
(miles de $), situacién que nos lleva a concluir que disminuyd la demanda académica para
la vigencia 2014, es asi como la subcuenta Educacién Formal — Superior Formacidn
Profesional nos muestra una disminucién del 7% un valor de $2.298.920 (miles de $)

Finalmente los ingresos por transferencias incrementaron su valor en la suma de $4.628.572
(miles de $) con respecto a lo registrado en el 2013, equivalente al 9%.

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

Cuadro No. 064n i Miles de $
VARIACION
SALDO SALDO VARTACION :
cobrGo NOMBRE FINAL 2014 | FINAL 2043 | ABSOUTA RE'&S"A
5.1 DE ADMINISTRACION 36.927.387 | 35.101.173,00 | 1,826.214,00 5,20%
5.1.01 SUELDOS Y SALARIOS 26.784.770 | 26.687.414,00 97.356,00 0,36%
5.1.01.01 | SUFLDOS DEL PERSONAL 15.419.120 | 14.835.327,00 583.793,00 3,94%
5.1.01.02 | JORNALES 4.859 0,00 4.859,00 100,00%
5.1.01.03 | HORAS EXTRAS Y FESTIVOS 498.440 471.18%,00 27.251,00 5,78%
5.1.01.05 | GASTOS DE REPRESENTACION 418.910 421.778,00 -2.868,00 -0,68%
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VARIACION
SALDO SALDO VARIACION
COCIES Nulg=hE FINAL 2014 | FINAL 2013 | ABSOLUTA RE'(‘QSVA
5.1.01.07 | PERSONAL SUPERNUMERARIO 3.188.740 | 2.770.446,00 418.294,00 15,10%
5.1.01.09 | HONORARIOS 1.000 0,00 1.000,00 100,00%
5.1.01.13 | pRIMA DE VACACIONES 632.292 593.075,00 39.217,00 6,61%
5.1.01.14 | pRIMA DE NAVIDAD 1.200.192| 2.116.133,00| .915.941,00 -43,28%
BONIFICACION ESPECIAL DE
5.1.01.18 | peepEACION 1.255 0,00 1.255,00 100,00%
5.1.01.19 | BONIFICACIONES 783.495 759.514,00 23.981,00 3,16%
5.1.01.23 | AUXILIO DE TRANSPORTE 253.135 242.995,00 10.140,00 4,17%
5.1.01.24 | CESANTIAS 949,515 1.106.742,00 -157.227.00 -14,21%
5.1.01.25 | INTERESES A LAS CESANTIAS 13.116 8.715,00 4.401,00 50,50%
1.01.31 |DOTACION Y SUMINISTRO A 4.943 14.000,00
> 3 TRABAJADORES -9.057,00 -64,69%
5.1.01.52 | pRIMA DE SERVICIOS 2.018.044| 2.040.361,00 -22.317,00 -1,09%
5.1.01.60 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 248.445 230.759,00 17.686,00 7,66%
5.1.01.64 | OTRAS PRIMAS 1.146.6221 1.075.477,00 71.145,00 6,62%
5.1.01.90 | OTROS SUELDOS Y SALARIOS 2.647 503,00 1.744,00 193,13%
CONTRIBUCIONES
51.02 | MpuTADAS 552.325| 356924001 195401 00 54,75%
5.1.02.02 | SUBSIDIO FAMILIAR 125.491 90.825,00 34.666,00 38,17%
5.1.02.03 | INDEMNIZACIONES 215.349 162.993,00 52.356,00 32,12%
OTRAS CONTRIBUCIONES
5.1.02.90 | o TADAS 211.485 103.106,00 108.379,00 105,11%
5.1.03 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 2.843.929| 2.786.216,00 57.713,00 2,07%
5.1.03.01 | sEGUROS DE VIDA 0 588,00 -588,00 -100,00%
APORTES A CAJAS DE
5.1.03.02 | ~MPENSACION FAMILIAR 431,945 494518001 65 574 00 -12,65%
COTIZACIONES A SEGURIDAD
5.1.03.03 | o1l BN SALUD 951.940|  867.739,00 84.181,00 9,70%
COTIZACIONES A RIESGOS
5-1.03.05 | proresTONALES 258.160 | 269.639,00| 44 479,00 -4,26%
COTIZACIONES A ENTIDADES
5.1.03.06 AI?MINISTRADORAS DEL 0 387.559,00
REGIMEN DE PRIMA MEDIA -387.559,00 -100,00%
COTIZACIONES A ENTIDADES
5.1.03.07 QE&"&&TRADSQAS AHOF??% 1.201.884|  766.152,00
INDIVIDUAL 435.732,00 56,87%
5.1.04 APORTES SOBRE LA NOMINA 325.154 289.474,00 35.680,00 12,33%
5.1.04.01 | APORTES AL ICBF 325.154 282.474,00 35.680,00 12,33%

De otra parte, en cuanto a los Gastos de Administracién reflejan un aumento del 5.20% en
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la vigencia 2014 con respecto a fo registrado en el 2013, lo que significa que de una valor
de $35.101.173 (miles de $) en el 2013, paso a un valor de $36.927.387 (miles de $) en el
2014 para una variacion absoluta de $1.826.214 miles de $.

Dentro de la cuentas que componen fos Gastos de Administracidn tenemos que los Sueldos
de Personal incrementaron su valor en la suma de $583.793 el 3.94%, las horas extras y
festivos el 5.78%. Causa curiosidad que la Cuenta Personal Supernumerario haya tenido un
aumento def 15.10% es decir la suma de $418.294 miles de $, cuando en el 2012 se
implementd una politica laboral al interior de la Universidad, que redundo en un aumento
de la planta de personal y precisamente uno de los motivos por los cuales se llevé a cabo
dicha politica fue vincular formalmente a las personas que flevan mucho afios como
supernumerarios, y que de acuerdo al estudio era necesario vincular dichas personas,
ademas que acabar con fa informalidad y la poca estabilidad con la que estos funcionarios
contaban.

Finalmente, las Cuentas Contribuciones Imputadas aumentaron su apropiacion en el 54.75%
y las Contribuciones Efectivas se incrementaron en el 2.07% con respecto a la vigencia
2013.

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

Cuadro No.065 Miles de $
TR . on ] D0 [1NA R L) 1y A RIACIO .‘:‘-“-.
)14 ] O S : :
6 COSTOS DE VENTAS Y OPERACION 71,321,602 67,593,064| 3,728,538 5.52%
6.2 COSTO DE VENTAS DE BIENES 463,860 599,180 135,320 -22.58%
6.2.05 BIENES PRODUCIDOS 463,860 583,126 -119,266 -20.45%
6.2.05.27 |SEMOVIENTES 263,675 264,707 1032 0.39%
PRODUCTOS AGROPECUARIOS, DE
6.2.05.23 1 yIcULTURA, AVICULTURA Y PESCA 200,185 318,415 -118,234 -37.13%
6.2.10 BIENES COMERCIALIZADOS 0 16,054 -16,054  -100.00%
6.2.10.04 |ESPECIES VALORADAS 0 16,054 -16,054  -100,00%
6.3 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 70,857,742 66,993,884] 3,863,858 5.77%
6.3.05 SERVICIOS EDUCATIVOS 70,857,742 66,993,884 3,863,858 5.77%
EDUCACION FORMAL - SUPERIOR

6.3.05.08  |roRMACION PROFESIONAL 70,857,742 66,993,884 3,863,858 5.77%
7.2.0801 |MATERIALES 58 0 58 100.00%
7.2.0802 |GENERALES 22,449,222 17,978,360 4,470,862 24.87%
7.2.0803 |SUELDOS Y SALARIOS 36,412,619 40,348,622 3,036,003 -9.75%
7.2.08.04 |CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 307,640 330,376 22,736 -6.88%
7.2.08.05 |CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 10,410,548 7,514,176] 2896372 38.55%
7.2.08.06 |APORTES SOBRE LA NOMINA 1,277,655 822,350 455,305 55.37%
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Ahora bien, en cuanto a los Costos de Ventas y Operacion estos reflejan incremento del
5.52% la suma de $3.728.538 (miles de $), pasando de un valor en el 2013 de $67.593.064,

a una cifra de $71.321.602 en el 2014.

El aumento en estas cuentas para la vigencia 2014, se encuentran refiejados en los costos
de ventas de servicios educativos que nos muestran un incremento del 5.77%; es decir Ja
suma de $3.728.538 miles de $; es asf como los cosos generales se incrementaron €n el
24.87%, las contribuciones efectivas el 38.55% y los aportes sobre la ndmina et 55.37%.

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

ANALISIS VIGENCIAS 2014 - 2015

Cuadro No. 066 Miles de $
| - VARIACION
SALDO | SALDO FINAL | VARTACION
EERING i FINAL 2015 | 2014 ABSOLUTA RE'{?,I)I"A
4 INGRESOS 100.192.498 105.487.884|  -5.295.386 5%
4.1 INGRESOS FISCALES C 1.497.608 -1.497.608 -100%
4.1.10 NO TRIBUTARIOS 0 1.497.608 -1.497.608 -100%
4.1.10.27 | ESTAMPILLAS 0 1.497.608| -1.497.608 -100%
4.2 VENTA DE BIENES 547.553 282.500 265.053 94%
PRODUCTOS AGROPECUARIOS,
4,2.01 DE SILVICULTURA, 509,563
AVICULTURA Y PESCA 263.940 245.623 93%
4.2.01.01 | PRODUCTOS AGRICOLAS 297.360 116,022 181.338 156%
4,2.01.02 | PRODUCTOS FORESTALES 1.204 0 1.204 100%
4.2.01.04 |SEMOVIENTES 209.357 147.918 61.439 47%
4.2.01.06 | PRODUCTOS PECUARIOS 1.642 0 1.642 100%
4.2.10 BIENES COMERCIALIZADOS 37.990 18.560 19.430 105%
4.2.10.04 | IMPRESOS Y PUBLICACIONES 37.990 18.560 19.430 105%
4.3 VENTA DE SERVICIOS 46.701.458 43,097.343 3.604.115 8%
4.3.05 SERVICIOS EDUCATIVOS 47,215.111 43.733.658 3.481.453 8%
EDUCACION ~ FORMAL -
4.3.05.14 | SUPERIOR FORMACION |  31.322.654
PROFESIONAL 29.788.135 1.534.519 5%
EDUCACION FORMAL-
4.3.05-15 | 5UpERIOR POSTGRADOS g 6.735.695 1.451.610 2%
EDUCACION NO FORMAL -
4.3.05.27 | FoRMACION EXTENSIVA 4:438.554 4.425.833 19721 0%
EDUCACION _INFORMAL-
43.05.39 |DIFUSION  ARTISTICA Y 660
CULTURAL 0 660 100%
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VARTACION

oo | wonans |, smne . g | TR
43,0550 | 2oO/ICIOS CONEXOS A LA 5 556 g3 2783.995| 4t o 6%

DEVOLUCIONES, REBAJAS ¥
43.95 |DESCUENTOS EN VENTA DE|  -513.653

SERVICIOS (DB) -636.315 122,662 -19%
4.3.95.01 | SERVICIOS EDUCATIVOS -513.653 -636.315 122,662 19%
44 TRANSFERENCIAS 48.990.159|  57.654.790| g ced.631 e
4428 | OTRAS TRANSFERENCIAS 48.990.159 | 57.654.790| g eed.631 159
442800 |FARE . PROYECTOS — DE 0 0 . 0%
44.28.03 | PIRY L SRSTOS PE| 48.135779]  57.654.790 P .
4.4.28.90 | OTRAS TRANSFERENCIAS 854.380 0 854380 To00e
4.8 OTROS INGRESOS 3.953.328 2.955.643 997.68% 349,
4805 | FINANCIEROS 1.105.694 1368.623|  -262.929 19%
4.8.05.04 | INTERESES DE DEUDORES 235.042 212.403 22.639 1%
4.8.05.07 | 3 DIVIENTO FOR RE"”USTE 526.699 558.937 o %

INTERESES SOBRE DEPOSITOS
4.8.05.22 |EN INSTITUCIONES 343.953

FINANCIERAS 597.283|  -253.330 -42%
4808 | CrbinaRIos HNoRESOS I i -37.889 -32%
4.8.08.17 | ARRENDAMIENTOS 60.892 118.781 57,689 N
4.8.08.19 | DONACIONES 20.000 0 20.000 100%
4810 | EXTRAORDINARIOS 2.766.742 1.468.239| 1 208.503 88%
4.8.10.07 | SOBRANTES 1,491 374 1.117 299%,
4.8.10.08 | RECUPERACIONES 60 113 53 P
4.8.10.47 | APROVECHAMIENTOS 2 0 5 100%
481050 | RESPONSABILIDADES FISCALES 706.377 0 706.377
481090 | arios TTESOS | 5 058,812 1.467.752 591,060 0%

Para la vigencia 2015, en su Estado de Actividad Financiera ia Universidad del Tolima refleja
una disminucion en sus ingresos totales del 5%, equivalente a la suma de $5.295.386 miles
de $; los ingresos fiscales representados en las estampillas no presentan ningin recaudo

por este concepto durante el 2015 con respecto a la vigencia 2014.

De otra parte, los ingresos por venta de bienes por el contrario nos muestran un incremento
en su consecucion del 94%, lo que significa que de un valor de $282.500 en el 2014 paso
a la suma de $547.553 en la vigencia 2015, lo que equivale a una variacién absoluta de
$265.053 cifras en miles de $.
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Ahora bien, los ingresos por ventas de servicios educativos, nos muestran un incremento
dei 8%, representando un valor real por la suma de $3.064.115 miles de pesos, es asi como
los ingresos por Educacion Formal — Superior Formacién Profesional se incrementaron en
el 5% es decir la suma de $1.534.519 miles de $, los ingresos por Educacion Formal ~
Superior Postgrados crecieron e} 22% representados en la suma de $1.491.610 miles de $,
y los ingresos por Servicios Conexos a la Educacion reflejan un aumento del 16%.

Finalmente, los ingresos por transferencia también reflejan una considerable disminucion
calculada en el 15%, porcentaje que equivale a la suma de $8.664.631 miles de pesos, con

respecto a lo registrado en la vigenci
cuenta que dichas transferencias son

funcionamiento de la entidad.

a 2014; preocupante esta situacion, st se tiene en
destinadas en su totalidad a financiar los gastos de

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

Cuadro No. 067 Miles de $
VARIACION

coteo | woweme | ST | A | VAbeoge | ReLATIVA
5.1 DE ADMINISTRACION 37.046.620| 36.927.387 119.233,00 0,32%
5.1.01 SUELDOS Y SALARIOS 28.553.267 | 26.784.7701 1.768.497,00 6,60%
5.1.01.01 | SUELDOS DEL PERSONAL 15.899.454| 15419.120 480.334,00 3,12%
5.1.01.02 | JORNALES 0 4.859 -4,859,00 -100,00%
5.1.01.03 | HORAS EXTRAS Y FESTIVOS 501.226 498.440 2.786,00 0,56%
5.1.01.05 | GASTOS DE REPRESENTACION 467.671 418.910 48.761,00 11,64%
5.1.01.07 | PERSONAL SUPERNUMERARIO 3.547.773 3.188.740 359,033,00 11,26%
5.1.01.09 | HONORARIOS 0 1.000 -1.000,00 -100,00%
5.1.01.13 | pRIMA DE VACACIONES 673.745 632.292 41.,453,00 6,56%
5.1.01.14 | pRIMA DE NAVIDAD 1.266.153 1.200.192 65.961,00 5,50%
5.1.01.18 Eggé’;ﬁgﬁ” ESPECIAL DE 0 1.255 - o
5.1.01.19 | BONIFICACIONES 912.532 783.495 129.037,00 16,47%
5.1.01.23 | AUXILIO DE TRANSPORTE 255.696 253.135 2.561,00 1,01%
5.1.01.24 | CESANTIAS 1.097.754 949.515 148.239,00 15,61%
5.1.01.25 | INTERESES A LAS CESANTIAS 9.319 13.116 -3.797,00 -28,95%
5.1.01,31 |DOTACION Y SUMINISTRO A 1.286 4.943

TRABAJADORES -3.657,00 -73,98%
5.1.01.52 | pRIMA DE SERVICIOS 2.272.954 2.018.044 254.910,00 12,63%
5.1.01.60 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 268.080 248.445 19.635,00 7,90%
5.1.01.64 | OTRAS PRIMAS 1.378.624 1.146.622 232.002,00 20,23%
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\ VARIACION
SALDO SALDO VARIACION
CODIGO HOHERE FINAL 2015 | FINAL 2014 | ABSOUTA RE%‘;I)NA
5.1.01.90 | OTROS SUELDOS Y SALARIOS 1.000 2.647 -1.647,00 -62,22%
CONTRIBUCIONES
5102 | mpuTADAS 483.765 °52-325| 68 560,00 -12,41%
5.1.02.02 | SUBSIDIO FAMILIAR 151.009 125.491 25.518,00 20,33%
5.1.02.03 | INDEMNIZACIONES 68.869 215.349 1 -146.480,00 -68,02%
OTRAS  CONTRIBUCIONES
5-1.02.90 | jvpyTapas 263.887 211485 55 402,00 24,78%
5.1.03 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 3.030.620 2.843.929 186.691,00 6,56%
5.1.03.02 |APORTES A CAJAS DE 475.239
COMPENSACION FAMILIAR 431.945 43.294,00 10,02%
51.03.03 | COTIZACIONES A SEGURIDAD 046.511
SOCIAL EN SALUD 951.940 -5.429,00 -0,57%
5.1.03.05 {COTIZACIONES A RIESGOS 242.744 258.160
PROFESIONALES -15.416,00 -5,97%
COTIZACIONES A ENTIDADES
5 103.07 | ADMINISTRADORAS DEL
P REGIMEN DE  AHORRO
INDIVIDUAL 1.366.126 1.201.884 164.242,00 13,67%
5.1.04 APORTES SOBRE LA NOMINA 357.084 325.154 31.930,00 9,82%
5.1.04.01 | APORTES AL ICBF 357.084 325.154 31.930,00 9,82%

Por el contrario del comportamiento de los ingresos, los gastos de administracidn para la
vigencia 2015 con respecto al 2014, reflejan un incremento del 0.32% $119.233 miles de $
como variacion absoluta; al interior de estos los Sueldos del Personal se incrementaron en
el 3.12%, los Gastos de Representacion el 11.64%, el Personal Supernumerario el 11.26%,
las bonificaciones el 16.47% y las Cesantias el 15.61%.

De igual forma, la Contribuciones Imputadas por el contrario nos muestran una disminucion
del 12.41%, las Contribuciones Efectivas registraron para el 2015 un aumento del 6.56%, y
los Aportes sobre la Némina un incremento del 9.82%.

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.

Cuadro No. 068 Miles de $
VARIACION
SALDO SALDO VARIACION
CODIGO NOMBRE FINAL 2015 | FINAL 2014 | ABSOLUTA RE'{@S"A
COSTOS DE  VENTAS Y

6 OPERACION 76.225.533 71.321.602 4,903.931 6,88%

6.2 COSTO DE VENTAS DE BIENES 835.030 463.860 371.170 80,02%

6.2.05 BIENES PRODUCIDOS 792,209 463.860 328.349 70,79%

6.2.05.27 | SEMOVIENTES 268.184 263.675 4.509 1,71%
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VARIACION
SALDO SALDO VARIACION
CODIEO HOMEEE FINAL 2015 | FINAL 2014 | ABSOLUTA RE'Eﬂ;:)IVA
PRODUCTOS AGROPECUARIOS,
6.2.05.29 |DE SILVICULTURA,
AVICULTURA Y PESCA 524.025 200.185 323.840 161,77%
6.2.10 BIENES COMERCIALIZADOS 42.821 0 42.821 100,00%
6.2.10.03 | IMPRESOS Y PUBLICACIONES 32.971 0 32.971 100,00%
6.2.10.90 OTRAS VENTAS DE  BIENES
COMERCIALIZADOS 9.850 0 9.850 100,00%
COSTO DE VENTAS DE
6.3 SERVICIOS 75.390.503 70.857.742 4.532.761 6.40%
6.3.05 SERVICIOS EDUCATIVOS 75.390.503 70.857.742 4.532.761 6,40%
EDUCACION ~ FORMAL -
6.3.05.08 | SUPERIOR FORMACION
PROFESIONAL 75.390.503 70.857.742 4,532.761 6,40%
7.2.08.01 | MATERIALES 4.531 58 4.473 7712,07%
7.2.08.02 | GENERALES 16.600.893 22.449.222 .5.848.329 -26,05%
7.2.08.03 | SUELDOS Y SALARIOS 46.079.761 36.412.619 0.667.142 26,55%
7.2.08.04 | CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 308.183 307.640 543 0,18%
7.2.08.05 | CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 11.007.907 10.410.548 597.359 5,74%
7.2.08.06 | APORTES SOBRE LA NOMINA 1.389.228 1.277.655 111.573 8,73%

Por otro lado, la Universidad del Tolima para la vigencia 2015 refleja un aumento del 6.88%
en sus costos de ventas y operacién, es asi como de un valor de $71.225.533 en el 2014,
paso a la suma de $71.321.602 en el 2015 mostrando una variacién absoluta de $4.903.931
cifras en miles de $.

De aqui que, los Costos de Ventas de Bienes registre un incremento del 80.02%, sin
embargo en términos reales frente al incremento total, no es tan representativo dado que
tan solo alcanzé un valor de $371.170 miles de pesos,

En cuanto a los Costos por Servicios Educativos, nos muestran un incremento del 6.40%
con respecto a la vigencia 2014, de las subcuentas que componen este grupo la de mayor
incremento fue los Sueldos y Salarios con el 26.55% de incremento, es decir la suma de
$9.667.142, seguida de ta Contribuciones Efectivas con el 5.74% de aumento y los Aportes
Sobre la Ndmina el 8.73%.

Las cifras analizadas anteriormente, se encuentran expresadas en miles de pesos.
FACULTADES DE ORDENACION DEL GASTO

La Universidad del Tolima en cumplimiento de las funciones que preceptia la Constitucion
y la ley, debe orientar toda su capacidad Académica y administrativa en la consecucion de
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una eficiente y continua prestacién del servicio mediante I3 capacitacion del ser humano en
los fines especificos de cada campo del saber y dentro de un marco de libertades de
ensefianza, de aprendizaje, de investigacién y de cétedra.

Asi mismo, debe prestar a la comunidad un servicio con calidad, el cual hace referencia a
los resultados académicos a los medios Y procesos empleados, a la infraestructura
institucional,

Concentrandose ésta responsabilidad en los rganos de Direccidn como son el Consejo
Superior, el Consejo Académico y el Rector.

En cuanto a la delegacién del gasto tenemos que la Universidad del Tolima mediante
Resoluciones Nos. 01215 del 21 de septiembre de 2009, 677, 1355, de fechas 20 de mayo,
18 de septiembre respectivamente, se les asigné ordenacién del gasto de la siguiente
manera:

Cuadro No. 069

RESOLUCION
NO.

FECHA DELEGACION DEL GASTO EN

01215 21-09-2008 Delegar la facultad para celebrar Convenios
interinstitucionales, interadministrativos, contratos
interadministrativos y alianzas estratégicas en los
Decanos, Director del IDEAD, Director de la Oficina
de Investigaciones y Desarrollo cientifico y Director
del CERE, quienes velaran por su estricto
cumplimiento, esta facultad se hace extensiva para
convenios y contratos especificos que se deriven de
los convenios marco.

Delegar la ordenacién del gasto de contratos y
0677 20-05-15 convenios, de conformidad con lo establecido en |a
Resolucién 655 de 2015, hasta por cuantfa igual a
(200) SMLV.

¢ Vicerrector Administrativo, IDEAD
» Director de la Oficina de Investigaciones y
Desarrollo Cientifico

* [l jefe de la Oficina de Desarrollo
Institucional, fos gastos relacionados con la
Vicerrectorla  Académica,  Facultades,
granjas y Centro Forestal Pedro Pineda,
incluyendo los proyectos especiales.

Aprobado 29 de septiembre de 2014 Paging 134 de 266

-



@ MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR

o

GONLRALOREY | proceso: CF-Control Fiscal Codigo: RCF-27 Version: 01
RESO;‘OUCION FECHA DELEGACION DEL GASTO EN

1355 18-09-2009 Delegar la ordenacién del gasto, hasta por (200)

SMLV, Vicerrectores Académico, Administrativo y
Desarrollo  Humano, de conformidad a las
actividades del Plan de Accién Institucional
debidamente presupuestadas.

« El Director de la Oficina de Investigaciones
y Desarrollo Cientifico, de conformidad al
Plan de Accidn Institucional, debidamente
presupuestadas , y para el Desarrollo de
Actividades relacionadas con los recursos
que genere por contratos y convenios.

« En los Decanos y Director del Instituto de
Educacion a Distancia, de conformidad a las
actividades al Plan de Accion Institucional,
debidamente presupuestadas y para el
Desarrollo de Actividades relacionadas con
los recursos que genere la educacidn
continua, programa de posgrados contratos
y Convenios.

e El jefe de la Oficina de Desarrollo
Institucional, la ordenacién del gasto con
cargo a Rectorfa hasta la cuantia sefialada.

La politica de desconcentracion en la ordenacién def gasto ha contribuido inexorablemente
a la pérdida del control del manejo de los recursos al Rector, Decanos, Vicerrectores y
Directores.

Con respecto a la cualificacion docente, la Universidad contaba a 31 de diciembre de 2015
con 349 docentes de planta, con un alto nivel de cualificacién, donde 27 docentes tienen
Especializacién que representan el 7.8%; 208 tienen maestrias (59.6%]); 107 tienen
Doctorado (30.7%) y 7 docentes con Pregrado que representan el 2%.

CATEDRA DE CARGOS ACADEMICO ADMINISTRATIVOS

Hallazgo de Auditoria con incidencia Administrativa, Disciplinaria y Fiscal: No.
038

Se entiende por gestion fiscal el conjunto de actividades econdmicas, juridicas y
tecnoldgicas, que realizan los servidores publicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos publicos.
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El dafio patrimonial es la lesion del patrimonio piblico representada en el menoscabo,
disminucidn, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de los bienes o recursos piiblicos,
producida por una gestién fiscal antiecondmica, ineficaz, Ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

“Los docentes escalafonados, que sean comisionados para desempefiar cargos
administrativos o de direccion académica dentro de la Universidad del Tolima y los
profesores investigadores, tendran a su cargo por lo menos una asignatura, Se exceptla los
cargos de Rector, Vicerrector, Decano vy director de Instituto o escuela. Art. 6 del Acuerdo
092 de 1991 del Consejo Superior.

De acuerdo a la respuesta a la controversia se modifica la observaciéon en la cuantia
luedando de la siguiente manera:

Segtn el analisis efectuado a las vigencias 2013 - 2015 se pudo establecer que mediante
acto administrativo (Resolucion), se autorizé dictar catedra  al Director del IDEAD,
Vicerrectores y Decanos en diferentes asignaturas cuyo valor ascendio a $203.721.771,
actuacion que contraviene lo establecido en el articulo 6 del Acuerdo 092 de 1991 del
Consejo Superior de la Universidad def Tolima.

Personal implicado:

(D CONRALCFUADERJRTAENTLDEL T A
vaslE gl AJDITORIA REGIR AR UNIVERSIDAD DEL TOLINR 2013 205
= RECUSRABENTD CONTRAL (READER AT AT
FLAMLLALE CATEDRA
DECAHOS - VCERRECTORES - ASICRACKINVIGEIUS 2013 2015
HONARE AR50 FROGRAA BN EL EU ORIENTO VEEHCIA | REOL | HORAS ASIGUATURA YAOR
Seqnarnprekndzzcon BCuiuk), Sevrar e Lea

15 LBERTOMLAGN PLATA DRECTIRIDED  FAG, CERCUAS DELAEDUCACCH B 2 | 10 |CatakyBles 4580
LS ABERTOMLAGON FLATA DRECTRIDED  FAC CRNCUASDELAEDUCACKN | W[ D |bpetm 290
LS AERRTO LGN AT RECTCRIDEAD  FIC. CENCUS DELAEDUCACKN BB | WA | % |SenimhdePotndacn iCuriu) Stak ol e
05 ABERTO MLAGN PLATA "~ DRECTRIEN) IFC. CENCIAS DELAEDUCAGIN A [ HE [ 10 [eoaTiddok Gak T
LIS RERTTWUGHPALTA DRECIORIER) AT, CENCS DELAEDUCACKN A8 ] W [ 6 [SwhindeOmiod Sesmroce Lo ly doesi Tk D)
SUBTOTAL R4
R RENGFOSRCHEL VC ADRMSTRATHD  [AORSHISTRICON FRANCERA WA | 56 | 3 |FenerisdeEcnonz y Hovernama STRSHD,
RN RENGFO NG IV ADVMSTATID [NDRNSTRICION PRAHCRRA A 3 |Fueskamerios deFeonura  Neecwoma STE5H]
HENRY RERGFO ST VIC ADNSTRATID. [OMISTRACKON PRACERA ) 62 | % FcmedsdeEorom y Hmemoma SIS0,
SURTOTA 1380
ARLOVCH CORRRAMANCHOLA DEC#H0 IFIC. 0€ CEMIAS HMAAS Y ARTES FE) m | 8 |Cdeyboen 124 M)
ARLOVCH CORRERARNCROA DA IFAC. DE GENCIAS HUMANAS YARTES AW | KRB | # |Autewswieboln 4204|
SUBTOTA. LR
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CONTRALORIADEP ARTASENTAL DEL TOLIMA

AUON TERLA REGULAR UNVERSIDAD DEL TOLI 2613 - 285
RECHERSMIENTO CONTRALORIA DEP ARTHRENTAL

DECANGS - NICERRECTORES - ASIGNACION WEEMCIAS 2013- X1

HCKBRE CARE0 FROGRANAEN EL GUAL CRIENTD VIGENCIA | RESOL. | BORAS ASIGHATURA VAR

LUES FERMAHDR RODRIGUEZ HERRERA DECANO FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Wik t2 | 1854 [Bocprice, Qisica de Sisbres Orgrices | 155
1115 FERNANDO RODRIGLEZ HERRERA TECAND FACULTAR E TECHOLOGAS A1 87| N2 [Tderl P
LIS FERNANDO RODRIGUEZ HERRERA DECANO FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Atk S| 109 [Creess Basicas Medias, Boganica e Sskeres Organies Ly 23478
LIS FERNANDO RODRIGUEZ HERRERA DECANO FACULTAD DE GIENCIAS BASCAS NB 11 | K5 |Centis Bscas Medeas 13170
(155 FERNANDO RODRIGUEZ HERRERA |oEcaNo FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS i) it | 528 [Bequnia 137819
LSS FERNANDO RODRIGLEZ HERRERA [oecaio FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS P igi | 528 |Begdria [BED|
105 FERNANDO RODRIGLEZ BERRERA [oECANG FACUGLTAD E CENCIAS BASICAS 210% W 129 [ Clenios Basions Neskas 156443
1183 FERNANDQ RODRIGUEZ HERRERA DECAND FACULTAD DE CIENCIAS BASCAS 2103 7 418 [Frcopinica 185 Gt
SUBTOTAL 15.mssaI
TANDRES FELIPE VELASOUEZ MOSOUERA DECAND FAGULTAD CIENEIAS DE LAEDLCAGION i 2] % {Fundaments d a Dk 120400
FELIPE VELASQUEZ LIBQUERA DECAND FACULTAD CIENCHAS DE LA EDUCACION FE] B 4 {Aoeera Sempario {1600
NDAES FELPE VELASQUEZ MOSQUERA DECAND FACULTAD CIENGIAS DE LA EDUGACION A1 3 7 |Serwaio deF on | [z gaca]|
RDRES FELPE VELASOUEZ MOSQUERA DECAYD FACULTAD CIENEMAS DE LA EDUCACION 21 5 1§ {Serna SES20]
ANDRES FELIPE VELASQUEZ MOSOUERA DECAND FACULTAD CIENCIAS DE LLEDUCACION FiE] T 1 [Trabso de Grato &S|
ARDRES FELIPE VEL ASQUEZ MOSQUERA DEC2HO FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION FE] % 3 JFundanerts de Bidacka 12400)
RRDRES FELPE VELASQUEZ MOSOUERA DECARD FACULTAD GIENCIASDE LA ECUCACKON IR 11k % |Seminari 8 Prongzstn | (Diiackza] 11318400
ANDRES FELIPE VELASQUE? LIOSOUERA DECAHD FACLTAD CIERCIASDE LAEEUCASION FTE 17 |Asesria Trabojo de Grado 2004304
IANDRES FELIPE VELASOUEZ MOSQUERA DECARO FACULTAD CIENEIAS DE LA EDUCACION A 1065 FING éo Didackea LAY
ANDRES FELPE VELASOUEZ NOSQUERA DECAN) FACLTAD GIERGIAS DE LAZDUCATION 08 158 G [Ordacka y Asesceia Senioarin 10718400
FELPE VELASQUEZ MOSQUERA DECAND FACULTAD CIENCIAS DELA EDUCACION Xl 183 15 |Aseser Tranp e rado 1.348.000]
[ADRES FELIPE VELASQUEZ HOSOLERA DECAND FACULTAD CENCIASDF LAEDUCACION il m 10 |Psew TbepdeGadell 126,70
[ANDRES FEILPE VELASOUEZ WMOSOUERA DECANO FACULTAD CIENCIAS DF: LA EDLCACKON Ai% W 72 |Fundarenis 6o b Dicacka P
[ENDRES FELIPE VELASQUEZ MOSOUERA DECAHO FACLLTAD CRENCIASDE LA EDUICACION RS % % [Corpetences Padbigogeas, Oidackea y TICS (R
ANDRES FELIFE VELASQUEZ MOSOUERA DECANO FICULTAD CIEHCIAGDE LAEDUCATION %15 im0 43 [Tecria ¢ Histra g b Educacitn £15760]
[AHDRES FELIPE VELASQUEZ MOSOUERA DECAND FAGULTAD CIENCIAS DE LAEDUCACION AR 11 T2 |Furdamenis ds b Didaciea 077364
SUR T0TAL Q3153)|
il
CARLOS EDUARDO MONTEALEGRE IRMANDEL _[DFCAD FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMTVAS e, 13 16 [Berensa feercadin 1852
CARLOSEDLARDO MONTEALEGREHERRANDEZ _[DECAND FACULTAD CIENCIAS ECONOHICAS Y ADMTVAS AR [ W |Gerenvia Frandera paca s e de decisones PR
CARLOS EDUARDG MONTEALEGRE HERNANDEZ | DECARD FCULTAD CIENCIAS ECONOWICAS Y ADUTVAS H1W 1% 7 |Peperhs iro y Masroenonorices B
CARLOSEDUARDO) HONTEALEGRE BERRAMDEZ _ [DECAND FACULTAD CIENCIASTOOHCHACAS Y ADTVAS A % 15 |Garerch deMercades 152108
CARLOSEDUARDO MORTEALEGRE FERNANDEZ [DFCARD FAGULTAD CIENCIASECONCRACAS Y AEMTVAS ) [ 15 [Diestion de 1652108
CARLOS EDUARO MONTEALEGRE HERNANDEE  {DECANO FACULTAD CIERCISECONGHICAS Y ADNTVAS FilE % % [Taesd Furarny Desarolo O 280375|
CARIDSEDARDOMONTEALEGRE HERNANDEL __[DECARD FRCULTAD CIENCIASECONGHICAS ¥ ADMTVAS PR 1% 16 [Cursos Nivelalois 152521
CARLOS EQUARDO MORTEALETRE HERNMIDEL_ [DECAYG FACULTAD CIENCIAS ECONOHICAS ¥ ADMTVAS MR 1%5 W |coemaFroniaa FITNE)|
CARLOS EDUARDO HONTEALEGRE HERRANDEL _[DECAND FACULTAD CIERGIASECONOMICAS ¥ ADNTVAS P 1% 1 [Taberto Forremn y Desarrolo Crgatizasted 177252
CARLOS EDUARDO MOHTEALEGRE HERNADEZ | DECHND FAGULTAD CIENGIAS ECONOMICAS ¥ ADMTVAS A 1% 15 [Drecion de Organizacionts 186210¢}
CARLOS EDUARDO MONTEALEGRE HERNAMDEZ [ DECANG FACULTAD CIENCIASECONCHCAS Y ABATTVAS R 1254 16 [Gerena daMercadzo 1862105
[CARLOS EOUARD0 MONTEALEGRE HERMANDEL_ [DECAND FACULTAD CIEXCIASECONCHICAS Y ACHTVAS Fall 121 R [indadores d2 peskin pbcados d Takea Humaoo 19018
CARLOS EDUARDO HONTEALEGRE HERNANDEZ — [BECARD FACULTAD CIENCIAS ECONCHICAS Y ADNTVAS 15 6 7t |Geskin de Taeni Hmano y w inolena en s anzzs 3 747,600
CARLOS EDUARDO MONTEALEGRE HERRMDEZ — [DECAHO FACULTAD CIENCIAS ECONCRECAS Y ADHTVAS A1 1457 0 [Gesion Finncera 2965 806
CARL(3S EDUARDO MONTEALEGRE HERNANDEZ | DECAR( FACLLTAD GHENCIAS ECONOMICAS Y ADMTVAS Al ) U [coononiz 234967
CARLOS EDUADO MONTEMEGRE FERNANDEZ  [DECAH0 FACULTAD CIENCIASECONGHICAS ¥ ADATVAS AR % 3 |Erbmo y Corpelividad amﬂ

CARLOS EDUARDO HONTEALEGRE RERNMNDEZ | DECAND FACULTAD CIENCIAS ECONOLOCAS Y ADMIVAS 0% " 16 |Frares Apieacas d Hercodeo 156

CARLOS EDUARDO UONTEALEGRE PERHANDEZ _[DECAND FACULTAD CENCIASECONOMICAS Y ADUTVAS A% ] 15 |Diognesico Franceso 154,
[CARLOS EDUARDO MONTEALEGRE HERNMDEZ  [DECANO0 FACLLTAD GIENCIASECOMOMICAS Y AGUTVAS AR 3 15 |iagaesicn Firancero 1564
CARLOS EDUARDO MONTEALEGRE KERNANDEZ_[DECANO FACULTAD CIENCISECONGHICAS ¥ ADMTVAS 1% % 8 |rianas dekeadal artades T2k
CARLGS EDUARDO MONTEALEGRE HERNMDEL_ [DECANO FACULTAD CIENGIASECONOMICAS Y AATTVAS 2% =3 16 {Diagoosico Frianceso VAL,
[CARLOS EDUARDO MONTERLEGRE HERRARDEL_[0FCAND FACULTAD CENCIAS ECOHOMICAS Y ADMTVAS FIE) 173 15 Farzas fgiades aNertadi (B
SUR TOTAL [
;
GRAN TOTAL W

Fiaboro: Comisiba deAeditoria
Feanie: nkrracion Unrversidad del Tola
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Por lo anterior se advierte la existencia de un posible incumplimiento a lo normado por el
Articulo 6° del Acuerdo del Consejo Superior de la Universidad del Tolima 092 vy lo
establecido en la Ley 734 de 2002 en su Articulo 34 Deberes Numerales 17! y 117%; Articulo
35 Prohibiciones Numerales 17%y 2774, en concordancia con el Articulo 507 ibidem.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria: No. 039

Igualmente se pudo determinar que no obstante, vincularse los docentes de planta bajo la
modalidad de catedraticos para orientar otras asignaturas en Especializaciones, Maestrias y
Diplomados, la misma no se tuvo en cuenta que la asignacion de las horas catedra no se
realizaran dentro de la jornada laboral, so pena de violar el deber legal de dedicar la totalidad
del tiempo reglamentario de trabajo al desempefio de las funciones encomendadas propias
del cargo, como efectivamente se pudo determinar en la Resolucion No. 1267 del 27 de
septiembre de 2013 en la que se fijo segin el articulo 3 un horario de clases que va desde
las 00 pm a 10 pmy de 8 am a 12pm, los lunes, martes, miércoles y jueves

Cuadro No. 070

RESQLUCION

DIAS OCTUBRE NO. FECHA VALOR
VIATICOS OCTUBRE 2013 DIAS 01, 02, 03, 04,
ESP. EN GERENCIA DE TALENTO
HUMANQ Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL 04, 05, 06, 11, 12,13 1262127/09/2013|799.542,00
CURSOS DE NIVELACION MAESTRIA 032,04, 05, 06 1267{27/09/2013|1.258.213,00
DIPLOMADO EN GERENCIA FINANCIERA | 03, 04, 05, 06 1265|27/09/2013 } 2.570.119,00

Por lo anterior, se evidencia la existencia de un posible incumplimiento a lo normado por el
Articulo 6° y 70 del Acuerdo del Consejo Superior de la Universidad del Tolima 092 vy lo

71 1, cumplir y hacer que se cumplan los deberes contenidos en la Constitucion, fos tratados de Derecho Internacional
Humanitario, los demas ratificados por el Congresc, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y
municipales, los estatutos de la entidad, los reglamentos v los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias,
las convenciones colectivas, los contratos de trabajo y las drdenes superiores emitidas por funcionario competente.

2 11, Dedicar la totalidad del tlempo reglamentario de trabajo al desempefio de las funciones encomendadas, salvo las
excepciones legales.

73 1, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extrafimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos v los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

* 27. Ejercer la docencia, dentro de la jornada laboral, por un nimero de horas superior al legalmente permitido. Ver
Concepto del Consejo de Estado 1508 de 2003

75 50. Ejecutar por razén ¢ con ocasion del cargo, en provecho suyo o de terceros, actos, acciones u operaciongs o incurtir en
omisiones tendientes a la evasion de impuestos, cualquiera que sea su naturaleza o denominacion, o violar el régimen
aduanero o cambiario.
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establecido en la Ley 734 de 2002 en su Articulo 34 Deberes Numerales 176 y 1177; Articulo
35 Prohibiciones Numerales 178y 277°, en concordancia con el Articulo 508° ibidem.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con incidencia Disciplinaria: No. 040

De otra parte, el acuerdo 023 def 11 de mayo de 2004 el Consejo Académico reglamenta
en su articulo primero que la seleccién de los profesores de catedra modalidad presencial y
a distancia en los niveles de pregrado y posgrado debera hacerse su vinculacion a través de
una seleccion previa, producto de una convocatoria publica a concurso de méritos,
estableciendo dicho acuerdo la conformacién de una lista de elegibles, la cual tendréd una
vigencia de cuatro semestres contados a partir de su publicacion; criterio este que no ha
sido considerado en ninguno de los casos evaluados en los catedréticos sefeccionados para
dictar u orientas las asignaturas de los diferentes cursos o tutorias de las especializaciones
¢ maestrias, como se evidencia a manera de ejemplo en las resoluciones 1262, 1263,1264,
1267, 1672 del 2013 vy las resoluciones 311, 376 y 1469 de 2014 en donde se vincularon
una serie de docentes catedraticos para orientar las diferentes especializaciones, cursos ni
velatorios en maestria y cursos electivos de las especializaciones, sin que su seleccién y
vinculacion haya sido producto de un concurso previo de mérito como se infiere del
contenido mismo de las resoluciones antes descritas en la parte considerativa en su
considerando niimero 6 la cual expresa lo siguiente:

“...Una vez revisada la hoja de vida de los docentes catedrdticos cuenta con la categoria descrita en
la presente resolucion ...”

Como se desprende del texto antes descrito se puede colegir que la seleccién corresponde
a una base de datos manejada por el respectivo programa de posgrados, situacion que
corresponde con o afirmado por el sefior Decano de manera informal en visita que la
comisién de auditoria practicara a dicha facuttad en lo cual se indagé por los concursos,
manifestando que por la dificultad en la consecucion de los mismos estos no se realizaban
y en su efecto se seleccionaban de un banco de profesionales conformado y disponible en
el programa de posgrados., Contraviniende posiblemente posiblemente to ordenado en el
acuerdo 023 del 2004 del Consejo Académico e inobservando el cumplimiento de los

% 1. Cumplir vy hacer que se cumplan los deberes contenidos en Ia Constitucion, los tratados de Derecho Internacional
Humanitario, los demas ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y
municipales, los estatutos de la entidad, tos reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias,
las convenciones colectivas, los contratos de trabajo y las Grdenes superiores emitidas por funcionario competente.

77 11. Dedicar la totalidad del tiempo reglamentario de trabajo al desempefio de las funciones encomendadas, salvo las
excepciones legales.

78 1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales v municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y fos manuales de funciones, las decisiones judiciates y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

7 27. Ejercer la docencia, dentro de la jornada laboral, por un nimero de horas superior al legalmente permitido. Ver
Concepto del Consejo de Estado 1508 de 2003

8 50, Ejecutar por razén ¢ con acasidn del cargo, en provecho suyo o de terceros, actos, acciones u operaciones o incurrir en
omisiones tendientes a la evasién de impuestos, cualquiera que sea su naturaleza o denominacién, o violar el régimen
aduanero o cambiario.
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principios de la gestién publica como es el de transparencia y seleccién objetiva e igualdad.

De otra parte se pudo determinar que las especializaciones y maestrias que conforman los
programas de posgrado de la facultad de economia y ciencias administrativas os diferentes
programas que conforman.

El acuerdo 008 del 17 de febrero de 1997 en su articuio primero establece:

... El personal que requiera vincular de manera transitoria la universidad del Tolima, serd nombrado
como supernumerario mediante resofucion expedida por ef rector, por un término no superior al
respectivo periodo académico para el personal que desempefie funciones docentes previo concurso
v hasta por un afic de fa respectiva vigencia fiscal...”

Como se puede apreciar de la norma antes descrita la Universidad de! Tolima —la Facultad
de Economia y Ciencias Administrativas programa posgrados no da estricto cumplimiento a
lo ordenado en el Acuerdo 008 de febrero 17 de 1997, como quiera que la vinculacidn de
los docentes catedraticos no respeta la vigencia del respectivo periodo académico, es decir,
esta sobrepasa o acoge en fa mayoria de los casos evaluados periodos académicos de
vigencias distintas, ademas de inobservar como se acotara anteriormente que la vinculacién
debe efectuarse previo concurso como o establece la citada norma.

De otra parte se puede evidenciar ademas de las irregularidades antes acotadas que el
programa de posgrados en cabeza de quien coordina omite el cumplimiento del principio de
anualidad establecido en el decreto 111 de 1996, como quiera que para la ejecucion o
realizacion de las diferentes especializaciones o maestrias se comprometen recursos de la
vigencia actual a la cual corresponde la programacién de dichos estudios pero su desarrollo
afecta vigencias futuras, para citar como es el caso entre otros las resoluciones No.
resoluciones 1262, 1263,1264, 1267, 1672 del 2013; aunado a ello se observa posiblemente
una clara contra posicion a los principios que rigen la gestion publica como es el de
Transparencia y Seleccién Objetiva y lo reglado por el Acuerdo det Consejo Académico 023
del 11 de mayo de 2004, el cual fija los lineamientos que se deben seguir sin excepcidn
alguna a la seleccion de profesores e catedra modalidad presencial y distancia en los niveles
de pregrado y postgrado, sin antes advertir |a existencia de la posible comisidn de acciones
disciplinarias contempladas en del Codigo Disciplinario conforme a lo establecido enllos
Articulos Articulo 34 Deberes Numerales 18!, 1582 y 188%; Articulo 35 Prohibiciones Numeraies

8L 1, Cumplir v hacer que se cumplan los deberes contenidos en ia Constitucidn, los tratadas de Derecho Internacional
Humanitario, los demas ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y
municipales, los estatutos de fa entidad, los reglamentos v los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias,
las convenciones colectivas, los contratos de trabajo y las érdenes superiores emitidas por funcicnario competente.

%2 15, Ejercer sus funciones consultando permanentemente los intereses del bien comin, y teniendo siempre presente que los
servicios que presta constituyen el reconocimiento y efectividad de un derecho v buscan la satisfaccion de las necesidades
generales de todos los ciudadanos.

& 38. Actuar con imparcialidad, asegurando y garantizando los derechos de todas las personas, sin ningln género de
discriminacién, respetando el orden de inscripcidn, ingreso de solicitudes v peticiones ciudadanas, acatando los términos de
ley.
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18, en concotdancia con el Articulo 48 Numerales 228y 50%, y el Articulo 50% ibidem.
Hallazgo de Auditoria Administrativa con incidencia Disciplinaria: No. 041
Aunado a lo anterior, se evidencid que se cancelaron comisiones a diferentes sitios cuando
los docentes en las mismas fechas se encontraban dictando cétedra en postgrado como se

aprecia a continuacion:

Cuadro No. 071

VIATICOS : CATEDRA CLASE

24Y 25

DIAS 22, 23'Y 24 DEENERDDE ESPECIALIZACION EN DIRECCION DE ;7’ 18, 4e 2014
2014, IBAGUE - BOGOTA ORGANIZACIONES SISTEMAS CONTABLES | ENero de

06 Y 07 DE FEBRERO DE 2014,

IBAGUE - BOGOTA - IBAGUE. ESPECIALIZACION EN DIRECCION DE Febrero 6. 7.12 v 14
POSTGRADOS FAC. CIENCIAS ORGANIZACIONES ey
ECONOMICAS.

21,22,28y 29

19, 20, 71 ¥ 22 DE NOVIEMBRE DE e e e 2014

2014, IBAGUE - MEDELLIN - IBAGUE. | ESPECIALIZACION EN DIRECCIONDE [ o oo 0y

26,27 Y 25 DE NOVIEMBRE DE 2014 | ORGANIZACIONES Resol. 1814 del
b .

DIAS 03, 04, 05 Y 06 DE DICIEMBRE | coRTE XIIT GRUPOS 1 Y 2 Y CORTEXIY | O¢ noviemare ¢e

2014 2014y 5-6-12-13
de diciembre
. ] 01, 02, 03, 04, 05,
DIAS 03, 04, 05 Y 06 DE DICIEMBRE | o cop 141 12ACION EN TALENTO HUMANO 08 4 eiambre de
2014 Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

2014

ESPECIALIZACION EN DIRECCION DE
ORGANIZACIONES SEMESTRE 5,6, 12Y 13
ASIGNATURA SISTEMAS CONTABLES

06 DE JULIO DE 2013

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
04 Y 05 DE JULIO DE 2013 MERCADEO FINANZAS APLICADAS AL
MERCADEO

19-20-26-27
JULIO/13

8 1, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar fas funciones contenidas en a Constitucién, ios tratados
internacionales ratificados por et Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas vy tos contratos de trabajo.

85 22, Asumir compromisos sobre apropiaciones presupuestales inexistentes o en exceso del saldo dlspomble de apropiacién o
que afecten vigencias futuras, sin contar con las auterizaciones pertinentes.

86 50, Ejecutar por razén o con ocasion del cargo, en provecho suyo o de terceros, actos, acciones u operaciones o incurrir en
omistones tendientes a la evasidn de impuestos, cualquiera que sea su naturaleza o depominacién, o violar el régimen
aduanero o cambiario.

87 50. Ejecutar por razon o con ocasion det cargo, en provecho suyo o de terceros, actos, acciones u operaciones o incurtir en
omisiones tendientes a la evasidn de impuestos, cualquiera que sea su naturaleza o denominacién, o violar el régimen
aduanero o cambiario.
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VIATICOS CATEDRA CLASE
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
TALENTO HUMANO Y DESARROLLO 20,21,27,28 DE
03 Y 7+ DE OCTUBRE DE 2013 ORGANIZACIONAL, ASIGNATURA LA SEPTIEMBRE, ¢, 5,11

GESTION HUMANA Y SU INCIDENCIA EN | Y 12 DE Octubre
LAS FINANZAS CORPORATIVAS 32 HORAS

Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Disciplinaria No. 042
Carga Laboral

Se entiende por gestién fiscal e conjunto de actividades econdmicas, juridicas y
tecnoldgicas, que realizan los servidores publicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos publicos.

El dafio patrimonial es la lesién del patrimonio publico representada en el menoscabo,
disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de ios bienes o recursos publicos,
producida por una gestion fiscal antiecondmica, ineficaz ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 ley 610 de 2000).

"Los docentes de Planta de la Universidad del Tolima seran de tiempo completo y de tiempo
parcial.

a. El docente de tiempo completo quien dedica la totalidad de ia jornada laboral, que
es 40 horas semanales, al servicio de Ia universidad del Tolima.” Articulo Uno inciso
a del Acuerdo 092 de 1991 Consejo Superior.

El Consejo Superior podré Autorizar a profesores de tiempo completo y tiempo parcial un
numero de horas de clase menor de 10 horas, en casos especiales e individuates, con el fin
de que el docente pueda adelantar actividades propias de la Institucién previamente
autorizadas.”

Teniendo en cuenta lo anterior se observa seglin Ia informacién suministrada, varios de los
docentes no cumplen con el minimo de horas y en otros casos hay sobrecarga laboral, como
se puede apreciar a continuacion:

ANALISIS JORNADAS LABORALES DOCENTES DE PLANTA

Anélisis jornada laboral semestre A -2014 — 856 horas

No se entiende cual fue el criterio utilizado para aprobar a jos docentes jornadas laborales

con mas intensidad de horario, cuando para el semestre A de 2014 el Consejo Académico
de la Universidad del Tolima aprobd 856 horas, como se aprecia a continuacién:
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FACULTAD DE CIENCIAS )
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA

NOMBRE DEL DOCENTE 30;%1%'7\ 'ff?é‘im
ALDANA JAUREGUI MARIA ELOISA 1105,5
BERNAL BAUTISTA MANUEL HERNANDO 1214
CARRANZA MARTINEZ JULIC CESAR 876
CASTRO GONZALEZ MARIBEL 939,5
ESQUIVEL HECTOR EDUARDO 1276
ERANCIS TURNER LILIANA 1003
LOSADA PRADO SERGIO 1159
MESA LOPEZ NEFTALI 1306
OCAMPO GUERRERQ MARTHA LILT 1124,5
REINQSO FLOREZ GLADYS 1064
TORRES YANGUAS HERNAN 914
VALLEJO GUSTAVO ADOLFO 1446
VILLA NAVARRO FRANCISCO ANTONIO 1174
s, De acuerdo a la prueba selectiva se evidencié que existen docentes que para el

semestre A — 2014 en su jornada laboral se les asigné un numero de horas de clase menor

a 10 horas semanaies.

Se debe cumplir con:

ACUERDO 092: ARTICULO 3. El Consejo Superior podrd autorizar a profesores de tiempo
completo y tiempo parcial un numero de horas de clase menor de diez (10), en casos
especiales e individuales, con el fin de que el docente pueda adelantar actividades propias
de la Institucién previamente autorizadas.

1. La Universidad no verifica las Actas del Consejo Superior, donde se autoriza
que los docentes no tengan una asignacién de clases menor a 10 horas semanales
conforme lo establece el Acuerdo.

2. La Universidad no verifica la materializacion de la descarga de los docentes
en actividades de investigacidon, proyeccion social, actividades académico -
administrativas y otras actividades que contribuyan al cumplimiento del Plan de
Desarrollo de la Universidad del Tolima y por tanto a la misién que tiene la Universidad.
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ACTIVIDA
HORAS PROYEC ACTIVIDADES OTRAS
NOMBRE seMana DOCENC - DES INVESTLSA  croN ACADEMICO-  ACTIVID TOTAL  REPORT
LES & SOCIAL  ADMINISTRATIVAS  ADES aps
CARRANZA
MARTINEZ ~ JULIO 8 346 125 315 0 0 90 876 876
CESAR
CASTRO GONZALEZ
MARIBEL s 286,5 125 428 0 0 100 939,5 939,5
MESA LOPEZ
NEFTALT 6 360 30 428 0 428 60 1306 1306
VALLEJO GUSTAVO
ADOLFO 8 415 80 428 5 428 90 1446 1446
VILLA  NAVARRO
FRANCISCO 2 97 85 428 96 428 40 1174 1174
ANTONIO
Caso individual:
A los docentes Francisco Villa y Neftali Mesa, se le asigné una descarga por investigacion y
para ejecutar actividades académico — administrativas de 428 horas para cada actividad,
pero al profesor Villa solo se le asigno 2 horas de clase semanal y a la profesora Mesa 6
horas de clase semanal, lo que conlleva a preguntarnos:
1. Las actividades de descarga del profesor Villa son mas importantes y requieren una
mayor exigencia por parte del docente para su ejecucién que solo le permite dictar dos
horas a la semana, con respecto a las actividades realizadas por la docente Mesa que si le
permiten dictar 6 horas semanales de clase.
2. Que publicaciones en revistas indexadas han realizado los docentes por la descarga
en investigaciones.
El departamento de Biologia tiene descargado a cuatro profesores en actividades académico
— administrativas, cada uno con una descarga de 428 horas. éNo se evidencid qué
actividades estan desempefiando? Si la jornada laboral es de 856 horas y se les asigna una
descarga de 428 horas, dsea la mitad de la jornada para desempefiar actividades académico
- administrativas.
ACTIVI ACTIVIDADES
HORAS OTRAS
DADES INVESTIGACI PROYECCI  ACADEMICO -
NOMBRE SEMANA DOCENCIA , .00 2 ON SO ADMNEETRAT AG’I;)I;I;DA TOTAL
LES MICAS IVAS
ESQUIVEL
HECTOR 13 518 70 170 0 428 90 1276
EDUARDO
MESA
LOPEZ 6 360 30 428 0 428 60 1306
NEFTALI
VALLEJO
GUSTAVO 8 415 80 428 5 428 90 1446
ADOLFO
VILLA
NAVARRO 2 97 85 428 96 428 40 1174
FRANCISCO
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ANTONIO

Asf mismo, se evidencié que no concuerdan los datos entregados por algunas dependencias
de la Universidad del Tolima como se aprecia a continuacion:

Jornada laboral VAC 2013
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Informe consolidado 2014 — 2015:

HORAS ACTIVID ACTIVIDADES OTRAS

NOMERE | SEMAN DOCE ADES INVESTIG | PROYECCI | ACADEMICO - ACTIVI | TOTAL REPORT
NCIA | ACADEMI ACION ON SOCIAL | ADMINISTRAT ADA
ALES DADES
CAS IVAS -

OCAMPO
GUERRE
RO 13 | 486,5 30 428 ¢ 0 160 { 1124,5 1124,5
MARTHA
LILT

Para el caso de la docente Martha Lili Guerrero Ocampo, no concuerda el total de horas de
investigacion de los documentos Informe consolidado 2014 — 2015 y jornada laboral VAC
2013. En la jornada laboral VAC 2013 reportan 508 horas en total para actividades de
investigacién que equivalen a ia suma de 80 horas para direccién de trabajos de grado y
428 horas para participacion de proyectos de investigacion y en el documento Informe
consolidado solo reportan 428 horas. Ocurre lo mismo para el caso del total de otras
actividades en las cuales el documento jornada laboral VAC 2013 reporta 80 horas como
total de otras actividades (es importante recalcar que cuando se desagrega la sumatoria de
las otras actividades no se reportan ninguna hora en ninguna de las actividades que
componen esa categoria) vy en el otro archivo se reportan 160.
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FACULTAD DE CIENCIAS
DEPARTAMENTO DE FISICA

Al docente Mayorga Diaz Héctor Benjamin, se le asigna una jornada laboral (785 horas) por
debajo de la aprobada por el Consejo Académico para el semestre a — 2014 (856 horas).

Cuadro No. 076

ACTIVID ACTIVIDADES
NOMBR ?E;';R EACULT 2:,‘}::“ DOGCE | ADES INVESTI :I"g:“ ACADEMICO - %‘;I‘:,Sm .
E AD NCIA | ACADEM | GACION ADMINISTRAT
NTO LES SOCIAL ADES
ICAS 1VAS
MAYORG
A DIAZ FACULTA
HECTOR | FISICA | D DE 10 452 70 0 0 0 263 785
BENIAMI CIENCIAS
N

De otra parte, se observa que para el semestre A de 2014, el Consejo Académico aprobo
856 horas de jornada laboral, sin embargo, se les aprobd a todos los docentes jornadas
laborales con mas intensidad de horario de las fijadas por el Consejo Superior,
desconociéndose el criterio utilizado por parte del director de programa y el sefior decano
como se puede apreciar a continuacion:

Cuadro No. 077

NOMBRE TOTAL
CARDONA BEDOYA JAIRO ARMANDO 972
CHACON MOLINA HECTOR HUGO 1201
DELGADO ROSERO MIGUEL IBAN 1433
MAYORGA DIAZ HECTOR BENJAMIN 785
OYOLA LOZANQ DAGOBERTO 990
PINZON QUINTERO JORGE ENRIQUE 856
ROJAS MARTINEZ YEBRAIL ANTONIO 987
URIBE KAFFURE RAMIRO 1122
VERA AGUIRRE CARLOS FDUARDD 876
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FACULTAD DE CIENCIAS

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS Y ESTADISTICA

Cuadro No. 078

ACTIVID
HOR | acmv ADES
Noms | DEPARTA | FacuLt | AS | poce | TPAPE | TRNES | PROYEC | ACADEM e | rorar | REPORT
RE | MENTO AD NCIA ADA
ANA ACADE | ON | SOCIAL | ADMINI | ADES
LES MICAS STRATIV
: AS
ALVA | MATEMA | FACULT
REZ | TICAS Y | AD DE
EJA,;R‘Y ﬁgzms EIENCIA 17| 47 60 0 0 0 149 | 856 856
JOAQ
UIN
AVILA | MATEMA | FACULT
GUZM | TICAS Y | AD DE
AN ESTADIS | CIENCIA
JESUS | TIcA p 11 436 45 428 0 0 20 929 929
ANTO
NIO
BASTI | MATEMA | FACULT
DAS | TICAS Y| AD DE
SANC | ESTADIS | CIENCIA
HEZ TICA 5 15 635 30 0 84 0 108 858 858
ALEIA
NDRO
CLAVI | MATEMA | FACULT
10 TICAS Y | AD DE
MEND | ESTADIS | CIENCIA
EZ TICA S 7| 85| 214 84 0 330 | 985 985
JAIRO
ALFO
NSO
DIAZ | MATEMA | FACULT
ROJO | TICAS Y | AD DE
o | Emapie | ciEncia | 13| %2 45 70 84 0 206 | 1047 | 1047
U TICA 5
GALLE | MATEMA | FACULT
GO | TICAS Y | AD DE
TEJAD | ESTADIS | CIENCIA
A TICA 5 12 473 85 0 0 0 162 720 720
PEDR
0
GALV MATEMA | FACULT
EZ TICAS Y | AD DE
LINAR | ESTADIS | CIENCIA
ES TICA S
LUIS 17| 6395 30 0 0 0 189 | 8585 | 858,5
CECIL
10
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; ACTIVID
HOR ACTIV ADES
noms | DEPARTA | Facutr | AS | poce IDQDE TI.I’:;“ECSI p:fgﬁc A‘I:‘c‘gm A%ﬁm&sp b REPORT
RE MENTO AD NCIA 9 AL L Apa
ANA ACADE | ON | SOCIAL | ADMINI | ADES
LES MICAS STRATIV
) AS
GRAN | MATEMA | FACULT
ADA | TICAS Y | AD DE
DIAZ | ESTADIS | CIENCIA
HECT | TICA s 12 567 85 0 0 0 100 | 752 752
OR
ANDR
ES
NINO | MATEMA | FACULT
TORR | TICAS Y | AD DE
ES ESTADIS | CIENCIA | 13 509 110 0 0 0 237 | a6 856
ALBER | TICA 5
T0
OOST | MATEMA | FACULT
RA TICAS Y | AD DE
VAN | ESTADIS | CIENCIA
NOPP | TICA s
EN 4| 149 45 321 0 0 454 | 989 969
ANTO
N
ARNO
LD
RODR | MATEMA | FACULT
IGUEZ | TICAS Y | AD DE
ARIAS | ESTADIS | CIENCIA | 11 451 45 0 84 428 160 | 1168 1168
NELS | TICA s
oN
SANC | MATEMA | FACULT
HEZ | TICAS Y | AD DE
HERN | ESTADIS | CIENCIA
ANDE | TICA s 8| 298 45 428 84 0 294 [ 1149 1149
z
ALFO
NSO
SOLA | MATEMA | FACULT
NILLA | TICAS Y | AD DE
ggs(‘; E;sg:ms EIENCIA 8| 298 85 149 0 0 330 | 862 862
LEON
ARDO
TOVA | MATEMA | FACULT
R TICAS Y | AD DE
CAST | ESTADIS | CIENCIA
ARED | TICA s
A 14| 714 30 0 0 0 148 | 8% 892
CARL
0S
ALFRE
DO

1. Se observa que a los docentes Granada Diaz Héctor Andrés y Gallego Tejada Pedro
se le asigna una jornada laboral por debajo de la aprobada por el Consejo Académico
para el semestre A — 2014 (856 horas).
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2. Asi mismo, se observa docentes que para el semestre A — 2014 en su jornada laboral
se les asignd un nimero de horas de clase menor a 10 horas.

Cuadro No. 079
EINBRE s

Alvarez Carvajal Joaguin 1/
Avila Guzmén Jeslis Antonig 11
Bastidas Sanchez Alejandro 15
Clavijo Méndez Jairo Alfonso 7
Diaz Rojo Gisou 13
Gallego Tejada Perdo 12
Galvez Linares Luis Cecilio 17
Granada Diaz Héctor Andrés 12
Nifio Torres Alberto 13
Qostra Van Noppen Anton Arnold 4
Rodriquez Arias Nelson 11
sanchez Hernandez Alfonso 8
Solanilla Chavarro Leonardo
Tovar Castafieda Carlos Alfredo 14

1, No se evidenciaron las actas del Consejo Superior, donde se autoriza que los
docentes tengan una asignacion de clases menor a 10 horas semanales.

2 No se evidencia control sobre la materializacion de la descarga de los docentes en
actividades de investigacién, proyeccién social, actividades académico -
administrativas y otras actividades que contribuyan al cumplimiento del Plan de
Desarrollo de la Universidad del Tolima y por tanto a la misibn que tiene la

Universidad.

De otra parte, Segln el andlisis efectuado en el Departamento de Economia y Finanzas de
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas, el Consejo de Facultad aprobd que
para el semestre A — 2013 de nueve docentes de planta de tiempo completo que tenia en
total dicho departamento, siete (7) de estos tuvieron una asignacion de docencia menor de

10 horas semanales.

Frente a este aspecto, los docentes que se descargaron con menes de 10 horas de clase

para el periodo académico A -2013 son:
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Cuadro No. 080

GERMAN RICARDOQ DULCEY MARTINEZ

80 (o] 30 i5 106

JORGE ALBERTO SERRATO USECHE 80 50} 105 80 295

CARLOS EDUARDOC MONTEALEGRE
HERNANDEZ

ALEXANDER BLANDON LOPEZ 64 40 30 15 149

JORGE HUMBERTO RENZA MELENDEZ
JUAN PABLO SALDARRIAGA MURNOZ

4 40 30 16] - 349
84 40 30 15 149

~N |0 [A W N
I FC PN F- N (R 4 1Y
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GERMAN AUGUSTO FORERQO CANTOR 128 80 75 45 328

Cuadro No. 081

ANA MARIA BERNAL:

No entrega acuerdos pedagdgicos de ninguna asignatura

No entrega soportes de participacion en grupo de investigacion CIAC para lo cual se aprobaron 49 horas
semestrales.

No entrega soportes de coordinacidn de comité curricular para lo cual se aprobarcn 32 horas.

No entrega soportes de su gestion de convenios para practicas para lo cual se aprobaron 30 horas
semestrales.

No entrega sopories de apoyo a exposicion de trabajos de grado para lo cual se aprobaron 60 horas
semestrales.

No entrega soportes de gestiones para vinculacion a salén regional, ENEA vy practicas académicas para lo cual
se aprobaron 28 horas semestrales.

HERNAN CLAVIJO OCAMPO
Periodo sabatico Periodo 15 de enero de 2015 al 15 de Enerc 2016 No ha entregado el
informe (04 de mayo de 2016).

ARLOVICH CORREA MANCHOLA

No entrega soportes de su participacién en produccion de documentos de registro calificado
del programa CSP, para lo cual se aprobaron 120 horas. Se anexa una certificacion del sefior
Rafael Gonzalez Pardo. Programa de Comunicacion Social, pero no estd documentado.

No entrega soporte de su participacion en la organizacion y realizacion de la semana de la
comunicacion para lo cual se aprobaron 40 horas semestrales. No lo aportd,
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PIERRA EDISSON DIAZ POMAR:

No presenta soportes de semilleros de investigacidon para lo cual se aprobaron 60 horas
semestrales.

No presenta soportes de su actividad sindical para lo cual se aprobaron 61 horas
semestrales,

GLORIA DEL PILAR GARZON VELEZ

No entrega acuerdos pedagdgicas de ninglin curso a cargo.

No entrega soporte de taller de cerdmica como actividad de proyeccién social para lo cual
se aprobaron 8 horas.

No entrega soportes apoyo al montaje de exposiciones de trabajo de grado para lo cual se
aprobaron 5 horas.

JORGE WILSON GOMEZ AGUDELO

No entrega acuerdo pedagogico del curso Arte y Gestion II

No entrega ningtin soporte de su participacion en actividades de investigacidn para lo cual
se aprobaron 66 horas.

No entrega ningtin soporte del seminaric permanente del CIAC (Colectivo de Investigacion
de Arte y Cultura) para lo cual se e aprobaron 16 horas semestrales.

No entrega ningun soporte de la coordinacion de la exposicidn final de los trabajos finales
de egresados para lo cual se aprobaron 40 horas semestrales.

No entrega ningln soporte de la coordinacion de trabajos de grado para lo cual se
aprobaron 110 horas semestrales.

No entrega ninglin soporte de salidas académicas para lo cual se aprobaron 40 horas
semestrales,

No entrega soportes de su participacion en ia elaboracidon de documentos de autoevaluacidn
del programa Artes Plasticas y Visuales para lo cual se aprobaron 76 horas semestrales. No
entrega soportes de su participacion en la elaboracion de documentos de autoevaluacion
del programa Artes Plasticas y Visuales para lo cual se aprobaron 76 horas semestrales.

BEATRIZ EUGENIA JAIME PEREZ

No entrega acuerdos pedagdgicos de la asignatura que tiene a cargo

No entrega soporte de su participacion en periddico institucional Tolima Universitario para
lo cual se aprobaron 30 horas semestrales.

No entrega soporte de su participacion en comité de evaluacidn docente de la FCHA
(Facuitad de Ciencias Humanas y Arte) para lo cual se aprobaron 15 horas.
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RICARDO ANDRES PEREZ BERNAL

No entrega soportes de su participacion en el seminario permanente del CIAC para lo cual
se aprobaron 10 horas

DIEGO CAMILO RIANO ACOSTA

No presenta soportes de asesorfa y direccién a trabajos de grado, para lo cual se aprobaron
20 horas semestrales.

HERNAN RODRIGUEZ URIBE

No presenta soportes o informe de la direccion de la Maestria en Territorio, Conflicto y
Cultura para lo cual se aprobaron 440 horas.

No presenta soportes de elaboracion de material didactico y publicaciones para lo que se
aprobaron 11 horas semestrales.

» De acuerdo a lo establecido en el Sistema de Gestién de Cafidad “PLANIFICACION
DESARROLLO Y VERIFICACION DE LA LABOR ACADEMICA en el numeral 3. 3., el
cual hace referencia al Desarrollo y Verificacién de la Labor Académica Modalzdad
Presencial y Distancia Pregrado y Postgrado establece:

Numeral 1. “"Profesor de Planta y Académico. En la primera semana de clase el profesor
debe presentar a los estudiantes, el acuerdo pedagdgico FO-P06- F3 el cual es firmado por
el docente y &l representante estudiantil. Una vez aprobado por las partes, es entregado al
Jefe de departamento, segtin Articuio 13 def Acuerdo 006 de 1996 del Consejo Superior”.

Numeral 5. “Jefe de Departamento. A partir de la segunda semana vy hasta la cuarta del
periodo académico siguiente, el Jefe de Departamento, verifica el cumplimiento de las
actividades entregadas por los profesores de planta y Catedraticos junto con los productos
(Ponencias, seminarios, entre otros) como soportes de los Informes”.

Se hizo seguimiento a los Informes de Jornada Laboral semestre A y B de 2015 donde se
puede observar que varios profesores no estan dando cumplimiento a la entrega de informes
y soportes de los acuerdos pedagogicos arrojando el siguiente resultado:
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SEMESTRE A-2015

SEGUIMIENTO A INFORMES JORNADA LABORAL
SEMESTRE B-2015

Cuadro No. 082

ANA MARIA BERNAL CORTES

No ha entregado informe

ARLOVICH CORREA MANCHOLA

ACTIVIDADES DE DOCENCIA (246h)

No entrega acuerdo pedagdgico del grupo del curse 0501415 — SEMINARIO DE ESCRITURA I (E. CREATIVA).
No entregd informe

No entregé acuerdo pedagdgico de! grupo del curso 1101179 ~ CULTURA, CONFLICTO Y TERRITORIO.

No entrego informe.

No entregd acuerdos pedagdgicos de las actividades realizadas en la Maestria en Territorio, Conflicto y Cultura
{Sobrecarga).

No entregd informe

PIERRE EDINSSON DIAZ POMAR

ACTIVIDADES ACADEMICAS, INVESTIGATIVAS, DE EXTENSION Y
ADMINISTRATIVAS

Reuniones de facultad, departamento y/o area (30h)

Participd de las reuniones del Departamento de Artes y Humanidades

Direccidn de trabajos de grado (30h)

No entregé evidencias del desarrollo de esta actividad.

No entregd informe

Participacién en procesos curriculares, acreditacién, autoevaluacion y otros (60h)
Participacion en mesas de trabajo para la reforma curricular del programa de
Comunicacion Social — Periodismo

No entrega evidencias del desarrollo de esta actividad, No entregd informe

Otras actividades

No entrega informe de la coordinacion del Seminario Permanente

Participacién en procesos curriculares, acreditacion, autoevaluacion y otros (60h)
Participacién en mesas de trabajo para la reforma curricular del programa de
Comunicacién Social — Periodismo

No entregd evidencias del desarroflo de esta actividad

No entregd informe

GLORIA DEL PILAR GARZON VELEZ

ACTIVIDADES DE DOCENCIA (544h)

No entregod acuerdo pedagégico del grupo del curso 1101028 — TALLER DE PROYECTOS
I (Sobrecarga).
No entregd informe

No entregd acuerdo pedagégico del grupo del curso 1101040 — TALLER DE PROYECTOS
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III (Sobrecarga)
No entrego informe

CESAR AUGUSTO GAVIRIA CUARTAS

ACTIVIDADES DE DOCENCIA (612h) _

No entregd acuerdo pedagdgico del curso 110108 - INTRODUCCION A LA
INVESTIGACION SOCIAL (Sobrecarga)

No entregd informe.

BEATRIZ EUGENIA JAIMES PEREZ

ACTIVIDADES DE DOCENCIA (149h)

No entrega acuerdos pedagdgicos del grupo del curso 0502409 — GENEROS
PERIODISTICO 1.

No entregé informe,

RICARDO ANDRES PEREZ BERNAL

ACTIVIDADES DE DOCENCIA (327h)

No entrega acuerdo pedagégico del grupo del curso 1101001 — PERCEPCION VISUAL

No entregé informe

No entregd acuerdo pedagdgico del grupo del curso 1101014 — TALLER MULTIMEDIA I
No entregd informe

No entregd acuerdo pedagégico del grupo del curso 110134 — TALLER DE PROYECTO II
No entrego informe

No entregd acuerdo pedagdgico del grupo del curso 110128 — TALLER DE PROYECTO I
(Sobrecarga)

No entregé informe

No entrego acuerdo pedagdgico de grupo del curso 110140 — TALLER DE PROYECTO II
(Sobrecarga)

No ha entregado informe

HERNAN RODRIGUEZ URIBE

No entrega acuerdos pedagdgicos de las actividades realizadas en la Especializacidn en
Derechos Humanos y Competencias Ciudadanas.
No entregd informe

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS:
SEMESTRE A DE 2015

Cuadro No. 083

GONZALEZ CALLE JORGE LUIS

No entrego acuerdo pedagdgico del curso asignado

MILLAN CRUZ NOELBA

No entregd acuerdo pedagégice del curso asignado

SANDOVAL PATARROYO FABIO ALFONSO

No entregd los acuerdos pedagogicos de los tres cursos asignados.
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DEL BASTO SABOGAL LILIANA

No entregd Informe; de acuerdo a lo que manifiesta el Director de Departamento la
profesora Liliana no ha presentado informe de actividades Semestre B 2015, a la fecha
no se le ha aprobado la jornada laboral, entre 4 y 5 afios se encuentra al frente de la
Coordinacién del doctorado en Ciencias de la Educacidn, el Director de Departamento le
ha solicitado mediante diferentes escritos el cumplimiento de dicha obligacion. Se anexa
los respectivos soportes en 1 folic, y los pantallazos de los correos

ESPINOSA RICO MIGUEL ANTONIO;

Falta los soportes del Informe de Actividades

Falta los soportes de los Acuerdos Pedagdgicos

Falta el Informe como Director del Centro de Estudios Regional

MORENO SANDOBAL ARMANDO
Pendiente entregar el respectivo informe de cumplimiento

Por lo anterior se advierte la existencia de un posible incumptimiento a lo establecido en la
Ley 734 de 2002 en su Articulo 34 Deberes Numerales 1%, 11% y 15%; Articulo 35
Prohibiciones Numerales 1%y 27%, en concordancia con el Articulo 50% ibidem

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria No.043
Departamento de Economia y Finanzas

Al Analizar la normatividad de la Universidad del Tolima, se constata que en el Acuerdo 092
de 1991 “Por el cual se reglamenta ta dedicacién de la jornada laboral del personal docente
de planta de la Universidad del Tolima”, en el articulo 3 estipula: “El Consejo Superior podra
autorizar a profesores de tiempo completo y tiempo parcial un nimero de horas de clase
menor de diez (10), en casos especiales e individuales, con el fin de que el docente pueda

8 1 Cumplir y hacer que se cumplan los deberes contenidos en fa Constitucidn, los tratados de Derecho Internacional
Humanitario, los demas ratificados por el Congreso, fas leyes, fos decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y
municipales, los estatutos de la entidad, los regfamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias,
fas convenciones colectivas, los contratos de trabajo y las drdenes superiores emitidas per funcionaric competente.

8 11, Dedicar la totalidad de! tiempo reglamentaric de trabajo al desempefic de las funciones encomendadas, salvo las
excepciones legales.

0 15, Ejercer sus funciones consultando permanentemente los intereses del bien comin, y teniendo siempre presente que los
servicios que presta constituyen el reconocimiento y efectividad de un dereche y buscan la satisfaccidn de fas necesidades
generales de todos los ciudadanos.

9t 1, Tncumplir los debares o abusar de fos derechas o extralimitar las funciones contenidas en fa Constitucién, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, ias leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.

92 27. Ejercer la docencia, dentro de la jomada laboral, por un ndmero de horas superior al legaimente permitido. Yer
%3 50. Ejecutar por razén o con ocasién del cargo, en provecho suyo o de terceros, actos, acciones u operaciones o incurrir en
omisiones tendientes a la evasidn de impuestos, cualguiera que sea su naturaleza o denominacién, o violar el régimen
aduanero o cambiario.
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adelantar actividades propias de la Institucidn previamente autorizadas”.

Segun el andlisis efectuado en el Departamento de Economia y Finanzas de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Administrativas, el Consejo de Facultad aprobd que para el semestre
A — 2013 de nueve docentes de planta de tiempo completo que tenia en total dicho
departamento, siete (7) de estos tuvieron una asignacion de docencia menor de 10 horas
semanales.,

Frente a este aspecto, los docentes que se descargaron con menos de 10 horas de clase
para el periodo académico A -2013 son:

Cuadro No. 084

GERMAN RICARDO DULCEY MARTINEZ

50 0 30 15 1085

JORGE ALBERTO SERRATO USECHE
CARILOS EDUARDO MONTEALEGRE
HERNANDEZ

ALEXANDER BLANDON LOPEZ

80 50| 105 80 295

64 40 30 id 149

JORGE HUMBERTO RENZA MELENDEZ 64 40 30 15 149

JUAN PABLO SALDARRIAGA MUNOZ 64 40 30 15 149

~Nimio b e (o]
wlh(blhjo |n|b
oolololo oo
oAk AID |k

GERMAN AUGUSTO FORERO CANTOR 128 80 75 a5 328

3. No hay evidencias de las actas de Consejo Superior, donde se autoriza que los
docentes tengan una asignacion de clases menor a 10 horas semanales.

4. No hay evidencia seguimiento a la materializacion de la descarga de los docentes en
actividades como investigacion, actividades académico — administrativas y otras actividades
que contribuyan al cumplimiento del Plan de Accion de cada Facultad, del Plan de Desarrollo
de la Universidad del Tolima y por tanto a la misidn que tiene la Universidad.

Analisis por profesor:
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Cuadro No. 085

GERMAN RICARDO DULCEY

1. Segin la jornada laboral pactada, el profesor dictd solo una asignatura en el
periodo académico semestre A — 2013, descargandose en 480 horas para la
participacion en proyectos de investigacién realizando actividades como:
investigador en el proyecto "Huella Ecolégica y analisis insumo producto de
algunas comunas y veredas de Ibagué" y como Coordinador del Grupo de
Investigacién Economia y Territorio". Frente a esto no se evidencié actividad
alguna como se describe a continuacion:

- No aportaron evidencias de publicaciones realizadas en este periedo, ni del grupo
de investigacion que coordina.

No se evidencia si el proyecto “Hueila Ecolégica y analisis insumo producto de algunas
comunas y veredas de Ibagué”, contribuyo a la mision de la UT.
¢Cudntas personas se beneficiaron...
Qué impacto tuvo?
Por otro lado, el docente se descargé en 200 horas para realizar Otras Actividades:
Actividades en el periodo de receso académico, entrega de notas, socializacion de
actividades de investigacion.

- ¢Un docente se puede descargar dentro de su jornada para entregar notas? Esta
no es acaso una actividad inherente a su descarga en docencia.

- No se evidencié el acta en la cual se socializo las actividades de investigacion.

- En el informe de cumplimiento de jornada laboral no se especifica cuales
actividades se realizan en el periodo de receso.

Ademas, se descarga en 96 horas mas para la coordinacion de un Semillero de
Investigacién, el cual se diligencia como “Direccidn de trabajos de grado” es claro que
no se puede exceder un maximo de 90 horas. (No hay claridad, se equivocaron en el
difigenciamiento def formato o para la fecha no habia descarga por coordinacién de
semilleros).

- Revisando el informe de cumplimiento de jornada laboral del docente se constatd
que el docente de planta tuvo apoyo de un tutor al docente Luis Fernando
Naranjo... épara coordinar un semillero se requieren de dos docentes uno de
planta o catedratico?.
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No se aport6 evidencia de que los trabajos de grado fueron presentados en alguna
convacatoria.

El docente no presenta ningun anexo como soporte al cumplimiento de la jornada laboral.

JORGE ALBERTO SERRATO

- El cuanto al profesor no se evidencia el informe de cumplimiento de jornada
laboral del periodo académico A — 2013.

- Revisando la jornada laboral del docente se puede verificar que se descargd en
230 horas para realizar otras actividades: Actividades en el periodo de receso
académico, entrega de notas, socializacién de actividades de investigacion.

- No se evidencid el criterio que se utilizd para definir las horas de descarga en
actividades en el periocdo de receso.

No se aportaron evidencias de los proyectos especiales aprobados por ODI para
ofertarlos a los estudiantes en el semestre B -2013. (Revisién Diplomados)

Elaboracion de proyectos especiales ¢ nuevos .
programas académicos o estudios de| 38 |Revision Diplomados de Economia
factibitidad

ALEXANDER BLANDON

2. El profesor dictd solo una asignatura dentro de su jornada laboral, descargandose
actividades de investigacion tales como: 240 horas como Coordinador Grupo de
Investigacion cadenas de Valor y Competitividad Regional” e Investigador Principal
del proyecto, "Caracterizacion y perspectivas de mejoramiento de los trabajadores
en el hogar del sector confecciones de Ibagué. Analisis de cadena global de valor".

No se aportaron evidencias de publicaciones realizadas en este periodo.

- El proyecto “Caracterizacién y perspectivas de mejoramiento de los trabajadores
en el hogar del sector confecciones de Ibagué. Analisis de cadena global de valor
", No existe evidencia en que contribuyd a la mision de la UT y Cuantas personas
se beneficiaron ni que impacto tuvo.

Por otro lado, el docente se descargd en 158 horas para realizar Otras Actividades:
Actividades en el periodo de receso académico, entrega de notas, socializacion de
actividades de investigacion.

- Se Observa que el docente se descarga horas dentro de su jornada para entregar
notas, siendo estd una actividad inherente a su descarga en docencia.

- No se evidencio acta en la cual se socializé las actividades de investigacion.
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El docente presentd en la controversia el informe del cumplimiento de la jornada
laboral. Formato

JORGE HUMBERTOQ RENZA

3. Al docente se le descargd en su jornada laboral horas para desarroflar otras
Actividades: actividades en el pericdo de receso académico, entrega de notas,
socializacion de actividades de investigacion.

- No se evidencia el informe de cumplimiento de jornada laboral del periodo
académico A — 2013.

- No se evidencid informe sobre trabajo realizado en la Coordinacién del
Observatorio del Empleo, adscrito a la FACEA. El docente se descargd en su
jornada laboral en 465 horas.

- El docente se descarga en la Coordinacion de proyectos de investigacidn en 240
horas:

COORDINADOR DEL Proyecto COL/00072781 - COL/00083324(Programa para
las Naciones Unidas) “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES LOCALES PARA
LA INTEGRACION PRODUCTIVA DE LA POBLACION EN SITUACION DE
POBREZA Y VULNERABILIDAD - PROYECTO DESARROLLO ECONOMICO
INCLUYENTE DEI”, Estudio de perfiles ocupacionales para los sectores: textil-
confecciones, construcciéon en Ibagué. Noviembre de 2012- Mayoc de 2013;
DIRECCION DEL SEMILLERO”SINESTRA”; "Calidad del emplec y subjetividades
de mujeres y hombres. Estudio de caso centrado en las cooperativas de
trabajo asociado en Ibagué”.

JUAN PABLO SALDARRIAGA

4. E! docente dicto solo upa asignatura dentro de su jornada laboral, descargéndoser
en actividades de investigacion tales como: 360 horas Participacion en el proyecto
350112 y coordinacion del grupo GRIECONUT.

No se aportaron evidencias de publicaciones en este periodo, no se presentaron
informes del grupo de investigacidn que coordina.

- No se aportaron evidencias del proyecto 350112 y los resultados de la contribucion
a la misién de la Universidad, asi mismo, no se evidencia cuantas personas se
beneficiaron con dicho proyecto y el impacto que tuvo.

- Se evidencié gue el docente se descargd en 200 horas en Otras Actividades para
asesorias, pero en el informe de cumplimiento de jornada laboral se cambid la
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actividad y destind 192 horas para ajuste de micro curriculos del drea cuantitativa.

No se evidencid el Acta del Consejo de Facultad donde se aprobd el cambio de la
jornada laboral y el cumplimiento de la misma. Asi mismo, se habia comprometido
en ajustar micro curriculos, descargandose 82 horas como Participacion en
procesos curriculares.

JUAN DE JESUS RAMIREZ

5. El docente se descargd en 15 horas para la correccion de un trabajo de grado, lo
cual no fue cumplido por el docente (informe de cumplimiento) con el argumento
que no se le asignaron trabajos de grado. (no cumplié con las 15 horas). Es
importante precisar que el docente debe entregar al departamento cuando se estd
concertando la jornada laboral, un oficio donde se evidencia el trabajo de grado
que va a corregir, especificando si el trabajo de grado es de pregrado o postgrado.

- No se aportaron evidencias sobre la participacién en los proyectos especiales
aprobados por la ODI para ofertarlos a los estudiantes en el semestre B -2013.
(Revision Diplomados)

SERVICIOS DE EXTENSION = ) . .
UNIVERSITARIA O DE PROYECTOS A LA g’f:::g:’ : de"él;"n“;;‘:,g Finanza
COMUNIDAD g

MIGUEL ARMANDO RODRIGUEZ

6. El docente se compromete con 120 horas en la actividad de jornada laboral,
Direccién de Trabajos de Grado: “Acta # 350112" Estimacién del Sistema de
Demanda Lineal para el Consumo de Hogares de la Ciudad de Ibagué™
Investigador Asistente: Semillero de Investigacién”, para lo cual en el informe de
cumplimiento de jornada laboral no se evidencia soportes ni cumplimiento de lo
anteriormente mencionado.

Por otro lado el docente se descarga en 134 horas para Otras actividades: para la
realizacion de actividades en el periodo de receso académico, entrega de notas,
socializacion de actividades de investigacién, de lo cual en el informe de
cumplimiento menciona y se relaciona a continuacidn;

Jornada Lahoral Actividad Producto / evidencia
Horas / semana
45 Asesoria a estudiantes Formate de la facultad
(1] Préparacion de clases Clases orisntadas
a0 Eorreceion de trabajos y Informe ‘a estugiantes
evaluaciones

No se evidencio Acta del Consejo de Facultad donde se autorizaba el Cambio de las
actividades de la jornada.

- El docente en fas actividades de docencia, previamente va se descarga para asesorfas a
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estudiantes (45 horas), preparacion de clases (130 horas), 120 horas para correccion de
trabajos.

- No se evidencia que actividades realiz6 para la descarga de 134 horas.

OSWALDO LOPEZ

Es Becario y solo dicta una asignatura

SEMESTRE B — 2013 — JORNADA LABORAL 792 HORAS

1. En el Departamento de Economia y Finanzas de la Facultad de Clencias Economicas
y Administrativas, el Consejo de Facultad aprobé que para el semesire B — 2013 de
once (11) docentes de planta de tiempo completo que tiene en total dicho
departamento, ocho de estos tuvieran una asignacion de docencia menor de 10
horas semanales,

Al revisar la normatividad de la Universidad del Tolima, se constata que en el Acuerdo 092
de 1991 “Por el cual se reglamenta la dedicacion de fa jornada laborat del personal docente
de planta de la Universidad del Tolima”, en el articulo 3 contempla: El Consejo Superior
podré autorizar a profesores de tiempo completo y tiempo parcial un ntmero de horas de
clase menor de diez (10), en casos especiales e individuales, con el fin de que el docente
pueda adelantar actividades propias de la Institucion previamente autorizadas.

Frente a este aspecto, los docentes que se descargaron con menos de 10 horas de clase
para el periodo académico B -2013 son:

Cuadro No. 086

ww X s = | 5
oaZ |2y g El 818 |2 |ax
238183 80 |21 5| 2|28
w x3 Th |4 2| & @ =¥
S - W b9 x W =Q
SIE8| B S |a|R8
TIPIFeRs | E| 2|z
_ 5}
1 | GERMAN RICARDO DULCEY MARTINEZ 4] 0] 4 60 40 30 15 145
2 1} JORGE ALBERTOC SERRATQ USECHE 5| 0| 5 80 50 75 45 250
3 | CARLOS EDUARDO MONTEALEGRE HERNANDEZ 0 0y O 0 0 0 0 [
4 | ALEXANDER BLANDON LOPEZ 4 0] 4 64 40 30 15 149
5 |JORGE HUMBERTO RENZA MELENDEZ 6| 0| 6 96 80 80| 30 266
6 | JUAN PABLO SALDARRIAGA MUNOZ 4] 0] 4 64 40 30 15 148
7 | GERMAN AUGUSTQ FORERO CANTOR 6| 0| 6 96 120 30 15 261
8 | MEDARDOQ DE JESUS RESTREPQO PATINO 2] 0} 8 128 160 75 45 408

No se aportaron las Actas del Consejo Supetior, donde se autoriza que fos docentes tengan
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una asignacion de clases menor a 10 horas semanales.

No se evidencia control en la materializacion de la descarga de los docentes en actividades
como investigacion, actividades académico — administrativas y otras actividades que
contribuyan al cumplimiento del Plan de Desarrollo de la Universidad del Tolima y por tanto
a la mision que tiene la Universidad.

1.

Aprobado 29 de septiembre de 2014

El profesor JUAN DE IESUS RAMfREZ, se descarga en otras actividades en 160
horas para entrega de notas, socializacion actividades de investigacion

Se Observa que el docente se descarga horas dentro de su jornada para entregar
notas, siendo estd una actividad inherente a su descarga en docencia.

El docente se descarga para la socializacién de investigacidén sin tener ninguna
actividad en investigaciones.

El docente en el informe de jornada laboral no evidencia ninguna actividad para el
cumplimiento de las 160 horas para Otras actividades y 15 horas para la correccion
de trabajos de grado.

£l profesor GERMAN DULCEY, tiene una descarga de 400 horas para la
participacién de proyectos de investigacidén — “Migracién intraurbana y demandas
institucionales y territoriales provocadas por el fendmeno del desplazamiento forzado
en Ibagué: 2009-2012; Grupo de Investigacion Economia y Territoric”, no hay
evidencias del impacto que tuvo.

Ademés se descargé en 157 horas para Otras Actividades: Entrega de Notas,
socializacién de actividades de investigacion.

No se evidencian actas en las cuales se socializaran las actividades de investigacidn,

El profesor JORGE ALBERTO SERRATO se descarga en 260 horas para otras
actividades: Entrega de Notas, socializacion de actividades de investigacion. No esta
el informe de cumplimiento de la jornada laboral.

El docente no tiene descarga en investigaciones.

El profesor ALEXANDER BLANDON nuevamente se descarga para el semestre B —
2015 en Investigacion con 200 horas: investigador principal en el proyecto
“Caracterizacion y perspectivas de mejoramiento de los trabajadores en el hogar de!
sector confecciones de Ibagué. Analisis de cadena global de valor”.

Se evidencid que en el semestre anterior tenia el mismo proyecto de Investigacion.
Después de un afio ¢qué impacto tuvo el proyecto? (No hay publicaciones).
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Ademas se descargd en 133 horas para Otras Actividades: Entrega de Notas,
socializacion de actividades de investigacion.

- No se evidencia soporte de la socializacién de las actividades de investigacién.

- Solo describe que participo en convocatorias de catedraticos y profesores de planta l
ocasional, como jurado. ‘

5. El profesor JORGE HUMBERTO RENZA se descargé en 81 horas para Otras
Actividades: Entrega de Notas, socializacién de actividades de investigacidn.

No se evidencia el acta en fa cual se socializo las actividades de investigacion.
6. Del docente JUAN PABLO SALDARRIAGA, no existen informes por concepto de

descarga en investigaciones: Estimacion de sistemas de demanda lineal de consumo
para los hogares de la ciudad de Ibagué. Es coordinador del grupo de investigacion.

7. El profesor GERMAN AUGUSTO FORERO CANTOR, se descargé en 157 horas
para Otras Actividades: Entrega de notas, socializacidon de actividades de !
investigacion.

No se evidenciaron informes, ademas la entrega de notas es una actividad propia de
la jornada laboral,

Proyecto: “Estimacién del Sistema de Demanda Lineal para el Consumo de Hogares
de la Ciudad de Ibagué", el profesor Saldarriaga tiene el mismo proyecto.

8. El docente MIGUEL ARMANDO RODRIGUEZ.

Se descargd en 152 horas para Otras Actividades: Entrega de notas, socializacion de
actividades de investigacidn.

No se evidencian informes, el docente se descarga dentro de su jornada para
entregar notas.

Cambia las actividades de ta jornada, nuevamente coloca que se le descarga para asesorfas
a estudiantes (45 horas), preparacién de clases (130 horas), 120 horas para correccion de
trabajos.

El docente se descarga en investigaciones en 160 horas, no discrimina qué se realizé en el
informe de cumplimiento, ni siguiera lo menciona.
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Los docentes Renza (120 horas), Forero (96 horas), Miguel (100) y Medardo (160 horas) se
descargan para la direccion de trabajos de grado por encima de lo permitido, maximo 90
horas.

MEDARDO DE JESUS RESTREPO PATINO: Se descarga en otras actividades en 154
horas. en el informe de cumplimiento de jornada coloca Preparacion de clases, escritura
notas de clase, disefio de talleres, revision talleres, calificacion examenes, atencién
estudiantes, llenado de formatos, dictar charlas y conversatorios en otras universidades,
asistencia a curso de pedagogia. La primera parte va se le descargé en actividades de
docencia.

Frente al total de horas de la jornada laboral, a dos docentes del departamento se les aprobd
la jornada laboral por encima de las horas establecidas por el Consejo Académico: Jorge
Humberto Renza 937 horas y el profesor Medardo con 920 horas Y N0 se evidencia el criterio
utilizado.

FACULTAD DE AGRONOMIA
DEPARTAMENTO DESARROLLO AGRARIO
Semestre A -2013

1. En el Departamento de Desarrollo Agrario de la Facultad de Agronomia, el Consejo de
Facultad aprobé que para el semestre A — 2013 de cinco docentes de planta de tiempo
completo activos que tiene en total dicho departamento, cuatro (4) profesores tuvieron una
asignacion de docencia menor de 10 horas semanales.

Al revisar la normatividad de ia Universidad del Tolima, se constata que en el Acuerdo 092
de 1991 “Por el cual se reglamenta la dedicacién de |a jornada laboral del personal docente
de planta de la Universidad del Tolima”, en el articulo 3 contempla: El Consejo Superior
podra autorizar a profesores de tiempo completo y tiempo parcial un ndmero de horas de
clase menor de diez (10), en casos especiales e individuales, con el fin de que el docente
pueda adelantar actividades propias de la Institucion previamente autorizadas.

Frente a este aspecto, los docentes que se descargaron con menos de 10 horas de clase
para el periodo académico A -2013 son:
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Cuadro No. 087

w
w ) =z -
oy < Q 8 <
S |38/ S¢ | 2| 5 | B |28
w = og < i < L 7] gz
oW |ET=Z| =£§ & x 5 < al
9% |JE| 22 | H 5 | 2188
T |gH 3% | E | ¢ | g R8
TP 'é z =
JAQUELINE CHICA LOBO 5| 0| 5 75 50 30| 15 170
FRANCISCO LEZAMA MARQUEZ 12 0} 12 188( 120| 120} 75 503
ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS 0|l 0] © o]l o o o 0
HECTOR PENAGOS 5] 0 5 75 50 30 15 170
SILVIO FRANCISCO SANCHEZ BARRIOS 31 8] 38 48 306 60| 45 183

Cuadro No. 088

[JAQUELINE.CHICALOBO ~ P T e e e e, T
No concuerda la jornada laboral de la docente con su informe de cumplimiento, teniendo
en cuenta que en el formato DO - P06 — 12 se especifica que la docente para el semestre
A -2013 establecié una descarga de 678 horas para desempefiar funciones administrativas

en el informe de cumplimiento comprende 28 horas semanales.

|

idades gue desarrolid

El docente no evidencio en su informe de jornada laboral las activ
para dar cumplimiento a:

95 horas de descarga por participacién en proyectos de investigacion.

107 horas de descarga por participacion en procesos curriculares, acreditacion,
autoevaluacion y otros.

Falta la certificacion dei curso de inglés.

No presenta anexos para verificar soportes.

No estd el informe de cumplimiento de jornada laboral.
de ( 0 de JorT L

No estd el informe de cumplimiento de jornada laboral.

No se evidencia que funcion académico — administrativa realiza, no se especifica.

Semestre B -2013

1. En el Departamento de Desarrollo Agrario de la Facultad de Agronomia, el Consejo
de Facultad aprobé que para el semestre B — 2013 de cinco docentes de planta de
tiempo completo activos que tiene en total dicho departamento, 3 profesores
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tuvieron una asignacion de docencia menor de 10 horas semanales.

Cuadro No, 089

P E1 3 | 3
32 |38/ g5 | &8 | B | & | e=
ns |53 9= € ] 2 s
o TZ -4 a & b <
2" |35 Ey | £ |8 | 2|58
tlel" "3l e g %) F
1 _|[JAQUELINE CHICA LOBO 6, 0| 8 96 60 60| 30 246
2 _|FRANCISCO LEZAMA MARQUEZ 11 0111 176 110| 120| 75| 481
3 [ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS 6| 0] 6 96, 100| 120| 75 391
4 |HECTOR PENAGOS 10] 01 10 150 100| 60! 30| 340
§ | SILVIO FRANCISCO SANCHEZ BARRIOS 5/ 0] § 80 70| 75| 45| 270

Cuadro No. 090
\.

No presenta anexos soportes

El docente no evidencio en su informe de jornada laboral las actividades que desarrollé
para dar cumplimiento a:

95 horas de descarga por participacién en proyectos de investigacidn.
66 horas de descarga por participacién en procesos curriculares, acreditacion,
autoevaluacion y otros.

Falta la certificacion del curso de portugués. En la jornada laboral se autorizé fue un curso
de ingles.

No presenta anexos para verificar soportes,

Se descarga al docente para que haga parte de ASPU, 105 horas. Ademas ya hay otro
docente con descarga para ASPU- JUNTA DIRECTIVA ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS:
105 horas para este mismo semestre.,

El informe no se presenta en el formato FO —P06 — FO4.
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El informe no se presenta en el formato FO ~P06 - FO4.

Semestre A ~2014

1. En el Departamento de Desarrollo Agrario de la Facultad de Agronomta, el Consejo
de Facultad aprobé que para el semestre B — 2013 de seis (6) docentes de planta
de tiempo completo actives que tiene en total dicho departamento, cinco (5) de ellos
tuvieron una asignacién de docencia menor de 10 horas semanales.

Cuadro No. 091
< 5 =

ww =
582 |eg gy | 5 | 8 | 5|2z
=08 |83 45 | & 2135
SE B B | E|2|ES
17} o i o0
el o | = | 2V E|F2

o
1 | JAQUELINE CHICA LOBO 8l 0| 8| 126] 135| 105| 60| 426
2 IFRANCISCO LEZAMA MARQUEZ 11! ol11{ 178] 110] 120| 75| 481
3 | ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS 6| 0|l 6! 98] 60|120| 75| 351
4 |HECTOR PENAGOS 3l 01 3! 45| 30| 30] 15! 120
SILVIO FRANCISCO SANCHEZ

5 |BARRIOS 3| ol al 48} 30| 30| 15| 123
6 | FELIX MORENQ ELCURE 5/ 0l 5| 80| 100 90| 60] 330

Cuadro No. 092

plimiento de jornada laboral.

' Se descarga al docente para que haga pa de ASP, 110 horas. deés va hay otro }
docente con descarga para ASPU- JUNTA DIRECTIVA ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS:
110 horas para este mismo semestre.
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El informe no se presenta en el formato FO -P06 — FD4.

No presentan soportes. Solo sobre la descarga en ASPU. —
| FELIX MC GRE .. T PN | e bt de Y
Se le da una descarga de 61 horas para participacién se seminarios y similares ~ el

maximo de descarga es 45 horas, (Articulo 4 — ftem 6.10 ~ Acuerdo 092 de 1991).

No presenta anexos ni sopories.

Semestre B -2014

1. En el Departamento de Desarrollo Agrario de la Facultad de Agronomia, el Consejo
de Facuitad aprobd que para el semestre B — 2013 de seis (6) docentes de planta
de tiempo completo activos que tiene en total dicho departamento, cinco (5) de
estos tuvieron una asignacion de docencia menor de 10 horas semanales.

Cuadro No. 093

1}
S 7] = =
222 9¢ 3 5| 2| 2las
ToR|Bg 2 | 2 12| g1=8
£ R g = w ém
2302 b | £ 5|28
g go | & | 0 | 2| Fa
TP e % 4
-
1 | JAQUELINE CHICA LOBO 86| 0] 6] 98| 60| 80| 30| 246
2 {FRANCISCO LEZAMA MARQUEZ 11§ 0)11] 178| 110| 120! 75! 481
3 |ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS 6| 0] 6] 98] 80| 120| 75| 351
4 |HECTOR PENAGOS 31 0] 3] 45| 30| 30| 151 120
SILVIO FRANCISCO SANCHEZ
5 | BARRIOS 3/ 0| 3] 48] 30| 30| 15| 123
& [FELIX MORENO ELCURE 6/ 0! 6] 921 103] 105] 60| 360
Cuadro No. 094

No presenta soportes sobre la actualizacién de asignaturas. 250 horas de descarga. Estd
actividad la repite del semestre anterior.
No presenta anexos para verificar soportes.

No esta el informe de cumplimiento de jornada laboral.
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Se dsei enpara ehaga part de ASPU, 110 horas. d a *7
docente con descarga para ASPU- JUNTA DIRECTIVA ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS:
150 horas para este mismo semestre.

No estd > de cumplimiento de jornada laboral.

-FELD e X

No presenta anexos para verificar soportes.

Semestre A -2015

1. En el Departamento de Desarrollo Agrario de la Facultad de Agronomia, el Consejo
de Facultad aprobd que para el semestre B — 2013 de cinco (5) docentes de planta
de tiempo completo activos que fiene en total dicho departamento, cuatro (4) de
estos tuvieron una asignacidn de docencia menor de 10 horas semanales.

Cuadro No. 095

w
W ‘2 ‘z =
292 |20l 0w 18|45 |ex
Tod |8 4| = g9 e
“ |23 2al & fd Wl
S5 08| 5 | 8| 21|58
g wl ﬁ ﬁ o %] o9
T|P|F? & s | 2| z|F°
o = £
f=
1 | JAQUELINE CHICA LOBO o| 0! 9| 144] 1501100 45| 439
2 | FRANCISCO LEZAMA MARQUEZ 1110l 11| 176 110]120| 75| 481
3 | ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS 610] 6] 98| 60]120; 751 351
4 1 HECTOR PENAGOS 30! 3! 48] 30! 45| 30} 153
5 | FELIX MORENO ELCURE 82101 156 173 |135| 75| 538

Cuadro_No. 096

No presenta soportes sobre la actualizacion de asignauas. 249 horas de escarga. Esta
actividad la repite del semestre anterior.
Nuevamente se descarga porfugués.

No presenta anexos.
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Semestre B <2015

1. En el Departamento de Desarrolio Agrario de la Facultad de Agronomia, el Consejo
de Facultad aprobd que para el semestre B —~ 2013 de cinco (5) docentes de planta
de tiempo completo activos que tiene en total dicho departamento, cuatro (4) de
ellos tuvieron una asignacion de docencia menor de 10 horas semanales.

Cuadro No. 097

n
wu S ] =z z
2%% |20 5wl o |22 ® <
o184 %2 | 2 | 2|8 o
T2 P | £ o w 2
J8195 k| &|2] E8
eH 8| & ole| B8
TIP{F® = e | &=
) x =
'—-
1 | JAQUELINE CHICA LOBO 9|0 144 | 150|100 | 45 439
2 | FRANGISCO LEZAMA MARQUEZ 1110 1171761 110|120| 75 481
3 | ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS 60! 8| 86| 860|120 75 351
4 | HECTOR PENAGOS 3/0| 3| 48] 30| 45| 30 153
5 | FELIX MORENO ELCURE 8|2/10| 156{ 173|135/ 75 539

Cuadro No. 098
~JAQUELINE EHICA L

presenta anexos para verificar soportes.
s P —anie dCAQS PAld VErNCar SOPOor

No presenta soportes sobre la actualizacidn de asignaturas. 249 horas de descarga.
Esta actividad la repite del semestre anterior, aunqgue en esta ocasiéon cambio de
asignatura.

Nuevamente se descarga para portugués.

No presenta anexos para verificar soportes.

HECTOR PENAGQS ]

No presenta anexos para verificar soportes.

FELIX MORENO ELCURE [

No presenta anexos para verificar soportes.

PRODUCCION Y SANIDAD VEGETAL
Semestre A -2013

1. En el Departamento de produccion y sanidad vegetal de la Facuitad de Agronomia,
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el Consejo de Facultad aprob6 que para el semestre B — 2013 de 18 docentes de
planta de tiempo completo activos que tiene en total dicho departamento, 17 de
estos tuvieron una asignacién de docencia menor de 10 horas semanales.

Cuadro No. 099

S |2g 82| 8 | 8 |28
wE |54 5% | 2 | 8 |3]|58
auw [z T < © w | 2
0? o9 —o - o bl "EO
T 1ZHEw | x| 3 |5|08
- O« % ®» s | FB

| TP al| &1 =
ANGELICA  PIEDAD  SANDOVAL -
1 | ALDANA 5| 0 5| 80| 90| 60| 30| 260
2 | ARMANDO EMILIO REY TORRES ol 7| 7! 112| 60| 105| 60] 337
3 | CARLOS ANTONIO RIVERABARRERO | 3| 0| 3| 48| 30 23| 112
4 |CARLOS ARTURO SANCHEZ JIMENEZ | 4| 0 4| 64| 70| 38| 19} 190
CLAUDIA PATRICIA VALENZUELA ]
5 |REAL 21 4| 8] 96| 40| 30| 15] 181
6 |HENRY ALEXANDER VAQUIRQ ol 3| 3| 48} 60] 30| 15| 153
7 | HERNAN JAIR ANDRADE CASTANEDA| 0f 3| 3| 48| 30; 30| 15 123
8 | JAVIER FERNANDO OSORIO SARAVIA| 0| 0] O ol of ol 0 0
o | JOSE ALDEMAR MURNOZ HERNANDEZ | 5| 0] 5| 80} 130| 60| 30| 300
10 | JOSE FERNANDO SOLANILLADUQUE | 0| 2| 2] 32| 40] 30| 15) 117
11 | LAILY SALTAREN GARCIA ol 3| 3| 48| 30| 30! 15| 123
12 | LUIS EDUARDO MUNOZ PAEZ 16| 0]16| 256| 120| 150| 90| 616
13 | MARIO JAVIER GOMEZ MARTINEZ 3| ol 3| 48| 30| 30| 15] 123

MELANIE TERESA RAMIREZ

14 | JARAMILLO 4l 0l 4] 64| 40| 30| 15| 149
15 | MERY CUADROS DE CHACON 11 4| 8! 80| 30! 30| 15| 155
16 | MONICA OBANDO CHAVES 0/ 0] 0 o0l o] o] 0 0
17 | NELSON AUGUSTO CANAL DAZA 4! 4| 8] 132| 105| 90} 45| 372
18 | RAFAEL ANTONIO FLOREZ FAURA ole| 6! 98| 90| s0| 30] 276
19 | YANNETH BOHORQUEZ PEREZ 2| 4l 8] 96| 40| 30| 15} 181
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FACULTAD DE AGRONOMIA
PRODUCCION Y SANIDAD VEGETAL
Semestre A -2013

En el Departamento de produccion y sanidad vegetal de la Facuttad de Agronomia, el
Consejo de Facultad aprobd que para el semestre A — 2013 de 19 docentes de planta de
tiempo caompleto activos gue tiene en total dicho departamento, 18 de estos tuvieron una
asignacién de docencia menor de 10 horas semanales, Contraviniendo
posiblemente lo establecido en el Acuerdo 092

Cadr N. 100

e

[41] = z
wd BE| 2 |8 |«
g B ) o | @ 0 <
d3os |l 2| 812 T
3 Tk | & | w 25
43 3 $ w g 2 = O
S Ea| & |0 | o e8
=9 g 2] @ X
Q £ I
1 ANGELICA PIEDAD SANDOVAL ALDANA 5| 0 5 80 90 60] 30 260
2 P ARMANDOQ EMILIO REY TORRES 0| 7 7 112 60| 1051 60 337
3 | CARLCS ANTONIO RIVERA BARRERO 31 6] 3 48 30 231 11 112
4 [ CARLOS ARTURO SANCHEZ JIMENEZ 41 01 4 64 70 a8 18 190
5 [CLAUDIA PATRICIA VALENZUELA REAL 2| 4 6 96 40 30t 15 181
6 | HENRY ALEXANDER VAQUHRO 0| 3] 3 48 60 ol 15 153
7 | HERNAN JAIR ANDRADE CASTANEDA 0] 3] 3 48 30 30, 15 123
8 | JAVIER FERNANDO OSORIC SARAVIA 0{ 0] O 0 0 0 0 0
8 | JOSE ALDEMAR MUNOZ HERNANDEZ 5, 0] 5 80 130 60] 30 300
10 | JOSE FERNANDO SOLANILLA DUQUE 0} 2 2 3z 40 30 15 117
11 | LAILY SALTAREN GARCIA 0] 3| 3 48 30 30| 15 123
12 | LUIS EDUARDO MUNOZ PAEZ 16| 0] 16 256 120 150| 90 616
13 | MARIO JAVIER GOMEZ MARTINEZ 3] 0 8 48 30 30| 15 123
14 | MELANIE TERESA RAMIREZ JARAMILLO 4( 0| 4 64 40 30| 15 149
15 | MERY CUADROS DE CHACON 1] 41 8 B0 30 30| 15 155
16 | MONICA OBANDO CHAVES o[ 0}l 0 0 o] 0 0 D
17 | NELSON AUGUSTO CANAL DAZA 4 4| 8 132 105 90| 45 372
18 | RAFAEL ANTONIO FLOREZ FAURA 0] 6] 6 96 a0 60| 30 276
18 | YANNETH BOHORQUEZ PEREZ 2] 4| 6 96 40 30 15 181
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Semestre B -2013

En el Departamento de produccion y sanidad vegetal de la Facultad de Agronomia, el
Consejo de Facultad aprobd que para el semestre B — 2013 de 19 docentes de planta de
tiempo completo activos que tiene en {otal dicho departamento, 18 de estos tuvieron una
asignacion de docencia menor de 10 horas semanales.

w
< (2] 4
éizjg TEMR EEN .
=oR|8x 45| 2 | 5| 3|38
= ) o © Lt < i
T P -« S % g_, I =0
ANGELICA  PIEDAD SANDOVAL )
1 | ALDANA 5/ 0| 5| 80| 90| 60/ 30| 260
2 | ARMANDO EMILIO REY TORRES 0! 7| 7| 112| B0|105] 60| 337
3 |CARLOS ANTONIO RIVERABARRERO | 3| 0| 8| 48| 30| 23] 11| 112
4 |CARLOS ARTURO SANCHEZ JIMENEZ | 4/ 0| 4| 64| 70| 38| 18| 190
5 | CLAUDIA PATRICIAVALENZUELAREAL| 2| 4| 8] 98] 40| 30| 15] 181
6 |HENRY ALEXANDER VAQUIRQ 0| 3| 3| 48] 60| 30| 15| 153
7 |HERNAN JAIR ANDRADE CASTANEDA | 0| 3| 3| 48| 30| 30| 15| 123
8 | JAVIER FERNANDO OSORIO SARAVIA | 6{ 0] & 306
9 |JOSE ALDEMAR MUNOZ HERNANDEZ | 5| 0| 5| 80| 130| 60| 30] 300
10 | JOSE FERNANDO SOLANILLADUQUE | 0| 2| 2| 32| 40| 30| 15] 117
11 [ LAILY SALTAREN GARCIA 0| 3| 3| 48| 30| 30| 15| 123
12 | LUIS EDUARDO MUROZ PAEZ 16| 0116] 256| 120| 150} 90| 616
13 | MARIO JAVIER GOMEZ MARTINEZ 3/ 0| 3| 48| 30| 30! 15| 123
MELANIE TERESA RAMIREZ
14 | JARAMILLO 4| 0| 4| 64| 40| 30| 15| 149
15 | MERY CUADROS DE CHACON 1/ 4| 5| 80| 30| 30| 15| 155
16 | MONICA OBANDO CHAVES 010l 0 0] 0| 0l 0 0
17 | NELSON AUGUSTO CANAL DAZA 4| 4| 8| 132| 105| 90| 45| 372
18 | RAFAEL ANTONIO FLOREZ FAURA 0| 6| 6/ 96| 90| 80| 30| 276
18 | YANNETH BOHORQUEZ PEREZ 2| 4| 6/ 96| 40| 30| 15| 181
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Semestre A -2014

En el Departamento de produccién y sanidad vegetal de la Facultad de Agronomia, el
Consejo de Facultad aprobd que para el semestre A — 2014 de 20 docentes de planta de
tiempo completo activos que tiene en total dicho departamento, 18 de estos tuvieron una
asignacion de docencia menor de 10 horas semanales.

Cuadro No. 102

w

@ 2 = >

3% 28 3¢ | 31§ % es

63 (25 4 [ 2 3] o TO

W= O L, & o @ az

0o ul TZ o = o fri =i

e® 135 22 | 4w | & | 2| EQ

= g L 5 % E o w Qo0

T|P o z z

1 | ANGELICA PIEDAD SANDOVAL ALDANA | 3| 0] 3 48 30| 36| 15| 123
2 | ARMANDO EMILIO REY TORRES 0112112 192 120f 135| 75 522
3 | CARLOS ANTONIC RIVERA BARRERO 31 0| 3 48 30 231 11 112
4 | CARLOS ARTURQ SANCHEZ JIMENEZ 4| 0| 4 64 40 381 19 160
5 | CLAUDIA PATRICIA VALENZUELA REAL 2, 4| 6 96 40 30| 15 181
6 | HENRY ALEXANDER VAQUIRC 5| 0f 5 80| 100} 75| 45 300
7 | HERNAN JAIR ANDRADE CASTAREDA 0] 31 3 48 30 30| 15 123
8 | JAVIER FERNANDO OSORIO SARAVIA 6| 0| 6 86| 120] 60| 30 306
9 | JOSE ALDEMAR MUNOZ HERNANDEZ 0/ 0} O 0 0 0 0 0
10 | JOSE FERNANDO SOLANILLA DUQUE 8/ 0] 8 128 1860 60| 30 378
11 {LAILY SALTAREN GARCIA 0| 3| 3 48 30| 30| 15 123
12 [1LUIS EDUARDO MUROZ PAEZ 16| 0] 16 256| 120 150] 90 616
13 | MARIO JAVIER GOMEZ MARTINEZ 31 0 3 48 30| 30 15 123
14 | MELANIE TERESA RAMIREZ JARAMILLO 4| 0| 4 64 40 30| 15 149
15 | MERY CUADROS DE GHACON 11 4| 5 80 30| 30| 15 155
16 | MONICA OBANDO CHAVES 0l Bl 0 0 0 0 0 0
17 | NELSON AUGUSTO GANAL DAZA 0] 0] O 0 0 0 0 0
18 | RAFAEL ANTONIO FLOREZ FAURA 0l 3| 3 48 30 30| 15 123
19 | YANNETH BOHORQUE? PEREZ 2{ 4| 8 06 401 30| 15 181
20 | NIDIA ESPERANZA ORTIZ LOZANO 7! 0y 7 1127 110 90| 45 357

Semestre B -2014

En el Departamento de produccion y sanidad vegetal de la Facultad de Agronomia, el
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Consejo de Facultad aprobd que para el semestre B — 2014 de 24 docentes de planta de
tiempo completo activos que tiene en total dicho departamento, 23 de estos tuvieron una
asignacién de docencia menor de 10 horas semanales.

uadro No. 103

w

93F |25 25 23 98| 8 | 2E

22 Zuw | e = 58

S 5%| ¥| 8| & | P8

e * S P = (&) & x

1 ANGELICA PIEDAD SANDOVAL ALDANA 3 0 3 48 30 30 15 123
2 ARMANDO EMILIO REY TORRES 0 5 5 80 50 75 45 250
3 CARLOS ANTONIO RIVERA BARRERD 5 1] i) 80 120 60 30 290
4 CARLOS ARTURO SANCHEZ JIMENEZ 4 0 4 64 40 38 19 160
5 CLAUDIA PATRICIA VALENZUELA REAL Z 4 6 96 40 30 15 181
6 HENRY ALEXANDER VAQUIRO 5 3 8 120 170 75 38 403
7 HERNAN JAIR ANDRADE CASTAREDA 0 i} 8 128 180 40 45 443
8 ISABEL CRISTINA PAZ ASTUDILLO 7 0 7 112 190 60 30 392
g TVONNE XIMENA CERON SALAZAR i i) 5 80 110 60 30 280
10 | JAIRO GARCIA LOZANO 4] 8 [+ g6 90 60 30 276
11 | JAVIER FERNANDO OSORIO SARAVIA 3 0 3 48 60 30 15 153
12 | JOSE ALDEMAR MUNOZ HERNANDEZ 0 o] 0 0 0 Q Q 0
13 | JOSE FERNANDC SOLANILLA DUQUE 9 o] 9 144 180 90 45 459
14 | LAILY SALTAREN GARCIA 1 7 i} 128 90 80 30 308
15 | LUIS EDUARDO MURIQZ PAEZ 12 0 12 192 100 105 60 457
16 | MARIO JAVIER GOMEZ MARTINEZ Comisitn 3 (] 3 48 30 30 15 123
17 | MELANIE TERESA RAMIREZ JARAMILLO 4 0 4 b4 40 30 15 149
18 | MERY CUADROS DE CHACON 1 4 S 80 30 30 15 155
1% | MONICA OBANDQ CHAVES a Q 0 0 1] 0 it 0
20 | NELSON AUGUSTO CANAL DAZA 4] 0 [4] 0 4] 0 0 4]
21 | NIDIA ESPERANZA ORTIZ LOZANO 7 1] 7 112 60 120 75 367
22 | RAFAEL ANTONIO FLOREZ FAURA 0 6 <] 96 90 75 45 306
23 | YANNETH BOHORQUEZ PEREZ 2 4 6 96 40 30 15 181
24 | MARIA BIANNEY BERMUDEZ CARDONA 0 6 [ 96 75 60 30 261

Semestre A -2015

En el Departamento de produccion y sanidad vegetal de la Facultad de Agronomia, el
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Consejo de Facuftad aprobd que para el semestre A — 2013 de 23 docentes de planta de
tiempo completo activos que tiene en total dicho departamento, 22 de estos tuvieron una
asignacion de docencia menor de 10 horas semanales.

_Cuadro No. 104 _

nel @ E ‘E <
guleg |3 g | 28
£ zd |2 & | 28
25| Tw Y < 158
e& o2 | & 2
Q €T
1 ANGELICA PIEDAD SANDOVAL ALDANA i 0 3 48 30 30 15 123
2 ARMANDO EMILIO REY TORRES 1] 8 9 144 60 | 105 80 369
3 CARLOS ANTONIQ RIVERA BARRERQ 51 0 5 80 | 100 80 30 270
4 CARLOS ARTURQ BANCHEZ JIMENEZ 41 0 4 64 40 38 18 160
5 CLAUDIA PATRICIA VALENZUELA REAL 4| 4 B 128 | 100 50 25 303
[ HENRY ALEXANDER VAQUIRO 5{ 0 5 80 70 &0 30 240
7 HERNAN JAIR ANDRADE CASTANEDA 0] & ] 96 45 80 30 231
3 ISABEL CRISTINA PAZ ASTUDILLO 8 0 -] 98 | 140 0 45 371
9 {VONNE XIMENA CERON SALAZAR 6| 0 8 a6 | 140 90 45 371
10 | JAIRQ GARGCIA LOZANO 70 B B 96 45 60 30 231
11 | JAVIER FERNANDO OSORIO SARAVIA 2 4 B8 08 45 60 30 231
12 | JOSE ALDEMAR MURNOZ HERNANDEZ 0| 0 0 4] 0 Q 0 0
13 { JOSE FERNANDO SOLANILLA DUQUE 6| 0 8 28 | 120 30 15 261
14 | LAILY SALTAREN GARCIA 11 7 B 128 an 60 30 308
16 | LUIS EDUARDO MUROQZ PAEZ 12| 0 12 192 | 100 | 105 60 457
16 | MARIA BIANNEY BERMUDEZ CARDONA 4] & 10 168 | 159 | 135 75 525
17 | MARIO JAVIER GOMEZ MARTINEZ Gomision 0| 0 0 4] 1] 0 0 0
18 | MELANIE TERESA RAMIREZ JARAMILLO 41 0 4 54 40 30 15 149
19 | MONICA OBANDO CHAVES 0| 0 0 4] 0 [1] [s] [¢]
20 | NELSON AUGUSTO CANAL DAZA 5 1 -3 104 | 140 a0 45 37¢
21 | NIDIA ESPERANZA ORTIZ LOZANO 7] 0 7 112 60 120 75 367
22 i RAFAEL ANTONIO FLOREZ FAURA 1 4 5 80 30 30 15 156
23 | YANNETH BOHORQUEZ PEREZ 3 4 7 98 70 40 20 226

Semestre B ~2015

En el Departamento de produccién y sanidad vegetal de la Facultad de Agronomia, el
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Consejo de Facultad aprobd que para el semestre A - 2013 de 24 docentes de planta de
tiempo completo activos que tiene en total dicho departamento, 21 de estos tuvieron una
asignacion de docencia menor de 10 horas semanales.

Cuadro No. 105

ays 2802 4 § 8 E| ez
sEE°8 B & 5| P8
Ti{p|FPE & ©O =

ANGELICA PIEDAD SANDOVAL ALDANA 6] 0 98| 90| 60| 30 276
2 | ARMANDO EMILIO REY TORRES 2] 8| 10| 160 75{135| 75{ 445
3 | CARLOS ANTONIO RIVERA BARRERO g6l 5 B0| 50| 60f 30| 220
4 | CARLOS ARTURO SANCHEZ JIMENEZ 8| o| 6| 128)|120] 83| 48] 379
5 | CLAUDIA PATRICIA VALENZUELA REAL al a4} 8} 128} oo eo| 30l 278
6 | HENRY ALEXANDER VAQUIRO 9| ol ol 144|180 B0 30} 414
7 | HERNAN JAIR ANDRADE CASTANEDA o] el & o8| 45| 60| 30| 237
8 | ISABEL CRISTINA PAZ ASTUDILLO 3/ 0] 3 48| 0| 30| t5) 188
9 | IVONNE XIMENA CERQN SALAZAR 7l 0l 7] 112] 120|105} e0f 38T
10_{ JAIRO GARCIA LOZANO ol 6| 8 95| 45 60| 30] 23t
11 | JAVIER FERNANDO QSORIQ SARAVIA 3l 4| 7 80| 70| 90| 45 285
12 | JOSE ALDEMAR MUNOZ HERNANDEZ 7]l 0|l 7| 112]|170( e0] 30 372
13 | JOSE FERNANDO SOLANILLA DUQUE 6] 0| 8 96 | 1201 e0| 30l 308
14 | LAILY SALTAREN GARCIA 6| 71 13] 208 |150] 135| 75| 568
15 | LUIS EDUARDO MUROZ PAEZ 12] o] 12| 92| 100| 105[ 60| 457
16 | MARIA BIANNEY BERMUDEZ CARDONA 3| 6] 9| 144!135| 90| 45] 414
17 | MARIO JAVIER GOMEZ MARTINEZ olol o o] o] o© c 0
18 | MELANIE TERESA RAMIREZ JARAMILLO 80| 8| 128|100 80| 30] 318
19 | MONICA OBANDO GHAVES ol ol o of o} o 0 0
20 | NELSON AUGUSTO CANAL DAZA 28| 8| 432 [115] 90| 45| 382
21 | NIDIA ESPERANZA ORTIZ LOZANO 6l o] & 96| s0| 90| 45] 281
22 | RAFAEL ANTONIO FLOREZ FAURA 11 8] & g6| 90| 60| 30| 276
23 | YANNETH BOHORQUEZ PEREZ 4] 4] 8| 128| e0i 60| 30 278
24 | ROLANDQ TITO LIBIC BACCA IBARRA 2] 4] =8 96| 120| 60| 30| 306

ANGELICA PIEDAD SANDOVAL ALDANA

' Semestre

A -2013

No relaciona ni argumenta en el informe

de cumplimiento de la docente las quince {1
horas de descarga para correccién de trabajos de grado, de promocién o de producciérﬂ

5)
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intelectual.

Teniendo en cuenta que la docente desempefio un cargo administrativo como directora
de un posgrado — no presenta la respectiva resolucién o acuerdo, con aprobacién del
Consejo Académico donde se le asigna para el semestre A 2013, 333 horas para dicho
cargo, incumpliendo de esta manera con el Articulo 4. ftem 6.7. del Acuerdo 092 de 1991
Hacen falta los soportes de los proyectos de investigacion: 238 horas.

Semestre B -2013

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 13 de febrero de 2014,

No presenta soportes que corrcbore el cumplimiento de las actividades desarrolladas por
el docente. Solo entrega el acuerdo pedagdgico de la asignatura Desarrollo de productos

Semestre A -2014 -

No presenta soportes gue corrobore el cumplimiento de las actividades desarrolladas por
el docente. Contraproducente teniendo en cuenta que el director del departamento
entrega un informe al consejo de Facultad al terminar el semestre,

En referencia a la ejecucion de los proyectos de investigacién se observa que tanto en el
semestre A y B de 2014, solo se realizaron reuniones técnicas en tres de los cuatro
proyectos, teniendo en cuenta gue hubo demoras por la ley de garantias y en Ia
contratacién de la interventorfa. No se evidencia que otras actividades se desarrollaron
ademas de las reuniones técnicas, debido a que la docente tiene una descarga de 373
horas (semestre A - 2014) y 188 horas (semestre B -2014).

6. PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION
Jornada Laborat Actividad
Horas / semana

Producto / evidencia

Planeacién proyecto “Desarrollo de conogimiento Reuniones técnicas
para [a generacién de tecnologfas de produccidn y | con secretaria para
poscosecha del aguacate Hass en ol Tolima planeacion de proyecto
- en demora ejecucion
por iey de garantias
Reuniones técnicas
ton secretaria para
planeacion de proyecto
- en demora ejecucion
por ley de garantias

Planeacion proyecto “Desarrolle tecnolégico e
Innovacion para mejorar la calidad del cacao en sl
Tolima

Plangacion proyecio “desarrcllo  de ventajas
competifivas mediante actividades de [+D+ en
ocho cadenas del sector agrapecuario en ei
departamento def Tolima”

Reuniones técnicas
con secretaria para
planeacién de proyecto
- en demora ejecucion
por ley de garantias

Estructuracion  proyecte 'Desarrcllo  de
productos innovadores para agregacion de
valor en el procesamienio de frytales
tropicales”

En estructuracion
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Semestre B 2013

5. PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION

Jornada Laboral
Horas / semestre

Actividad

Producto 7 evidencia

188

Plancacion proyecto ‘Desawollo de conacirniento
para la genaracion de tecnologias de produccion ¥y

Reuniones técnicas
con secretaria para
planeacién de prayecto -

poscosacha del aguacate Hass en el Tolima en demora ejecucion por

contratacion Interventoria
Reuniones téchicas
con satretaria para
planeacién de proyscto -

Planeacion proyecio “Desarrollo tecnoldgico e
innovacién para mejorar ia calidad det cacao en sl

Talima en demora ejecucion por
contratagion intervenioria
Planeacion proyecio ‘“desarrolio de ventajas | Reuniones técnicas

con secrefaria pata
planeacion de proyecto -
en demora ejecucion por
conratacion interventoria
En estructuracion

competitivas mediante actividades de D+ en
ocho cadenas del sector agropecuaria en el
departamento det Tolima®

Estrucluracion proyecte “Desarrollo de produstos
innovadores para agregacién da valor en el
procesamiento de frutales tropicales”

Proyecto convagatoria interna

“peterminaciéon  del  tiempo  6ptimo de
fermentacion y evaluacién de los parametros
de tostion sobre las propiedades del licor
de copoazd Theobroma grandifiorum”

TCodigo 250214

No presenta ningin soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

El informe de cumplimiento de fa jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 10 de febrero de 2015. Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

Semestre A -2015

No presenta ningin soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

Semestre B -2015

La docente desde el afio 2013 se encuentra apoyando el documento de la maestria de
Ciencias Agrarias. Aunque se aclara que la docente solo desde el semestre B— 2014 tiene
descarga por esta actividad. No se evidencia el avance en esta actividad — proporcional a
las horas de descarga que ha tenido.

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregé por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 03 de marzo de 2016. Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.
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ARMANDOQ EMILIO REY TORRES ; B

Semestre A -2013

Frente a la coordinacién y participacion en eventos especiales, el docente se descargd en
80 horas en el diplomado de Horticultura, el cual segun el informe de cumplimiento se
oferto pero no hubo inscritos, se descargd en 80 horas. No tuvo que coordinar teniendo
en cuenta que no se inscribié nadie.

Frente al Documento de la maestria de Ciencias Agrarias el docente tiene una descarga
el semestre Ay B 2013, para el semestre A y B de 2014 y el Ay B 2015 continud la
actividad la docente Angélica Sandoval, no se presenta avance del documento después
de tres afos.

No se relaciona en el informe de cumplimiento de jornada laboral e trabajo de grado en
el cual el docente se descargé 15 horas para correccién.

No presenta informe sobre el proyecto académico CURDN con una descarga de 90 horas.
No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

Semestre B de 2013

Con respecto al informe de cumplimiento: No corresponde las reuniones de departamento
a actividades propias en el desarrollo de las reuniones de Consejos 0 Comités.

No se relaciona en el informe de cumplimiento de jornada laboral los trabajos de grado
en los cuales el docente se descargé en 60 horas para direccién de trabajos de grado.
No presenta ningtin soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades académicas,
administrativas y otras actividades desarrolladas por el docente.

No presenta informe sobre ef proyecto académico CURDN con una descarga de 90 horas.
El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregario: se presenté el 21 de enero de 2014, Contraproducente,
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre

Semestre A -2014

No se relaciona en ef informe de cumplimiento de jornada laboral los trabajos de grado
en los cuales el docente se descargé en 60 horas para direccidn de trabajos de grado y
15 horas en correccién de trabajos de grado.

No presenta ningdin soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades académicas,
administrativas v otras actividades desarrolladas por ef docente.

Semestre B ~2014

No presenta informe de cumplimiento de jornada laboral.
No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

E} la jornada laboral se repiten dos actividades;
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Coord.
(FUNCIONES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS comité 183 W
CURDN
150 [Coordinacién proyecto CURDN |
Semestre A -2015 )
No se relaciona en el informe de cumplimiento de jornada laboral los trabajos de grado

en los cuales el docente se descargo en 15 horas en correccién de trabajos de grado.
No presenta ningin soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por et docente.

No presenta informe sobre la coordinacion del proyecto CURDN con una descarga de 80
horas.

Semestre B -2015

No se relaciona en el informe de cumplimiento de jornada laboral €l trabajos de grado en
los cuales el docente se descargo en 15 horas en correccién de trabajos de grado.

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 10 de marzo de 2016, Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entreda un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

El docente desde el semestre B — 2014 tiene descarga para elaborar micro curriculos: J

. iy E i6
B - 2014: ParticipaciOn en procesos cﬁ?&?ﬁfn
curriculares, acreditacion, autoevaluacion 228 :
curricular Ing
y otros P
Agronomica
A- 2015: Participacion en procesos "~ Elaboracién micry
curriculares, acreditacion,| 100 | curriculos comité curr,
autoevaluacion y otros Ingenieria Agrondén
B - 2015: Participacion en procesos Elaboracién micro cui
curriculares, acreditacion, autoevaluacion y 34 comité curricular Ing
otros Agronomica

CARLOS ARTURO SANCHEZ JIMENEZ

Semestre A -2013 ' |
No presenta ningun soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregario: Se presentd el 01 de agosto de 2013. Contraproducente,
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

Semestre B -2013

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades

desarroliadas por el docente.
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El informe de cumplimiento de 1a jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas: Se presentd el 07 de marzo de 2013. Contraproducente, teniendo en cuenta
que el director del departamento entrega un informe al consejo de Facultad al terminar
el semestre,
No presenta informe comeo coordinador del observatorio de Ciencias y Tecnologia e
Innovacién.

Semestre A -2014

Se observa que se repiten dos actividades en su jornada laboral para este semestre:

Participacion en procesos curriculares, 180 Coordinacién autoe
acreditacion, autoevaluacion y otros F.LA.

L 100 Autoevaluacién institucional

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

No presenta informe como coordinador del observatorio de Ciencias y Tecnologia e
Innovacion.
Semestre B ~2014

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

No presenta informe como coordinador del observatorio de Ciencias y Tecnologia e
Innovacion.

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas, presentandolo el 02 de marzo de 2015, Contraproducente, teniendo en
Cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de Facultad al
terminar el semestre.

Semestre A -2015

Se observa que se repiten dos actividades en su jornada laboral para este semestre:

Participacién en procesos curriculares, Coordinacién autoe
g2 . 170

acreditacion, autoevaluacién y otros F.I.A.

L 100 Autoevaluacion institucional 7

No presenta ninglin soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarroliadas por el docente.

No presenta informe como coordinador del observatorio de Ciencias y Tecnologia e
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Innovacion
Semestre B -2014
Se observa gue se repiten dos actividades en su jornada laboral para este semestre:

Participacion en procesos curriculares, 02 Coordinacién autoe
acreditacién, autoevaluacion y otros F.LA.
r 80 Autoevaluacion institucional J

No presenta ningun soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

No presenta informe como coordinador del observatorio de Ciencias y Tecnologia e
Innovacién.

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presento el 25 de abril de 2016. Contraproducente,
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre,

CLAUDIA PATRICIA VALENZUELA REAL

Semestre A -2013 .

Frente a la direccion de trabajos de grado, €l docente en la jornada laboral se descarga
en 50 horas, de las cuales en el informe de cumplimiento de jornada laboral solo hace
relacion a la direccidn de dos trabajos de grado de pregrado lo que equivaldrian a 40
horas, es decir, faltan 10 horas por determinar en que se utilizaron.

No se relaciona en el informe de cumplimiento de jornada laboral los trabajos de grado
en los cuales el docente se descargo en 15 horas en correccion de trabajos de grado.

No presenta ningin soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

Semestre B -2013 .

No presenta informe de cumplimiento de jornada laboral.

No presenta ningun soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades académicas,
investigativas, administrativas y otras desarrolladas por el docente, Solo presenta algunos
soportes de actividades de docencia.

Semestre A -2014 . Y

Repite la misma actividad “Elaboracion documentos para la especializacion en cafés
especiales” desde el semestre A — 2013 hasta el semestre A — 2015, de la siguiente
manera:

A -2013: Elaboracion de proyectos Elaboracion docum
especiales o nuevos  programas 37 la especializacién
académicos o estudios de factibilidad especiales
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B -2013: Elaboracion de proyectos Elaboracién documpntos para
especiales o nuevos programas 50 la especializacion | en cafes
académicos o estudios de factibilidad especiales

A -2014: Elaboracion de proyectos Elaboracién docum
especiales o nuevos  programas 30 la especializacidn
académicos o estudios de factibilidad especiales

B -2014: Elaboracion de proyectos Elaboracién docum
especiales [} nuevos programas 40 la especializacién
académicos o estudios de factibilidad especiales

A -2014: Elaboracién de proyectos Elaboracién docum
especiales o nuevos programas 50 la  especializacion
académicos o estudios de factibilidad especiales

No presenta producto final: Elaboracion documentos para la especializacion en cafés
especiales.

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente. Solo presenta algunos soportes de actividades de docencia.

No se relaciona en el informe de cumplimiento de jornada laboral los trabajos de grado
en los cuales el docente se descargé en 15 horas en correccién de trabajos de grado.

No presenta informe del Proyecto Logl’sr,tico Regalias U_T-UNIBA_GUE.

Semestre B -2014

No presenta informe del Proyecto Logistico Regalias UT-UNIBAGUE.

No presenta ningin soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente,

Semestre A -2015

No presenta acto administrativo donde se realiza cambio en Ia jornada laboral.
Total Horas Docencia | 141 | i
Observaciones Un curse tebrico y dos cursos practicos de Fruver. ——
No se desarrolld la optativa 301238, teniendo en cuenta gue se inicid, I
participacion en el Proyecto “Evaluacién de tierras para 10 tipos di
uso agropecuario an el departamento del Tolima’® Caédigo 570114
Convenio Interadministrativo #1112 del 10 de diciembre de 2014. Universida
del Tolima — Gobernacion del Tolima. (10 hrsfsemana)

1

No presenta ningun soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente, Solo presenta algunos soportes de actividades de docencia.
No presenta informe del Proyecto Logistico Regalias UT-UNIBAGUE.

Aprobado 29 de septiembre de 2014 Pagina 184 de 268




@ MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR \
Ay
50\&3*{\ Proceso: CF-Contro! Fiscal Caodigo: RCF-27 Version: 01 J

Semestre B -2015

El informe de cumplimiento de la jornada labora! se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presento el 9 DE MARZO de 2016. Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

No presenta ningin soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente. Solo presenta algunos soportes de actividades de docencia.

No presenta informe del Proyecto Logistico Regalias UT-UNIBAGUE. Se descarga en esta
actividad desde el semestre A — 2014,

HENRY ALEXANDER VAQUIRO

Semestre A -2013 '

Faltan algunos soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades desarrolladas
por el docente. Solo presenta soportes de actividades de docencia.

Elaboracién documentos de autoevaluacién Ingenieria Agroindustrial: Se evidencio dos
docentes descargados para lo mismo en el semestre A - 2013:

HENRY ALEXANDER VAQUIRQO — A — 2013: 32 HORAS
CLAUDIA PATRICIA VALENZUELA REAL — A — 2013: 35 HORAS

Semestre B -2013

No se relaciona en el informe de cumplimiento de jornada laboral los trabajos de grado
en los cuales el docente se descargd en 5 horas en correccion de trabajos de grado.

Frente a la direccién de trabajos de grado, el docente en la jornada laboral se descarga
en 90 horas, de las cuales en el informe de cumplimiento de jornada laboral solo hace
relacién a la direccion de un trabajo de grado de posgrado lo que equivaidrian a 30 horas,
es decir, faltan 40 horas por determinar en que se ufilizaron.

No presenta informe de Comision académica: se descarga en esta actividad 384 horas.

Semestre A -2014

Chservaciones generales:

Durante el semestre A de 2014 me fueron concedidos 5 dias de incapacidad medica pare
la recuperacion de una cirugia, 8 dias de ley maria, y 2 dias de compensatorio, motivo pol
el cual el presente informe abarca un total de 736 horas, un reajuste de 120 horas menos
a la jomada laboral. En relacion a las actividades de docencia, quedaron pendientes 1.2
créditos del madulo de Ingenieria de Procesos Agroalimentarios, que seran abordados
durante el mes de julic en el semestre B de 2014.

No reporta cuando hizo la recuperacion de las anteriores actividades, en el informe de
cumplimiento del semestre A ni en el B.

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.
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Semestre B -2014 = : ]
No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por el docente.

Semestre A -2015
Faltan algunos soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades desarrofladas
por el docente.

Semestre B -2015 |
Faltan algunos soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades desarrolladas
por el docente. Solo presenta soporte de la publicacidn.

HERNAN JAIR ANDRADE CASTANEDA

Semestre A -2013 ]

Faltan soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades de investigacién
desarrolladas por el docente.

Semestre B -2013

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presenté el 03 DE FEBRERO de 2014. Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facuitad al terminar el semestre.

Faltan soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades de investigacidn
desarrolladas por el docente.

Semestre A -2014

No presenta el informe de cumplimiento de jornada laboral.

Faltan soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades desarrolladas por €l
docente

Semestre B -2014 ,

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 18 DE FEBRERO de 2015. Contraproducente
teniende en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

Faltan soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades desarroiladas por el
docente.

Semestre B -2015

Faltan soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades desarrolladas por el
docente.

JAVIER FERNANDO OSQRIO SARAVIA
— COMISION DE ESTUDIOS DOCTORADO semestre A y B de 2013.
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Acuerdo

000176 952

FUNCIONES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS

Semestre A -2014

Dos docentes se descargan en el Proyecto académico CURDN - ARMANDO EMILIO REY
TORRES (SEMESTRE A Y B DEL 2014) Y FERNANDO QSORIO.

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente.

Semestre B -2014
No presenta ningun soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por &l docente. Solo anexa a su informe la publicacién.

Semestre A -2015
Faltan soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades desarrolladas por el
docente, Los informes presentados no estan en el formato de calidad

Semestre B -2015
Faltan soportes que corrobore el cumplimiento de las actividades desarrolladas por el
docente. Los informes presentados no estan en el formato de calidad

JOSE ALDEMAR MUNOZ HERNANDEZ
Semestre A -2013- B -2013 — A - 2014 B -2014 - A - 2015
No presenta el informe de cumplimiento de jornada laboral.
No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarroiladas por el docente.

JOSE FERNANDO SOLANILLA DUQUE

Semestre A -2013

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente.

No presenta informe de coordinacion de laboratorios.

Semestre B -2013 -

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 07 DE MARZO de 2014. Contraproducente
teniendo en cuenta que e! director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

No presenta ningiin soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarroliadas por el docente.

Semestre A -2014

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estrego por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presenté el 09 DE OCTUBRE de 2014. Contraproducentcﬂ
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teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

No presenta ningtin soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente.

Semestre B -2014

No presenta ninglin soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarroitadas por el docente.

Solicitar acto administrativo para dictar actividades administrativas. Paso la descarga de
30 a 50 horas y para el semestre a — 2015 a 80 horas.

Semestre A -2015

No presenta ningtin soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente. Solamente el de una publicacidn.

Semestre B -2015

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregé por fuera de las fechas
estipuladas para entregario: se presentd el 08 DE ABRIL de 2016, Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre,

LAILY SALTAREN GARCIA

Semestre B -2013

No presenta soporte - informe de la supervision convenio 1ICA.
No presenta informe Apoyo ODI: que actividades se desarrollaron.

Semestre A -2014

No presenta el informe de cumplimiento de jornada laboral.
No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente,

Semestre B -2014

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 17 de marzo de 2015. Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

No presenta informe Apoyo ODI: que actividades se desarrollaron, teniendo en cuenta
gue se incrementaron las horas de descarga.

Semestre A -2015

No presenta informe Apoyo ODI: que actividades se desarrollaron, teniendo en cuenta
que se incrementaron las horas de descarga.
No presenta informe Prog Radial-FEDEPANELA.
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Semestre B -2015

No presenta informe Prog Radial-FEDEPANELA,
No presenta ninglin soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente.

LIDIA SOLEDAD ZARATE RAMIREZ

Semestre A -2013

No presenta el informe de cumplimiento de jornada laboral.
No presenta ninglin soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente.

LUIS EDUARDO MUNOZ PAEZ

Semestre A -2013

No presenta autorizacién para la descarga de:
135 ’Junta Aspu - Deportes J

No se relaciona en el informe de cumplimiento de jornada laboral los trabajos de grado
en los cuales el docente se descargd en 15 horas en correccion de trabajos de grado.

£l informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregé por fuera de las fechas
estipuladas para entregarto: se presentd el 26 de agosto de 2013. Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

Semestre B 2013

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 2 de abril de 2014. Contraproducente teniendo
en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de Facultad al
terminar el semestre.

No presenta autorizacion para la descarga de:
135 Junta Aspu - Deportes

Semestre A -2014

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente.

Semestre B -2014

No presenta el informe de cumplimiento de jornada laboral.

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente. Solo presenta soportes de las actividades de docencia.

Semestre B -2015

No presenta ningln soporte gue corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente. Solo presenta soportes de las actividades de docencia.
El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregdé por fuera de las fechas
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estipuladas para entregarlo: se presentd el 11 de MARZO de 2016. Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

MARIO JAVIER GOMEZ MARTINEZ

Semestre A -2013

No concuerda la jornada laboral can el informe de cumplimiento.

No presentd informe como asesor del Rector.

No presenta ninglin soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente. Solo presenta soportes de Jas actividades de docencia

Semestre B 2613

No concuerda la jornada laboral con el informe de cumplimiento.

No presentd informe como asesor del Rector.

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente. Solo presenta soportes de las actividades de docencia.

Semestre A -2014

No concuerda la jornada laboral con el informe de cumplimiento.

No presentd informe como asesor del Rector.,

No presenta ningitn soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por el docente.

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 07 de octubre de 2014. Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre,

Semestire B <2014

No concuerda la jornada laboral con el informe de cumplimiento.

No presentd informe como asesor del Rector.

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarrolladas por e} docente.

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presento el 12 de febrero de 2015. Contraproducente,
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

Semestre A -2015

No presento informe como asesor del Rector.
No presenta el informe de cumplimiente de jornada laboral,
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MELANIE TERESA RAMIREZ JARAMILLO

Semestre A -2013 .

No presenta ningln soporte que corrobore el cumplimiento de todas las actividades
desarroliadas por el docente.

El informe de cumplimiento de ia jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: Se presentd el 17 de septiembre de 2014. Contraproducente
teniendo en cuenta gque el director def departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre,

A la docente le dan tiempo de descarga para realtzar una tesis doctoral.

Semestre B -2013 g

A la docente le dan tiempo de descarga para realizar una tesis doctorai.

Falta soporte de los avances en la tesis doctoral,

El informe de cumplimiento de la jornada laboral se estregd por fuera de las fechas
estipuladas para entregarlo: se presentd el 7 de marzo de 2015. Contraproducente
teniendo en cuenta que el director del departamento entrega un informe al consejo de
Facultad al terminar el semestre.

Por lo anterior se estaria incurriendo en un posible incumplimiento a lo establecido en la Ley
734 de 2002 en su Articulo 34 Deberes Numerales 1°%, 11%° y 15%; Articulo 35 Prohibiciones
Numerales 1%y 27%, en concordancia con el Articulo 50%° ibidem.

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria Y Fiscal No. 044
Acuerdo 0142 del 13 de diciembre de 2007
Se entiende por gestidon fiscal el conjunto de actividades econdmicas, juridicas y

tecnoldgicas, que realizan tos servidores publicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos publicos.

* 1, Cumplir y hacer que se cumplan los deberes contenidos en la Constitucién, los tratados de Derecho Internacional
Humanitario, los demas ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y
municipales, los estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias,
las convenciones colectivas, los contratos de trabajo v las érdenes superiores emitidas por funcionario competente.

% 11. Dedicar la totalidad del tiempo reglamentario de trabajo al desempefio de las funciones encomendadas, salvo tas
excepciones legales.

% 15, Ejercer sus funciones consultando permanentemente los intereses def bien comdn, y teniendo siempre presente que los
servicios que presta constituyen el reconccimiento y efectividad de un derecho v buscan la satisfaccidn de las necesidades
generales de todos los cludadanos.

% 1. Incumplir tos deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucion, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, fas leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de [a entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales v disciplinarias, las convenciones
colectivas y os contrates de trabajo.

% 27. Ejercer la docencia, dentro de la jornada laboral, por un nimero de horas superior al legaimente parmitido. Ver
Concente gel Conseio de Estado 1508 de 20803

99 50. Ejecutar por razén o con ocasién del cargo, en provecho suyo o de terceros, actos, acciones U operaciones o incurrir en
omisiones tendientes a la evasion de impuestes, cualquiera que sea su naturaleza o denominacidn, o violar el régimen
aduanero o cambiario.
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El dafio patrimonial es la lesién del patrimonio publico representada en el menoscabo,
disminucion, perjuicio, detrimento, perdida, o deterioro de los bienes o recursos pblicos,
producida por una gestion fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

“En caso del que el profesor no obtenga el titulo o no cumpla la totalidad de la retribucién
en tiempo de servicios, debera reembolsar el 100% de todos los dineros aportados por la
universidad durante la comisién de estudios “(Articulo vigésimo del Acuerdo 015 de 2003
de la Universidad del Tolima).

Cuadro No. 106
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Mediante acuerdo 142 del 13 de diciembre de 2007, se le concedid una comisidn de estudios
en calidad de Becario y Seguin el contrato No. CCEB-010-07 de fecha 14 de Enero de 2008,
firmado entre la Universidad del Tolima y la becaria MELANIE TERESA RAMIREZ JARAMILLO,
identificada con cédula de ciudadanfa No. 38.143.9xx se acordd seglin la cldusula Cuarta
de contrato, cumplir con las siguientes obligaciones contractuales ® A) Cumplir con el
programa académico y terminar debidamente los estudios correspondientes, dentro del
término de duracion de la comision vy a observar el comportamiento de su obligacion de
becario de la Universidad. B) Entregar copia del trabajo de Doctorado en
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS AGROINDUSTRIALES, que ofrece la UNIVERSITY
COLLAGE LONDON, en la ciudad de Londres, una vez concluida la comisién de estudios
correspondiente. C) Presentar a la UNIVERSIDAD el titulo correspondiente a la comisidn
otorgada, o en su defecto, el Acta de Grado, dentro del afio siguiente a la terminacién de la
comision de estudios”. D) Una vez terminados sus estudios, como contraprestacién a la
comisidn, debera prestar sus servicios a la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA como profesora de
planta de tiempo completo por un tiempo no menor al doble de la duracidn de la comisién
de estudios, en el lugar que este le asigne....”

Segtin la Clausula Tercera del Contrato, la Universidad del Tolima le entregd la suma de
$453.935.126 millones para efectuar sus estudios y teniendo en cuenta lo pactado en la
clausula cuarta obligaciones contractuales, Ia Becaria no entregd a la Universidad del Tolima
el titulo correspondiente a la comisidn otorgada 0 en su defecto, el Acta de Grado, dentro
del afio siguiente a la terminacion de la comisién de estudios, convirtiéndose en un presunto
detrimento patrimonial por el no cumplimiento a lo establecido en el inciso C) de la clausula
cuarta del contrato CCEB010-07 del 14 de Enero de 2008.

Asi mismo, se establecié en el pagaré No. PCB-010- “Segunda, Clausula Aceleratoria: La
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Universidad del Tolima o quien representa sus derechos, podra declarar vencidos la totalidad
de los plazos o de las cuotas que contribuyan el saldo insoluto, incluyendo capital,
intereses, honorarios, costas judiciales, gastos de legalizacién etc., y exigir su pago
inmediato extrajudicial o judicialmente, cuando el (los} deudores entren en mora o cuando
el beneficiario de la beca que dio origen a la firma del presente pagaré, incumpla una o
maés de las obligaciones que la Universidad de! Tolima le haya impuesto en virtud de su
condicion de Becario.

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria Y Fiscal No.045
Acuerdo 013 del 14 de Febrero de 2007 Consejo Académico

Se entiende por gestién fiscal el conjunto de actividades econdmicas, juridicas y
tecnoldgicas, que realizan los servidores plblicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos publicos.

El dafio patrimonial es la lesidén del patrimonio piblico representada en el menoscabo,
disminucién, perjuicio, detrimento, perdida, o deterioro de los bienes o recursos plblicos,
producida por una gestidn fiscal antiecondmica, ineficaz ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

“En caso de que el profesor no obtenga el titulo o no cumpla la totalidad de la retribucion
en tiempo de servicio, deberd reemboisar el 100% de todos los dineros aportados por la
universidad durante la comisién de estudios “(Articulo vigésimo del Acuerdo 015 de 2003
de la Universidad del Tolima).

Cuadro No.107
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Mediante Acuerdo 013 del 14 de febrero de 2007 del Consejo Académico, se le concedid
una comisién de estudios en calidad de Becario y segtn el contrato No. CCEB-005-07 de
fecha 16 de Agosto de 2007, firmado entre la Universidad del Tolima y el becario LEONARDO
URIBE KAFFURE, identificado con cédula de ciudadania No. 93.395.7xx se acordd segun la
clausula Cuarta del contrato, cumplir con las siguientes obligaciones contractuales * A)
Cumplir con el programa académico y terminar debidamente los estudios correspondientes,
dentro del término de duracion de la comision y a observar el comportamiento de su
obligacidén de becario de la Universidad. B) Entregar copia del trabajo de Doctorado en
CIENCIAS DE LA COMPUTACION — INGENIERIA DE SOFTWARE que ofrece la escuela de
Minas de Nantes (EMNANTES- Francia), una vez concluida la comisién de estudios
correspondiente. C) Presentar a la UNIVERSIDAD el titulo correspondiente a la comision
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otorgada, o en su defecto, el Acta de Grado, una vez concluida fa comisidn de estudios
correspondiente”. D) Una vez terminados sus estudios, como contraprestacion a la
comision, deberd prestar sus servicios a la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA como profesor de
planta de tiempo completo por un tiempo no menor del triple de ia duracién de la comisidn
de estudios, en ef lugar gue este ie asigne....”

Segun la Clausula Tercera de! Contrato, la Universidad del Tolima le entregd la suma de
$332.964.486 millones para efectuar sus estudios y teniendo en cuenta lo pactado en la
cldusula cuarta de las obligaciones contractuales, el Becario no entregé a la Universidad del
Tolima el titulo correspondiente a la comision otorgada, o en su defecto, el Acta de Grado,
una vez concluida la comisidn de estudios, convirtiéndose en un presunto detrimento
patrimonial por el no cumplimiento a lo establecido en el inciso b) dela clausula cuarta del
contrato CCEB-005-07 del 16 de Agosto de 2007.

Asi mismo, se establecié en el pagaré No. PCB-007- “Segunda, Cldusula Aclaratoria: La
Universidad del Tolima o quien represente sus derechos podra deciarar vencidos Ja totalidad
de los plazos o de las cuotas que contribuyan el saldo insoluto, incluyendo capital,
Intereses, honorarios, costas judiciales, gastos de legalizacion etc., y exigir su pago
inmediato extrajudicial o judicialmente, cuando el (los) deudores entren en mora o cuando
el beneficiario de la beca que dio origen a la firma del presente pagaré, incumpla una o
mas de las obligaciones que la Universidad del Tofima e haya impuesto en virtud de su
condicién de Becario”.

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria Y Fiscal No.046
Acuerdo 059 del 16 de Diciembre de 2008 Consejo Superior.

Se entiende por gestion fiscal el conjunto de actividades econdmicas, juridicas y
tecnoldgicas, que realizan los servidores piblicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos plblicos.

El dafio patrimonial es la lesion del patrimonio plblico representada en el menoscabo,
disminucidn, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de los bienes o recursos publicos,
producida por una gestion fiscal antieconémica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

"En caso de que el profesor no obtenga el titulo o no cumpla la totalidad de la retribucién
en tiempo de servicios, debera reembolsar el 100% de todos los dineros aportados por la
universidad durante la comisién de estudios “(Articulo vigésimo del Acuerdo 015 de 2003
de la Universidad del Tolima).
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Mediante Acuerdo 059 del 16 de diciembre de 2008 del Consejo Superior, se fe concedioé
una beca de crédito condonable a partir del 16 de enero de 2009 hasta el 31 de diciembre
de 2012 (4 afios) vy segun el contrato No. CEB-01-08 de fecha 13 de enero de 2009,
firmado entre la Universidad de! Tolima y el becaric OMAR GIOVANNI ROSERO VILLABON
identificado con cédula de ciudadania No. 93.409.0xx se acordé segin la clausula Cuarta
del contrato cumplir con las siguientes obligaciones contractuales ™ A) Cumplir con el
programa académico hasta terminar debidamente los estudios correspondientes, dentro del
término de duracién de la beca y a observar el comportamiento de su obligacidn de becario
de la Universidad. B) Entregar copia del trabajo de Doctorado en GESTION Y
ADMINISTRACION DF EMPRESAS que ofrece fa UNIVERSIDAD DE VALLADOLID — ESPANA,
una vez concluida la comisién de estudios de la beca crédito condonable correspondiente.
C) Presentar a la UNIVERSIDAD el titulo correspondiente a la comision otorgada, o en su
defecto, el Acta de Grado, dentro del afio siguiente a la terminacion de la beca. D). Una vez
terminados los estudios como contraprestacidn debera prestar sus servicios a la
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA como profesor de planta de tiempo completo por un tiempo no
menor del triple de la duracién de la presente beca, en el lugar que este le asigne, de
acuerdo a las necesidades de la institucién. Es decir, el perlodo de contraprestacion sera de
doce (12) afios, segun lo establecié en el articulo segundo del acuerdo 00005 de febrero 26
de 2008 y que reglamenta los términos especificos para los becarios. Comprendidos entre
la fecha de entrega del Diploma o acta de grado que habla e literal ¢) de la presente
clausula, y al final del afio doce (12) que para el presente contrato serd el afio 2024..."
Comprendidos... comisién de estudios, en el lugar que este le asigne...”

Segun la Cldusula Tercera del Contrato la Universidad del Tolima, le entregé la suma de
$101.255.824 pesos para efectuar sus estudios y teniendo en cuenta que revisada la hoja
de vida del becario compuesta por 236 folios, el becario no ha suministrado los documentos
que certifiquen el titulo obtenido, como tampoco se ha incorporado a la Universidad del
Tolima como docente de planta; incumpliendo lo pactade en la clausula cuarta de las
obligaciones contractuales, literales b) y d) , del contrato CEB-01-08 de fecha 13 de enero
de 2009.

En cuanto al pagaré se observa que en ia hoja de vida del becario folio 13 se encuentra un
pagaré que no corresponde al sefior Rosero.
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Segln se evidencia, hubo un posible incumplimiento por parte del sefior ROSERO VILLABON
Y que pese a que aportd el 27 de enero de 2016 via correo electrénico una certificacién de
la Universidad De Valladolid, a la Oficina De Vicerrectoria Académica en la cual indica que
obtuvo el Titulo En Gestién Y Administracién De Empresas, en forma extemporanea por lo
cual no fue vinculado como docente a la Universidad del Tolima

Hallazgo Administrativo con Incidencia Disciplinaria y Fiscal No. 047
Acuerdo 128 del 20 de diciembre de 2006 Consejo Académico.

Se entiende por gestion fiscal el conjunto de actividades econbmicas, juridicas y
tecnologicas, que realizan los servidores pulblicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos ptblicos.

El dafio patrimonial, es la lesién del patrimonio piiblico representada en el menoscabo,
disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de los bienes o recursos ptiblicos,
producida por una gestién fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

"En caso de que el profesor no obtenga e titulo o no cumpla la totalidad de ia retribucién
en tiempo de servicios, debera reembolsar el 100% de todos los dineros aportados por la
universidad durante la comisién de estudios “(Articulo vigésimo del Acuerdo 015 de 2003
de la Universidad del Tolima).
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Mediante Acuerdo 0128 del 20 de diciembre de 2006 del Consejo Académico, se le concedid
una comision de estudios del 14 de febrero de 2007 al 31 de diciembre de 2011 y segin el
contrato No. CCEB-001-07 y Acta de Modificacién del contrato No. CCEB-01-07 de fecha 18
de mayo de 2007, firmado entre la Universidad del Tolima y el becario CARLOS EDUARDO
VERA AGUIRRE identificado con cédula de ciudadania No. 93.409.8xx se acordé segun la
clausula Cuarta del contrato cumplir con las siguientes obligaciones: ™ A) Cumplir con el
programa académico hasta terminar debidamente los estudios correspondientes, dentro dei
término de duracidn de la comisién B) Entregar copia def trabajo de Doctorado en CIENCIAS
FISICAS, que ofrece la Universidad Nacional Auténoma de México C) Presentar a la
UNIVERSIDAD el titulo correspondiente a la comisidn otorgada, o en su defecto, el Acta de
Grado, dentro del afio siguiente a la terminacidn de la comisién de estudios D). Una vez
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terminados los estudios como contraprestacion a la comisidn, debera prestar sus servicios
a la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA como profesor por un tiempo no menor al triple de la
duracion de la comisién de estudios, en el lugar que ésta le asigne, de acuerdo con fas
necesidades de la institucion. Es decir, el periodo de contraprestacién serd de quince (15)
afios, comprendidos entre la fecha de entrega de! Diploma o acta de grado de que habla
el literal ¢) de la cldusula cuarta y el final del afio quince (15) que para el contrato sera el
2027 o el respectivo afio de acuerdo a la terminacion efectiva de estudio. E) El becario
deberd incorporarse a las labores que la Universidad le determine dentro de los 3 dias
siguientes a la terminacion de la comision de estudios. En caso de no hacerlo sin una causa
justificada incurrird en incumplimiento del contrato y se hard acarreador a las sanciones
disciplinarias y a la responsabilidad civil y penal correspondiente. F) cancelar el 100% del
valor del contrato, mas los intereses y costas judiciales a que hubiere lugar.

Segtin la Clausula Tercera del Contrato, la Universidad de! Tolima, le entregé la suma de
$135.074.344 pesos para efectuar sus estudios y teniendo en cuenta que revisada la hoja
de vida del becario compuesta por 3 legajos (198, 61 y 47) folios, el becario no ha
suministrado los documentos que certifiquen el titulo obtenido. Incumpliendo lo pactado
en la cldusula cuarta obligaciones contractuales, literal b) del contrato y acta modificatoria
CEB-01-07 de fecha 19 de Mayo de 2007.

La Universidad del Tolima, en el ejercicio de otorgamiento de comisiones de estudio, incurrié
en detrimento de recursos publicos por $135.074.344, por concepto de salarios vy
prestaciones sociales, apoyos econémicos para sostenimiento, compra de libros, matriculas
y demds derechos académicos que otorgd al docente CARLOS EDUARDO VERA AGUIRRE,
identificado con cédula de ciudadania 93.409.8xx, durante el periodo comprendido entre el
14 de febrero de 2007 y el 31 de diciembre de 2011, con un plazo de un afio para entregar
el titulo, pero la Universidad a 14 de junio de 2016 no ha adelantado ninguna gestion para
que el docente haga el respectivo reintegro del 100% de los recursos desembolsados en la
comisién otorgada mediante Acuerdo 128 del 20 de diciembre de 2006, del Consejo
Académico. Debido at incumplimiento del docente y a la falta de gestidén administrativa por
parte de la Universidad para obtener el desembolso, lo que generd detrimento patrimonial
a la Universidad del Tolima por valor de $135.078.344.

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria y Fiscal No.048

Acuerdo 019 del 2 de Marzo de 2005 Expedido por el Consejo Superior.

Se entiende por gestién fiscal el conjunto de actividades econodmicas, juridicas y
tecnolégicas, que realizan los servidores pUblicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos publicos.

El dafio patrimonial es la lesién del patrimonio pulblico representada en el menoscabo,

disminucion, perjuicio, detrimento, perdida, o deterioro de los bienes o recursos publicos,
producida por una gestidn fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna. (Articuio
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3y 6 Ley 610 de 2000).

“En caso de que el profesor no obtenga el titulo o no cumpla la totalidad de Ia retribucidn
en tiempo de servicios, deberd reembolsar el 100% de todos los dineros aportados por la
universidad durante fa comisién de estudios “(Articulo vigésimo del Acuerdo 015 de 2003
de la Universidad del Tolima).
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Mediante Acuerdo 011 del 20 de Agosto de 2004, del Consejo Superior, por medio del cual
la Universidad del Tolima se vincula a la Convocatoria Nacional de Colciencias, para estudios
de postgrados en el exterior a nivel de Maestria y Doctorado 2004, en su articulo segundo
establece que los candidatos que presente la Universidad del Tolima Y que sean
seleccionados por COLCIENCIAS deberan firmar un contrato con la Universidad en el que se
establezcan los derechos y obligaciones de las partes, segin las normas de la Institucién Y
en todo caso al culminar sus estudios de postgrado, tendran una contraprestacion en
servicio de planta profesoral de tiempo completo, equivalente al doble de tiem po de duracidn
de la comision. :

En su articulo tercero, establece que una vez los beneficiarios de la convocatoria de
Colciencias cumplan satisfactoriamente con el reglamento de condonacién serén nombrados
como profesores de planta de la Universidad, e ingresaran al escalafén, en virtud de que las
exigencias academicas del reglamento en mencidn suplan con amplitud el pericdo de prueba
de que trata el articulo sexto del estatuto profesoral.

“Mediante oficio de fecha febrero 12 de 2005, dirigido a los sefiores U.S.A. EMBASSY centro
de Visas de Bogota Colombia, donde se comunica que en cumplimiento de los dispuesto en
la convocatoria 250 de Conciencias para la realizacion de estudios de postgrado en el
exterior por parte de la Universidad del Tolima y en atencién al cumplimiento de los
requisitos por parte del ingeniero HECTOR GONZALEZ RUBIO con nuestra institucién, damos
a conocer que el candidato debera prestar sus servicios profesionales y laborales con la
Universidad una vez haya terminado con éxito de estudios de Ingles y del programa de
doctorado que adelantara al ser seleccionado y avalado por nuestra institucién a la
convocatoria en mencion.”

“La universidad dentro de su programa académico asumird los costos de sostenimiento
durante el periodo de estudios en el exterior vy posteriormente vinculara laboralmente al
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ingeniero HECTOR GONZALEZ R. a nuestra institucion, Atentamente, JOSE HERMAN
MUNOZ.”

Mediante Acuerdo No. 125 del 2 de septiembre de 2009 del Consejo Académico, por la cual
se concedid una comisién académica al profesor Héctor Gonzalez Rubio.

Que el Consejo de la facultad de ingenierfa forestal a través del oficio CFIF-075 del 24 de
agosto de 2009, recomendd conceder una comisidén académica al profesor HECTOR
GONZALEZ RUBIO, adscrito al departamento de ciencias Forestales de Ingenieria forestal,
para que asista al XIII congreso forestal mundial a realizarse en Buenos Aires Argentina del
18 al 23 de Octubre de 2009.

Que el comité del desarrollo a la docencia decidié apoyar los costos relacionados con los
vidticos por valor de $1.900.000 y segun folio 108 de la Hoja de vida que reposa en fa
Vicerrectoria Académica, solicitd asistencia a eventos cientificos para apoyar el viaje por
$6.672.500.

Mediante oficio del primero (1) de abril de 2011 el profesor de planta, clasificado en el
escalafén profesoral de la universidad, como profesor asistente, solicita comision por dos
(2) afios para desempefiar cargo en una entidad privada. Dicha solicitud se rige por el
estatuto profesoral en sus articulos 55, 56, y 104 y por el Acuerdo No. 022 de julio 31 de
2007 en modificacion del Articulo 66 del Consejo Superior.

Mediante Acuerdo 019 del 2 de Marzo de 2005, del Consejo Académico, se le concedié una
comision de estudios vy segln pagaré PCB-001-05, firmado entre la Universidad del Tolima
y el docente HECTOR GONZALEZ RUBIO, identificado con cédula de ciudadania No.
93.371.6xx, se acordd segln la clédusula tercera del pagaré inciso 1)” Cumplir con el
programa académico para el cual se ha otorgado la beca y terminar los estudios
correspondientes, dentro de los términos establecidos por Colciencias y la Universidad del
Tolima, para tal fin. 2). Las que se le imponen en el marco de la Convocatoria Nacional de
Colciencias, para el estudio de postgrado en el exterior a Nivel de Maestria y Doctorado
2004. 3). Las que le impone el Acuerdo No. 011 de agosto 20 de 2004, emanado del
Consejo Superior Universidad del Tolima, el cual hace parte integrante del pagaré. 4).
Entregar a la instancia respectiva de la Universidad del Tolima, copia del trabajo de grado,
presentado por el programa académico de la institucidn educativa, para lo cual le fue
aprobada la beca, 5) presentar el titulo obtenido en su condicidn de becario, o en su defecto,
el acta de grado, dentro del afio siguiente a la terminacién de sus estudios. 6). Una vez
terminada su etapa como becario, prestar sus servicios como contraprestacion a la
Universidad del Tolima, por un tiempo no menor al doble del que estuvo en condicidn de
becario, en el lugar de la institucion, seglin sus requerimientos le asigne...”

“Clausula cuarta Clausula penal pecuniaria: En case de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones contraidas por el becario en su condicion de tal, la universidad le iniciara
judicialmente el cobro det total de las sumas adeudadas més el 20% de dicho valor, a titulo
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de clausula penal pecuniaria”

Asf las cosas, el docente HECTOR GONZALEZ RUBIO, identificado con cédula de ciudadania
No. 93.371.6xx y la Universidad del Tolima, en el ejercicio de otorgamiento de comisiones
de estudio, incurrieron en un presunto detrimento de recursos piblicos por valor de
$723.801.934, por concepto de salarios y prestaciones sociafes de 6 afios y un mes.

Que segun la Resolucidn No. 0742 del 25 de mayo de 2012, por medio de la cual se declard
deudores de la Universidad del Tolima, a los sefiores Héctor Gonzélez Rubio, Afberto
Gonzélez Rubio, y Juan Carlos Arcos Dorado; que conforme al oficio 2 VAC- 691 del 25 de
abrit de 2012 suscrito por el sefior Vicerrector Académico relaciona los pagos en que incurrié
la Universidad del Tolima durante la comisién de estudios del becario HECTOR GONZALEZ
RUBIO, identificado con cédula de ciudadania No. 93.371.6x0¢ los cuales ascienden a la
suma de $114.947.000; que igualmente la jefe de relaciones laborales Y prestaciones de
la Universidad del Tolima relaciona los salarios del 1 de febrero de 2012 a 30 de marzo de
2018, correspondiente al tiempo por cumplir con la contraprestacién respectiva del docente
HECTOR GONZALEZ RUBIO, los cuales ascienden a la suma de $608.854.934.

El sefior HECTOR GONZALEZ RUBIO, identificado con cédula de ciudadania No. 93.371.6xx,
presentd renuncia a su cargo de docente de planta, la cual no fue aceptada en razén a su
compromiso contractual de cumplir con la contraprestacién de tiempo de servicio, es decir,
el equivalente al doble de tiempo de la duracién de la comisién o sea ocho (8)afios ocho
meses, retirdndose del servicio como docente de planta a partir del 1 de febrero de 2012 y
que el término de contraprestacién que laboré fue de dos (2) afios y (7) meses, quedando
por cumplir como contraprestacion seis (6) afios y un (1) mes que equivalen a $723.801.934,
incumpliendo lo establecido en el numeral 3 del articulo 4 del pagaré, determindndose de
esta manera un posible detrimento fiscal a la Universidad del Tolima. Debido al
incumplimiento del docente v a la falta de gestion administrativa por parte de Ia Universidad
en la suma antes indicada.

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria, y Fiscal No. 049

Acuerdo 015 del 18 de enero de 2011.

Se entiende por gestion fiscal el conjunto de actividades economicas, juridicas y
tecnoldgicas, que realizan los servidores publicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos publicos.

El dafio patrimonial es la lesién del patrimonio publico representada en ef menoscabo,
disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de los bienes 0 recursos publicos,
producida por una gestidn fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

“En caso de que el profesor no obtenga el titulo 0 no cumpla la totalidad de la retribucion
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en tiempo de servicios, deberd reembolsar el 100% de todos los dineros aportados por la
universidad durante la comision de estudios “(Articulo vigésimo del Acuerdo 015 de 2003
de la Universidad del Tolima).

gac_lro No.111

ACUERDR | DURAGION ¥ | FECHA
DEPARTAMENTO| POSGRADO -U"Wﬁ,'f,’;w | comisiOn DE |PERIODO DE tA| CONTRATO | PRORKOGA P:i’::ggh ;;i::un:o OBTENCION
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- A e TR il - = =
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AGRARKD GEOGRAFIA GEOGRAFICD 1 deenero de 201 30/06/201 parz.mtregadd 2015 PRESEMTADO
AGUSTIN iy
GEOGRAFICOEN
LA GIUDAD DE
BOGOTA -
COLOMSBIA

Mediante Acuerdo 015 del 18 de enero de 2011, del Consejo Académico, se le concedio una
comisian de estudios del 1 de febrero de 2011 al 30 de Julio de 2013, y seglin pagaré No.
CCE-06-11 y Carta de Instrucciones de fecha 1 de febrero de 2011, firmado entre ja
Universidad del Tolima y el becario ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS, identificado con
cédula de ciudadania No. 93.296.0xx se acordé segun la clusula segunda del pagaré
“Cliusula Aclaratoria; La universidad del Tolima o guien represente sus derechos podra
declarar vencidos la totalidad de los plazos o de las cuotas que constituyan el saldo insoluto,
incluyendo capital e intereses, honorarios, costas judiciales, gastos de legalizacion, etcy
exigir su pago inmediato extrajudicial o judicialmente, cuando el (los) deudores entren en
mora o cuando el beneficiario de la beca que dio origen a la firma del presente pagaré,
incumpla una o mas obligaciones que la Universidad del Tolima, ie haya impuesto en virtud
de su condicién de becario”. Segiin la Cldusula tercera del pagaré obligaciones contractuales
* A) El docente se compromete con el programa académico, terminar debidamente los
estudios, correspondientes dentro del término de la duracién de la comisién, a partir del
primero de febrero de 2011 hasta el 30 de junio de 2013, y observar el comportamiento en
su condicién de estudiante y servidor publico de la Universidad. B} Entregar copia del trabajo
de Doctorado en GEOGRAFIA, en la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia, en
Convenio con el Instituto Geografico Agustin Codazzi, una vez concluida ta comisidn de
estudios correspondientes. C). El profesor se obliga para con la Universidad a presentar el
titulo correspondiente a la comisién otorgada o en su defecto a acreditar el acta de grado,
dentro del afio siguiente a la terminacién de la comision. D). Una vez terminados sus
estudios, deberd prestar sus servicios a la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA como profesor de
planta por un tiempo no menor al doble de la duracién de la comisidn de estudios, en &l
lugar que ésta le asigne, de acuerdo con las necesidades de la institucin. Es decir, el periodo
de contraprestacion serd de cinco (5) afios, segun lo establecido en el articulo octavo del
Acuerdo 015 de octubre 31 de 2003, emanado del Consejo Superior y que reglamenta los
términos especificos para la obtencién de los titulos de postgrado. E) El docente deberd
incorporarse a las labores que la Universidad le determine dentro de los 3 dias siguientes a
la terminacion de la comision de estudios, previo el tiempo y a la distancia, en caso de no
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hacerlo sin una causa justificada, incurrird en incumplimiento del contrato y se hara acreedor
a las sanciones disciplinarias y a la responsabilidad civil o penal correspondiente...”

De acuerdo a la carta de instrucciones e monto del pagaré sera la suma de $187.466.303,
incluyendo cualquier otra suma que resulte a cargo del becario y a favor del tenedor legitimo
por cualquier concepto, asi como los pagos que dicho tenedor legitimo haya efectuado a
terceros a nombre del becario.

Asi las cosas, el docente ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS, identificado con cédula de
ciudadania No. 93.296.0xx vy La universidad del Tolima, en el ejercicio de oforgamiento de
comisiones de estudio, incurrieron en un presunto detrimento de recursos pablicos por valor
de $187.466.303, por concepto de salarios y prestaciones sociales, apoyos econémicos
para sostenimiento, compra de libros, matricuias y demas derechos académicos que otorgd
al docente durante el periodo comprendido entre el primerc de febrero de 2011 hasta e
30 de junio de 2013, con un plazo de un afio para entregar el titulo, pero la Universidad a
14 de junio de 2016 no ha adelantado gestién para que el docente haga el respectivo
reintegro del 100% de los recursos desembolsados en la comisién otorgada mediante
Acuerdo 015 del 18 de enero de 2011 del Consejo Académico.

Debido al incumplimiento del docente y a la falta de gestién administrativa por parte de la
Universidad para obtener el desembolso, generd un presunto detrimento patrimonial a la
Universidad del Tolima por valor de $187.466.303.

En conclusién se evidencio un posible incumplimiento en las condiciones pactadas conforme
a la Comisién de Estudio, como quiera que el Tftulo de Doctor en Geograffa de ia Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia lo aportd de manera extemporénea, es decir, incurso
en fa causal de incumplimiento como quiera que lo aporto SETECIENTOS CUARENTA Y
CUATRO (744) dias después de la fecha pactada en la Comnisién de Estudios

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria, Penal Y Fiscal No. 050

Se entiende por gestién fiscal el conjunto de actividades econdmicas, juridicas Y
tecnoldgicas, que realizan los servidores publicos y las personas de derecho privade que
manejen o administren recursos o fondos pUblicos.

El dafio patrimonial es la lesién del patrimonio publico representada en e menoscabo,
disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de los bienes o recursos publicos,
producida por una gestién fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

Decreto 1279 de 2002
El docente ALEXANDER MARTINEZ RIVILLAS, identificado con cédula de ciudadania No.

93.296.0xx fue vinculado en la convocatoria publica de méritos como profesor de planta de
2009, el Comité Interno de Asignacién de Puntos (CIARP) le asignd 302.4 puntos salariales
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pot concepto de valoracién de hoja de vida, de acuerdo con lo estabiecido en el Decreto
1279 de 2002, dentro de estos puntos fueron reconocidos 40 puntos por titulo de Maestria,
el 5 de Agosto de 2009, fecha de posesion como docente de tiempo completo, mediante
resolucién de nombramiento No. 0873.

E| titulo de Maestria si era requisito para el cumplimiento del perfil, dado que el mismo
corresponde a: “profesional con Maestria o Doctorado en el 4rea de economia ambiental o
de recursos naturales”.

La fecha de convalidacidn del titulo, luego de la asignacion de puntos vencio el 6 de Agosto
de 2011, desde et CIARP se le comunicd al docente sobre la necesidad de remitir la
convalidacién del titulo de Magister, de conformidad con lo requerido en los términos de
referencia de la convocatoria.

£l 18 de enero de 2011, adn dentro del término de los 2 afios para la entrega de su fitulo
convalidado, el docente Martinez Rivillas realiza la solicitud de comisién de estudios, siendo
esta aprobada mediante Acuerdo del Consejo Académico 015 del 18 de enero de 2011, para
hacer estudios doctorales en la Universidad Pedagodgica y Tecnoldgica de Colombia, en
Convenio con el Instituto Agustin Codazzi.

A la fecha de la visita de la comision de auditorfa (14 de junio de 2016) se evidencié que el
Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucién No. 9260 del 26 de junio de 2015,
convalidd el titulo de Magister en funcién publica y desarrollo sostenible, otorgado por la
Universidad de Barcelona, documento donde se evidencia que fue en forma extemporanea.

Mediante Resolucion No. 1704 del 26 de Noviembre de 2013, por medio de la cual se ordena
cesar el pago de unos puntos al docente Alexander Martinez Rivillas, en 40 puntos salariales
mensuales asignadas con fundamento en el titwle de Magister en Gestién Plblica y
Desarrollo sostenible expedido por la Universidad Auténoma de Barcelona, a partir de la
fecha de su posesion, es dedir, a partir del 5 de agosto de 2009,

Mediante Resolucién No. 1705 de fecha del 26 de noviembre de 2013, se ordena iniciar
actuaciones administrativas al profesor Alexander Martinez Rivilias, identificado con cédula
de ciudadania No. 93.296.0xx, adscrito a \a facultad de Ingenierfa Agrondémica, a fin de dar
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 1 numeral 22 inciso 4 y 6 del Acuerdo
No. 001 del grupo de seguimiento del decreto 1279 de 2002, Io consagrado en el articuio 5
de la Ley 190 de 1995.

De acuerdo a lo anterior, el docente Alexander Martinez Rivillas ocasion6 un presunto
detrimento fiscal por valor de $27.810.533 a la Universidad del Tolima, al presentar el titulo
de Magister en Gestion Publica y Desarrollo Sostenible expedido por la Universidad, el cual
fue tenido en cuenta para otorgarle 40 puntos salariales mensuales en su asignacion como
docente de planta, desde el 5 de agosto de 2009, titulo que no fue convalidado por el
Ministerio de Educacién Nacional.
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La Universidad del Tolima no ejerce un adecuado control sobre la verificacion y validacion
de los requisitos v documentos soportes anexados, por quienes aspiran ingresar a la
universidad en calidad de docente con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en aras de garantizar que los soportes no estén viciados de legalidad y por ende
se incurra en una posible conducta que se pueda tipificar dentro de una falta penal, en razon
a la presentacion de documentos que no cumplen las condiciones exigidas por la universidad
como efectivamente se presenta en la situacién expuesta, en donde el aspirante con pleno
conocimiento de fa calidad de los documentos que esta aportando, persiste en su interés
induciendo a la universidad a efectuar un nombramiento sin el lleno de los requisitos
exigidos y lo que es aln mas delicado, el acceder al cobro de unas puntos viciados de
legalidad como quiera que no estan soportados en titulo debidamente convalidado conforme
a las regulaciones de nuestro ordenamiento juridico que regula la materia, incurriendo en
lo observado en el Articulo 35 No. 12 de la Ley 734 de 2002,

Es de resaltar las acciones que posteriormente realiza la Universidad del Tolima ante el
Juzgado Cuarto Laboral del Circuito sobre levantamiento de Fuero Sindical y confirmado por
el Tribunal Superior del Distrito Judicial Sala de Decisién Laboral por Proceso Especial de
Levantamiento de Fuero Sindical, con e! fin de continuar con el tramite de las actuaciones
administrativas correspondientes conforme a I3 resolucion No. 1705 del 26 de noviembre de
2013, sentencia que a la fecha de la vista de Ia comision de auditoria no se le ha dado
cumplimiento en cuanto a las decisiones que se debian tomar frente a los hechos irregulares
gue rodearon el nombramiento.

En este orden de ideas y dadas las consideraciones ampliamente referidas, la observacidn
de Auditoria se mantiene en los términos antes €Xpuestos conforme a la aceptacién de las
objeciones aqui analizadas, sin antes advertir Ia existencia de un posible incumplimiento a
lo normado por en la Ley 734 de 2002 en su Articulo 34 Deberes Numerales 1100 y 5101
Articulo 35 Prohibiciones Numerales 1102, 12103 y 18194 an concordancia con el Articulo 48

100 3. Cumplir v hacer que se cumplan los deberes contenidos en la Constitucion, los tratados de Derecho Internacionat
Humanitario, los demas ratificados por ¢l Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales %
municipales, los estatutos de la entidad, fos reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones Judiciales y disciplinarias,
lag convenciones colectivas, 0s contratos de trabajo y fas drdenes superiores emitidas por funcionario competente.

10115, Ejercer sus funciones consultando permanentemente los intereses del bien comin, y teniendo siempre presente que los
servicios que presta constituyen el reconocimiento y efectividad de un derecho y buscan la satisfaccién de las necesidades
generales de todos los ciudadanos.,

192 1. Incumplir ios deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y menicipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contratos de trabajo.

193 12, Proporcionar dato inexacto o presentar documentos ideoldgicamente falsos u omitir informacién que tenga incidencia
en su vinculacion o permanencia en el <argo o en la carrera, 0 en las promociones o asCensos o para justificar una situacién
administrativa,

19 18. Nombrar o elegir, para el desempefio de cargos pdblicos, personas qgue no rednan os requisitos constitucionales, legales
o reglamentarios, o darles posesién a sabiendas de tal situacion.
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Faltas Gravisimas Numeral 11%% y 56'% y el Articulo 507 ibidem.

Hallazgo Administrativo con Incidencia Disciplinaria, Penal y Fiscal No. 051

Se entiende por gestion fiscal el conjunto de actividades econdmicas, juridicas vy
tecnoldgicas, que realizan l0s servidores publicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos 0 fondos publicos.

El dafio patrimonial es la lesion de! patrimonio publico representada en el menoscabo,
disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de los bienes o recursos publicos,
producida por una gestion fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, € inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

Decreto 1279 de 2002

El docente Julidn Alberto Rangel Enciso, identificado con cédula de ciudadania No.
93.356.252 fue vinculado en la convocatoria publica de meritos como profesor de planta
de 2009, el Consejo Interno CIARP asignd 20 puntos salariales adicionales por concepto de
Maestria, el 3 de agosto de 2009, facha de posesion como docente de tiempo completo,
mediante resolucion de Nombramiento 868.

En el articulo 2 de la resolucion de nombramiento 868 se le reconocié al profesor Rangel
Enciso, 341.5 puntos salariales de ios cuales 20 se asignaron por un segundo titulo de
Maestria, esto de conformidad con 1o establecido en el articulo 7 numeral 2 literai d) del
Decreto 1279 del 19 de Junio de 2002, correspondiente al titulo Master of Science otorgado
por Louisiana State University, titulo gue no ha sido convalidado.

Es de aclarar, que la asignacion de los 20 puntos corresponde a ia segunda Maestria, “Master
of Science otorgado por Louisiana State University”, siendo esta adicionat a la gue permitié
cumplir con el requisito del perfil requerido y que tenia plazo para su convalidacion hasta el
4 de agosto de 2011.

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de puntaje (CIARP), asigno dichos
puntos bajo la condicion definida en el articulo primero numeral 22 inciso 7 del Acuerdo No.
001, del grupo de seguimiento del Decreto 1279 de 2002, que a la letra dice. “De otro lado
si el docente aporia el titulo para modificacién del salario y no cumple con el requisito de la

105 3 Realizar objetivamente una descripcion tipica consagrada en la ley como delito sancionable a titulo de dolo, cuando se
cometa en razon, con Ocasidn o como consecuencia de la funcidn o cargo, o abusando de! mismo. Numeral declarado
EXEQUIBLE por ia Corte Constitucionat mediante Sentencia C-124 de 2003, y por la £-720 de 2006.

196 56 Suministrar datos inexactos © documentacién con contenidos gque no correspondan a la realidad para conseguir
posesion, ascenso o inclusién en carrera administrativa.

17 54, Ejecutar por razon o con ocasion del cargo, en provecho suyo o de tercercs, actos, acciones U operaciones o incurrir
en omisiones tendientes a la evasion de impuestos, cualquiera gue sea su naturateza o denominacion, o violar el régimen
aduanero o cambiario.
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convalidacion dentro del plazo sefialado, el rector mediante acto administrativo determinara
que no reconoce los puntos asignados por el incumplimiento de la condicién sefialada en el
acto expedido por el CIARP Articulo 55 Decreto 1279 de 2002,

Mediante los oficios 2-clarp -1295 de fecha 19 de agosto de 2011; 2-CIARP-1482 del 15 de
septiembre del 2011 y 2 CIARP -0539 del 28 de marzo de 2012 se le sdlito al profesor Rangel
Enciso informar al CIARP, los trdmites adelantados tendientes a la convalidacién del
mencionado titulo, de lo que respondié para el Gltimo comunicado que iniciarfa dichos
tramites, sin que a la fecha se tenga respuesta alguna, pese a que el 2 de agosto de 2011
vencio el término de los 2 afios del que disponia el docente para entregar la resolucion de
convalidacion de la Maestria.

De acuerdo a lo anterior el docente Julidn Alberto Rangel Enciso, identificado con cédula de
ciudadania No. 93,356,252 ocasiond un presunto detrimento fiscal por valor de $13.876.493
a la Universidad del Tolima, al presentar el titulo de Magister of Science otorgado por
Louisiana State, el cual fue tenido en cuenta por la Universidad para otorgarie 20 puntos
salariales mensuales en su asignacién como docente de planta, desde el 3 de agosto de
2009, titulo que no fue convalidado.

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria, Penal y Fiscal No 052

Se entlende por gestion fiscal el conjunto de actividades economicas, juridicas y
tecnologicas, que realizan los servidores publicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos publicos.

El dafio patrimonial es la lesién del patrimonio publico representada en el menoscabo,
disminucidn, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de ios bienes o recursos publicos,
producida por una gestién fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

Decreto 1279 de 2002

El docente JORGE OCTAVIO GANTIVA SILVA, identificado con cédula de ciudadania No.
19.199.566, se vinculd a la Universidad del Tolima mediante Resolucion No. 859 del 21 de
julio de 2009, como profesor de planta de tiempo completo.

Dentro de los documentos que anexa el docente Gantiva como soportes de su hoja de vida
en la convocatoria, adjuntd un certificado a nivel de postgrado por haber cumplido todos
los requisitos y exigencias académicas del curso avanzado de Técnicas de Investigacidn
Soclal aplicadas a la educacion del PIIE - Santiago de Chile ofrecido desde el 1 de jutio de
1986 hasta el 31 de agosto de 1987.

En el articuio 2 de la resolucién de nombramiento 859 del 21 de julio de 2009, se le reconacié
al profesor Gantiva, 414 puntos salariales, de los cuales 20 puntos corresponden a la
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especializacion acreditada, mediante certificado a nivel de postgrado por haber cumplido
todos los requisitos y exigencias académicas del curso avanzado de Técnicas de
Investigacion Social Aplicadas a la Educacion del PIIE, de conformidad con lo establecido
en el literal @) numeral 2 del Articulo 7 del decreto 1279 del 19 de diciembre de 2002.

El comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de puntaje (CIARP), asignd dichos puntos
bajo la condicién definida en el articulo primero numeral 22 inciso 7 del Acuerdo No. 001,
del grupo de seguimiento det Decreto 1279 de 2002, que a la letra dice: “De ofro lado si el
docente aporta el titulo para modificacion del salario y no cumple con el requisito de la
convalidacion dentro del piazo sefialado, el rector mediante acto administrativo determinara
que no reconoce los puntos asignados por el incumplimiento de la condicién sefialada en el
acto expedido por el CIARP Articulo 55 Decreto 1279 de 2002".

Mediante oficios 2-CIARP-2547 - de fecha 19 de agosto de 2011 y 2-CIARP-1297 del 28 de
marzo de 2012, se le solicita al profesor Gantiva Gilva informe al CIARP, los tramites
adelantados tendientes a la convalidacion del mencionado titulo, sin recibir respuesta
alguna, venciendo el término de dos afios, el 2 de Agosto de 2011, para acreditar dicha
convalidacion.

De acuerdo a lo anterior, el docente JORGE OCTAVIO GANTIVA SILVA, identificado con
cédula de ciudadania No. 19.199.566 ocasiond un presunto detrimento fiscal por valor de
$13.897.905 a la Universidad del Tolima, por concepto del pago de 20 puntos de asignacion
mensual por reconocimiento de la Especializacién acreditada mediante certificado a nivel de
postgrado, del curso avanzado de Técnicas de Investigacion Social Aplicadas a la Educacion
del PIIE, a partir del 3 de agosto de 2011 hasta cuando se efecttie el pago.

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria, Penal Y Fiscal No. 053

Se entiende por gestién fiscal el conjunto de actividades econdmicas, juridicas vy
tecnotégicas, que reatizan los servidores plblicos y las personas de derecho privado gue
manejen o administren recursos o fondos publicos.

El dafio patrimonial es la lesién del patrimonio plblico representada en el menoscabo,
disminucién, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de los bienes 0 recursos plblicos,
producida por una gestion fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

En cuanto a la asignacién de puntaje por titulos académicos obtenidos en el exterior, se
debe dar cumplimiento a! articuto 12 del Decreto 861 del 2000, el cual sefiala: “Art. 12 de
los Titulos y certificaciones obtenidas en el exterior. Los estudios realizados en el exterior
requieren para su validez, de las autenticaciones, registros y equivalencias determinadas
por el Ministerio de Educacién Nacional y el Instituto Colombiano para el Fomento de ia
Educacion Superior”.
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Acuerdo 0108 del 25 de noviembre de 2005.

En el Acuerdo 108 del 25 de Noviembre de 2005 expedido por el Consejo Académico, sefiald
como término de duracién de la comisién, cuatro (4) afios para la realizacidon de los estudios
a partir del mes de enero de 2006; la contraprestacion culminaria el 30 de diciembre de
2017, por ser una duracién del doble tiempo que dure la comision, de conformidad con o
consagrado en el articulo octavo del Acuerdo 015 de 2003, expedido por el Consejo
Superior, el cual en su tenor literal dice: “Los docentes beneficiados con comisiones de
estudios deberan laborar en la instituci6n el doble del tiempo que dure la comision y deberan
cumplir con todos los compromisos académicos establecidos en el presente acuerdo, El
tiempo establecido para el cumplimiento de estos compromisos, sera el doble del tiempo
que dure la comision.”

Mediante Resolucién No. 990 del 10 de junio de 2012, proferida por el sefior Rector de la
Universidad del Tolima, le fue declarada la vacancia por abandono del cargo al profesor de
planta de tiempo completo Carlos Alberto Jaramillo Pechené desde el 21 de abril de 2012,
acto administrativo que fue debidamente notificado personalmente el 16 de Julio de 2012,
renunciando a términos de ejecutoria de dicho acto administrativo.

A partir del 21 de abril de 2012, el profesor fue declarado como deudor por concepto de
salarios, gastos de representacion, prestaciones sociales, emolumentos provenientes de la
relacion laboral, apoyos econémicos, y tiquetes aéreos cancelados al sefior Carlos Alberto
Jaramillo Pechené por la Universidad del Tolima, en cumplimiento de la comision de estudios
de 2005, y causados desde el 21 de abril de 2012, al 30 de diciembre de 2017, los que se
encuentran relacionados en el articulo 9 del Acuerdo 015 de 2003, expedido por el Consejo
Superior, los cudles son exigibles, al tenor de lo preceptuado en el articulo vigésimo del
mencionado acuerdo, como se aprecia a continuacidn:

Cuadro No. 112

DETALLE DELAS SUMAS CANCELADAS POR LA VALOR
UNIVERSIDAD PEL TOLIMA
Salarios y Prestaciones 467.684.486
Apoyo Sustento (6 SMLV) por semestre) 27.769.900
Apoyo Compra de libros (2SMLV) por semestre 4.628.600
Tiquetes Aéreos 700.000
TOTAL $500.762.986.

El 13 de enero de 2011, el profesor Carlos Alberto Jaramillo Pechené, remite al CIARP copia
de la Resolucién No, 1289 de 2010, expedida por el Viceministro de Educacion Superior,
“por medio del cual se resuelve una solicitud de convalidacién”.

El CIARP detecté algunas deficiencias e inconsistencias de forma, en relacidn con las
resoluciones de convalidacién presentadas con anterioridad con otros docentes; estas
deficiencias e inconsistencias se reflejan en el consecutivo de la resolucion Y en el formato
que para tal efecto utiliza el Ministerio de Educacién Nacional.
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La Asesora de la Secretaria General de la Unidad de Atencidn al ciudadano del Ministerio de
Educacién Nacional, mediante oficio del 10 de febrero de 2011 informa que “gue una vez
revisado nuestros archivos, no aparece informacidn sobre el sefior CARLOS ALBERTO
JARAMILLO PECHENE. la resolucion No, 1289 del 8 de marzo de 2010 corresponde a un
registro calificado del programa de Derecho de la Universidad de Antioguia y anexa copia
de la mencionada Resolucién...”

Es de aclarar que el sefior Jaramillo tenfa plazo para presentar su titulo de convalidacién por
parte del Ministerio de Educacion Nacionai hasta el 11 de marzo de 2012 y no lo hizo.

Teniendo en cuenta que a! sefior Jaramillo Pechené se le asignaron 80 puntos salariales,
mediante Acta No, 002 del 9y 11 de Marzo de 2010 por el CIARP y el 30 de diciembre de
2010 mediante Resolucién No. 1721, y segun certificacion del jefe de la Oficina de
Relaciones Laborales y Prestacionales, los valores que por concepto adeuda el sefior CARLOS
ALBERTO JARAMILLO PECHENE, del 11 de Marzo al 20 de abril de 2012, ascienden a un
valor de $976.299.

De acuerdo a lo anterior, el docente Carlos Alberto Jaramillo Pechené, ocasiond un presunto
detrimento fiscal por valor de $501.789.285 ala Universidad del Tolima, correspondiente
a $500.762.986.00 por concepto de salarios, gastos de representacion, prestaciones
sociales, emolumentos provenientes de la relacion laboral, apoyos econdmicos, y tiquetes
aéreos y $976.299.00 correspondiente a 80 puntos, al no convalidar el Titulo de DOCTOR
EN CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA, del Instituto Superior de Cultura Fisica “MANUEL
FAJARDO” Replblica de Cuba, asi mismo por no cumplir lo establecido en &l articulo Octavo
del acuerdo 015 de 2003, expedido por el Consejo Superior en lo relacionado con el
abandono del cargo a partir del 21 de abril de 2012y no cumplir con el tiempo establecido
por el Acuerdo cuya contraprestacion irfa hasta el 2017.

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria y Fiscal No. 054
Acuerdo 017 del 15 de febrero de 2012 Consejo Académico

Se entiende por gestién fiscal el conjunto de actividades econdmicas, juridicas y
tecnoldgicas, que realizan los servidores piblicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos publicos.

El dafio patrimonial es la lesién del patrimonio publico representada en el menoscabo,
disminucién, perjuicio, detrimento, pérdida, o deterioro de los bienes o recursos publicos,
producida por una gestion fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna. (Articulo
3y 6 Ley 610 de 2000).

“En caso del que el profesor no obtenga el titulo o no cumpla la totalidad de la retribucion
en tiempo de servicios, deberd reembolsar el 100% de todos fos dineros aportados por la
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universidad durante la comision de estudios “(Articulo vigésimo de!l Acuerdo 15 de 2003 de
la Universidad del Tolima).

Mediante acuerdo 017 42 del 15 de febrero de 2012, se le concedié una comisién de estudios
al profesor MIGUEL ANTONIO ESPINOSA RICO, identificado con cédula de ciudadania No.
5.831.613, adscrito al departamento de Ciencias Sociales y Juridicas, para culminar su
formacion doctoral en Geograffa, del primero (1) de marzo de 2012 al 28 de febrero de
2014, an la Universidad Nacional - Sede Bogota,

Mediante oficio del 2 de noviembre de 2012, el profesor ESPINOSA, solicita suspensién del
apoyo econdmico y comision antes mencionada, en razén a la necesidad de asumir un
compromiso institucional en el area administrativa de la Universidad, como apoyo a la nueva
direccion Universitaria.

Mediante oficio 14.065 del 8 de febrero de 2012 el Jefe de programa Comunicacién Social
— Periodismo de la Facuitad de Ciencias Humanas v Artes, en la justificacidn para la comisién
en la parte final del oficio reza, “Ante lo anteriormente expuesto, me permito informaries
que la solicitud de Comisién de estudios doctorales solicitadas por el profesor Espinosa, se
encuentra acorde tanto a las necesidades del plan de capacitaciones docente, como a las
necesidades de cuantificacion investigativa, profesional, y a la proyeccidn social establecidas
en el Plan de Desarroffo de la Universidad. El drea de formacion doctoral, de! profesor
Espinosa es uno de los ejes comunes de los programas de Historia, Sociologia, y Ciencias
Politica adscrito a la facultad de Ciencias Humanas y Artes, de igual forma dicha formacion
doctoral potencializara las actividades econémicas y de investigacién que desde la Maestria
en Territorie, conflicto y cuftura, se vienen realizando, como las realizadas desde el grupo
de Investigacion en estudios Urbanos y regionales”.

Que segun pagaré No. CCE-8 clausula fercera del pagaré obligaciones contractuales * A) El
docente se compromete con el programa académico, terminar debidamente los estudios,
correspondientes dentro del término de la duracidn de ta comision, a partir del primero de
marzo de 2012 hasta el 28 de febrero de 2014, y observar el comportamiento en su
condicién de estudiante y empleado pablico de la Universidad. B) Entregar copia del trabajo
de Docterado en GEOGRAFIA, de la Universidad Nacional de Colombia sede Bogota, una vez
concluida la comision de estudios correspondientes. C). Presentar a la Universidad, el titulo
correspondiente a la comisién otorgada o, en su defecto, ef Acta de grado, dentro del afio
siguiente a la terminacion de la comision.

Que segtin oficio No. 4.3 — 823 del 27 de junio de 2016, el Jefe de la Divisidn de Relaciones
Laborales y prestacionales de la Universidad del Tolima, al sefior Miguel Espinosa Rico se
le liquido por ef tiempo en el cual se le otorgd Comisidn de Estudios, la cual inicid el primero
de marzo de 2012 segln Acuerdo 017 de 2012 del Consejo Académico v le fue suspendida
el 8 de Noviembre de 2012 Mediante Acuerdo 154 de 2012 del Consejo Académico, la suma
de $46.164.039 correspondientes a los meses de Marzo a Noviembre de 2012,
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Y seglin certificacién del Auxiliar de presupuesto se le canceld por gasto de comisién de
estudios ta suma de $24.677.800.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que el sefior MIGUEL ANTONIO ESPINOSA RICO tiene
suspendida la comisién de estudios mediante Acuerdo 0154 de 2012 del Consejo Académico
por més de tres afios y medio y que ante la Universidad perdid la calidad de estudiante ser
ha producido un posible detrimento fiscal de $70.841.839, a la Universidad dei Tolima.

Hallazgo Administrativo Con Incidencia Disciplinaria y Fiscal No.0O55
Acuerdo 091 del 8 de julio de 2009 Consejo Académico

Se entiende por gestion fiscal el conjunto de actividades econdmicas, juridicas vy
tecnoldgicas, que realizan los servidores plblicos y las personas de derecho privado que
manejen o administren recursos o fondos publicos.

El dafio patrimonial es la lesion del patrimonio publico representada en el menoscabo,
disminucion, perjuicio, detrimento, perdida, o deterioro de los bienes o recursos pubiicos,
producida por una gestion fiscal antiecondmica, ineficaz ineficiente, e inoportuna. (Articuio
3y 6 Ley 610 de 2000).

“En caso de gue el profesor no obtenga el titulo o no cumpla la totalidad de la retribucion
en tiempo de servicio, deberd reembolsar el 100% de todos los dineros aportados por la
universidad durante la comisién de estudios “(Articulo vigésimo del Acuerdo 015 de 2003
de la Universidad del Tolima).

Cuadro No.113

ACUERDU T DURALUTUN FECHA

DEPARTAME UNIVERS IDA PERIODO HA DE
o POSGRADO - COMISION | Y PERIODO | CONTRATO | PRORROGA 2 FECHADE |, 0 rencioN
NTO D - PAIS - PRORROGA | REINTEGRO
1315 DEILA DELTIFIEO
Acuerdo No.
ACUERDO No. 0139 det 14 de
UNIVERSIDAD 0'0|9-1 ::lzggc;c agosto del
NACIONAL | 108 2013.
DOCTORADD DE oAc;cruo 1No. lZI('}S/I:JO‘J?- Aclara que e} '
INGENIERIA | INGENIERIA COLOMBIA 148 del dS de }l}hOSof..Ul- CCE-010-09 Acuerde 0148 1.4/08/2013 - 13 deagosto do NQ HA
DE SISTEMAS SEDE oct:bre e | 1../()18#_009 af x:u: es un:‘x 13/08/2014 2014 PRESENTADO
BOGOTA - 2009. Por ¢ 11/08/2013 prormgﬁ_ Sll.'l:i!
COLOMBIA cual se r..:onccde una smpliagion
una ProTroga. al tiempo de la
comisién de
estudios.

Mediante Acuerdo 091 del 8 de julio de 2009 del Consejo Académico, se le concedid una
comisién de estudios al profesor JAIRO ALONSO TUJANO, para realizar el Doctorado en
Ingenierfa ~ Sistemas y computacién ofertado por la facultad de Ingenieria, de la
Universidad Nacional, sede Bogota, durante 3 afios, a partir del 12 de Agosto 2009, hasta
el 11 de agosto de 2012.

Mediante oficio del 24 de agosto de 2009, el profesor Jairo Alonso Tujano solicité a la
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profesora Luz Angela Prada Rojas, Coordinadora del Comité de Desarrollo de la Docencia la
adicién de un afio a la comision de estudio, debido a la reforma y actualizacion que realizd
la Universidad Nacional de Colombia en los programas curriculares de pregrado y posgrado,
por lo cual el programa de doctorado pasé de tres afios Yy S€is meses a cuatro afios.

Segun lo solicitado por el profesor Alonso Tujano, se aprobé el Acuerdo No. 0148 del 15 de
octubre de 2009, en el cual se concedié una prérroga por un afio més a la comisién de
estudios otorgada al profesor JAIRG ALONSO TUJANO para realizar el Doctorado en
Ingenieria - Sistemas y computacion ofertado por la facultad de Ingenierfa de la Universidad
Nacional sede Bogota el cual tiene una duracién de 4 afios, a partir del 12 de agosto 2009
hasta el 11 de Agosto de 2013,

Seguln Acuerdo 0139 del 14 de Agosto de 2013, se modifico el acuerdo 0148 del 15 de
octubre de 2009 y concedid prorroga de un afio a la comisién de estudios, del 14 de agosto
de 2013 hasta el 13 de agosto de 2014.

Seg(n Pagaré CCE-010-09 y Contrato ~CCE-010-09, firmado entre la Universidad del Tolima
y el profesor JAIRO ALONSO TUNJANO, identificado con cédula de ciudadania No.
93.356.163 acordé segln la cldusula Cuarta del contrato, cumplir con las siguientes
obligaciones contractuales * A) Cumplir con el programa académico hasta terminar
debidamente los estudios correspondientes, dentro del término de duracion de {a comisién
y a observar el comportamiento de su condicién de estudiante y empleado publico. B)
Entregar copia del trabajo de Doctorado en Ingenierfa — Sistemas y Computacién de la
Universidad Nacional de Colombia, sede Bogota D.C. C) Presentar a la UNIVERSIDAD el
titulo correspondiente a la comisidn otorgada, o en su defecto, el Acta de Grado, dentro def
afio siguiente a la terminacién de estudios. D) Una vez terminados sus estudios, como
contraprestacion a la comisién, prestard sus servicios a la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA por
un tiempo no menor al doble de fa duracién de la comisién de estudios, en e lugar que
este le asigne....”

Segun la Clausula Tercera del Contrato, la Universidad del Tolima le entregd la suma de
$209.219.769.00, para efectuar sus estudios y teniendo en cuenta lo pactado en la clausula
cuarta de las obligaciones contractuales, el profesor no entregé a la Universidad del Tolima
el titulo correspondiente a la comisién otorgada pese al plazo concedido, o en su defecto,
el Acta de Grado, una vez concluida la comisién de estudios, convirtiéndose en un presunto
detrimento patrimonial por el no cumplimiento a lo establecido en el inciso b) dela clausula
cuarta del contrato CCE-010-09.

Asi mismo, se establecié en ef pagaré No.CC-010-09 “Segunda, Clausula Aceleratoria: La
Universidad del Tolima o quien represente sus derechos podra declarar vencidos la totalidad
de los plazos o de las cuotas  que contribuyan el saldo insoluto, incluyendo capitai,
intereses, honorarios, costas judiciales, gastos de legalizacion etc., y exigir su pago
inmediato extrajudicial o judicialmente, cuando el (los) deudores entren en mora o cuando
el beneficiario de la beca que dio origen a la firma del presente pagaré, incumpla una o
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mas de las obligaciones que la Universidad del Tolima le haya impuesto en virtud de su
condicion de Beca”.

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO 2013 — 2022

De otra parte, el Plan de Desarrollo 2013 — 2022, si bien es cierto, debe ser un documento
indicativo y fiexible, dinamizador de los procesos institucionales, como quiera gue su
concesién debe corresponder a los retos y necesidades del entorno local, regionat y nacional
para el cumplimiento de la mision de la Universidad del Tolima, también lo es ! hecho que
en la practica, no se asume como derrotero y punto de partida para el desarrollo de las
funciones de docencia, investigacién, innovacion, creacion y proyeccion social, referente
vinculante para la planeacion del gobierno departamental e instrumento de obligatorio
cumplimiento para la administracién universitaria en cuanto a la formulacion de los planes
plurianuales, de accion, operativos, al igual que marco para la evaluacion permanente de
los avances y limitaciones en su ejecucién, como se pudo inferir del andlisis de la informacién
suministrada durante el proceso auditor, en jo referente a los diferentes aspectos evaluados
como son el presupuestal en cada una de sus fases proyeccidn, programacion, presentacion,
ejecucién, liquidacidon y modificacion, al igual, que la contratacion celebrada en su gran
mavyorfa de los contratos evaluados incluidos los convenios interadministrativos suscritos
con las diferentes entidades, no corresponden a la formulacion de los pianes plurianual, de
accién y operativos de inversion dada su inexistencia como se ha podido determinar,
inobservando se el cumplimiento de normado en el Articulo 28 y 44 de ja Ley 152 del 15 de
julio de 1994

La Universidad del Tolima tiene adoptado el Plan de Desarrollo Institucional 2013 — 2022
denominado, “Por la consolidacién de una Universidad eminentemente académica, social y
ambientalmente comprometida,” el cual fue adoptado mediante Acuerdo del Consejo
Superior No, 023 del 13 de Noviembre de 2013, fecha desde la cual empieza a regir y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

En el capitulo cuarto se definen los Ejes, Politicas, Programas y Proyectos que conforman el
Plan Desarrollo asi:

Primer Eje: Excelencia Académica
Nueve (9) programas
Veintiséis (26) proyectos

Segundo Eje: Compromiso Social
Tres (3) programas
Quince (15) proyectos

Tercer Eje:  Compromiso Ambiental
Dos (2) programas
Siete (7) proyectos
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Cuarto Eje; Transparencia y Eficiencia Administrativa
Seis (6) programas
Catorce (14) proyectos

El Plan de Desarrollo contiene en total veinte (20) programas y sesenta y dos (62) proyectos.
Hallazgo de Auditoria Administrativo Con Incidencia Disciplinaria No. 056

De otra parte, el Plan de Desarrollo 2013 ~ 2022, sj bien es cierto, debe ser un documento
indicativo y flexible, dinamizador de los procesos institucionales, como quiera que su
concesion debe corresponder a los retos y necesidades del entorno local, regional y nacional
para el cumplimiento de la misién de la Universidad del Tolima, también io es ef hecho que
en la practica, no se asume como derrotero y punto de partida para el desarrollo de las
funciones de docencia, investigacidn, innovacion, creacién y proyeccién social, referente
vinculante para la planeacion del gobierno departamental e instrumento de obligatorio
cumplimiento para la administracién universitaria en cuanto a la formulacién de los planes
plurianuales, de accion, operativos, al igual que marco para la evaluacién permanente de
los avances y limitaciones en su ejecucién, como se pudo inferir del andlisis de la informacion
suministrada durante el proceso auditor, en lo referente a los diferentes aspectos evaluados
como son el presupuestal en cada una de sus fases proyeccion, programacion, presentacion,
ejecucion, liquidacion y modificacidn, al igual, que la contratacién celebrada en su gran
mayoria de los contratos evaluados inciuidos los convenios interadministrativos suscritos
con las diferentes entidades, no corresponden a la formulacién de los planes plurianual, de
accion y operativos de inversién dada su inexistencia como se ha podido determinar,
inobservando se el cumplimiento de normado en el Articulo 28 v 44 de la Ley 152 del 15 de
julio de 1994,

En atencion a que las labores de control fiscal deben realizarse de manera posterior v
selectiva, la Comision Auditora, le realizard la evaluacién y seguimiento a algunos de los
sesenta y dos (62) proyectos que se hacen parte del Plan de Desarrolio para su
pronunciamiento.

En ese orden de ideas, se requirid a la Oficina de Desarrollo Institucional ODI de Ia
Universidad, para que allegara los actos administrativos de creacidn y reglamentacion del
Banco de Programas y Proyectos, asi como también la entrega en fisico de los proyectos
que se encuentran enunciados en &l Plan de Desarrollo, ante este requerimiento, el Director
de la ODI, mediante certificacién hizo saber que en la institucién no existe Banco de
Programas y Proyectos, ademas que los proyectos que componen el plan de desarrollo no
se encontraban formutados.

La inexistencia de los proyectos debidamente elaborados conforme a la metodologia y las
normas técnicas que los regulan para su posterior registro y conservacion, da como
resultado que no se tengan creadas las fichas técnicas que permitan su consulta y estudio,
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mostrando una gran debilidad en el Plan de desarrollo adoptado por la Universidad del
Tolima, dado que todo plan se materializa mediante la ejecucidn de los proyectos, situacion
administrativa que se convierte en una limitante para el ejercicio del control.

Con miras a verificar el alcance de las inversiones realizadas por la Universidad del Tolima
en la ejecucion de los proyectos que se enuncian en el Plan de Desarrollo, y con el animo
de comparar las cifras con el Plan Plurianual de Inversiones, s& solicité dicha informacion a
la Direccion de la Oficina de Desarrollo Institucional quien certificé no haber realizado dicho
anélisis ya que la informacidn de las inversiones por proyectos debe suministrarla la Division
Contable y Financiera de la Universidad que es la “fuente de la informacién”.

Al respecto el Vicerrector Administrativo de la Universidad, de donde depende
jerérquicamente el &rea contable y financiera, mediante oficio del 2 de junio del afio en
curso, hace saber que la informacion financiera de los proyectos que conforman el Plan de
Desarrollo debe suministrarla la Oficina de Desarrollo Institucional, responsable de la
elaboracion del Plan.

Ante la inexistencia de la informacion financiera de los proyectos en estas dos dependencias
de la Universidad del Tolima, se deja la obligacion del suministro de la misma a fos
responsables de cada proyecto, mostrando con ello la falta de responsabilidad en la asuncidn
de las obligaciones que les asiste.

Como ya se menciond la evaluacién al Plan de Desarrolloc se hara confrontando la
informacion suministrada en el Informe de Gestién 2013 — 2015 asi:

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION DOCENTE

Proyecto: Vinculacién de Becarios

La Universidad del Tolima ha implementado una politica de fortalecimiento de la formacion
docente, orientada de manera especifica a promover el acceso de jévenes con formacion de
maestria, quienes se vinculan como asistentes de docencia y en un término maximo de dos

afios deben acceder a programas de formacién doctoral.

Objetivo: Incrementar la vinculacién de docentes jovenes para el relevo generacional.

INDICADOR DE LINEA BASE META 2013 - | LOGRO PORCENTAJE
PRODUCTO 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
GESTION 2013 -
2015
No. de nuevos 22 30 13 43%
hecarios
vinculados

Fuente: Informe de Gestidén 2013 -2015.
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Descripcién del logro: Dice fa universidad que durante los afios 2013 -2015 apoyd once
(11) becarios que realizaron estudios de Doctorado en el exterior y dos (2) en Universidades
de Colombia.

Analizadas las hojas de vida de los becarios suministrados por la Vicerrectoria Académica de
la Universidad del Tolima, que soportan el logro a que hacen referencia, nos permitimos
realizar 10s siguientes comentarios:

Teniendo en cuenta que el Plan de Desarrollo en evaluacién rige a partir del 13 de Noviembre
de 2013, se pudo determinar que no se encontré la vinculacién de becario alguno después
de esa fecha, es decir, durante los afios 2014 y 2015, lo que permite afirmar que el logro a
que hacen referencia en el informe de gestidn, no tiene sustento aiguno y la informacion
alli consignada carece de validez.

Las hojas de vida de becarios vinculados entre los afios 2013 - 2015 aportada por la
Vicerrectoria Académica de la Universidad, mediante oficio 2 — VAC -518 del 3 de mayo de
2016 son las siguientes:

Albeiro Arias vinculado como becario segiin resolucion 566 del 6 de mayo de 2013.

Maria Cristina Ovalle vinculada como becaria resolucién 579 del 6 de Mayo de 2013.

Maria Rosa Helena Lopez Silva vinculada como becaria resolucidn 836 del 7 de Junio de
2012.

Paolo José Murillo Sandoval vinculado como becario resolucion 578 del 6 de mayo de 2013,

Paola Andrea Guerrero Mosquera vinculada como becaria resoiucién 577 del 6 de mayo de
2013,

Camilo Andrés Arciniegas Pradilla vinculado como becario resolucién 576 del 6 de mayo de
2013.

De los otros siete (7) becarios restantes, que hacen parte del logro presentado en el
Informe de Gestion 2013 - 2015, afirma el Vicerrector Académico que su vinculacion fue
anterjor al afo 2013, razén por la cual no deben incluirse en el presente analisis. (El
Vicerrector Académico no aporta los nombres de estos becarios).

De acuerdo con lo anterior, el resultado del indicador de producto del presente proyecto
debe ser el siguiente:
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LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAIJE
INDICADOR 2012 2015 PDETERMINADO DEL LOGRO
DE POR LA
PRODUCTO CONTRALORIA
No. de 22 30 0 0 %
nuevos
becarios
vinculados

Asi las cosas, lo afirmado por la Universidad como avance de este proyecto dentro del
Plan de Desarrollo no tiene fundamento alguno.

Informacion Financiera del Proyecto

Como se dijo anteriormente, la responsabilidad de entrega de la informacién financiera de
los proyectos se deié en cabeza de los funcionarios encargados de la ejecucion de los
mismos, razén por la cual, el Vicerrector Académico con respecto a este proyecto mediante
oficio 2 —~VAC — 0627 del 31 de mayo del afio en curso, informd que el costo de los becarios
vincutados por la Universidad entre los afios 2013 — 2015, fue de $1.397.974.373.00 y
adjunta una relacion de becarios en la cual aparecen beneficiados veintitrés (23) personas.

Esta informacion difiere con la que ya habia suministrado el mismo funcionario en el oficio
2 —VAC -518 del 2 de mayo de 2016, en donde se mencionaba que Onicamente en el periodo
2013 — 2015 se habian vinculado 13 becarios.

A la par con la relacién de becarios se aporta por cada docente una hoja denominada Auxiliar
por Cuenta y Tercero (cuentas por pagar), en donde se registra que corresponde a una
comisién de estudios, se detalla ef nombre del docente y el estado de la cuenta, sin que se
especifique que corresponde a un becario, igualmente no se aporta informacion sobre Ia
fecha en que fue vinculado el becario,

Asi las cosas, no se tiene la certeza que esta informacion financiera de las inversiones del
proyecto correspondan a becarios vinculados durante la ejecucion del actuat Plan de
Desarrollo, para poder analizarlas frente al Plan Plurianual de Inversiones, que tenia
proyectada una inversidn de $500.940.000.00 para el afio 2014 y de $707.008.500.00 para
el 2015, dejando ver claramente el desconocimiento que se tiene por parte de los Directivos
de |a Universidad de los avances de este proyecto frente al Plan de Desarroilo,

e Proyecto: Estimulos a la Formacion

La Universidad del Tolima se ha comprometido con la cualificacién de su planta docente,
buscando que como minimo el 90% de su profesorado alcance el titulo de maestria y que
como minimo el 60% llegue a obtener el titulo de doctor.

Objetivo: Promover la formacion de maestria y doctorado del personal docente vinculado.
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INDICADOR ‘LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAJE
DE PRODUCTO 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
GESTION 2013 -

2015
No. de docentes 0 0 3 300%
que obtengan
tituto de
maestria
No. de docentes 0 0 5 500%
con maestria gue
obtengan el
titulo de
doctorado
No. de 0 24 1 4%
profesores
catedraticos
apoyados en
postgrados
propios por aig
Fuente: Informe de Gestion 2013 -2015

Analizadas las hojas de vida de los docentes suministradas por fa Vicerrectorfa Académica
mediante oficio 2 ~VAC -518 del 3 de mayo de 2016, que soportan [os logros obtenidos en
ias tres variables del indicador mencionados en el informe de gestion 2013 -2015, nos
permitimos realizar los siguientes comentarios: :

En la primera variable del indicador que corresponde, segUn la descripcién del fogro, a tres
(3) docentes de planta que realizaron estudios de Maestrfa, se relacionan los siguientes
profesores:

Carlos Arturo Sanchez Jiménez, la Universidad le concede comisidn de estudios para
maestria seglin resolucion 068 del 6 de abril de 2011 y obtuvo el titulo e 22 de febrero de
2013. Tanto el otorgamiento de ia comisién de estudios como fa obtencién del titulo se
presentaron antes de la vigencia del actual Plan de Desarrollo gue es objeto de evaluacidn.

Claudia Uribe Kaffure, la Universidad le concede la comisién de estudios segun resolucion
063 del 23 de mayo de 2012 y obtuvo el titulo el 3 de octubre de 2015; el otorgamiento de
comision de estudios se sucedié antes de la entrada en vigencia del actual Plan de
Desarrolio.

Elsa Patricia Cervantes Botero, la Universidad le concede comisidn de estudios segln
resolucion 013 del 13 de febrero de 2013, antes de que entrara en vigencia el actual plan
de desarrollo,

De acuerdo con las anteriores afirmaciones, teniendo en cuenta que el informe de gestion
se hizo con respecto del plan de desarrollo en ejecucién, la primera variable del indicador
deberia arrojar el siguiente resultado:
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INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAJE
DE 2012 2015 DETERMINADO DEL LOGRO
PRODUCTO POR LA
CONTRALORIA ;
No. de 0 0 0 0 %
docentes que
ohtengan
titulo de
maestria

Asf las cosas, puede afirmarse que en los afios 2014y 2015 la Universidad del Tolima no ha
otorgado comisién de estudios a docentes conducentes a optar el titulo de Maestria.

Para la sequnda variable del indicador que corresponde, segln la descripcién del logro, a
cinco (5) docentes de planta que reatizaron estudios de Doctorado, se relacionan los
siguientes profesores:

Irma Ximena Barbosa Sanchez, la Universidad le concede comision de estudios para realizar
el doctorado segin resolucién 139 del 24 de septiembre de 2008.

Félix Eduardo Martinez Cleves, se le concedio comision de estudio para el doctorado segun
resolucién 011 del 18 de enero de 2011.

Javier Fernando Osorio Saravia, la Universidad le otorgé comision de estudio para doctorado
seglin resolucion 176 del 16 de diciembre de 2009.

Ferney Quifiones Sinisterra, la Universidad le concedid comisién de estudios para el
doctorado seguln resolucion 158 del 29 de septiembre de 2010.

Luz Amanda Forero Pefia, se le concedid comisién de estudio para dbctorado mediante
resolucién 162 del 17 de diciembre de 2012.

Edgar Alvaro Avila Pedraza, se le otorgd comisién de estudio para doctoradc segdn
resolucion 012 de! 18 de enero de 2011.

Luz Elena Botanelo Garcia, se concedid comision de estudio segun resoltucion 002 del 25 de
enero de 2013,

Octavio Montoya Montoya, se otorgd comision de estudios para doctorado segun resolucion
013 del 18 de enero de 2011,

Luis Eduardo Olivar Robayo, se concedié comision de estudios seglin resolucion 014 del 18
de enero de 2011.

Como puede observarse todas las comisiones de estudio otorgadas por la Universidad &
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docentes con miras a optar el titulo de Doctorado, se concedieron con anterioridad a fa
vigencia del actual Plan de Desarrollo, esto es, 13 de noviembre de 2013.

Igualmente, se pudo evidenciar que en algunas de las resoluciones que conceden la
comision de estudio a los docentes, en su parte considerativa registran que se realiza
de acuerdo con el anterior plan de desarrollo especificamente en su eje estratégico
Modernizacion Académica.

En concordancia con lo anterior la segunda variable del indicador deberia quedar asf:

INDPICADOR LINEA BASE META 2013 ~ LOGRO PORCENTAJE
DE 2012 2015 DETERMINADO DEL LOGRO
PRODUCTO POR LA
CONTRALQRIA
No. de 0 0 0 0%

docentes que
obtengan titulo
de doctorado

« Para |a tercer variable del indicador se relaciona un docente catedrético como soporte
(profesores catedraticos apoyados en postgrados propios por afio) asi:

o Fabiadn Ricardo Molina Gdmez, docente catedratico ganador de beca para maestrfa
segun Acta 017 del 16 de noviembre de 2014 del Comité Interno de Asignacion y
Reconocimiento del Puntaje de ta Universidad.

Esta variable def indicador es coherente con el informe de gestion 2013 -2015,
Informacion Financiera del Proyecto

Con oficio 2- VAC-627 del 31 de mayo de 2016 la Vicerrectoria Académica de 1a Universidad
informa que el costo del proyecto estimulos a la formacion, representado en la concesién
de comisiones de estudios a docentes para obtener los titulos de maestria y/o doctorado
entre los afios 2013 — 2015, fue de $1.600.942.034.00, para un total de 56 docentes
beneficiados.

Esta informacion financiera como se demostrd anteriormente hace referencia a comisiones
de estudios que concedié la Universidad del Tolima con anterioridad a la entrada en vigencia
del actual Plan de Desarrollo, es decir, a comisiones otorgadas en los afios 2010, 2011, 2012
y 2013 en ejecucion del anterior Plan de Desarrollo en su eje estratégico Modernizacién
Acadeémica, por lo que no tendria sentido analizarse frente ai Plan Plurianual de Inversiones
2013 - 2022 que para este proyecto tiene asignado $1.159.200.000.00 para el afio 2014 y
$1.521.139.500.00 para el 2015.
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PROGRAMA. MODERNIZACION CURRICULAR

« Proyecto: Acreditacién de Alta Calidad de Programas Académicos

Promover el proceso de acreditacion de alta calidad para los programas de grado y
postgrado de la Universidad, en correspondencia con los lineamientos del Consejo Nacional

de Acreditacion (CNA).

Objetivo: Ofertar programas de Alta calidad a la comunidad.

INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAIJE
DE PRODUCTO 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
GESTION 2013 -
2015
No. de 7 14 10 71 %
Programas
Acreditados de
Alta Calidad

Fuente: Informe de Gestion 2013 -2015.

Revisados los diez (10) actos administrativos aportados por la Universidad del Tolima por
medio de los cuales se otorga la acreditacién de alta calidad a programas académicos, que
sirven como soporte para justificar el logro establecido en el informe de gestion 2013 -2015,
se tienen los siguientes comentarios:

e Cuatro (4) de los actos administrativos de acreditacion de los programas académicos
determinan que las resoluciones de acreditacion de alta calidad expedidas por el
Ministerio de Educacién Nacional estan con fecha anterior a la entrada en vigencia del
plan de desarrollo, que es objeto de evaluacion asi:

Resolucién 6819 del 6 de agosto de 2010 por medio de la cual se renueva la acreditacién al
programa de Ingenieria Forestal.

Resolucion 1244 del 21 de febrero de 2011 por medic de la cual se renueva la acreditacion
del programa de Biologia.

Resolucién 1974 del 28 de febrero de 2013 por medio de la cual se le otorga la acreditacion
del programa de Enfermeria.

Resolucidn 8390 del 4 de julio de 2013 por medio de la cual se renueva la acreditacidn de
Medicina Veterinaria y Zootecnia.

De acuerdo con lo anterior, el resultado de este indicador debe modificarse porgue solo
seis (6) programas fueron acreditados como de alta calidad en la vigencia de! actual
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plan de desarrollo, debiendo quedar de Ia siguiente forma:

INDICADOR | IINEABASE | META2013- | LOGRO ' PORCENTAJE
DE 2012 2015 | DETERMINADO .| DELLOGRO
PRODUCTO d ' POR LA |
. | _CONTRALORIA ;
No. de 7 14 6 43 %
programas
acreditados de
alta calidad

Los seis (6) programas académicos acreditados como de alta calidad a ios cuales se hace
referencia son los siguientes:

Resolucion 6694 del 9 de mayo de 2014 por medio de ia cual se otorga la acreditacién de
alta calidad al programa de Medicina.

Resalucion 5043 del 20 de abril de 2015 por medio de la cual se renueva la acreditacidn de
alta calidad al programa de Ingenieria Agrondmica.

Resolucion 13756 del 2 de septiembre de 2015 por medio de la cual se otorga acreditacién
de alta calidad al programa de Licenciatura en educacion fisica, deportes y recreacién.

Resolucién 13755 del 2 de septiembre de 2015 por medio de la cual se renueva la
acreditacion de alta calidad al programa de Ingenieria Agroindustrial,

Resolucion 13754 del 2 de septiembre de 2015 por medio de la cual S€ renueva la
acreditacion de alta calidad del programa Economia.

Resolucidn 14054 del 7 de septiembre de 2015 por medio de la cual se otorga acreditacion
de alta calidad al programa de Comunicacidn Social.

Informacién Financiera del Proyecto

La Vicerrectoria Académica como responsable del proyecto mediante oficio 2 ~VAC. — 629
del 1 de junio del afio en curso, suscrito por la Secretarfa Académica, aporta una informacién
supuestamente financiera del proyecto Acreditacién de Alta Calidad de Programas
Académicos, pero al ser revisada se pudo advertir, que en nada tenia que ver con demostrar
que recursos habfa invertido la Universidad en ol desarrollo del proyecto, més puede
entenderse que se presentd esa informacion para cumplir con unos plazos que habfa
otorgado el Ente de Control.

No puede entenderse como un funcionario del nivel de quien suscribe el oficio en comento,
aporte una informacion que en nada tiene que ver con el proyecto en evaluacién como por
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ejemplo: presentar un presupuesto del programa de Ingenierfa Agrondmica correspondiente
a los afios 2009 a 2013; presentar un presupuesto general de la Universidad del 2008 al
2012; presentar un presupuesto de la Facultad de Ciencias de la Salud del 2008 al 2012,
presentar una proyeccién financiera del programa de Ingenieria Agroindustrial dei 2014 at
2019, cuando la informacion que se debié haber aportado, era la concerniente a establecer
gue recursos habia invertido la Universidad del Tolima para lograr la acreditacion en alta
calidad de los programas académicos mencionados en el Informe de gestién 2013 — 2015.

la situacion antes descrita deja entrever, bien sea la falta de interés en aportar la
informacién pertinente al proyecto o un desconocimiento sobre la existencia de la misma.

Sin tener el insumo de la informacién financiera del proyecto no se puede hacer un
comparativo frente al Plan Plurianual de Inversiones que tenfa proyectado para los afnos
2014 y 2015, las sumas de $471.405.433.00 y $487.904.623.00 respectivamente.

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION A DISTANCIA

» Proyecto: Aseguramiento de la Calidad.

El proyecto se orienta a desarroilar acciones que desde la particularidad de la modalidad de
educacién a distancia permitan el logro de indicadores de calidad en los procesos
académicos, orientadas todas al aseguramiento de la calidad integral de oS procesos

institucionales.

Objetivo: Garantizar el mejoramiento continuo de los procesos misionales de la Universidad
en la modalidad de educacion a distancia.

INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAJE
DE PRODUCTO 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
GESTION 2013 -
2015
Nro. de planes 0 17 8 47 %

de mejoramiento
por programa
académico
elaboradas,
aprobados y en
ejecucion.

Fuente: Informe de Gestién 2013 -2015.

La Universidad del Tolima aporta los ocho (8) planes de mejoramiento suscritos en 10s
programas académicos que enuncian en la descripcion del logro en el informe de gestion
2013 -2015 y sobre los cuales la comision auditora tiene los siguientes comentarios:
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Tecnologia en Regencia de Farmacia: plan de mejoramiento no tiene fecha de suscripcién,
no tiene firma del responsable de sy elaboracién, se asume que corresponde a la vigencia
2014 en razoén a que el tiempo establecido para el inicio de las acciones de mejoramiento
hacen referencia al semestre A de 2014,

Proceso: CF-Control Fiscal Codigo: RCF-27

Ingenieria de Sistemas: E plan de mejoramiento no tiene fecha de suscripcion, no cuenta
con la firma del responsable de sy elaboracion, el tiempo establecido para el cumplimiento
de las acciones de mejoramiento hacen referencia al semestre B del afio 2011, lo que
permite advertir que no puede tenerse €omo insumo dentro de este indicador, dado que ef
plan de desarrollo objeto de evaluacidn tiene vigencia a partir del 13 de noviembre de 2013,

Seguridad v Salud en el Trabajo: No presentan plan de mejoramiento, lo que aportan es un
formato diligenciado de seguimiento a un plan de mejoramiento, situacion que no permite
que sea tenido en cuenta dentro del indicador del provecto.

Administracién Financiera: Ei plan de mejoramiento no tiene fecha de suscripcidn, no tiene
firma del responsable de su elaboracidn, ias acciones de mejora tienen como fecha de inicio
y terminacion los semestres A y B de 2015.

Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental: E! plan de mejoramiento no tiene
fecha de suscripcidn, no se encuentra firmado por el funcionario responsable de sy
elaboracién, las acciones de mejoramiento tienen estipulado como tiempo para el inicio de
las mismas los afios 2010 y 2011, razén por la cual no puede tenerse en cuenta como
soporte del presente indicador.

Administracién Turistica: Presentan un formato diligenciado de seguimiento del Plan de
Accion 2015. El indicador de producto del proyecto hace referencia a los planes de
mejoramiento, razén por la cual no puede tenerse en cuenta como insumo de la evaluacién
del mismo.

Tecnologia en Proteccién y Recuperacidn de Ecosistemas Forestales: De este programa
académico, la Universidad no aporto el Plan de Mejoramiento, por tal razén no puede hacer
parte del fogro de este indicador,

Especializacién en Gerencia de Instituciones Educativas: El plan de mejoramiento fue
suscrito en el afio 2013, adolece de la firma del responsable de sy elaboracién, el tiempo
determinado para el inicio de las acciones de mejora hacen referencia al semestre A de
2013, razdén por la cual no puede hacer parte del indicador que evalda este proyecto que
pertenece al plan de desarrollo en ejecucidn,

Asf las cosas, solo dos (2) de los (8) planes de mejoramiento mencionados en Ia descripcion
del logro, y aportados por la Universidad, pueden ser tenidos en cuenta como insumo dentro
del indicador, arrojando tan solo un 12% de cumplimiento del mismo tal y como se ilustra
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a continuacion:

INDICADOR
DE
PRODUCTO

LINEA BASE
2012

" META 2013 -
2015

LOGRO
DETERMINADO
POR LA

CONTRALORIA .

PORCENTAJE
DEL LOGRO

No. de planes
de
mejoramiento
por programa
académico
elaborados,
elaborados,
aprobados y en
ejecucién

17

2

12%

]

Informacioén Financiera del Proyecto

La Vicerrectoria Aca
afio en curso, suscrito por la Se
os planes de mejoramiento sus
ivos presupuestos,
cuantificar los gastos, si es que los hubo,
lanes de mejoramiento que

del 1 de junio del

del proyecto relacionada con I
acreditacién de Alta Calidad y sus respect
informacion solicitada debia direccionarse a
que incurri la Universida
aparecen como logro en €

No se entiende como la funcio
presentado a estas alturas pla
plan de desarrollo como sucedié con los casos que se ilustra
Redisefio Curricular pertene
Suficiencia de Material e Infraest
Proyecto Participacion Estudianti
Organizacional y Desarrollo Humano.

De acuerdo con lo anterior, aunque solo fu
proyectos que conforman el eje de Excelenc
descritos en el informe de gestion 2013 -2
la Contraioria Departamental y el grado de cumplimie

informe de gestién debe ser revisado, procurando rea

proyectos restantes.

En ese mismo orden de ideas, puede afir
informacion precisa sob
de los proyectos tomados como mue
periodo comprendido entre el 13 de no
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n a continuacién: Proyecto
ciente al eje estratégico Proyecto
ructura del eje Moderniz

| y Desarrollo Integral correspon

¢cién de los ocho (8) p
| informe de gestion 2013 - 2015.

Modernizacion Académica;
acion Administrativa y Logistica;
diente al eje Cultura

te oficio 2 —VAC — 629
aporta una informacion
critos con los programas de
sin tener en cuenta que la

en

cién del proyecto esté
anterior

eron evaluados cuatro (4) de los veintiséis (26)
ia Académica puede afirmarse que los avances
015, no se ajustan a la realidad encontrada por
nto del 98% que se afirma en el
lizar el mismo analisis en los 22

marse que la Universidad del Tolima no tiene la
inversiones en que ha incurrido en el desarrollo
e de Excelencia Académica para el
viembre de 2013 al 31 de diciembre de 2015,
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situacién que fue una limitante para poder analizarlo frente al Plan Plurianuat de Inversiones
contenido en el Plan de Desarrollo 2013 — 2022,

PROGRAMA: PROYECCION SOCIAL
Proyecto: Regionalizacidn

Objetivo: Formar a la comunidad universitaria en temas de contexto regional; fortalecer la
presencia de la Universidad del Tolima en los territorios en que ofrece sus programas
académicos y contribuir al desarrollo local y regional a partir de la articulacidén de las
funciones misionales universitarias con los requerimientos de los territorios a través de la
vinculacion de los estudiantes en el servicio social universitario.

Para medir su avance el proyecto cuenta con un (1) indicador y tres (3) variables, las cuales
se evaluaran teniendo en cuenta el Informe de Gestién 2013 -2015 Yy su incidencia frente al
Plan de Desarrollo 2013 - 2022,

* La primera variable del indicador del proyecto arrojé el siguiente resultado en el informe
de gestion:

INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAJE
DE 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
PRODUCTO GESTION 2013 -
2015
Nro. de 0 19000 4121 22 %
integrantes
de la
comunidad

universitaria
formados en
la catedra vy
eventos de
contexto
regional que
intervienen

en el entorno
Fuente: Informe de Gestion 2013 -2015.

La oficina de Proyeccidn Social de la Universidad del Tolima como responsable de la
ejecucidn del proyacto hizo llegar los siguientes documentos que soportan las cifras de la
primera variable del indicador asi:

Convenios 901 -2013; 945 - 2014; 1043 de 2015, suscritos con la Gobernacion del Tolima.
(Apoyos economicos para pagar parte de la matricula de estudiantes).

Convenio 1240 de 2013 suscrito con el Ministerio de Educacién Nacional. (Programa de
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Regionalizacién a través de Diplomados para docentes).

Foro regional de Agriculiura para comunidad del norte del Tolima, Programa de
Alfabetizacién Crecer, Programa Ceres, Congreso Nacional de Regionalizacion.

De los eventos antes descritos aportan las evidencias respectivas (planillas de asistencia,
listado de beneficiarios etc.) y en algunos casos aportan las memorias de los temas
abordados; lo que nos permite validar el resultado de esta variable dentro del indicador del

proyecto.

La aclaracién que hace ta Directora de la Oficina de Proyeccion Social con respecto a la
meta proyectada en el plan de desarrolio de 19000 personas, no es de recibo, en razon
a que la ODI es la responsable de realizar el Informe de Gestion al que nas venimos
refiriendo y no efect(io cambio alguno a pesar de haber realizado el informe de gestion

en el afio 2016.

+ Lasegunda variable del indicador del proyecto presenté el siguiente resultado en el informe
de gestién:

INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAIJE
DE 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
PRODUCTO GESTION 2013 -
2015
Nro. de 71 78 67 86 %
municipios
beneficiados
con
programas
académicos
de la
Universidad
del Tolima

Fuente: Informe de Gestién 2013 -2015.

Para sustentar el logro obtenido en esta variable la Oficina de proyeccion social aporta
copia de los Acuerdos del Consejo Académico, por medio de los cuales cada semestre
se autoriza la oferta académica de los programas del Instituto de Educacion a Distancia
IDEAD, y efectivamente se pudo corroborar el niimero de municipios en Colombia donde
hace presencia académica el ente universitario, validando la informacién contenida en
el Informe de Gestién en esta variable, aclarando que la presencia semestral de la
Universidad del Tolima en los municipios de Colombia oscila entre 9 y 22 municipios de
acuerdo con los documentos aportados.

Advirtiendo de igual manera que el logro alcanzado en el periodo 2013 — 2015 de 67
municipios, estd por debajo de la linea base que era de 71 municipios en el Plan de
Desarrolio, permitiendo afirmar que asi sea levemente, se presentd un retroceso en ia
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presencia de la universidad en los municipios del pais.

La tercer variable del indicador del proyecto arrojo el siguiente resultado en el Informe de
Gestién:

INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAJE
DE 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
PRODUCTO GESTION 2013 -
2015
Nro. de ND 195 218 112%
estudiantes
vinculados al
proyecto de
servicio social
universitario
en los
municipios

QF semestre
Fuente: Informe de Gestidén 2013 -2015.

Para soportar el logro de estg variabie |
los estudiantes que realizaron las préacticas

MUNICipios y que pertenecen a diferentes carreras ofrecidas por la Universidad, tales
como Administracion de Empresas, Ingenieria Forestal, Ingenierfa Agrondmica, Médico
Veterinario y Zootecnista entre otras, las cuales son coherentes con el logro obtenido,

Informacién Financiera del Proyecto

Suscripcién de cinco (5) convenios con Ia Gobernacién del Tolima por valor de
$1.583.316.485.00 de ios cuales la Universidad aporta $210.716.485.00,

Suscripcion de dos (2) convenios con el Ministerio de Educacidn Nacional por valor de
$687.250.000.00 de los cuales la Universidad aporta $160.000,000.00.

Suscripcién de un {1) convenio con ASCUN por valor de $193.978.400.00 de l0s cuales la
Universidad aportd $17.634,400.00

En total la Universidad del Tolima para ejecutar este proyecto de recursos propios invirtié la
suma de $388.350.885.00, monto que se tenia definido en el Plan Plurianual de Inversiones,
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Proyecto: Universidad Territorio de Paz.

Objetivo: Fortalecer la democraciay la construccion de la paz en el territorio bajo escenarios
de orden académico.

El proyecto cuenta con un indicador de producto y una variable que arrojo el siguiente
resuitado en el Informe de gestion:

INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAJE
DE 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
PRODUCTO GESTION 2013
~2015

Nro. de
participantes en
los escenarios
convocados por
semesire
Fuente: Infarme de Gestion 2013 -2015.

1000 2929

La oficina de proyeccion social aporta el documento denominado Cétedra de Conflicto v
Construccion de Paz, tal y como se propuso en el Plan de desarrollo e igualmente adjunta
la relacién de participantes en los diferentes eventos programados para el cumplimiento del
indicador del proyecto, entre los que podemos mencionar: Congreso Nacional e
Internacional de REDUNIPAZ, Conversatorio del papel de la mujer en la construccién de paz
en Latinoamérica, Conflicto ¥ construccién en la U.T, Cumbre Agraria Campesina y Etnica.

Los listados de los participantes en los diferentes eventos avalan la informacidn registrada
en el Informe de gestion como avance de este proyecto en el Pian de Desarrotio.

Informacion Financiera del Proyecto

La Directora de la Oficina de Proyeccién Social como responsable del proyecto de
Regionalizacion, mediante oficio 2.8.073 del 2 de junio del afio en curso, entrega
informacion sobre la inversion realizada por la Universidad del Tolima para la ejecucion del
proyecto, la cual para el periodo noviembre de 2013 a diciembre de 2015 asciende a la suma
de $93.992.935.00, cifra que encaja dentro la que se tenia presupuestada en el Plan
Plurianual de Inversiones para i0s afios 2014 y 2015.

Proyecto: UT Solidaria.

Objetivo: El proyecto serd una convocatoria de proyectos solidarios orientados a resolver
problemas concretos de poblaciones vulnerables, de iniciativa de cualquier miembro de la
comunidad universitaria para transferencia pedagdgica, tecnoldgica, productos de
investigacion, implantacion de modelos prototipos, entre otros. Estos proyectos deben
dirigirse a potenciar la participacion ciudadana para transformar la realidad de su entornoy
contribuir a satisfacer sus propias expectativas e intereses.
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El proyecto cuenta con un indicador de producto y una variable que presentd el siguiente
resultado en et Informe de gestion:

INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAJE
DE 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
PRODUCTO GESTION 2013
-2015
Nro. de 0 15 21 140%
proyectos

financiados por
la UT Solidaria

por afio

Fuente: Informe de Gestion 2013 -2015.

Para comprobar el avance del proyecto se procedid a revisar algunocs de los 21 proyectos
que mencionan en el logro 2013 - 2015, sobre los cuales se tienen los siguientes
comentarios:

Proyecto: Establecimiento de un modelo de produccién de pollo de engorde ecoldgico,
basado en alimentacion alternativa, como herramienta de seguridad alimentaria en la
economia campesina del municipio de Ibagué, por valor de $20.000.000.00, con CDP No.
918 del 3 de febrero de 2014, la cobertura era de 36 familias del sector rural que se
beneficiarian del proyecto.

Revisados los documentos soportes de la ejecucién del proyecto se pudo establecer que
Unicamente se beneficiaron 16 familias de las 36 que se tenian proyectadas para ser
beneficiarias del proyecto, io que equivale a un 44% de la meta propuesta.

Proyecto: Fortalecimiento de la seguridad alimentaria v trabajo comunitario de madres
cabeza de hogar a través de establecimiento de parcelas agropecuarias en el municipio de
Armero Guayabal, por valor de $20.000.000.00, con CDP No. 923 del 3 de febrero de 2014.

Con base en ese certificado de disponibilidad presupuestal se aportaron cuatro (4) registros
presupuestales que sumaron $17.700.000.00, es decir, no se ejecutaron la totalidad de los
$20.000.000.00 a que hace referencia el informe de gestion.

Proyecto: Atenas una estrategia de promocidn y prevencién frente al consumo de sustancias
psicoactivas y educacién en sexualidad responsable en nifios, nifias v adolescentes en la
comuna siete de Ibagué, por valor de $20.000.000.00, con CDP No. 919 del 3 de febrero de
2014, Responsable la Facultad de Ciencias de ia Salud.

Revisados los documentos soporte de fa ejecucion del proyecto se pudo establecer que
con base en la disponibilidad presupuestal antes mencionada, se expidio el Registro
Presupuestal No. 5616 del 15 de julio de 2014 por valor de $20.000.000.00 cuyo objeto
es la compra de Equipos de Computo.
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Los equipos de computo adquiridos fueron entregados mediante comprobante de salida
de Almacén No. 552 del 8 de septiembre de 2014 a la Facultad de Ciencias de la Salud
y consta de seis (6) computadores de mesa denominados todo en uno y una (1)
impresora multifuncional Kyosera, los cuales se encuentran en servicio en la Facultad
antes mencionada.

El proyecto presentado por la Facultad de ciencias de la Salud fue aprobado por el
Comité Central de Proyeccién Social y en ninguna de sus etapas contempl6 ta compra
de los equipos antes descritos, cambiando de esta manera la destinacion de los recursos
a invertir.

Como justificacién del cambio de destinacién de la inversién en los proyectos, la Direccién
de Proyeccién Social aporta copia del Acta 002 del 6 de febrero de 2014 del Comité Central
de Proyeccion Social donde se toma tal determinacion. Sin embargo, demuestran que las
metas propuestas en el proyecto se alcanzaron.

Proyecto: Fortalecimiento del turismo en el Cafién del Combeima a través de la formacién
de 100 campesinos en agroturismo y ia apertura de dos rutas agro turisticas, por valor de
$20.000.000.00, con CDP 915 del 3 de febrerc de 2014.

Se pudo establecer que con base en el CDP descrito anteriormente, se expidié el Registro
Presupuestal 5616 del 15 de julio de 2014 por valor de $17.160.000.00C, cuyo objeto es
Compra de equipos de computo para los proyectos del programa UT Solidaria de [a
Direccién de Proyeccion Social.

Los equipos de cédmputo adquiridos fueron entregados mediante comprobante de salida
de Almacen No, 553 del 8 de septiembre de 2014 a la Facultad de Ciencias Econdmicas
y estd compuesto de cuatro (4) computadores todo en uno con valor unitario de
$4.290.000.00.

El proyecto cuando fue presentado a la Direccion de Proyeccion Social (14 de noviembre
de 2013), no requeria {a adquisicion de equipo alguno, cambidndose de esta manera la
destinacion del recurso a invertir en el proyecto.

Como justificacion del cambio de destine del dinero a invertir en el proyecto, se aporta
oficio de solicitud suscritc por el Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Administrativas, sin que medie explicacién alguna. De igual manera la Direccion de
Proyeccion Social, aporta copia del Acta 002 del 6 de febrero de 2014 del Comité Central
de Proyeccién Social donde se toma tal determinacion.

No presentaron mas registros presupuestales lo que indica que quedaron por invertir
$2.840.000.00.
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o Proyecto: El Biodigestor pléstico de flujo continuo como herramienta integradora en el
desarrollo rural: Una visidn socicecondmica-ambiental para comunidades rurales vulnerables
del Departamento def Tolima, por valor de $24.640.005.00. CDP N0.2297 de! 19 de marzo
de 2015.

En Ja revision de los documentos de la carpeta del proyecto se encuentran siete (7) registros
presupuestales con cargo al proyecto por valor de $22.693.655.00, es decir, quedaron por
invertir $1.946.345.00.

El proyecto como uno de los productos entregables tenia como objetivo la instalacién de 35
biodigestores en siete municipios del Tolima, pero en el informe final solo se demuestra
haber instalado 13 biodigestores, lo que equivale a un 35% de |la meta establecida.

Informacion Financiera del Proyecto

Con relacién al proyecto UT Solidaria la Directora de la Oficina de Proyeccién Social de la
Universidad, aporta la informacion relacionada con los costos de inversién de los proyectos
adelantados por esa Direccion que se encuentran registrados en el Informe de gestion 2013
— 2015; proyectos sobre los cuales la Universidad invirtié la suma de $242.720.809.00
durante los afios 2014 y 2015, que al compararla con los montos establecidos en el Plan
Plurianual de Inversiones representa una cifra muy inferior ya que para el afio 2014 se tenia
previsto invertir $289.800.000.00 y en el afio 2015 $321.000.000.00, que indica un
cumplimiento de! 40%.

Asi las cosas, a pesar de solo haber podido revisar cinco de los proyectos que se
desarroffaron dentro del proyecto denominado UT Solidaria, puede afirmarse que existe la
necesidad de que la oficina de Proyeccién social adecte unos mecanismos de control que
permitan realizarle un verdadero seguimiento a la inversién que se efectla desde cada
proyecto.

PROGRAMA: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Proyecto: Reglamentacién de Inventarios

Objetivo: E! proyecto busca normalizar los inventarios que tiene la institucidn, representados
en bienes de diferente naturaleza, utilizados para garantizar el desarrollo de las actividades
institucionales, no solo en la sede central sino en las diferentes instalaciones institucionales
diferentes a ésta. El adecuado inventario permitira a la institucidn responder de manera
oportuna a los requerimientos para su debida utilizacidn.
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INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAJE
DE PRODUCTO 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
GESTION 2013 -
2015
No. de 0 1 1 100 %

documentos

elaborados,
aprobados y en

ejecucién.

Euente:; Informe de Gestién 2013 -2015.

Para soportar este logro que permite el cumplimiento de la meta programada en el Plan de
Desarrollo, la Vicerrectorfa Administrativa de la Universidad, aporta copia de la Resolucion
5200 del 29 de diciembre de 2014 por medio de la cual se adopta el Manual de
Procedimientos para el manejo administrativo de los bienes de propiedad de la Universidad
del Tolima.

Si bien es cierto que la Universidad con ia adopcion de este manual de inventarios cumple
con el logro establecido en el pian de desarrollo, también lo es, que en la realizacidn de
varios procedimientos efectuados dentro de la presente Auditoria, se pudo establecer que
atin persisten situaciones administrativas que permiten aseverar que este manual no ha sido
acogido en su totalidad. Para ejemplificar la anterior afirmacion se pueden mencionar 10s
siguientes casos:

No todos los bienes devolutivos que posee la Universidad se encuentran debidamente
identificados con nlmero de placa.

Los bienes devolutivos de la Universidad, su clasificacidén no se encuentran homologada a
los cédigos contables como lo establece el régimen de contabilidad publica.

Algunos bienes devolutivos adquiridos por la Oficina de Investigaciones, no ingresan por €l
Almacén General de ia Universidad.

No se tiene adoptado un formato de responsabilidad a funcionarios cuando se entregan
elementos devolutivos.

Asi las cosas, puede afirmarse que a pesar de poseer el acto de administrativo de
reglamentacion de Inventarios, la Universidad sigue presentando  deficiencias
administrativas en este aspecto.

PROGRAMA: ORDENACION Y PROYECCION Y GESTION DEL CAMPUS.

Proyecto: Plan de desarrollo Fisico del Campus Universitario

Objetivo: Proyectar los espacios y condiciones ambientales regueridas para e! desarrollo de
la funcidn institucional.
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INDICADOR LINEA BASE META 2013 - LOGRO PORCENTAJE
DE PRODUCTO 2012 2015 INFORME DE DEL LOGRO
GESTION 2013 -
2015
No. de obras 10 30 34 113 %
nuevas y de
gjecutadas por
afio
No. de metros 59326 15000 6000 40%
cuadrados
AUEvos por
construir por
afio.

Fuente: Informe de Gestién 2013 -2015. Responsable def proyecto ODI.

Descripcion del Logro: La Oficina de Desarrollo Institucional ODI responsabie del proyecto
indica que en el periodo 2013 - 2015 relaciona 34 obras de mejoramiento de I3
infraestructura, las cuales algunas de ellas fueron contratadas y realizadas con anterioridad
a entrar en ejecucion el actual Plan de Desarrollo Institucionai.

INFORMACION FINANCIERA DEL PROYECTO

Para conocer las inversiones gue sobre este proyecto habia realizado Ia Universidad del
Tolima en el periodo 2013 — 2015 para compararlas con el Plan Plurianual de Inversiones,
se requirid dicha informacién a la Oficina Desarrolio Institucional, quienes mediante oficio
1.3.180 del 31 de mayo de 2016 hacen saber que “como insumo al diagndstico del Plan de
Desarrollo Fisico del Campus Universitario se ests adelantando con estudiantes del programa
de arquitectura, mediante la modalidad de practica profesional, fa actualizacién de la planta
fisica, esta actividad consiste en realizar visita de campo, con el fin de actualizar la
planimetria y asi mismo consolidar el recurso fisico con sus respectivas nomenclaturas”.

La respuesta dada por la ODI muestra claramente el desconocimiento total que tiene ¢l
responsable de la ejecucién del proyecto, toda vez que desconoce la cuantia de las
inversiones en que ha incurrido la Universidad en la ejecucién de las obras que refacionan
en la descripcién dei logro, lo que impide la realizacion de la comparacion frente al Plan
Plurianual de Inversiones que tenia proyectada una inversién de $18.240.000.000.00 para
el afio 2014 y de $5.616.000.000.00 para ei 2015.

Para concluir con el andlisis realizado al Plan de Desarrollo 2013 - 2022 Y su avance durante
ef periodo comprendido 2013 - 2015 es importante reiterar la inexistencia en ef Alma Mater
del Banco de Programas y Proyectos, herramienta importantisima del sistema de
planificacién de la inversién publica que permite la toma de decisiones en la etapa de pre
inversidn e inversidn, facilitando la preparacion de programas y proyectos de inversion y la
racionalidad y consistencia en la asignacién presupuestal,
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De igual manera, se reitera la inexistencia de proyectos, es decir, ninguno de los 62
proyectos que hacen parte del Plan de Desarrollo se encuentra formutado, situacion
preocupante porque la inversién gque hada la Universidad del Tolima debe ir ligado a un
proyecto de inversion.

OTROS ASPECTOS EVALUADOS
Hallazgo de Auditoria Administrativo No. 057
ICETEX

Se ha verificado que pese a que el ICETEX hace los respectivos desembolsos por pago de
matriculas a la Universidad del Tolima a la cuenta N0.43400156899, entidad financiera
Bancolombia, cuando el alumno ha cancelado de su propio pecunio, se presentan demoras
en los desembolsos por parte de ia Universidad y en otros casos por que el alumno no ha
efectuado ta solicitud, situacion que conlieva a que los alumnos o padres de familia estén
pagando intereses por un crédito que fue desembolsado a la Universidad del Tolima por &l
ICETEX con 11 y 12 meses de anterioridad, sin que se materialice ia devolucion del vaior de
la matricula cancelada por el estudiante, argumentando la falta de recursos, a manera de
ejemplo tenemos las Resoluciones Nos. 267710, 10353085 y 273178.

Se presentan los siguientes casos correspondientes a la vigencia 20 15 semestres A 'Y B donde
la Universidad a la fecha (15 de Marzo de 2016) no ha efectuado las respectivas devoluciones
por concepto de matricula por valor aproximado a los $24.634.158, de los cuales $16.964.957
corresponden a alumnos de presencial y $7.669.201 corresponden a alumnos del IDEAD.
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29| 1.061.755.479 | A-2015 | 987.403 | 10353085 997.376 997.376 987.403 DEV. 18 CONT 01/06/15 | 04/05/2015
30| 1.110.577.503 | A-2015 {1.044.575] 273178 1.044.575 1.044.575 | 1.044.575 PLANILLA 162 18/03/2015
DEV. 31 CONT 06/10/15
DAVIPLATA PLANILLA
43| 1.105.684.379 | B-2015 | 393.056 | 288610 393.058 393.056 393.056 322 15/09/2015
DEV. 33 CONTI6/T0/15
45 1.110.539.017 | B-2015 | 193.096 | 288199 | 193056 | 193.056 | 193.055 | pavipLATA PLANILLA | 15/09/2015
DEV. 3% CUNI Uo/151H
46| 1.110.542.018  B-2015 | 160.838 | 288199 | 160.838 | 160.838 | 160.838 DAVIPL ATA 15/09/2015
511 1.110.568.023 | B-2014 | 833.7811 267710 833.781 833.781 833.781 19/12/2014
521 1.110516.137 | B-2015 | 460.400 | 10378752 ] 460400 | 460400 | 4B0.400 | pEy. 35 GONT 16110115 | 2870612015
53| 98.040.653.058 | B-2015 | 737.385 | 288169 | 737.385 | 737.385 | 737.365 PLANILLA 353 15/09/2015
541 97,112.300.671 | B-2015 | 393.056 | 288610 393.056 383.056 393.058 15/09/2015
55| 1.110.563.253 | B-2015 | 393.056 | 290413 393.056 393.056 393.056 29/00/2015
56 | 98.081.256.179 | B-2015 | 502.427 | 288199 502,427 502,427 502.427 15/09/2015
57 | 98.030.151.003 | B-2015 | 405.956 | 290814 405.956 405.956 405.956 DEV':&%%& gg? U 01/10/2015
58] 1.110.583.268 | B-2015 | 405.956 | 286914 405.956 405.956 405,956 07/09/2015
59 { 1.005.813.801 B-2015 | 671.163 | 289174 671.163 671.163 671.163 16/09/2015
60 | 1.007.140.484 | B-2015 |2.036.721| 287768 2.036.721 2.036.721 2.036.721 DEV':ZA?Q(I?_& 2;11/15 10/09/2015
611 1.110.554.272 | B-2015 | 380.838 | 288021 360.838 360.838 360.838 16/09/2015
621 1.110.487.809 | B-2015 | 70.879 | 288199 70.879 70.879 70.879 DEV. 38 CONT 04/11/15 | 15/09/2015
63| 1.110.534.672 | B-2015 | 70.679 | 286682 |  70.879 70879 70879 | DAVIPLATA PLANILLA [ 07/09/2015
DEV. 39 CONT. 17/11/15
641 1.083.893.335 | B-2015 | 842.470 | 10386748 842.470 842470 842,470 PLANILLA 376 07/09/2015
DEV. 40 CONT. 17/11/15
85| 1.070.014.241 B-2015 | 393.056 | 10378752 393.056 393.056 393.056 PLANILLA 377 27/08/2015
66 1.083.895.746 | B-2015 | 583.953 | 10386748 712,423 712.423 583.953 DEV. 41 CONT 30/11H15 | 07/10/2015
67 | 1.100.267.269 | B-2015 | 393.056 | 10365476 393.056 393.056 393.056 DAVIPLATA PLANILLA 18/07/2015
681 1.110.556.489 | B-2015 [1.288.700] 10380397 96.639 96.639 1.288.700 | DEV. 42 CONT 30/11/15 | 02/09/2015
69 1.083.916.702 | B-2015 |2.264.263} 10386748 | 1.412.268 1.412.268 | 2.264.263 PLANILLA 409 07/10/2015
DEV. 44 CONT. 10/12/15
70| 1.110.552.410 | B-2015 |1.078.034] 10380378 1.160.752 1.160.752 § 1.078.034 PLANIKALA 423 02/09/2015
16.884.857
Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Fiscal, Disciplinaria y Penal

No. 058

* Pago Irregular de Viaticos y Apoyos Econdmicos a Estudiantes.

Dentro del procedimiento de auditoria adelantado a la Universidad del Tolima se pudo
establecer que durante los afios 2012, 2013, 2014 y 2015 se vienen reconociendo y pagando
viaticos y apoyos econdmicos a fos estudiantes que resultan elegidos como Representantes
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Estudiantiles ante los diferentes Consejos que hacen parte del estamento universitario
(consejo superior, CONsejo académico, consejos de facultad, consejo directivo del IDEAD).

El Estatuto General de la Universidad de! Tolima, expedido mediante Acuerdo No.104 del 21
de diciembre de 1993 del Consejo Superior, en el paragrafo del Articuto 17 establece que
los miembros del Consejo Superior, devengaran honorarios, siempre y cuando no tengan
impedimento legal para recibirlos; y no contempld dentro de su reglamentacion autorizacion
alguna para que se le reconocieran y pagaran apoyos econémicos o viaticos a los
estudiantes que resultaren elegidos como Representantes ante los diferentes consejos que

posee la Universidad.

Ante requerimiento de la Comision de Auditoria de la Contraloria Departamental, la
Universidad del Tolima certificd que durante los afios 2012, 2013, 2014y 2015 por concepto
de vidticos y apoyos econdmicos realizados a representantes estudiantiles ante los
diferentes consejos que hacen parte el ente universitario, habfa realizado los siguientes

pagos:

EDWIN VICENTE ARIAS GARZON

Representante estudiantii ante el Consejo Superior.

FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
21-05-2013 2885 Viaticos $ 2.474.000.00
12-06-2013 3725 Vidticos 2.764.843.00
02-08-2013 5543 Viaticos 646.211.00
06-08-2013 5544 Viaticos 1.037.018.00
06-09-2013 6328 Vidticos 1.057.018.00
04-02-2015 135 Apoyo Econdmico 410.000.00
04-02-2015 136 Apoyo Econdmico 410.000.00
22-07-2014 6455 Apoyo Econdmico 650.000.00
03-03-2014 792 Apoyo Econdmico 600.000.00
11-09-2014 8065 Apoyo Econdémico 800.000.00
05-11-2014 9968 Apoyo Econdmico 600.000.00
18-02-2014 588 Apoyo Econdmico 600.000.00
12-03-2014 1322 Apoyo Econdmico 500.000.00
04-04-2014 2239 Apoyo Econdmico 450.000.00
06-05-2014 2853 Apoyo Econdmico 650.000.00
23-05-2014 4133 Apoyo Economico 510.000.00
18-11-2014 8067 Apoyo Econdmico 400.000.00
09-10-2014 9176 Apoyo Econdmico 750.000.00
20-11-2014 10786 Apoyo Econdmico 750.000.00
12-11-2014 10493 Apoyo Econdmico 750.000.00
19-03-2014 1504 Apoyo Econdmico 600.000.00
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FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
28-03-2014 1972 Apoyo Econdmico 450.000.00
29-05-2014 4134 Apovyo Econdmico 320.000.00
30-07-2014 6515 Apoyo Econémico 550.000.00
20-09-2014 8592 Apovo Economico 600.000.00
13-02-2015 409 Apoyo Econdmico 680.000.00
13-02-2015 407 Apoyo Econdmico 650.000.00

TOTAL PAGADO

$20.659.090.00

JOSE DANIEL MARTINEZ CHAPARRO

Representante estudiantil ante el Consejo Superior.

FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
29-07-2013 5357 Apoyo Econdmico $ 3.0008.000.00
11-12-2013 10345 Apoyo Econdmico 500.000.00
18-02-2014 577 Apoyo Econdmico 1.920.000.00
24-10-2014 9969 Apoyo Econdmico 650.000.00
31-10-2014 10167 Apoyo Econdmico 700.000.00
18-12-2012 8710 Vidticos 226.099.00
25-01-2013 255 Vidticos 628.296.00
14-02-2013 425 Vidticos 1.814.632.00
04-03-2013 918 Vidticos 648.296.00
08-03-2013 997 Vidticos 1.302.690.00
22-03-2013 1458 Viaticos 195,404.00
11-04-2013 1751 Viaticos 686.211.00
15-04-2013 1987 Viaticos 1.089.018.00
23-04-2013 2345 Viaticos 1.758.632.00
17-05-2013 3239 Viaticos 1.077.018.00
14-06-2013 4075 Vidticos 2.149.422.00
16-08-2013 6001 Vidticos 1.517.825.00
04-10-2013 7817 Viaticos 1.077.018.00
11-10-2013 7991 Viaticos 1.447.825.00
21-10-2013 8354 Vidticos 666.211.00
08-11-2013 9181 Viaticos 1.057.018.00
22-11-2013 9352 Vidticos 1.222.450.00
17-02-2014 738 Vidticos 746.211.00
27-02-2014 1018 Viaticos 1.037.018.00
21-03-2014 1694 Viaticos 1.761.750.00
30-05-2014 4641 Vidticos 815.036.00
05-06-2014 4642 Vidticos 815.036.00
20-06-2014 5433 Viaticos 1.348.393.00
26-06-2014 5432 Vidticos 815.036.00
11-08-2014 6723 Vidticos 815.036.00
11-08-2014 6956 Viaticos 1.921.750.00
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FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
11-08-2014 6955 Vidticos 875.036.00
14-08-2014 5883 Viaticos 1.761.750.00
18-09-2014 8052 Viaticos 1.258.393.00
01-10-2014 8053 Vidticos 1.258.393.00
14-11-2014 10820 Viaticos 835.035.00
28-05-2015 3864 Viaticos 1.821.750.00
05-06-2015 4239 Vidticos 1.328.392.00
15-07-2015 5034 Vidticos 1.328.392.00
TOTAL PAGADO $45.876.472.00

JOSE EUFRACIO CARDENAS PALACIOS

Representante estudiantil ante el Consejo Superior

FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
01-09-2015 5593 Apoyo Econdmico $ 586.814.00
19-06-2015 4649 Viaticos 1.855.750.00
13-08-2015 5917 Vidticos $ 2.490.663.00
28-07-2015 4650 Vidticos 1.877.750.00

TOTAL PAGADO $ 6.810.977.00

DIEGO FERNANDO TRUJILLO DURAN

Representante Estudiantil ante el Consejo Directivo del IDEAD

FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
04-Feb-15 137 Apovyo Econdmico S 850,000.00
20-Mar-15 1645 Apoyo Econdmico 322,200.60
20-Mar-15 1355 Apoyo Econdmico 322,200.00
20-Mar-15 1355 Apoyo Econdémico 520,000.00
20-Mar-15 1363 Apoyo Econdmico 240,000.00
07-May-15 2038 Apoyo Econdmico 322,200.00
02-jui-15 4704 Apoyo Econdmico 322,200.00
24-Nov-14 10783 Apoyo Econdmico 650,000.00
12-Dec-14 11447 Apoyo Econdmico 308,000.00
18-Dec-14 11653 Apoyo Econdmico 308,000.00
18-Dec-14 12380 Apoyo Econémico 616,000.00
20-Feb-15 586 Apoyo Econdmico 322,200.00
24-Feb-15 808 Apoyo Econdmico 322,200.00
19-Nov-14 10781 Apoyo Econdmico £50,000.00
21-Nov-14 11093 Apoyo Econdmico 308,000.00
12-Nov-14 10494 Apoyo Econdmico 750,000.00
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FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
13-Feh-15 408 Apoyo Econdmico 750,000.00
16-Jun-15 3939 Apoyo Econdémico 850,000.00
21-Aug-15 4870 Apoyo Econdmico 322,200.00
01-Sep-15 5441 Apoyo Econdmico 322,200.00
16-Oct-15 6431 Apoyo Econdmico 322,200.00
16-0Oct-15 7000 Apoyo Econdmico 322,200.00
16-Oct-15 7564 Apoyo Econdmico 322,200.00
07-Oct-14 9052 Apoyo Econdmico 2,000,000.00
25-Nov-15 8767 Apoyo Econdmico 322,200.00
03-Nov-15 8419 Apoyo Econdmico 322.200.00

TOTAL PAGADO

$13.188.600.00

ERWIN JAWER LOZANO MORALES

Represente estudiantil ante el Consejo Directivo de IDEAD

FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
18-Apr-13 2203 Apoyo Econdmico S 100,000.00
26-Apr-13 2472 Apoyo Econdmico 254,500.00
03-May-13 2573 Apoyo Econdmico 100,000.00
09-May-132 2831 Apoyo Econdmico 50,000.00
17-May-13 3214 Apoyo Econémico 260,000.00
11-Jun-13 3652 Apoyo Econdmico 260,060.00
12-Sep-13 6350 Apoyo Econdmico 260,000.00
31-Ene-13 245 Apoyo Econdmico 200.000.00
16-Ago-13 6092 Apoyo Econdmico 260.000.00
23-Sep-13 7444 Apoyo Econdmico 260.000.00
02-Oct. 13 7804 Apoyo Econdmico 260.000.00
05-Dic-2013 10368 Apoyo Econodmico 510.000.00

TOTAL PAGADO

$2.774.500.00

JOSE EUFRACIO CARDENAS PALACIOS

Representante Estudiantil ante el Consejo Superior del IDEAD

FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
27-Feb-14 791 Apoyo Econdmico S 600,000.00
17-Jul-13 5061 Apoyo Econdmico 650,000.00
02-Ago-13 5645 Apaoyo Econdmico 400.000.00
11-Sep-14 8066 Apoyo Econdmico 850,000.00
12-Dec-13 10344 Apoyo Econdémico 450,000.00
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FECHA No. DE CUENTA DETALLE VALOR
18-Feb-14 587 Apoyo Econdmico 600,000.00
09-Oct-14 9174 Apoyo Econdmico 750,000.00
21-Mar-14 1505 Apoyo Econdmico 600,000.00
05-Aug-14 6660 Apoyo Econdmico 530,000.00
23-Apr-14 2449 Apoyo Econdmico 150,000.00
05-Nov-14 9970 Apoyo Economico 500,000.00
15-May-14 3537 Apoyo Econdmico 150,000.00
23-May-14 4132 Apoyo Econdmico 500,000.00
21-Jul-14 5838 Apoyo Econdmico 150,000.00
25-Jul-14 6458 Apoyo Econdmico 620,000.00
29-May-14 4130 Apoyo Econdmico 500,000.00
29-Sep-14 8591 Apoyo Econdmico 480,000.00
18-Sep-14 8068 Apoyo Econdmico 350,000.00
TOTAL PAGADO $ 8.930.000.00

De acuerdo con la anterior relacion la Universidad del Tolima por concepto de vidticos y
apoyos econdmicos, canceld a los representantes estudiantiles ante el consejo superior,
consejo académico, consejos de facultad, consejo directivo del IDEAD, durante los afios
2012,2013, 2014 y 2015 la suma de Noventa y Ocho millones doscientos treinta y nueve
mil seiscientos treinta y nueve pesos m/cte. ($98.239.639.00).

Para establecer la legalidad de estos desembolsos se requirié a la Rectoria de {a Universidad
para que se aportara la normatividad en que se sustenta el pago en comento, ante lo cual
se expidieron las siguientes certificaciones:

Mediante oficio 9-048 del 12 de abril de 2016 el Decano de la Facultad de Ciencias de fa
Educacidn informa que “en la Universidad del Tolima no existe una norma para pago de
viaticos, honorarios o apoyos econémicos, para representantes estudiantiles ante el Consejo
de Facultad”.

Con oficio 8-198 sin fecha el Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas
de la Universidad del Tolima hace saber: *... Los miembros del Consejo de Facultad no tienen
derecho af reconocimiento de Honorarios”...."Los Apoyos Economicos a estudiantes se
otorgan para realizar actividades académicas y lldicas que refuercen el desarrollo del
aprendizaje”....."Los vidticos y gastos de viaje se otorgan a personas que detenten la calidad
de funcionarios administrativos o docentes de la Universidad”.

Mediante oficio 13-0118 del 12 de abril de 2016 la Directora del Instituto de Educacion a
Distancia- hace saber: “A la fecha, el IDEAD, no cuenta con normatividad especifica para la
modalidad a distancia que sea distinta a la aplicable a la presencialidad, que trate sobre
reconocimiento y pago de viaticos, honorarios o apoyos econdmicos a los representantes de
los estudiantes ante el Consejo Directivo.
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o La Secretaria General de la Universidad del Tolima mediante certificacion del 14 de abril de

2016 hace saber: "Que una vez revisada la normatividad institucional no se encontrd Acto
Administrativo alguno gue reglamente el pago de apoyos econdmicos, vidticos o pago de
honorarios de los representantes estudiantiles ante el Consejo Directivo del IDEAD y ante
los Consejos de Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas y Ciencias de la
Educacion”.

Asi las cosas, al establecerse que la Universidad del Tolima no tiene reglamentado ni
autorizado et reconocimiento y pago de apoyos economicos, viaticos o pago de honorarios
que le viene realizando la Universidad a los Representantes de los estudiantes ante el ante
el consejo superior, consejo académico, consejos de facultad, consejo directivo del IDEAD,
durante los afios 2012, 2013, 2014 y 2015, se puede considerar que estamos frente a un
posible pago irregular, lo que conlleva a un presunto detrimento patrimonial en la cuantia
que se determind en la relacién anterior, esto es, $ 98.239.639.00 (Valor determinado de
acuerdo con fa informacion oficial suministrada por la Universidad del Tolima).

Hallazgo de Auditoria Administrativo Con Incidencia Fiscal, Disciplinaria y Penal
No. 059

o Pago Irregular de una Maestria a la Funcionaria de la Universidad del
Tolima.

En desarrollo del proceso auditor adelantado a la Universidad del Tolima se pudo determinar
que la Direccidn de Investigaciones y Desarrollo Cientifico, le viene cancelando los estudios
de la Maestria en Administracion a la funcionaria Angélica Maria Moncaleano Rodriguez,
identificada con cédula de ciudadania No. 20.688.444 quien se encuentra nombrada en
provisionalidad en el cargo de Técnico, Grado de remuneracién 17 segin resolucién 1570
del 24 de agosto de 2012 adscrita a esa Direccion.

A la funcionaria en mencion, la Direccién de Investigaciones (a la fecha Junio 13 de 2016)
le habia realizado el pago de dos (2) semestres de estudio de la Maestria, de acuerdo con
los formatos de cuenta de pago No. 125 del 26 de enero de 2015 y No. 5248 del 8 de julio
de 2015.

Dentro de los documentos soporte que acompafian las cuentas de pago aparecen los
siguientes:

Copia de las solicitudes de Disponibilidades Presupuestales con fechas 19 de enero y 7 de
julio de 2015 por valores de $3.395.738.00 y $3.044.554.00 respectivamente las cuales se
encuentran solicitadas y aprobadas por el Dr. Humberto Bustos Rodriguez en su calidad de
Director de la Oficina de Investigaciones v Ordenador del Gasto.

Copia de las certificaciones de Disponibilidad Presupuestal Nos. 57 del 20 de enero de 2015
por valor de $3.395.738.00 y la 4943 del 7 de julio de 2015 por valor de $3.044.554.00. En
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el objeto de las disponibilidades presupuestales se establece que es para el pago de
matricula de Angélica Maria Moncaleano a la Maestria en Administracion semestres Ay B de
2015 con cargo al Proyecto 800113 — ADMON.

Copia de las certificaciones de registro presupuestal Nos. 53 del 20 de enero de 2015y 5497
del 7 de julio de 2015.

Como puede observarse en las dos (2) certificaciones presupuestales expedidas se identifica
que los pagos de la matricula se cargan al proyecto 800113,

Para efectos de dar claridad sobre el proyecto, el Director (E) de la Oficina de
Investigaciones y Desarrollo Cientl’flco de la Universidad del Tolima, hace constar que: "Que
el proyecto titulado PROPUESTA TECNICA PARA LA APLICACION DE LA FASE I DE LA RUTA
DECLARATORIA DE UN AREA PROTEGIDA EN LOS CERROS NOROQCCIDENTALES DE
IBAGUE, identificado con cédigo 800113, corresponde al contrato interadministrativo
nimero 058 del 8 de noviembre de 2013, firmado entre la Corporacion Autonoma Regional
del Tolima — CORTOLIMA- y la Universidad del Tolima”.

Teniendo en cuenta la anterior constancia se procedid a revisar el contrato
interadministrative Nimero 058 del 8 de noviembre de 2013 suscrito entre CORTOLIMA y
la Universidad de! Tolima, cuyo objeto es Aunar los esfuerzos técnicos, econdmicos,
logisticos para realizar el establecimiento de la linea base de diversidad, diagnostico
socioecondmico e identificacion de! area prioritaria para conservacién de los cerros
noroccidentales del municipio de Ibagué, sin encontrar dentro su clausulado reglamentacién
alguna que permitiera que con recursos de este contrato se realizara el pago de los estudios
de Maestria a los que nos venimos refiriendo, considerando que con esta actuacidn se
produjo un presunto detrimento al patrimonic en cuantia de $6.440.292.00, valor de los dos
semestres cancelados, advirtiéndose una posible destinacion diferente de los recursos
econdmicos entregados por CORTOLIMA para el desarrollo del Contrato
Interadministrativo.

Hallazgo de Auditoria Administrativo No. 060

De otra parte se evidencio que la Administracion de la Universidad del Tolima, pese a tener
una oficina de contratacion, ain no tiene un archivo depurado de cada uno de los Contratos
y convenios, que ha celebrado la Universidad donde se encuentre la informacion
debidamente foliada, ordenada cronoldgicamente, ni cuenta con una tabla de retencién de
documentos, copias innecesarias, fotocopias de documentos repetidos, lo que dificulta la
revision, andlisis y seguimiento de los mismos, de igual manera, las carpetas no contienen
el nimero de folios exigidos por 1a Ley, incumpliendo con lo ordenado en la Ley 594 de 2000
de Archivo General.
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Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Disciplinaria y Penal No.061
Contrato Interadministrativo 330 del 31 de octubre de 2013.

La Universidad del Tolima suscribi6 el contrato interadministrativo No.330 del 31 de octubre
de 2013 con la Superintendencia de Puertos y Transportes, en donde fa Universidad del
Tolima figura como contratista vy la Superintendencia de Puertos y Transporte como
contratante, cuyo objeto era la consultoria profesional de asistencia técnica para cooperar
con la Superintendencia de Puertos y Transportes, integrando recurso humano profesional
y técnico calificado e interdisciplinario, en apoyo a la gestion administrativa de la Delegada
de Transito Transporte Terrestre Automotor, la Oficina Asesora Juridica y el Despacho del
Superintendente de Puertos y Transporte, en la gestidn institucional de operaciones,
acciones y actos administrativos, que se deriven de las investigaciones administrativas para
fa imposicion de informes Unicos de infraccién de transporte (IUIT) conveniente a las
vigencias fiscales 2011, 2012 y 2013, por un valor de $2.982.500.000.00.

La comisién auditora a pesar de haber tenido inconvenientes en Ia consecucion de los
documentos soporte de este contrato en la Universidad, argumentando que los documentos
originales se encontraban en la Superintendencia de Puertos y Transportes, tuvo acceso a
una parte de ellos y sobre los cuales se tienen los siguientes comentarios;

Ei Consejo Superior de la Universidad del Tolima mediante Acuerdo 025 del 13 de noviembre
de 2013, le otorgd facultades especiales como ordenadora del gasto, a la profesora Inés
Yohana Pinzdn Marin, en el marco del contrato interadministrativo suscrito entre [a
Universidad del Tolima y la Superintendencia de Puertos y Transportes.

De acuerdo con la normatividad aportada por la Administracidn de la Universidad, entre ellas
el Estatuto General, el Consejo Superior ya le habia asignado la funcidn de ordenador del
gasto al Rector de la Institucidn, de acuerdo con lo descrito en el articulo 22 del Acuerdo
104 de 1993, por lo que la decision de concederle esta facultad a la docente Pinzon Marin
modifica el orden juridico, toda vez que para esa fecha se encontraba vigente el Acuerdo
011 del 28 de julio de 2005 que en su articulo 12, en uno de sus apartes establece que el
“Rector podra delegar la ordenacion del gasto hasta CIEN (100) SMMLV, en los
Vicerrectores, Director del IDEAD, Directores de Centros, Decanos vy en los Directores de
Proyectos Especiales”, sin mencionarse en este grupo a los profesores,

El contrato interadministrativo en comento fue terminado por mutuo acuerdo mediante Acta
suscrita el 12 de diciembre de 2013, razén por la cual la Universidad del Tolima, debid
reintegrar lo correspondiente al primer pago que ya habia realizado la Superintendencia de
Puertos y Transporte.

Es importante indicar que en la actualidad la Fiscalia 19 Seccional de Ibagué se adelanta
una investigacion por el delito de celebracién de contrato sin &l cumplimiento de los
requisitos legates,
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Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Fiscal Disciplinaria y Penal
No. 062

Contrato Sin Formalidades Plenas No. 1153 del 25 de Noviembre de 2013

La Universidad del Tolima suscribié el contrato 1153 de 2013 con la sefiora Erika Alexandra
Barrero Saavedra por valor de $30.000.000.00 cuyo objeto es el disefio e impresién de 1000
unidades de cada uno de los 6 libros de |a serie pequefios emprendedores desarrollada por
el grupo de investigacién ECO para la ensefianza del emprendimiento desde kinder a quinto
de primaria, con plazo de ejecucion de treinta (30) dias, Supervisor el docente Juan Fernando
Reinoso Lastra.

Revisada la carpeta de contratacion puesta a disposicion de la comision auditora se tienen
jos siguientes comentarios:

o La solicitud de contratacion directa esta soportada o justificada en el anterior Plan de
Desarrollo, el cual tuvo vigencia hasta el 12 de noviembre de 2013.

o No se identifica el proyecto en el cual se soporta la compra de los 6000 libros,
estableciéndose con ello la posible violacién al principio de planeacion, dado que los
contratos del Estado deben siempre corresponder a negocios debidamente disefadas,
pensados, conforme a las necesidades y prioridades que demanda el interés pablico; en
otras palabras, el ordenamiento juridico busca que el contrato estatal no sea producto
de 1a improvisacién, razon por la cual en todos ellos se impone el deber de observar el
principio de pianeacidn.

Para cumplir con el principio de planeacién deben tenerse en cuenta parametros técnicos,
presupuestales, de oportunidad, de mercadeo, juridicos que permitan cumplir con el
objeto de la contratacion estatal.

En la descripcién de la necesidad a satisfacer el grupo de investigacion ECO, manifiesta que
es necesario que se transfieran los conocimientos y logros alcanzados por medio de la
publicacién de libras que acerguen estos a la comunidad académica; por lo que no se
comprende como los libros van dirigidos a estudiantes desde kinder hasta quinto de
primaria. De ahi la necesidad de identificar el proyecto que sirve de base para la adquisicion
de los libros, que como minimo debe corresponder a la articulacidn de un proyecto que
incluya a las Secretaria de Educacion tanto Municipal como Departamental.

No se aporta copia de la garantia de cumplimiento del contrato equivalente al 20% del valor
del contrato, tal como lo ordena el articulo 42 literal b) del estatuto de contratacion Acuerdo
011 del 29 de julio de 2005.

Dado que los libros adquiridos fueron entregados mediante comprobante de salida No. 1674
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det 5 de diciembre de 2013 al docente Juan Fernando Reinoso Lastra en su calidad de
supervisor del contrato, se le solicitd mostrara la existencia de los fibros, teniendo la
necesidad de suscribir el Acta de Mesa de trabajo No. 010 del 22 de junio de 2016 en la
cual manifestd que: ” Tanto las planillas como la existencia de libros las tengo en mi casa y
gueda pendiente relacionar los proyectos de investigacion que soportan la adquisicién de
los libros™.

Ante esta explicacion, jos auditores dentro de la misma acta de mesa de trabajo hacen
saber que:” Teniendo en cuenta lo afirmado por el Dr. Reinoso Lastra como supervisor
de la compra, el grupo auditor no puede determinar la existencia de libros, ni registro
alguno en el cual se evidencie 1a entrega de los mismos a un tercero por concepto alguno.
Mostro a la comision un juego de libros compuesto por seis unidades”,

La conducta asumida por el docente Reinoso Lastra, en el manejo de bienes del estado,
estd enmarcada dentro de los deberes que establece el Articulo 34 de la Ley 734 de
2002.

De acuerdo con la anterior situacion y dado que el tenedor de Ios libros objeto de la compra
con el contrato en evaluacién, no muestra la existencia de los mismos ni tampoco presenta
justificacion de haberlos entregado, esto puede considerarse como un posible detrimento
patrimonial en la cuantia de! costo de fos 6000 libros o sea la suma de $30.000.000.00.

En este orden de ideas y dadas las consideraciones ampliamente referidas, ia observacion
de Auditoria se mantiene en los términos antes expuestos conforme a la aceptacion de las
objeciones aqui analizadas, y por ende se modifica la observacion en el mismo sentido, sin
antes advertir la existencia de un posible incumplimiento a io normado por el Acuerdo del
Consejo Superior 011 Articulo 25% y |o establecido en fa Ley 734 de 2002 en su Articulo 34

105 ARTICULO 25: De las Etapas de Contratacion: Las etapas de la contratacidn son las siguientes: Precontractual,
contractual, y postcontractual.

De la Etapa Precontractual. Consiste en el procedimiento para la solicitud y autorizacién de los contratos:

1. SOLICITUD. El procedimiento contractual se inicia con la solicitud det jefe de la dependencia, dirigida al ordenador
del gasto correspondiente, en la cual se incluya una certificacion del jefe de la Oficina de Desarrollo Institucionat
sobre la procedencia de la contratacién. Dicha solicitud debe comprender, segln las circunstancias, la siguiente
informacion:

a) Lajustificacién breve de la contratacion, con fa indicacidn de cudles deben ser los productos o resuitados
esperados,

b) La solicitud debe estar relacionada con los planes institucionales pertinentes: PEI, Plan de Desarrollo, Plan
de Accion, Plan de Compras, presupuesto u otros.

c) Demostrar la conveniencia de la contratacion a realizar

d) Enumerar en forma detallada las obligaciones dei contratista.

e) Ei responsable de la interventorfa, supervision, o seguimiento v la periodicidad v el alcance de sus
informes;

fy  La duracién del contrato a realizar

g)  Especificar los costos def procedimiento de seleccion del contratista (publicaciones, pliegos, etc.);

h) Especificar el valor del contrato y su forma de pago.
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Deberes Numerales 11%? y 15110; Articulo 35 Prohibiciones Numerales 11!, en concordancia
con el Articulo 48 Faltas Gravisimas Numerales 1112, 30113, 311 Articulo 505 ibidem.

Hallazgo de Auditoria Administrativo Con Incidencia Fiscal, Disciplinaria Y Penal
No. 063

Contrato sin formalidades plenas No. 1186 del 29 de noviembre de 2013

La Universidad del Tolima suscribi6 el contrato No. 1186 de 2013 con el sefior Carlos Héctor
Gil Galvis por vator de $5,000.000.00 cuyo objeto es la realizacion de dos (2) videos, uno
de emprendimiento empresarial y el otro de Emprendimiento Cuttural para la socializacion
de resultados de las investigaciones del grupo ECO, de los cuales debe entregar diez copias
de cada uno, con un plazo de entrega de treinta (30) dias, del cual es Supervisor el docente
Juan Fernando Reinoso Lastra,

Revisada la carpeta de contratacion puesta a disposicion de la comision auditora se tienen
los siguientes comentarios:

La solicitud de contratacion directa esta soportada o justificada en el anterior Plan de
Desarrolto, el cual tuvo vigencia hasta ef 12 de Noviembre de 2013

No se identifica el proyecto en el cual se soporta la compra de los dos videos,
estableciéndose con ello la posible violacién al principio de planeacion, dado que los
contratos del Estado deben siempre corresponder a negocios debidamente disefiados,
pensados, conforme a las necesidades y prioridades que demanda el interés publico; en

W 3, Cumplir y hacer que se cumplan los deberes contenidos en la Constitucion, los tratados de Derecho Internacional
Humanitario, los demas ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdes distritales y
municipales, los estatutos de la entidad, tos reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias,
las convenciones colectivas, los contratos de trabajo v ias drdenes superiores emitidas por funcionario competente,

118 15, Fiercer sus funciones consultando permanentemente los intereses del bien comin, y teniendo siempre presente que
los servicios que presta constituyen el reconocimiento y efectividad de un derecho y buscan la satisfaccidn de fas necesidades
generales de todos los ciudadanos.

1L 4 Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos v los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas v los contratos de trabajo.

12 1 Realizar objetivamente una descripcidn tipica consagrada en la ley como delito sancionable a titulo de dolo, cuando se
cometa en razén, con ocasién o como consecuencia de la funcién o cargo, o abusando del mismo. Numeral declarado
EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-124 de 2003, y por la C-720 de 2006.

113 30, Intervenir en la tramitacion, aprobacion, celebracion o ejecucion de contrato estatal con persona que esté incursa en
causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Constitucién o en la ley, o con omisién de tos estudios técnicos,
financieros y juridicos previos requeridas para su ejecucion o sin la previa obtencidn de la correspondiente licencia ambiental.
1% 31, Participar en la etapa precontractual o en la actividad contractual, en detrimento del patrimonio publico, o con
desconocimiento de_los principios que reguian la_contratacion estatal v la funcion administrativa contemplados en la
Constitucion v en_la ley. Texto subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-818 de
2005, en el entendido que 'a conducta constitutiva de la falta gravisima debe ser siempre de cardcter concreto v estar descrita
en normas constitucionales de aplicacion directa o en normas legales que desarrollen esos principios.

115 50, Ejecutar por razén o con ocasién del cargo, en provecho suyo o de terceros, actos, acciones u operaciones o incurrir
en omisiones tendientes a la evasion de impuestos, cualquiera que sea su naturaleza o denominacion, o violar el régimen
aduanero o cambiario.
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otras palabras, el ordenamiento juridico busca que el contrato estatal no sea producto de la
improvisacion, razén por la cual en todos ellos se impone el deber de observar el principio
de planeacion.

Para cumplir con el principio de planeacidn deben tenerse en cuenta parametros técnicos,
presupuestales, de oportunidad, de mercadeo, juridicos que permitan cumplir con el
objeto de la contratacion estatal.

No existe los comprobantes de entrada v salida de almacén de ia Universidad del Tolima,
de acuerdo con certificacion expedida por el Profesional Universitario de Almacén,

No se aporta copia de la garantia de cumplimiento del contrato equivalente al 20% del valor
del contrato, tal como lo ordena el articulo 42 literal b) del estatuto de contratacidén Acuerdo
011 del 29 de juiio de 2005.

En razén a que el docente Juan Fernando Reinoso Lastra fue designado como supervisor
del contrato, se le solicité mostrara la existencia de los veinte videos DVD adquiridos con el
presente contrato para lo cual se suscribié el Acta de Mesa de trabajo No. 010 del 22 de
junio de 2016 en la cual manifestd que:” Poseo dos copias que las tengo en mi casa porque
no tengo oficina del grupe ECO aaui en la Universidad y de los certificados de entrada voy
a verificar porque no poseo copia”.

Ante esta explicacion, ios auditores dentro de ia misma acta de mesa de trabajo hacen saber
que:” Teniendo en cuenta lo afirmado por el Dr. Reinoso Lastra como supervisor de la
compra, el grupo auditor no puede determinar la existencia de los videos, ni registro alguno
en el cual se evidencie la entrega de fos mismos a un tercero por concepto alguno, por lo
tanto en el material suministrado objeto de estudio no se pudo determinar la ejecucion de
fa compra”.

La conducta asumida por el docente Reinoso Lastra, en el manejo de bienes del estado,
esta enmarcada dentro de los deberes que establece el Articulo 34 de la Ley 734 de
2002.

Teniendo como soporte la anterior situacién y dado que el tenedor de los videos objeto de
la compra con el contrato en evaluacién, no muestra la existencia de los mismos, ni tampoco
presenta justificacion de haberlos entregado, razén por la cual puede considerarse como un
posible detrimento patrimonial en la cuantia del costo de los dos (2) videos con las diez
copias de cada uno, o sea la suma de $5.000.000

En este orden de ideas y dadas las consideraciones ampliamente referidas, la observacion
de Auditorfa se mantiene en los términos antes expuestos conforme a la aceptacién de las
objeciones aqui analizadas, y por ende se modifica la observacién en el mismo sentido, sin
antes advertir la existencia de un posibie incumplimiento a lo normado por el Acuerdo del
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Consejo Superior 011 Articulo 25! y lo establecido en la Ley 734 de 2002 en su Articulo 34
Deberes Numerales 1117 y 15'18; Articulo 35 Prohibiciones Numerales 1'%, en concordancia
con el Articulo 48 Faltas Gravisimas Numerales 112°, 3012, 31 Articulo 50123 ibidem.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Fiscal, Disciplinaria y Penal
No. 064

Contrato sin formalidades ptenas No. 1283 del 13 de diciembre de 2013
1a Universidad del Tolima suscribié el contrato No. 1283 de 2013 con el sefior Luis Miguel

15 ARTICULO 25: De las Etapas de Contratacion: Las etapas de la contratacion son las siguientes: Precontractual, contractual,
y postcontractual.

De la Etapa Precontractual. Consiste en el procedimiento para ta soficitud vy autorizacion de los contratos:

2. SOLICITUD. EI procedimiento contractual se inicia con la solicitud del jefe de la dependencia, dirigida al ordenador
del gasto correspondiente, en la cual se incluya una certificacién del jefe de la Oficina de Desarrotlo Institucional
sobre la procedencia de la contratacién. Dicha solicitud debe comprender, segin las circunstancias, la siguiente
informacion:

i) La justificacién breve de la contratacion, con la indicacion de cudles deben ser los productos o resultados
esperados.
i}  Lasolicitud debe estar relacionada con los planes institucionales pertinentes: PEL, Plan de Desarrollo, Plan
de Accidn, Plan de Compras, presupuesto u otros.
k) Demostrar la conveniencia de la contratacion a realizar
) Enumerar en forma detallada las obligaciones del contratista.
m) E! responsable de la interventorfa, supervision, o seguimiento y la periodicidad y el alcance de sus
informes;
n) La duracidn del contrato a reatizar
o) Especificar los costos del procedimiento de seleccién del contratista {(publicaciones, pliegos, etc.);
p) Especificar el valor del contrato y su forma de pago.
17 4, Cumplir y hacer que se cumplan fos deberes contenidos en la Constitucidn, los tratados de Derecho Internacional
Humanitario, los demds ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y
municipates, los estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y discipfinarias,
las convenciones colectivas, Jos contratos de trabajo y las 6rdenes superiores ernitidas por funcionario competente.
18 15, Fjercer sus funciones consultando permanentemente los intereses del bien comin, y teniendo siempre presente que
los servicios que presta constituyen el reconocimiento y efectividad de un derecho vy buscan la satisfaccién de ias necesidades
generales de todos los ciudadanos.
15 4 Tnecumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucidn, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, fas decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.
120 1, Realizar objetivamente una descripcion tipica consagrada en la ley como delito sancionable a tftulo de dolo, cuando se
cometa en razdn, con ocasion o como consecuencia de la funcidn o cargo, o abusando del mismo. Numeral declarado
EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-124 de 2003, y por la C-720 de 2006.
121 30, Intervenir en la tramitacidn, aprobacién, celebracidn o ejecucidn de contrato estatal con persona que esté incursa en
causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Constitucidn o en la ley, o con omision de los estudios técnicos,
financieros vy juridicos previos requeridos para su ejecucion o sin la previa obtericidn de la correspondiente licencia ambiental.
22 31 participar en la etapa precontractual o en la actividad contractual, en detrimento del patrimonio publico, o con
desconocimienta_de los_principios que reaulan_la_contratacién estatal v la funcion_administrativa_contemplados en 1a
Constitucidn v en_la ley. Texto subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-818 de
2005, en el entendido que la conducta constitutiva de la falta gravisima debe ser siempre de caracter concreto y estar descrita
en normas constitucionales de aplicacion directa o en normas legales que desarrolien esos principios.
123 50, Ejecutar por razdn o con ocasién del cargo, en provecho suyo o de terceros, actos, acciones u operaciones o incurrir
en omisiones tendientes a la evasidn de impuestos, cualquiera que sea su naturaleza o denominacion, o violar €} régimen
aduanero o cambiario.
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Cardenas Castellanos por valor de $5.000.000 cuyo objeto es elaborar un boletin de
emprendimiento empresarial “Analisis de la Actitud Emprendedora de {a Universidad del
Tolima" para fortalecer el observatorio la cual debera ser entregada en forma impresa, con
un plazo de entrega de treinta (30) dias, del cual es Supervisor el docente Juan Fernando
Reinoso Lastra.

Revisada la carpeta de contratacién puesta a disposicion de la comision auditora se tienen
los siguientes comentarios:

La solicitud de contratacion directa esta soportada o justificada en el anterior Plan de
Desarrollo, el cual tuvo vigencia hasta €l 12 de noviembre de 2013.

No se identifica el proyecto en el cual se soporta la necesidad a satisfacer, se desconocen
las caracteristicas que identifican el boletin a realizar y el nimero de ejemplares que debe
realizar, estableciéndose con ello la posible violacién al principio de planeacién, dado que
los contratos del Estado deben siempre corresponder a negocios debidamente disefiados,
pensados, conforme a las necesidades y prioridades que demanda el interés publico; en
otras palabras, e! ordenamiento juridico busca que el contrato estatal no sea producto de la
improvisacion, razén por la cual en todos ellos se impone el deber de observar el principio
de planeacion.

Para cumplir con el principio de planeacion deben tenerse en cuenta parémetros técnicos,
presupuestales, de oportunidad, de mercadeo, juridicos que permitan cumplir con el objeto
cde la contratacion estatal.

No existe los comprobantes de entrada y salida de almacén de {a Universidad de acuerdo
certificacion expedida por el Profesional Universitario de Almacén.

En razén a que el docente Juan Fernando Reinoso Lastra fue designado como supervisor
del contrato, se le solicité mostrara la existencia del boletin adquirido con el presente
contrato, se determind la suscripcion del Acta de Mesa de trabajo No. 010 del 22 de junio
de 2016 en la cual manifesté que:” Se recibieron 500 boletines como producto final del
contrato de prestacién de servicios, los cuales no se ingresaron al Aimacén y se repartieron
entre la comunidad universitaria. Quedo pendiente de relacionar el proyecto de investigacién
pertinente y suministrar un ejemplar del boletin”.

Ante esta explicacidn, los auditores dentro de la misma acta de mesa de trabajo hacen
saber que:;”.... No pudo constatar el cumplimiento del objeto en cuanto a la existencia
fisca y real de los productos contratados y fos documentos soportes que le da sustento
legal al cumplimiento iddneo de los respectivos contratos o compras...”.

La conducta asumida por el docente Reinoso Lastra, en el manegjo de bienes del estado,
esta enmarcada dentro de los deberes que establece el Articulo 34 de la Ley 734 de
2002.
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Con base en la situacion anteriormente descrita y dado que el supervisor del contrato en
evaluacion, no muestra la existencia del boletin ni tampoco presenta justificacion de haberlos
entregado, puede considerarse como un posible detrimento patrimonial en la cuantia del
costo del boletin, o sea la suma de $5.000.000,

En este orden de ideas y dadas las consideraciones ampliamente referidas, la observacion
de Auditoria se mantiene en los términos antes expuestos conforme a la aceptacion de las
objeciones aqui analizadas, y por ende se modifica la observacion en el mismo sentido, sin
antes advertir fa existencia de un posible incumplimiento a lo normado por el Acuerdo del
Consejo Superior 011 Articulo 2512 y lo establecido en la Ley 734 de 2002 en su Articulo
34 Deberes Numerales 112° y 151%; Articulo 35 Prohibiciones Numerales 1'%/, en

124 ARTICULO 25: De las Ftapas de Contratacion: Las etapas de la contratacian son las siguientes: Precontractual, contractual,
y postcontractual,

De la Etapa Precontractual. Consiste en el procedimiento para la solicitud y autorizacién de los contratos:

3. SOLICITUD. El procedimiento contractual se inicia con la solicitud del jefe de la dependencia, dirigida al ordenador
de} gasto correspondiente, en la cual se incluya una certificacion del jefe de la Oficina de Desarrollo Institucional
sobre la procedencia de la contratacion. Dicha solicitud debe comprender, segdn las circunstancias, Ia siguiente
informacion:

q) La justificacion breve de la contratacién, con fa indicacion de cudtes deben ser los productos o resultados
esperados.
1) Lasolicitud debe estar relacionada con los planes institucionales pertinentes: PET, Plan de Desarrolto, Plan
de Accidn, Plan de Compras, presupuesto u otros.
s} Demostrar la conveniencia de la contratacién a realizar
t) Enumerar en forma detallada {as obligaciones del contratista.
u) El responsable de la interventoria, supervision, o seguimiento y la perfodicidad y el alcance de sus
informes;
v) La duracién del contrato a realizar
w) Especificar los costos del procedimiento de seleccidn del contratista {publicaciones, pliegos, etc.);
x) Especificar el valor del contrato y su forma de pago.
125 1, Cumplir y hacer que se cumplan los deberes contenidos en la Constitucidn, los tratados de Derecho Internacional
Humanitario, los demds ratificados por e Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y
municipales, los estatutos de la entidad, ios reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias,
las convenciones colectivas, los contratos de trabajo v las érdenes superiores emitidas por funcionario competente.
1% 15, Ejercer sus funciones consultando permanentemente los intereses del bien comiin, y teniendo siempre presente gue
los servicios que presta constituyen el reconocimiento y efectividad de un derecho y buscan la satisfaccidn de las necesidades
generales de todos los ciudedanos.
127 1, Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones contenidas en la Constitucién, los tratados
internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los
estatutos de Ia entidad, los reglamentos y los manuales de funcicnes, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones
colectivas y los contratos de trabajo.
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Como se pudo evidenciar no se aportaron los comprobantes de entrada v salida de almacén
de los elementos adquiridos con la presente cuenta, de igual manera no se encontré
evidencia de la existencia de los libros adquiridos ni en la oficina de investigaciones ni en
almacén de la Universidad del Tolima.

De acuerdo con lo anterior y ante peticién realizada por Ia Comisién Auditora, la seccion de
almacén de la Universidad del Tolima, certifica gue los elementos adquiridos con la cuenta
de avance de fondos 10115 del afio 2013, no aparecen reportados en el kardex de la
institucion ni tampoco han realizado la entrada vy salida correspondiente.

En la controversia a esta observacion ta Universidad del Tolima puso a disposicion de la
comisién auditora los dos pendones y seis (6) libros que fueron adguiridos con la presente
cuenta. De los restantes catorce (14) no se aportaron evidencias documentales de la
existencia de los mismos ni tampoco se demostrd la entrega de los mismos, razén por 1a
cual el valor de la compra de los mismos $798.000.00 deben considerarse como un presunto
detrimento patrimonial. Cada fibro tiene un valor de $57.000.00.

CONTRATACION

F| Estatuto de Contratacion es un mecanismo dado por la ley para hacer mas eficiente el
proceso de contratacién desarrollado al interior de la administracion, en busca del
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios
pliblicos v la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ella en la consecucidn de dichos fines.

CONCEPTO SOBRE EL ANALISIS EFECTUADO

Para la realizacién del presente informe técnico, el equipo auditor realizd una muestra
representativa a los contratos de obra gestionados por la Universidad del Tolima en la
vigencia 2015, determinando que la revision fiscal se le harfa a los contratos de obra que se
describen a continuacion:

CONJSATO OBIETO CONTRATISTA VALOR
0741 del Construccion red de alcantarillado vy | Cesar Augusto Garcia | $89.059.571

02/12/2015 sistema de fratamiento de aguas | Rondon
residuales en el sector del parque
Ducuara y sector de la rectoria ubicada
en la sede central de la universidad de!
Tolima.

0820 Mantenimiento y recuperacion fachadas | CONSORCIO UT 33 | $127.993.427.
1471272015 def bloque 333 aulas y laboratorios dela | R.L.  Esther Julia | 92
sede central de la universidad de! Tolima | Rodriguez Patifio
en la sade central
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concordancia con el Articulo 48 Faltas Gravisimas Numerales 11?8, 30129, 31130 Articulo 5013
ibidem.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Fiscal y Disciplinaria No.
065

Cuenta No. 10115 Del 2 De Diciembre de 2013

Revisadas algunas cuentas de pago efectuadas en la Oficina de Investigaciones, se pudo
establecer que por medio de la cuenta 10115 de 2013, la Universidad del Tolima ordena la
compra de veinte (20) ejemplares del fibro Fundamentos de Derecho Administrativo
Sancionador de la Auditorfa del Dr. Omar Mejia Patifio, por valor de $1.389.680.00, para lo
cual se adjuntaron los siguientes documentos que hacen parte de los soportes de la cuenta
asi:

Formato de solicitud de disponibilidad presupuestal del 28 de noviembre de 2013 suscrita
por la docente Inés Yohana Pinzén Marin y aprobada por Humberto Bustos Rodriguez,

Certificado de disponibilidad presupuestal No.8969 del 2 de diciembre de 2013 por valor de
$1.389.680.00.

Certificado de Registro Presupuestal No. 9656 del 2 de diciembre de 2013.

Formato de cuenta No.10115 del 2 de diciembre de 2013 por medio del cual se cancela el
valor de los elementos adquiridos.

Copia de la Factura de Venta de dos pendones de Ediciones Gaira por valor de $464.000.00
Copia de la Factura de venta de editorial Ibafiez por valor de $798.000.00
Comprobante de diario de legalizacién por valor de $1.262.000.00

Nota crédito de reintegro y consignacién por valor de $127.680.00

1% 1. Realizar objetivamente una descripcidn tipica consagrada en [a ley como delito sancionable a titulo de dolo, cuando se
cometa en razén, con ocasiéin o0 como consecuencia de la funcion o cargo, o abusando del mismo. Numeral declarado
EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-124 de 2003, y por la C-720 de 2006.

129 30. Intervenir en la tramitacion, aprobacion, celebracion o ejecucion de contrato estatal con persona que esté incursa en
causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Constitucién o en la ley, o con omisién de los estudios técnicos,
financieros y juridicos previos requeridos para su ejecucién o sin la previa cbtencién de la correspondiente licencia ambiental,
130 31. Participar en la etapa precontractual o en la actividad contractual, en detrimento del patrimonio piblico, o _con
desconacimiento de los principios que regulan la_contratacion estatal v la. funcidn administrativa contemplades en la
Constitucion v en la ley. Texto subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-818 de
2005, en el entendido que la conducta constitutiva de la falta gravisima debe ser siempre de caracter concreto y estar descrita
€n normas constitucionales de aplicacion directa o en normas legales que desarrollen esos principios.,

3L 50. Ejecutar por razon o con ocasidn def cargo, en provecho suyo o de terceros, actos, acciones u operaciones o incurrir
en omisiones tendientes a la evasidn de impuestos, cualquiera que sea su naturaleza o denominacion, o violar el régimen
aduanerc o cambiario.
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medicina veterinaria y zootecnia de la
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0857 mejoramiento y adecuacion de | Jhon Fredy Osuna | $78.919.406.4
16/12/2015 alojamiente para los estudiantes de la | Mora 6

30/04/2015 en guadua y de un Mogador en el marco | Garcia Agudelo
del eventc amanecerd y veremos 2014

0744 Adecuacidn y mejoramiento de las | Asesorias e | $79.767.956.5
02/12/2015 terrazas del bloque 10 por etapas (etapa | inversiones 2
1) para el programa de artes plasticas y | nacionales LTDA,
visuales de la universidad del Tolima R.L. Luis  Fredy
Florido Granados
0364 Construccion a todo costo de un modulo | German Alberto | $37.900.000

Para ello el equipo auditor revisé toda la documentacion correspondiente a cada uno de los
contratos, evaluando Ia fase precontractual, contractual, de ejecucion y liquidacién con
base en la informacidn existente en las carpetas que soportan la ejecucion de los mismos;
se realizd ademas inspeccién fisica de Obras de infraestructura, mediante visita realizada al
sitio, con el fin de determinar fas condiciones de calidad, cantidad, oportunidad y utilidad de
cada uno de los contratos que tienen como objeto la ejecucion de obras civiles y
arquitectonicas.

En la evaluacion realizada, se pudo evidenciar la falta de planeacion para plantear los
procesos especialmente al momento de elaborar los estudios previos, al parecer se realizan
de manera acelerada v ligera Unicamente con la necesidad de asegurar una disponibilidad
de recursos en una vigencia, este hecho se evidencia en que la mayoria de los contratos
auditados se celebraron a finales de la vigencia fiscal en la que se contratan, estableciendo
tiempos de ejecucion fuera de contexto que siempre terminan en actos como suspensiones,
prorrogas y adiciones. Otro gran predominante, es la elaboracion de los presupuestos de
obra sin fundamentos técnicos, v este hecho se debe principalmente a que los funcionarios
encargados de realizarlos no establecen plenamente la necesidad a subsanar presentando
vacios técnicos en la elaboracion de los proyectos gue posteriormente se reflejan claramente
con una gran canfidad de modificaciones al presupuesto inicialmente proyectado.

También se evidencia que, las supervisiones son muy deficientes en sus funciones vy
obligaciones, y permiten que los contratistas de obra realicen actividades que vayan en
contra del buen manejo de los recursos publicos que se les otorgan con la firma de los
contratos, como son las demoras en la ejecucion por proyecciones y programaciones débiles
por parte de los contratistas y actividades de obras inconclusas o con deficiencias técnicas
y constructivas; ademas, los interventores y supervisores pagan actividades que no se
encueniran dentro del presupuesto programado, para el momento de liquidar incluir
actividades que muchas veces supera el presupuesto oficial establecido inicialmente,
evidenciando perfectamente la poca eficiencia de la interventoria y la supervision de los
proyectos, la poca eficiencia del contratista en la inversion de los recursos y la mala gestién
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por parte de la entidad al momento de plantear los proyectos que buscan satisfacer las
necesidades.

Estas generalidades se determinaron como consecuencia de los siguientes hechos:
CONTRATO 0741 DEL 02/12/2015

Informacion general del contrato

DOCUMENTO DETALLE
CONTRATQO NUMERQO 0741
CLASE DE CONTRATO Obra civil
CONTRATISTA Cesar Augusto Garcia Ronddn
FECHA DE SUSCRIPCION 02/12/2015

Construccién red de alcantarillado y sistema de tratamiento
de aguas residuales en el sector del parque Ducuara vy

OBJETO sector de la rectoria ubicada en la sede central de la
universidad del Tolima.

PLAZO 120 Dias_contados a partir del acta de inicio

VALOR $89.059.571

SUPERVISOR WILMAR MAURICIO PARRA PRADA

ACTA DE INICIO 14 de marzo de 2016

ACTA DE RECIBO PARCIAL 01 25/04/2016
ACTA DE RECIBO PARCIAL (2 26/05/2016
ESTADO DEL CONTRATO EJECUCION
VENCIMIENTO DE PLAZO 11/07/2016

Imagen 1. Verificacion de ejecucién

PRt S

PAGOS REALIZADOS
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% Cumplimento | %cumplimiento
CONCEPTO VALOR Cuenta No. fisico At
Acta Parcial 01 770 0
$31.567.536.00 05/05/2016 42% 35.32%
Acta Parcial 02 1396 o o
$26.784.576.00 02/06/2016 36% 30.07%
Total $58.352.112 78% 65.4%

Hallazgo de Auditoria Administrativo No. 066

La Universidad del Tolima Para contratar la “construccién red de alcantarillado y sisterna
de tratamiento de aguas residuales en el sector del parque Ducuara y sector de la rectoria
ubicada en la sede central”, realizo el proceso de invitacion de “minima cuantia” No. 024,
en el cual se establecieron los términos de referencia y criterios de la invitacidn, sin
embargo, en |a informacién correspondiente a la evaluacion técnica, se observa la
asignacion del mayor puntaje (400 puntos) al “personal propuesto” sin considerar que en
la invitacion se establece que los cargos “director de obra” y “residente de obra” debian
presentar una disponibilidad de tiempo de 15% y 100% respectivamente, acreditacion gue
no se evidencia en la propuesta presentada.

En la propuesta presentada el contratista ofrece el cargo de director de obra, de acuerdo
a los factores técnicos de calidad establecidos en la invitacién de minima cuantia No. 024,
sin embargo, no existe soporte alguno en la documentacion de la vinculacion de este
profesional en la ejecucion de la obra.

Segun lo establece el articulo octavo de la Resolucidn nimero 0655 del 12 de mayo de
2015 “por medio del cual se reglamenta el acuerdo 043 del 12 de diciembre de 2014,
ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA, en el literal
d del numeral 2. "Es obligacion del supervisor respecto al seguimiento técnico, verificar
que los bienes y servicios contratados cumplan con las especificaciones y caracteristicas
técnicas estipuladas en el contrato, dentro de los términos alli sefialados, comprobando las
cantidades, unidades, calidades, marcas precios y descripcion del bien o servicio”

Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Disciplinaria No. 067

La fecha de suscripcion del contrato 0741 es de 02 de diciembre de 2015, con oficio de
fecha del 22 de diciembre de 2015, el supervisor ingeniero WILMAR MAURICIO PARRA
PRADA informd a la oficina de contratacién, la necesidad de dar inicio al contrato hasta
enero de 2016, teniendo en cuenta la resolucion 1756 del 17 de diciembre de 2015, por
medic del cual se conceden las vacaciones colectivas, sin embargo, las obras se iniciaron
mediante acta el dia 14 de marzo de 2016, sin que exista documento que justifique el
retraso en el inicio de las obras.
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Hallazgo de Auditoria Administrative con Incidencia Disciplinaria No. 068

Los expedientes revisados del contrato de obra 0741 de 2015, no contienen todos los
documentos Soportes del proceso contractual, especialmente los documentos relacionados
con la ejecucion, como son: planos record de obra con las especificaciones técnicas
generales utilizadas, preactas de obra o memorias de cdiculo donde se indiquen las
cantidades de obra ejecutadas y verificadas por el supervisor, no existe una base de
precios unitarios previos para la elaboracién de los presupuestos oficiales del proyecto.

De acuerdo a las “obligaciones generales de vigilancia y control respecto del
seguimiento contractual”, sefialadas en el literal d) del paragrafo primero del articulo
octavo de la Resolucion nimero 0655 del 12 de mayo de 2015 “por medio del cual se
reglamenta el acuerdo 043 del 12 de diciembre de 2014, ESTATUTO GENERAL DE
CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA” es obligacidon del supervisor e
interventor (...) “dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el cumplirmiento
de la funcion de vigilancia y custodiar adecuadamente el archivo documental gue de ellas
se genere”(...).

Las Observaciones 69, 71, 73 y 76 del informe preliminar fueron eliminadas del informe
dado que fueron debidamente soportadas en la controversia presentada por la Universidad

Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Disciplinaria No. 069 {antes
70)

La Universidad del Tolima Para contratar el “MANTENIMIENTO Y RECUPERACION
FACHADAS DEL BLOQUE 33 AULAS Y LABORATORIOS DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA”
realizo el proceso de invitacién de “minima cuantia” No. 032, en el cual se establecieron los
criterios de seleccion del contratista, uno de los criterios es el “personal ofrecido’.

En la propuesta presentada, el contratista ofrece los cargos de “residente de obra” e
“inspector SISO", de acuerdo a los factores técnicos de calidad establecidos en la invitacion
de minima cuantia No. 032, sin embargo, no existe soporte alguno en la documentacion
de la vinculacion de estos profesionales en la ejecucion de las obras, incumpliendo lo
estipulado en el articuio octavo, paragrafo primero, numeral 2, literal d, del estatuto general
de contratacion de la universidad del Tolima gue cita textualmente:

“Es obligacion del supervisor respecto al seguimiento tecnico, verificar que Jos bienes y servicios
contratados cumplan con las especificacionas y caracteristicas técnicas estipwadas en ef contrato,
dentro de los términos alli sefialados, comprobando las cantidades, unidades, calidades, marcas,
precios v descripcion  del bien o servicid”, asi lo establece el articulo octavo paragrafo primero,
literal d del numeral 2 del estatuio general de contratacion de la universidad del Tolima.

Observacion 71 Eliminada del Informe

Aprobado 29 de septiembre de 2014 Pigina 257 de 266




fj;" MODELO DE INFORME MODALIDAD REGULAR

-

Proceso: CF-Control Fiscal Cédigo: RCF-27 Version: 01

Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Disciplinaria No. 070 (antes
72)

Segun el paragrafo primero del articulo octavo de fa Resolucién nimero 0655 dei 12 de
mayo de 2015, por medio del cual se reglamenta el acuerdo 043 del 12 de diciembre de
2014, Estatuto general de contratacion de la Universidad del Tolima, es obligacidon del
supervisor e interventor “(...) dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el
cumplimiento de las funciones de vigilancia y custodiar adecuadsmente &l archivo
documental gue de eflas se genere.”

Asi mismo en el literal d del numeral 3 del pardgrafo primero-articulo octavo del
estatuto de contratacion cita textualmente: “soficitar al contratista como minirmo un informe
final de ejecucion de actividades, previo a la autorizacion del ditimo pago, sin perjuicio de
los informes parciales que se requieran de acuerdo con éf objeto del contrato. Los informes
de ejecucion de actividades del contratista deberdn remitirse a la oficina de contratacion o
la seccion de compras para que reposen en ef expediente de la orden de compra o contrato”,

De acuerdo a la evaluacion realizada al contrato No. 0857 del 16/12 /2015, no se evidencian
los informes de ejecucidn requeridos como son: planos record de obra con las
especificaciones técnicas generales utilizadas, preactas de obra o memorias de calculo
donde se indique las cantidades de obra ejecutadas y verificadas por el supervisor, No existe
una base de precios unitarios previos para la elaboracion de los presupuestos oficiales del
proyecto.

Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Disciplinaria No. 071 (Antes
74)

Segln lo establece el articulo Trigésimo séptimo, literal a) para los contratos de obra, se
debera ademas presentar los siguientes documentos: (...) “3. Resolucion de autorizacién de
intervencion fisica, expedida por el jefe de la oficina de Desarrollo Institucional, para todas
las obras de intervencion fisica diferente a reparaciones locativas”.

Al verificar las actividades a desarrollar en el presupuesto de obra del contrato, se encuentra
que existen actividades que no corresponde a reparaciones locativas, siendo necesario
realizar disefios de elementos estructurales que garanticen la calidad y estabilidad de las
obras a ejecutar.

Hallazgo de Auditoria Administrativa con Incidencia Discipiinaria No. 072 (Antes
75)

Luego de revisada la documentacidn correspondiente al contrato 0744 de 2015, no se encuentra
documentacion correspondiente, que permita verificar los pagos de seguridad social y
parafiscales por parte del contratista, siendo obligacidn del supervisor verificar y exigir el
cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones ante el sistema de Seguridad
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Social Integral, el SENA, el ICBF, Caja de Compensacion Familiar, como lo establece el
literal F. del numeral 1. del pardgrafo primero — articulo octavo de la Resolucion nimero
0655 del 12 de mayo de 2015 por medio del cual se reglamenta el acuerdo 043 del 12 de
diciembre de 2014, Estatuto General de Contratacion de ia Universidad del Tolima.

Asi mismo, es obligacidn del supervisor de acuerdo al literal d del numeral 1 del articulo octavo:
“dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el cumplimiento de la Funcion de
vigiltancia y custodiar adecuadamente el archivo documental que de éllas se genere” como también
* expedir fa constancia de cumplimianto de las obligaciones del contratista para &fectos de autorizar
los pagos, seguin lo previsto en la orden de pago o contratd” (literal F, numeral 3, paragrafo 1, articulo
octavo).

Hallazgo de Auditoria Administrativo con Incidencia Disciplinaria No. 073 (Antes
76)

Teniendo en cuenta que el contrato 0364 del 30/04/2015, tiene la naturaleza de contrato
de obra, no se evidencia en las garantias el amparo correspondiente a estabilidad y calidad
de la obra, que cubra los Riesgos que se presenten con posterioridad a la ejecucion del
contrato o a la mala calidad del producto entregado, con ocasién a las condiciones pactadas
en el contrato.

Asi mismo, no existe garantia de responsabilidad civil extracontractual siendo esta
obligatoria en los contratos de obra, como lo establece el Articulo décimo tercero del
Acuerdo 043 del 12 de diciembre de 2014, el cual cita textualmente "fa universidad cuando
considere que exista algun riesgo para efla, podré exigir 1a constitucion de garantias
teniendo en cuenta: la naturaleza del contrato, las obligaciones, la forma de pago, los
riesgos por la actividad que se va a desarrollar, y hechos u omisfones de los contratistas
entre otros aspectos”, Se evidencia que los funcionarios responsables del proceso, ante el riesgo
de dafios que se puedan presentar o producir a terceros en el desarrollo del contrato de obra 0364
del 30/04/2015, no tomd las medidas pertinentes exponiendo a la entidad a posibles demandas.

OBSERVACIONES GENERALES A TODOS LOS CONTRATOS DE OBRA

El inicio de la ejecucién de los contratos de obra se dio sin gue exista documento que avale
el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion, incumpliendo lo
estipulado en e ARTICULO DECIMO: REQUISITOS DE PERFECIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y EJECUCION, de la Resolucién nimero 0655 del 12 de mayo de 2015 “por
medio del cual se reglamenta el acuerdo 043 del 12 de diciembre de 2014, ESTATUTO
GENERAL DE CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA”, Que cita textualmente:

" _los contratos se perfeccionan con la suscripcion de as partes y el registro presupuestal.
Para su legalizacion requiere 18 consiitucion y aprobacion de la garantia fijada en el contrato

y el pago de los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar. £n todo contrato deberd
suscribirse acta de inicio la cual estard sujeta al cumplimiento previo de los requisitos de
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perfeccionamiento y legalizacion y a los demds que se havan pactado en el contrato.

Sera responsabilidad del profesional universitario a cargo de la oficina de contratacion o
su equivalente, informar al supervisor o interventor y al contratista, a través de cualquier
medjo escrito, /la fecha a partir de la cual se ha cumplido todos los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion ...".

Dicha inobservancia se presenta por poco interés de ios funcionarios para cumplir y hacer
cumplir las hormas aplicables a la Contratacion. Prescindiendo con ello de una herramienta
importante para verificar los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién.

Hallazgo Administrativo con Incidencia Disciplinaria y Fiscal No. 074 (Antes 77)

Al evaluar las condiciones de precio y especificaciones técnicas del presupuesto de fos
contratos de obra, se pudo determinar que los contratos: 0741 del 02/12/2015, 0820 del
14/12/2015, 0857 del 16/12/2015 y 0744 del 02/12/2015, presentan en su presupuesto el
concepto “IVA sobre utilidad”.

De conformidad con o dispuesto por el articuio 100 de |a Ley 21 de 1992, “os contratos de
obra publica que celebren las personas naturales o Jurtdicas con las entidades territoriales
y/0 descenlralizadas del orden Municipal y Departamental estan excluidos del TVA", esto
implica que los contratistas no cobran el IVA sobre sus honorarios o utilidad. No obstante,
sobre los bienes gravados que se adquieran de terceros ya sea por la entidad contratante o
por el contratista para ser incorporados a la obra, se debe cobrar el IVA correspondiente a
la operacion por parte del vendedor, el cual entra a formar parte del costo de la obra. De
esta manera el IVA generado por los bienes gravados, hace parte del costo de la obra.
(Concepto del delegado Divisién de Normativa y Doctrina Tributaria, Camilo Villarreal G).

La Universidad del Tolima en la vigencia 2015 suscribié los contratos de obra: 0741 del
02/12/2015, 0820 del 14/12/2015, 0857 del 16/12/2015 y 0744 del 02/12/2015, por valor
total de $375.740.361.90, donde se reconocid y pago en forma indebida $1.759.338.71
por concepto de “IVA sobre utilidad” como se muestra a continuacién:
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Relacion de cada valor de los contratos y el valor por concepto de “IVA sobre
utilidad” reconocido por la Universidad del Tolima.

CONTRATO OBJETO VALOR VALOR IVA
No. RECONOCIDC
0741 Construccion red de alcantarillado_y $89.059.571 $.374.052,00

02/12/2015 | sistema de tratamiento de aguas
residuales en el sector del pargque
Ducuara y sector de la rectoria ubicada
en la sede central de la universidad del
Tolima.

820 Mantenimiento Y recuperacion $127.993.427.92 $177.408.00
14/12/2015 | fachadas del blogue 33 aulas vy
laboratorios de la sede central de la
universidad del Tolima en la sede
central

857 mejoramiento  y adecuacién  de $78.919.406.46 $1.100.155.21
16/12/2015 | alojamiento para los estudiantes de la
granja la Reforma de la facultad de
medicina veterinaria y zootecnia de la
universidad del Tolima, ubicada en el
municipio de Armero Guayabal

0744 Adecuacion y mejoramiento de las $79.767.956.52 $310.079,5
02/12/2015 | terrazas del blogue 10 por etapas
(etapa 1) para el programa de artes
plésticas y visuales de la universidad del
Tolima

TOTAL $1.961.694,71

Segtin el numeral 34 del articulo 48 de la ley 734 del 2002, Modificado por el Paragrafo 1
del art. 84, Ley 1474 de 2011, seréa falta gravisima "No exigir, el supervisor o el interventor,
/3 calidad de fos bienes v servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto, los
exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccion, obra
que no ha sido ejecutada a cabalidad. También serd falta gravisima omitir el deber de
informar a la entidad contratante los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o quie puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando se presente e/ incumplimiento”.

Convenio 905 de 22 de junio de 2015.

Valor Inicial $ 129.056.320= 112.800.320 Departamento y 16.256.320 Universidad del
Tolima.

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos administrativos y financieros entre el gobierno
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departamental del Tolima- Secretarfa de Desarrollo Econémico y la Universidad del Tolima,
para el apoyo & la estrategia de Internacionalizacién del Departamento y actividades y
eventos de promocion de caracter Nacional e Internacional y de Cooperacién Internacional”

Plazo 150 Dias a partir del inicio y previo perfeccionamiento y legalizacion.

Hallazgo de Auditoria Administrativa Con Incidencia Disciplinaria No. 075 (Antes
79)

No existe en los documentos anexados al convenio evidencia alguna en donde se establezca
la conformacion del comité técnico del Convenio, el cual segun el numeral primero de la
clausula segunda obligaciones del cooperante, deberd estar conformado por el Secretario
del desarrollo Econdmico o su delegado, el Representante Legal de la Universidad del Tolima
0 sus delegado y la Directora de Asuntos Internacionales, Industria y Comercio

Asi mismo, el convenio no corresponde en su ejecucién a una debida planeacién como quiera
que no obedece un proyecto inscrito en el Plan de Desarrollo, asi mismo el 13 de octubre
de 2015 fueron incorporados la suma de $56.400.160 millones y se adquirieron
compromisos por encima de $116.456.767 con cargo a dicho convenio, lo que se
comprometieron recursos por encima de lo presupuestado violando el articulo 71 del decreto
111 de 1996

CONTRATO DE LOS OVEJOS

En la documentacion revisada y puesta a consideracion de la Auditorfa no se logrd
determinar la existencia del acta por medio del cual previa seleccidn por parte del comité
técnico del convenio aprobara la escogencia del empresario para viabilizar la erogacién que
se efectué con cargo al convenio 0905 de 2015 en los términos que lo establece el numeral
9 de la clausula segunda- obligaciones del cooperante convenio 905 de 2015,
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CUADRO DE HALLAZGOS
’ ‘CUADRO DE HALLAZGOS
NUMERO i ~ INCIDENCIA _
OBSERVACI “DM;"IST ‘g:':% FISCAL VALOR PENAL DISA%%I" PAG.
ONES RIO
1 X X 18
2 X X 24
3 X X 32
4 X X 3
5 X X X 34
6 X X X 36
7 X X 37
8 X X 37
9 X X 39
10 X X X 40
11 X X X 50
12 X X 51
13 X X 53
14 X X 54
15 X X 56
16 X X 59
17 X X 59
18 X X 66
19 X X 66
20 X X X 68
21 X X 60
2 X X 70
23 X X 73
24 X X 73
25 X X X 76
26 X X X 77
27 X X 86
28 X 107
29 X 108
30 X 109
31 X X 2.670.000 ™
32 X x 79,502,575 X 111
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Proceso: CF-Control Fiscal

Codigo: RCF-27

Version: 01

CUADRO DE HALLAZGOS
INCIDENCIA
B S = S EE VALOR pENAL | PISCIRLIN| p g,
ONES RIO
33 X X 116
34 X 117
35 X X 118
36 X 118
37 X 119
38 X X 203.721.771 X 135
39 X X 138
40 X X 139
41 X X 141
42 X X 142
43 X X 155
44 X X 453,935,126 X 191
45 X X 332,564,486 X 193
46 X X 101,255,824 X 104
47 X X 135,074,344 X 196
48 X X 723.801.934 X 197
49 X X 187,466,303 X 200
50 X X 27,810,533 X 202
51 X X 13,876,493 X 205
52 X X 13,897,905 X 206
53 X X 501,789,285 X 207
54 X X 70,481,839 X 209
55 X X 209,219,769 X 211
56 X X 214
57 X 235
58 X X 98.239.639 X X 236
59 X X 6,440,292 X X 242
60 X 243
61 X X X 244
62 X X 30,000,000 X X 245
63 X X 5,000,000 X X 247
64 X X 5,000,000 X X 244
65 X X 798.000 X 252
66 X 256
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Proceso: CF-Control Fiscal

Cédigo: RCF-27

Version: 01

CUADRO DE HALLAZGOS
INCIDENCIA

OBSERVACI e ONATO | FISCAL|  VALOR penaL | PISCIRLIN| pag,

ONES RIO

67 X X 256

68 X X 257

69|  x X 257

70| X X 257

71l X X 258

2] X X 258

B X X 259

74l X X 1,759,339 X 260

75] X X 262

75 1 22 | 3.204.705457| 13 64

Se informa que la administracidn debe proponer acciones correctivas para los hallazgos
identificados como “Hallazgos Administrativos” para o cual debe diligenciar los formatos
que para elaboracién de planes de mejoramiento publicada en la pagina de la Contraloria
Departamental del Tolima, (www.contraloriatolima.gov.co).

Para el envio del Plan de Mejoramiento cuenta con quince (15 ) dias, a partir del recibo de
la presente comunicacion, a la ventanitla (inica de la Contraloria Departamental del Tolima,
ubicada en el primer piso de la Gobernacion, frente al Hotel Ambala.

La respuesta debe remitirse a la Ventanilla Unica de la Contraloria Departamental dei Tolima,
en horas habiles establecidas por la entidad, ubicada en e} primer (1) piso, de la Gobernacidn
del Tolima, frente al Hotel Ambala.

A

EDILBERTO PAVA CEB

0S

Contralor Qepartameptal del Tolima

- ’
Revis6: ‘ﬁ?ﬁﬁiﬁcmz Cuellar

Diractora Técnica de Control Fiscal
Y Medic Ambiente.
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Lina Johana Fldrez Diaz
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